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1. Verificacion del quérum.

2. Aprobacién del Orden del dia,
3.

1. Verificacién del quérum

2. Aprobacién del orden del dia

Socializacién y aprobacién del Plan de Accidn Integral 2025 Decreto 612 V2

~ DESARROLLODELAREUNION

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en [a presente acta se desarroflaron a cabalidad.
*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccidn de datos personaies” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013,

I
ASUNTO: Comité Institucional de Gestion y Desempefio | DEPENDENCIA RESPONSABLE:
(Asincrdnico): Socializacién y aprobacion del Plan de Accidn
Integral 2025 Decreto 612 V2.

Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la

"FECHA: 04 de febrero de 2025 a 05 | HORA: 02:00 pm del 04/02/2025 -
02:00 pm del 05/02/2025
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Se realizd la verificacién de quérum y la aprobacion del orden del dfa por parte de los miembros del Comité por medio de correo

Firma
Electronica
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Una vez verificado el qudrum y aprobado el orden del dfa, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Tecnologias de la Informacion -
OAPT] somete a consideracion de los miembros del Comité el punto nimero 3 de la agenda, correspondiente a la ‘Socializacién y
aprobacion de la segunda version del Plan de Accidn Integral 2025 del Decreto 612 de 2018", para su validacién y votacion.

‘_' park by, Man iz Ao, ins Syaa, £lla, beseare ¥ar Peaion Al v

Nestar Fernando Avella Avella 4 feb 2026, 43y
Buenas tardes, Presente en la sesion del comité

Andres Felipe Albarracin Rodriguez & teb 2025, 1437 fy
~ Buenas tardes, Confirmo mi pariicipacion en el comite. Cordigimente, Andrés Falips Albarracin Rodriguez SubdireciorA...

Maria Claudia Parias Durdn 41gl3 2075, 1438 oy
Buenas tardes. Confirmo mi asistencia y apruebo el Crden del [¥s. Tan pronte ice responsables directos del tema en me..

Daniel Sanchez Rojas 2 et: 2025, 1445 oy
Buenas tardes para tocos conflrme mi presencia en a sesbén y aprusho el orden del dia. Cordialmante,

Sylvia Ospina Henao 41eb 2025 1440 ¢y
Buenas tardes s fodos, Confirmo mi asistencia y apruebo el orden del dia. Cordislmente, Syivia Ospina Henao Subdirec.

Andres Felipe Albarracin Rodriguez 4 el 2025,14 48 oYy
Buenas tardes, Aprusho ef orden del dis.

Yaneth Reyes Sudrez 41eb 2025, 14 Lc oy
Cordhat saludo. Confirmo paricipacién en el comité y apruebo el orden det dia Muchas graclas

Luz Maritza Amaya Hurtado 41eb 2025, 15237 ¥
Busnas tardes para todos, Me parmibio confirmar mi participacién en el Comitd y aprobacién del ordan del dia. Cordial sa..

Hoidy Yobanna Moreno Morenc 4 feb 2025, 1704 oy
Buenas tardes Confirmo participacion en la sesién de hoy v aprusbo orden del dis Cordial saludo, Heldy Yobanpa Move .

# > Daniel Sanchez Rojas 41eb 2026, 1122
" Buenas tardes una vez verlficade y aprobade el quérum carrespondiente se reltera fos puntos a iratar. Estos camblos fu .

Danlel Sanchez Rojag < sonchozsstes ate 2312y &

Buenas tardes una vez verlficado y aprobado el quarum comespondiente s reftere los puntos a tratar

3 Saclakizacidn y aprobacitn del Plan de Acciin Integral 2025 Decreto 612 V2

~En lo que refiers al punto 3 se sociakiza el del Plan de Accibn Integral 2025 Decreto 612 Versidn 2, cva. 9 @ los ptanes de bi ¥ itack en lzs sigwentes actividade

0 Plan da blenestar & incertivas se raalza ajuste en los cjes que dan kugar & las sctividades segun la amonlzacién def plan de bienestar dal DASCD y ol DAFP. asi ejo du aquilibrio psicoseclal, salud menta, diversidad e inclusién, \ransfurmacién digital @ Identidad y vecacién por &f serviclo

pikiico, da Iguel forma_fueron Inchidas zigunas actiidades da plan e blenesiar del DASCD pentinentes segin fas nia estrategias programa Caldas, programa d istida, cul programa ds
reconocimianto social)

o Plan insitucionaf da capacilacion’ se incuyen las sigidantes lemdticas de capaitacidn (ngreso al servicio publics, inteligenivia antificial iva, is 50 de dalos, evaluacion del desampafio laboral y acuerdo:

Estos cambles fusron rasiizados previamente en fa matriz Planes asociadus a Talento Humano que se encusnira en of siquiente enlace | hocs giraqle Com S sadahealan INat S A Fm T H-m SN MRS R, KN el hn stk o= 111 gl
trusdsd=tme v fusrnn Inchiides en los planas que se publicaron ¢l pasade 31 de anerc A bavés de Pandora

Lo anterfor, tenjendo en cuenta fos lneamientos pubicadas en ka circular 001 del 17 de enero da 2026 del Departamentio Administralivo del Servicio Civi.
Se adjuntan fos planes de bignestar y capacitackin para fines pertinentes

Vota como integrante ds! Comite Institucional de Gestion y Desempsfio

E0 o caidad ds integrants ded COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO del Insthuto Disital o ias Artss ~ IDARTES- mantfiesto que en cuanto allems propuesio
3 Plan de Accion Integeal 2025 Decreto 612 V2 Aprusbo No Apruabo

Este volo haré parte integral del acta del Comita fnsétuciona! de Gestién y Dessmpeiio Asincrdnico def 4 de febrero de 2025
Atentos anta cuslquisr nguletud o canslderacion

Cordiaimenie

1 archive adjunte: Anaiizade pot Gmal O

* El aqui firmante hace constar que el {los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para fos fines y actividades
institucionales. IDARTES se compramete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a o dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual

se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en ef Decreto 1377 de 2013.
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3. Socializacidn y aprobacion del Plan de Accidn Integral 2025 Decreto 612 V2

Se envid y socializd la segunda versidn del Plan de Accion Integral 2025 elaborado en cumplimiento del Decreto 612 de 2018 “Por el
cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las entidades del
| Estado.” y sus documentos anexos, documentos que hacen parte integral de esta acta:

v

540 DF ACCION ITEGRAL F s x CODIGO DR-DSIG02
AvANeE 0,00% S | BoGOTA, FECHA 22122023 |
VERSION. 01
o 0%

PLAMES DE LA DECRETO 412 DE 2018

1 ! 0,00% & 0,00% 0,00%
N L
PLAN ANUAL PLAN DE INCENTIVOS |
7 0,00% ¥ | 0,00%
DE ADQUISICIONES 0.00% INSTITUCIONALES . ! .
P-58T
3 0,00% 8 Plan de Trabajo Anual 0,00%
en Seguridad y Salud en el Trabajo
SITTATIL2Ts 9 Ty b CROGH) ¥
i SION DE RECURS 0,00% s 0,00%
5 0,00% 10 i 0,00%
!
Nota: Consulte cada uno de los planes sefialando en el nombre respectivo
> woice S 3. 7. ANUAL DE VACANTES 5 PLAN ESTRATEGICO OE TALENTO 6. Pic- capieracion  (NERHIDIONIIE O see toper o 4 1w " +

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales lnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de fa informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin fa autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a fo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccitn de datos personales™ y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 20113,
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Mofificaciones Version 2:

Plan # Adtividad Actividad
6PIC CAPACITACION 53)ingreso al servidg pdblico

6 PIC- CAPACITACION 73/inteligencia artificial generativa

C 4]Visualizacion de datos

G| Competencias compartamentales
T7|Evaluacion del Desempefio Laboral

78| Acuerdos de Gestidn

~

=4

Brograma de Desvinailadon asistida

1

ASpaalizacion de fondos educativos

3Salario emocional (horarios flexibles, horarios escalonados, compensat o
4iDivulgar allanzas estratégicas del DASCD

5|Programa de reconodmiento social
[
7
i
9

Programa de apoyo emodonal
Programa de preparacién para el futuro - prepensionados y prepensionad

Celebracion del cumpleafios
Celebracion y conmemoracion defechas importantes

] 1A 11|Cursos libres
ZINCENTIVIZS | 12Vacaciones recreativas
7 ANCENTIVOS INSTI ) 13Amory amistad
FANCENTIVOS INSTI 14/Bonos de SPA

S 15|Climpiadas Institucionales

165 alida ecoléaica

17|Curso de culinaria

M5T] 185emanade la salud Idartes
1giActividades de fomentoa la eltura
Promoddn del uso de labicideta
Programa CALDAS

2245 alaamiga de lafamilia lactante

23 Match recreativo

Coneurso lidico por equipos de trabajo
Ciemre de gestion

?{govenan avidefia

Celebracion de Halloween

g lornadas induyentes

Medicion del clima laboral y ambiente organizacional
Identificacion de la cultura oganizacional

Gestion deconvenios con instituciones educativas
Ferias de servicios
3iFeria de emprendimiento
Dia del Servidor Piblico

ICENTIVOS [NSTI Reconodmiento a los mejores funcionarios de |3 Entidad
Yo IMSTI SlAnversarioldartes S

MAST|

a1l

LN CEN IV
L ANCENTIVDS
I CERTIY

BN

~ Rt (Y

by

N
L7}

w fe

Wy

e

w
s 1O

Dia de |lafelicidad |aboral
5| Celebracion cumpleafios de Bogota

w
~

11y C
LIMCENT

w

Se presenta la modificacién del Plan de Accidn Integral 2025 elaborado en cumplimiento del Decreto 612 de 2018 “Por e cual se fijan
directrices para la integracidn de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado. |, la
cual se ajusta en funcién de las actualizaciones realizadas a los planes de bienestar y capacitacion. Estos cambios se alinean con los
lineamientos establecidos en la Circular 001 del 17 de enero de 2025, emitida por el Departamento Administrativo del Servicio Civil, y
atendiendo las modificaciones solicitadas por el Dr. Andres Felipe Albarracin Rodriguez, Subdirector Administrativo y Financiero.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**\Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales (nicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin fa autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en ef Decreto 1377 de 2013.
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Buanos diss a lados,

Como les pude comanlar I prasente modficacion da los planes estrtégicos da talenta humano se produce por ks necestdad da sjustar nuestros planes 4 1a oferta qus reaiizard ol Departaments Adminisvativa de Servicios " - DASC para fa vjancla 2025 Iniciaimants se trsbajé la
varsidn 1 do lns pharies con s oferta vigente a 31 de diibmibre de 2024

S ramite [k de la circular emitid= para su consulta hitgs /7 v mars-kostlinearkenoycaptarexigmagot

Envirtud da !0 rafardo anteriommante ermito i voto de aprobacién s Saciakzacitn y aprebacitn det Pian da Accidn Inlegral 2025 Dacrota 612 2
Agradezco su mable alencion

Cordialmerts

wss | BOGOT/\
BF BOGOYA DL

Andrés Felips Albarracin Rodriguez
Subdirector Adrinistrative y Finenciero
Instituto Distrital de las Artes - Idarles
Tal:(601) 3795750

0000

#APOYD EL ARTE LOCAL WWW.IDARTESENCAS

e’
s

Para mayor claridad y como parte integral del acta, se adjuntan los documentos correspondientes a los planes de bienestar y capacitacion.

|
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" BOGOTSY BOGOTA,

Una vez verificado el quérum, aprobado el orden del dfa y socializado el documento junto con sus anexos, se procedié con la votacién
mediante el texto incluido en el cuerpo del correo electrénico, el cual fue diligenciado y respondido por cada miembro del Comité,
teniendo como resultado la aprobacién det Plan de Accidn Integral. Se reitera que todos los miembros del Comité tienen derecho a voto,
con excepcion del Jefe de Control Interno, quien participa con voz, pero sin voto. Como constancia, se anexan a la presente acta las

* El aqui firmante hace constar que ef (los) temas y compromisos fijados en Ja presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacidn personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacidn expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en a Ley 1581 de 2012, "Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en ef Decreto 1377 de 2013,
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evidencias de los votos emitidos, todos ellos favorables.

A continuacion, se relacionan:

1 Director General Aprobd
| 2 Subdirector Administrativa y Financiera: Aprobd
3 Subdirectora de las Artes: Aprobé
4 Subdirectora de Formacion Artistica: Aprobd
5  Subdirectora de Equipamientos Culturales:  Aprobé
6 Asesora de Comunicaciones: Aprobé
7  Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacién:  Aprobé
8 Jefe de la Oficina Asesora Juridica: Aprobé
9 Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno:  Aprobd
10  Asesor de Control Interno: Tiene voz, pero no voto
Evidencias:

Maria Cisudia Parias Duran feb 101 s %

PRI i el LU R Al Leardia by fadia leetae Ana, Cariog e

8 Traducis alesionia x

Buenas tardes
Voto come det Comité i de Gestidn y D p

En mi calidad de Integrante del COMITE (NSTITUCIONAL DE GESTION ¥ DESEMPENO del Instituto Distritat de ias Anes — IDARTES- manifiesto que en cuanto al tema
propuesto;
3 Plan de Acclén Integral 2025 Decrelo 612 V2 Apruebo ___ X___ N Apruebo __

Cordiatmertte,

Maria Claudia Parias Duran

: Diractora General
. Instituto Distrital de las Artes - Idartes
d B Y e v A Tel:(571) 3795250
e A 00QO0
4 Andres Falipe Albarracin Rodriguez 5b 2025 113 &y
2 prara i, Heidy Bar, sz, Line, Syhia Alba, Leandra, B, Caola, Nestor, Ana, Carlos
BR) freducir st estonic X
Buanos dfas,
Voto coma integrante de! Comitd de Gestién y D

En mi caiidad de integrante del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO, del institule Distrital de ks Artes — IDARTES-, manifiesto que en cuanio s tema

propuesto,
3. Plan de Accién Integral 2025 Decreto 612 V2 Aprueto x

Cordialmente,

¥

ALCRADIA EArCR et Ul S M J
Bt BOGOTA DS,

Andrés Fotlpe Albarracln Rodriguer
Subdi A y Finane)

Institute Distrilal de las Arles - Idares
Tel:(501) 3735750

e W =

* El aqui firmante hace constar que el (ios) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

*e permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales nicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.




Buenos dias a todos,

Volo como ivfegrante del Comité Institucional de Gestién y Desemperic.

propuesto;
3 Plan de Acclén Integral 2025 Decreto §12 V2: Apruebo x

Cordialmante,
Yaneth Reyes Sudraz 4§ lu 20251143
para mu Ardrey, Helgy, Mava, Lug, Lira, Svliin Leandra, Marda Feua, Kester, ane, Carlos v
Bf reducic ol estonio X
Cordlal sakude,
Voto como | def Comité ir | de Gestin y D

En mi calidad de integranie del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO, del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES-, manfieste que
propuesto

3. Plan de Acclén Integra’ 2025 Decreto 612 V2: Apruebo X

Muchas gracias.

Yaneth Reyes Sudrez
Subdirectora de Formacién Artistica

For

'b*f Instituto Distrital de fas Artes - Idartes
b ' - Tel:(601) 3795750 - Ext. 5204
: 00O
Sylvia Ospina Henao : felh 2025, 1163

para feneth, i Andres, Heldy, Mana, Luz, Lina, Sybes, ceandra, Moo, Paol, Nestor, Ana, Corlos

@ Traducir al estomo x

Buenos dias a tedes,
Voto coms integrante del Comité Institucional de Gestién y Desemperio:

En mé calidad de nlegranle del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENG, del instituto Distrital de las Artes — IDARTES-, manifiesto qua
propuesto.
3. Plan de Acclén integral 20625 Decrato 612 V2 Apruebo x

Cordiakmente,

Sylvia Ospina Henao
Subdirectora de Equipamlentos
Culturales
=y INSTITUTO DIStrital S s Artes - Idartes
i | Tel:(571) 3795750 - Ext.3753

F ] @ (]

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.
*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente p;
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Lina Maria Gaviria Hurtado i 5 leb 15:01 ¢ & !
pata Sylvia, Yoreth, i, Andres, Beidy. Mano, Luz, Sy, Leandra, Moo, Dol Neston, Ao, Cares w0
B fraducir st estonio X

En mi calidad de intagrante del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO, del instituto Distrtal de las Artes - IDARTES-, manifiesto @Je an cuanto al tema

o &

en cuanto al tema

&

an cuanto al tema

ara los fines y actividades

institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autarizacion expresa, Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Par el cual

se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Pacla Andrea Mendez Hernandez

Voto como infegrante del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio:

En ml calidad de integrante del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERQ, del insttuto Distrital de fas Artes — IDARTES-, maniflesto que en cuanto al tema

propuesto:

3. Pian de Accldn Integral 2025 Decrefo 612 V2: Apruebe X

Pacla Andrea Méndez H.

Tel:(571) 3795750

Daniel Sanchez Rojas <duniel sorc e

Pidurtes gavens

Buercs dias apreciados miembros del Comité

Voto coma integrante del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio:

propuests’
3. Plan de Accion integral 2025 Decreto 612%2:  Apruebo x

Cordlalmente,

e

Heidy Tobanna Moreno Morena

B traducir # estonic X

Buanas tardes apreclades mlembros del Comits,

Remito Yoto como integrante de! Comité Institucional de Gestion y Desempeiio:

propuesto:
3. Plan de Acclén integrai 2025 Decreto 612V2:  Aprueboe: X

Cordial saludo,
Luz Maritza Amaya Hurtado

B fraducir a® estonio *
Estimados mlembros del Comité, muy buenas tardas
sujeto a aprobacion.

3. Pian de Accion Integral 2025 Dacreto §12 V2
M voto es aprobade.
Cordial saludo

Luz Marltza Amaya

Compendio aprobaciones:

* £l aqui firmante hace constar que el (ios) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrolfaron a cabalidad.

o ) .
2B para Maria, mif, Andres. Feidy, Lue, Liva, Syle, Alba, Leardes Mari, Neston, dma, Carlas »
BR] traducir i estonic x
Buenas tardes,

Asaesora - Area de Comunicaciones.
Institito Distrital de las Artes - Idartes

para Arthres, Heidy, Mara, Luz, Lina, Syluie, Alba, Leor dris, Mang, Pasla, Mestor Ara, Carlos «

En mi calidad de Integrante del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO, del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES-, manifieste que en cuanto ai tema

Eora mi Luz Acadres, Wars, Lo Sybaa, 8loe, ceondia, Wara, Paoa Mes At Carlas =

Enmi calidad de Intagrente del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO, del instituto Distrital de las Astes — IDARTES-, manifiesto que en cuanto al tems

para i, Arces, Heidy, Maca, Liva, Sylve. Aloa, Learskes Yana, Paoia, Nester, Ana, Corkeg «

En mi calidad de integrante del COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO, del instituto Distrital de las Artes — IDARTES-, manifiesto que en cuanto ai tema

mis G leb 16205 fy &

bieb 2025 1041 4

alel 2025, 1306 oy L) H

Cleb 202002718 oy d

*Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales nicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar |a privacidad de la informacidn personal obtenida, de acuerdo con su polftica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacidn expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccidn de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.




RLQIVLL

Daniel Sanchez Rojas «darie vanchesidart
para Pecta Maomia, Andres i o ing. Syivia Alba, Leandra, Moria, Mestor A0, Garles =

| T

Buenas tardes esfimados miembeos del Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

Los temas propuestos. comentarios y aprebaciones quedardn consignados en la respaciiva acla.
Agradecemos su participacion activa.

Cordialmente,

COMPROMISOS

No se generan compromisos ) -

Documento 20251200328393 firmado electrénicamente por:

ACTIVIDAD RESPONSABLE

lets 2025 1626 fy &

Finalmente, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacidn - OAPTI da por terminado del comité asincrdnico.

Finalmente me permito dar por culminado el "Comité Institucional de Geslidn y Desempefio Asincrénica que inicid el 4 de febrero de 2025".

}
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o I
Aproba Aprueba Plan de
1d Nombre Persona Encargada Dependencia Cargo /Ordendel | Accién Integral 2025
. =30 2 : dia Decretn 612 W2
1 |Marta Claudia Parias Durén N/A B _D_ifgccién General Director X X
. . 1 Subdireccion de Equipamientos Subdirectora de Equipamientos
2 Syfvia Ospina Henao NIA Culturales Culturales X X
3 |Lina Maria Gaviria Hurtado N/A Subdireccion de las Artes i Subdirectora de las Artes x %
indres Felipe Abarracin Rodriguez |NiA Subdireccién Administrativa y Subdirector Administrativo y Financiero
4 . Financiera i = X L Spe—
g [Yaneth Reyes Sudrez NIA ' Subdireccion De Formacion Adtistica  |Subdirectora De Formacion Artistica X x
| g |Pacla Méndez N/A ) Comunicaciones Asesora de comunicacio_nji X 1 X
| 7 |Heidy Yobanna Moreno N/A - Oficina Asesora Juridica Jefe Oficina asesora jurid_if:a_ s ® ¥
8 Luz Maritza Amaya Hurtado N/A Oficina de Control Disciplinario Intemao |Jefe Cficina Control Disciplinario Interno X -
| s g Oficina Asesora de Planeacién y Jefe Oficina Asesora de Planeacién y
| Danlel Sanchez Rejas NiA Tecnologias de informacién Tecnologias de Infomacion
2 = A X |
| 10|Méstor Fernando Awella N/A Control Intemo Asesor de Control intemo Atributo de voz, pero no voto

PLAZO | FECHA

DANIEL SANCHEZ ROJAS, Jefe Oficina Asesora De Planeacion Y Tecnologias De La
Informacion, Oficina Asesora de Planeacidn, Fecha firma: 30-05-2025 11:25:44

Proyecté: LINA MARIA VALENTINA REY GARZON - Oficina Asesora de Planeacién

Bl E=reer==SiaRE=alll|

cblef68dae56{fe2b60f3aa4769a7dcb2a61d6541b2d276¢cb9d39d0764aa3e66

Codigo de Verificaciéon CV: 761fa Comprobar desde:

* E| aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

*Me permito manifestar de manera fibre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete a
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa, Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual
se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.







