ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 124

( 23-Feb-2024 )

“Por la cual se hace un encargo en funciones a una empleada del Instituto Distrital de
las Artes — Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital
440 de 2010 expedido por el Concejo de Bogota, el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido
por el Consejo Directivo de la Entidad

CONSIDERANDO:

Que el literal j) del articulo 5 que se integra en el Acuerdo N° 05 de 2021 “Por el cual
se modifican unas funciones de la estructura organizacional del Instituto Distrital de las
Artes-IDARTES”, expedido por el Consejo Directivo del Instituto Distrital sefiala como
funcién del Director General la de “Nombrar, posesionar, remover, incorporar,
promover, y trasladar a los servidores del Instituto de conformidad con las
disposiciones legales vigentes”

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado
por el Decreto 648 de 2017 establece: "Encargo. Los empleados podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de

aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del
titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo {(...)"

Que igualmente, el articulo 2.2.5.2.2. del Decreto 648 de 2017 establece: “Vacancia
temporal. El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se encuentre en
una de las siguientes situaciones: 1. Vacaciones. 2. Licencia. 3. Permiso remunerado.

(...)

Que a través de Resolucién N° 123 del veintitrés de (23) de febrero de 2024, se otorgo
un (1) dia habil de permiso remunerado a la funcionaria SANDRA MARGOTH VELEZ
ABELLO identificada con cédula de ciudadania N° 35.409.162, quien se encuentra
nombrada en el empleo de Libre Nombramiento y Remocién denominado Jefe Oficina
Asesora Cédigo 115 Grado 02 ubicado en la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Distrital de las Artes -Idartes, para el dia veintitrés (23) de febrero de 2024. Documento
que reposa en la historia laboral del citado funcionario.

Que en virtud de lo anterior, y atendiendo la necesidad en la continua prestacién del
servicio en la Oficina Asesora Juridica del Instituto Distrital de las Artes —~Idartes, la
Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano verificé la Historia Laboral
de la funcionaria STEPHANY JOHANNA NANEZ PABON identificada con cédula de
ciudadania N° 1.014.200.145, quien desempefia en el empleo de planta global
denominado Profesional Especializado Codigo: 222 Grado: 02, ubicado en Oficina
Asesora Juridica del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, y se establecié que cumple
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con los requisitos y perfil sefialados en la Resoluciéon N° 1073 de 2021, para que se le
pueda realizar el encargo en funciones del empleo de Libre Nombramiento y Remocién
denominado Jefe Oficina Asesora Cédigo 115 Grado 02 ubicado en la Oficina Asesora
Juridica del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, segun analisis de requisitos adjunto,
que hace parte integral del presente acto administrativo.

Que en consideracién de lo anterior, es necesario efectuar el encargo de las funciones
del empleo de Libre Nombramiento y Remocién denominado Jefe Oficina Asesora
Cédigo 115 Grado 02 ubicado en la Oficina Asesora Juridica del Instituto Distrital de
las Artes -lIdartes, para garantizar la continua prestacién de los servicios de la Entidad,
por el dia veintitrés (23) de febrero de 2024, a la funcionaria STEPHANY JOHANNA
NANEZ PABON identificada con cédula de ciudadania N° 1.014.200.145.

Que la funcionaria STEPHANY JOHANNA NANEZ PABON identificada con cédula de
ciudadania N° 1.014.200.145, al mismo tiempo ejercerd las funciones propias del
empleo de libre nombramiento y remocién denominado Jefe Oficina Asesora Cédigo
115 Grado 02 ubicado en la Oficina Asesora Juridica y las del empleo de planta global
de personal denominado Profesional Especializado Cédigo: 222 Grado: 02, ubicado en
Oficina Asesora Juridica del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, conforme al
encargo de funciones propio de este acto administrativo.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar de las funciones del empleo de Libre Nombramiento
y Remocién denominado Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 02 ubicado en la
Oficina Asesora Juridica del Instituto Distrital de las Artes -Idartes, por el dia veintitrés
(23) de febrero de 2024, a la funcionaria STEPHANY JOHANNA NANEZ PABON
identificada con cédula de ciudadania N° 1.014.200.145, quien desempefia un empleo
de planta global denominado Profesional Especializado Coédigo: 222 Grado: 02,
ubicado en Oficina Asesora Juridica del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, quien
a su vez cumplird con el desempefio propio de las funciones del empleo del cual es
titular de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente resolucién a la Subdireccién
Administrativa y Financiera - Talento Humano y a la Direccién General de la Entidad.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente resolucién a la funcionaria STEPHANY
JOHANNA NANEZ PABON identificada con cédula de ciudadania N° 1.014.200.145.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucién en la pagina web de la Entidad.
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ALCALDIA MAYOR
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“Por la cual se hace un encargo en funciones a una empleada del Instituto Distrital de
las Artes — Idartes”

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C 23 - Feb - 2024
(o <&

MARIA CLAUDIA PARIAS DURAN
Directora General

T

El presente acto ha sido proy do, lo y validado telemdti ¥ via comeo
electrénico por:
Funcionaric — Contratista Nombre Firma
Proyecto Subdireccion Administrativa y Financiera
Talento Humano Liohana Marcela Jimenez Rubiano — Contratista - Talento Humano
Reviso Area de - Subdireccion Administrativa y Waren Charlot Santisteban Muriel — Profesional Especializado Subdireccién
Financiera Talento Humano: wdministrativa y Financiera- Talento Humano
Revisd Subdireccion Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarade — Conlratista - Subdireccion Administrativa y f‘;‘
Financiera- Talento Humano [
Aprobé Subdiraccién Administrativa y Financiera Liliana Morales Orliz- subdirectora Administrativa y Financiera
Fevind Dficina Amnacra Junidica: Fnrinin Gonzales Roblas — Contratista. Oficina Asesora Juridica .
Aprobd revision Oficina Asesora Juridica: IStephany Johanna Manez Pabon- Profesional Especializado Oficina Asesora
Wuridica L -_{:’J__
S "
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Codigo: GTH-F-21

GESTION DEL TALENTO HUMANO Facha: TI0BTI022
on Version: 5
o SOLICITUD DE PERMISO - INCENTIVO Y/O COMPENSATORIO Pagina 1 de 1
oD MM AAAR
FECHA 2 2 2004
NOMBRES Y APELLIDOS DEL FUNCIONARIO SOLICITANTE: DEPENDENCIA EXT.
Sandra Margoth Vélez Abello OAJ 1101
Me permito solicitar permiso - incentivo y/o compensatorio por concepto de:
Marque gon una
ipo Descripcion
15 X su solicitud p
1. Licencia Ordinaria Hasta 80 dias y prorrogable hasta 30 dias
2, Permiso Remunerado hasta por 3 dias X Contempla también la Calamidad Doméstica
3. Licencia por luto* Cinco (5) dias habiles

Elector; Medio dia libre remunerado

4 Elector yio Jurado da Votacion Jurado de Votacion: Un (1) dia libre remunerado

Los funcionarios que sean Biciusuarios podran acceder al incentivo de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 5 de la Ley 1811 de 2016, es decir, medio dia libre
remunerado por cada treinta (30) veces que certifique haber llegado a trabajar en
bicicleta, sin exceder de ocho (8) medios dias remunerados al afio.

5. Incentivo Biciusuario

La solicitud y el disfrute se debe realizar dentro de los 30 dias calendario siguientes a
la fecha de cumpleafios, so pena de perderlo. Esta jornada equivale a un (1) dia

6. Jornada libre con ocasion del Cumpleafios remunerado.

De conformidad con el Plan de Bienestar e Incentivos Vigente del Instituto Distrital de
las Artes -Idartes.

7. Compensatorio Un (1) dia habil por cada ocho (8) horas extras de frabajo.

Los funcionarios podran acceder al incentivo de acuerdo a lo estipulado en el
8. Compensatorio con ocasion dia de ia familia paragrafo del articulo 5 de la ley 1857 de 2017, es decir, un (1) dia libre remunerado
semestralmente para compartir con sus familias

9, Otro (Cual)

Este permiso sera tomado a partir del: 123 Mes 02 Afo 2024 al Dia 23 Mes 02 Afio 2024

JUSTIFICACION DE LA AUSENCIA:  Situacién con salud de mi hija menor que demanda mi presencia

Soportes a anexar para la respectiva solicitud (Marque con una X)

1. Carta de soporte de Licencia

3. Carta de solicitud radicada por el Organismo Sindical.

4. Registro Civil de Defuncién y Acreditacion del parentesco.

5. Copia del certificado electoral y/o copia de! certificado de jurado de votacion

Otro (Cudl)
SOLICITUD Y AUTORIZACION:
Esta parte la diligencia el funcionario que hace la solicitud y el Jefs Inmediato de Area que autoriza la solicitud (Direccion General - Subdireccion - Jefes Oficina )
41.659.635 de Zipaquira Marta Claudia Parias Duran
c.C Nombre del Jefe Inmediato: —~
Jefe Oficina Asesgra-Jyridica Directora General
. - ! .
Cargo: e ( -, P ./_> Cargo: N : , _6‘7‘\'/'
i ; [
/) &wﬁ% ey S A )i A AN
Firma: [ il Firma:
——————
APROBACION Y LEGALIZACION:

Esta parte la dilegencia la Subdireceion Administrativa y Financiera

En aplicacion y cumplimiento del Decreto 648 de 2017 y demés normas vigentes, asi como el Acuerdo Sindical de fecha 17 de abril de 2018,

Los numerales 1, 2, 3,4, 7y 8 objeto de esta solcitud se tramitaran mediante acto administrativo Ginica y exclusivamente con la firma original del Subdirector Administrativo y

Financiero del Instituto Distrital de las Artes - Idartes.

En constancia,
APROBADO SUBDIRECCION sl X NO
ADMINISTRATIVAY FINANCIERA:
Firma; Ll_@v’@ l > QX,@ O MOTIVO:
Nombre: Liliana Morales Otiz
Cargo: Subdirectora Administrativay Financiera
* En caso de fallecimiento del conyuge, fiero o fiera p o de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad, primerode afinidad y segundo civil. Ley 1635 del 11 de junio de 2013, El parentesco lo define el Cédigo Civil Colombiano en los

artizulos 35, 36, 37, 47y 50.




GESTION DEL TALENTO HUMANO Cédigo: GTH-F-03

Fecha: 27/09/2022

ANALISIS DE REQUISITOS MINIMOS Version: 3
Pagina: 1 de 1
FECHA: Febrero 26 de 2024
ASPIRANTE
Nombre: STEPHANY JOHANNA NANEZ PABON
Cédula : 1.014.200.145
Cargo: Jefe de Oficina Asesora
Codigo: 115 [Grado: | 02
Ubicacion: Oficina Asesora Juridica

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO EXPERIENCIA

-Titulo profesional en: Derecho del nucleo basico del conocimiento Derecho y afines.

" . ) . Cuatro (4) afios de experiencia profesional
-Titulo de posgrado en areas relacionadas con las funciones del empleo.

-Matricula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley. relacionada.
ESTUDIOS REALIZADOS
Pregrado: Abogado
Institucion: UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Fecha: Diciembre 18 de 2015
Posgrado: Derecho Administrativo
Institucion: UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Fecha: Diciembre 03 de 2018
EQUIVALENCIA
EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA APLICA EQUIVALENCIA
N/A sl D NO E]
EXPERIENCIA
FECHA DE _
ENTIDAD CARGO | ccrmimicacion | FECHA INICIAL |FECHAFINAL|  AROS MESES DIAS
CREMIL Profesional de | og15,90047 10212016 | 13/07/2016 0 5 12
Defensa
CREMIL Profesional de 11101/2019 15007/2016 | 30/08/2018 2 1 15
Servicios
CREMIL Profesionalde | 019 | 11002018 | 301172018 0 2 19
Servicios
CENAC Profesional de 9103/2020 6/0212019 | 31/12/2019 0 10 2%
Servicios
CENAC Profesional de | /03959 1000212020 | 21/08/2020 0 6 11
Servicios
IDARTES Profesional Actualmente 51172020 | 2500212024 3 3 20
Especializado
SUBTOTAL TIEMPO LABORADO 5 27 102
TOTAL TIEMPO LABORADO 7 5 12
EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO 4 0 0
MENOS EQUIVALENCIA 0 0 0
TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO 3 6 12

CONCLUSION

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

g 'TMM : -
il i “im]ns Solomance Sucler

KAREN CHARLOT SANTISTEBAN MURIEL NICOLAS SALAMANCA SUAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Contratista
Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano Humano




