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FECHA: Febrero 12 de 2024

Nombre:

Cédula :

Cargo:

Código: 006 Grado: 01

Ubicación:

Pregrado:

Institución:

Fecha:

Postgrado:

SI NO

CARGO
FECHA DE 

CERTIFICACIÓN
FECHA INICIAL FECHA FINAL AÑOS MESES DIAS

Directora Juridica 8/02/2024 2/03/2020 8/02/2024 3 11 6

Abogada 

Especializada
8/02/2024 27/01/2017 1/03/2020 3 1 3

Abogada 

Profesional 
8/02/2024 1/02/2013 26/01/2017 3 11 25

Abogada 

Profesional 
8/02/2024 1/02/2010 30/01/2013 2 11 29

11 34 63

13 11 3

2 6 0

0 0 0

2 9 3

APLICA EQUIVALENCIAEQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

N/A

MENOS EQUIVALENCIA

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

TOTAL TIEMPO LABORADO

Código: GTH-F-03

Fecha: 27/09/2022

Versión: 3

Página: 1 de 1

LUZ MARITZA AMAYA HURTADO

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

Abogada

LA UNIVERSIDAD LIBRE

Oficina De Control Disciplinario Interno

REQUISITOS DE ESTUDIO

Título de formación profesional en:

Derecho; Jurisprudencia; Leyes y Jurisprudencia; Derecho y Ciencias Sociales; Derecho y Ciencias Políticas; 

Derecho y Ciencias Humanas del NBC de Derecho y Afines 

Título de posgrado en la modalidad de especialización en áreas relacionadas con las funciones del empleo. 

Matrícula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

Treinta  (30) meses de experiencia 

profesional relacionada.

EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

52.829.541

Jefe de Oficina 

Porfesional Especializado

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ

CONTRATISTA
Subdirección Administrativa y Financiera - Talento 

Humano

KAREN CHARLOT SANTISTEBAN MURIEL

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

CONCLUSIÓN

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

ENTIDAD

EXPERIENCIA

Batuta

Batuta

Batuta

Batuta

Diciembre 12 de 2006

Especialista en Derecho Laboral y Seguridad Social

LA UNIVERSIDAD LIBRE

Marzo 16 de 2016

EQUIVALENCIA

X


