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Instituto Distrital de las Artes

INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

OFERTA PARA LA VINCULACION FORMATIVA DE ESTUDIANTES EN EL
DESARROLLO DE PRACTICAS LABORALES

Dependencia o programa
que ofrece la plaza:

GERENCIA DE ARTES AUDIOVISUALES 5

Perfil del practicante:

Estudiante de ciencias de la informacion, bibliotecologia,
documentacion y/o archivistica, o carreras afines,
interesado en realizar una pasantia en la linea de
ARCHIVO VIVO Y MEMORIA. Debe tener conocimientos
en clasificacion, organizacion e identificacion de recursos
documentales y bibliograficos, asi como en gestion,
analisis, descripcion de informacion, y manejo de sistemas
de gestion bibliografica y archivistica. Debe tener interés
por la historia, la literatura, la tecnologia, el cine y las artes
audiovisuales, con aptitudes para trabajar en equipo,
pensamiento critico, disciplina y habilidades de
comunicacion.

Actividades a desarrollar:

- Apoyo a la gestion de colecciones y fondos audiovisuales
pertenecientes a la Cinemateca de Bogota, con tareas
como de organizacion, digitalizacién, descripcién y
conservacion de soportes filmicos, videograficos vy
digitales.

- Apoyo en las actividades de apropiacién y circulacion que
desarrolle el area de Archivo Vivo y Memoria.

Duracion de la practica
laboral:

5 meses o segun lo requerido por la institucion educativa.
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Intensidad horaria a la Maximo 48 horas semanales (el horario y modalidad se
semana para la practica acordara con el estudiante, de acuerdo a la necesidad de
laboral: la Gerencia y sus demas obligaciones académicas).
Cantidad de practicantes: 1

Auxilio de practica: No aplica




