Area, gerencia,
dependencia,
programa que
ofrece la plaza.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) -
TALENTO HUMANO - SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA - IDARTES

Perfil del pasante:
(Programa
académico,
Conocimientos
especificos,
Habilidades
especificas)

Profesional o tecndlogo en SST o Sistemas Integrados
de Gestion

Funciones:

(Enumere las
actividades a
realizar.?)

1. Documentar el sistema de acuerdo a los
lineamientos normativos.

2. Hacer seguimiento a los formatos y registros del
sistema de gestidn sst.

3. Adelantar programas propios del sistema con el fin
de ser documentados.

4. Apoyo en procesos administrativos propios de SST

5. Actualizar los indicadores del sistema, Realizar la
trazabilidad de los ultimos afos frente al sistema de
gestion en las fases del ciclo PHVA.

6. Documentar las acciones derivadas de los hallazgos
internos y externos del SG-SST

7. Implementar acciones del proceso de mejora
continua.

Duracion de la
pasantia

(En meses)

Maximo 6 meses

Intensidad horaria
de la pasantia a la
semana

(En horas)

Acuerdo con el pasante segun lo dispuesto en ley




Cantidad de
pasantes

1 Pasante




