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FECHA: Enero 11 de 2022

Nombre:

Cédula :

Cargo:

Código: 215 Grado: 01

Ubicación:

Pregrado:

Institución:

Fecha:

Postgrado:

SI NO

CARGO
FECHA DE 

CERTIFICACIÓN
FECHA INICIAL FECHA FINAL AÑOS MESES DIAS

contratista 19/11/2018 25/07/2018 19/11/2018 0 3 25

contratista 9/05/2019 22/01/2019 15/05/2019 0 3 23

Profesional Universitario Actualmente 25/10/2021 10/01/2022 0 2 16

0 8 64

0 10 4

0 6 0

0 0 0

0 4 4

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

APLICA EQUIVALENCIAEQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

N/A

MENOS EQUIVALENCIA

IDARTES

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

TOTAL TIEMPO LABORADO

ENTIDAD

EXPERIENCIA

IDARTES

IDARTES

Código: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

Versión:2

Página: 1 de 1

DIANA MIREYA NUÑEZ RODRIGUEZ

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

Contador Público

La Universitaria Agustiniana

Sudireccion Administrativa y Financiera

REQUISITOS DE ESTUDIO

Título profesional en los núcleos básicos del conocimiento Administración o Ingeniería Industrial y afines o Economía o Ingeniería 

Administrativa y afines o Contaduría Pública.

Matrícula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley.

Seis (6) meses de experiencia profesional 

relacionada..

EXPERIENCIA

52.544.044

Almacenista General

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ

Profesional Especializado

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ

Contratista
Subdirección Administrativa y Financiera - Talento 

Humano

Noviembre 16 de 2012

N/A

N/A

N/A

EQUIVALENCIA

X


