ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 258

( 08-ABRIL-2022 )

“Por la cual se hace un encargo en funciones a una empleada del Instituto Distrital de
las Artes — Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Acuerdo Distrital 440 de 2010 expedido por el Consejo de Bogota, el
Acuerdo N° 06 de 2020 expedido por el Consejo Directivo de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que el literal j) del articulo 5 que se integra en el Acuerdo N° 006 de 2020 “Por e/
cual se modifican unas funciones de la estructura organizacional del Instituto
Distrital de las Artes-IDARTES”, expedido por el Consejo Directivo del Instituto
Distrital sefiala como funcién del Director General la de “Nombrar, posesionar,
remover, incorporar, promover, y trasladar a los servidores del Instituto de
conformidad con las disposiciones legales vigentes”

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017 establece: "Encargo. Los empleados podran
ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos
diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal
o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo (...)"

Que igualmente, el articulo 2.2.5.2.2. del Decreto 648 de 2017 establece: “Vacancia
temporal. El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se encuentre
en una de las siguientes situaciones: 1. Vacaciones. 2. Licencia. 3. Permiso
remunerado. (...)”

Que mediante Resolucién N° 246 del siete (7) de abril de 2022 se le concedid el
primer turno de descanso compensatorio con ocasién a la semana santa a la
funcionaria  MARIA PAULA ATUESTA OSPINA identificada con cédula de
ciudadania N° 52.412.070, quien se desempefia en el empleo de planta global
denominado Gerente Cédigo 039 Grado 01 ubicado en la subdireccion de las Artes
- Gerencia de Danza del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, para los dias once
(11), doce (12) y trece (13) de abril de 2022,

Que en virtud de lo anterior, y atendiendo a la necesidad en la continua prestacion
del servicio en la Subdireccién de las Artes-Gerencia de Danza, la Subdireccién
Administrativa y Financiera - Talento Humano verificé la Historia Laboral de la
funcionaria EVA LUCIA DIAZ BURCKHARDT identificada con cédula de ciudadania
N° 52.157.990, quien se desempefia en el empleo de libre nombramiento y
remocién denominado Gerente Cédigo: 039 Grado: 01 ubicado en la Subdireccion
de las Artes- Gerencia de Arte Dramatico del Instituto Distrital de las Artes-ldartes,
y se estableci6é que cumple con los requisitos y perfil sefialados en la Resolucion N°
1

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia el:
3795750 www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co

Info: Linea 195I




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 258

( 08-ABRIL-2022 )

“Por la cual se hace un encargo en funciones a una empleada del Instituto Distrital de
las Artes — Idartes”

1073 del veinte (20) de octubre de 2021, para que se le pueda realizar el encargo
en funciones del empleo denominado Gerente Cédigo 039 Grado 01 ubicado en la
subdireccion de las Artes - Gerencia de Danza de la Entidad, segun andlisis de
requisitos adjunto, que hace parte integral del presente acto administrativo.

Que en consideracién a lo anterior, se hace necesario efectuar el encargo de las
funciones del cargo denominado Gerente Cédigo 039 Grado 01 ubicado en la
subdireccion de las Artes - Gerencia de Danza del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes, para garantizar la continua prestacion de los servicios de la entidad, por los
dias once (11), doce (12) y trece (13) de abril de 2022, a la funcionaria EVA LUCIA
DIAZ BURCKHARDT identificada con cédula de ciudadania N° 52.157.990.

Que la funcionaria EVA LUCIA DIAZ BURCKHARDT identificada con cédula de
ciudadania N° 52.157.990, al mismo tiempo ejercera las funciones propias del
empleo de planta global que desempefia en la entidad denominado Gerente Caédigo:
039 Grado: 01 ubicado en la Subdireccion de las Artes- Gerencia de Arte Dramatico.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar de las funciones del empleo de planta global
denominado Gerente Codigo 039 Grado 01 ubicado en la subdireccion de las Artes
- Gerencia de Danza del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, por los dias once
(11), doce (12) y trece (13) de abril de 2022 a la funcionaria EVA LUCIA DIAZ
BURCKHARDT identificada con cédula de ciudadania N° 52.157.990, quien se
desempefia en el empleo de libre nombramiento y remocion denominado Gerente
Codigo: 039 Grado: 01 ubicado en la Subdireccion de las Artes- Gerencia de Arte
Dramatico del Instituto Distrital de las Artes-Idartes, quien a su vez cumplira con el
desempefio propio de las funciones del empleo del cual es titular de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente resolucion a la Subdireccion
Administrativa y Financiera - Talento Humano y a la Subdireccion de las Artes-
Gerencia de Danza de la Entidad.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente resolucion a la funcionaria EVA LUCIA
DIAZ BURCKHARDT identificada con cédula de ciudadania N° 52.157.990.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la
Entidad.
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ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C 08-ABRIL-2022

B Ul

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General
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GESTION DEL TALENTO HUMANO Codigo: 1TR-GTH-F-03
Fecha: 09/04/2018
ANALISIS DE REQUISITOS MINIMOS Version:

Pégina: 1 de 1

FECHA: Abril 07 de 2022

ASPIRANTE
EVA LUCIA DIAZ BURCKHARDT
52.157.990
Gerencia De Danza
039 Grado: 01
Ubicacion: Subdireccion de las Artes

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO EXPERIENCIA
- Titulo profesional en los niicleos basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y afines o Artes
Representativas o Disefio 0 Misica u otros programas asociados a Bellas Artes o Administracion o Antropologia
Artes Liberales o Filosofia, Teologia y afines o Educacion o Filosofia, Teologia y afines.

- Titulo de posgrado en areas relacionadas con las funciones del empleo. Treinta (30) meses de experiencia
- Matricula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley. profesional relacionada
ESTUDIOS REALIZADOS
Pregrado: Maestra en Artes Plasticas y Visuales
Institucion: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Fecha: Junio 02 de 2006
Postgrado: N/A
N/A
N/A
EQUIVALENCIA
EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA APLICA EQUIVALENCIA
De acuerdo con el articulo 25,1,1,1 del capitulo 5 del decreto 785 de 2015 la equivalencia para el fitulo de postgrado en la
modalidad de especializacion es de “Dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo ~ [SI E NO D
profesional”.
EXPERIENCIA
FECHA DE &
ENTIDAD
CARGO CERTIFICACION FECHA INICIAL | FECHA FINAL| ANOS MESES DIAS
CAMPANAS EDUCATIVAS Docente 4/07/2008 1/09/2006 1/04/2007 0 7 0
CAMPANAS EDUCATIVAS |  Coordinadora 7/03/2009 410212007 20/02/2008 1 0 16
Colegio Superior Americano Docente N/A 8/09/2008 30/11/2008 0 2 22
SECRETARIA DISTRITAL DE|  Prestacion De
SECRET/ERL{/&TS{E{#RlTAL o Senicios N/A 18/03/2009 15/12/2009 0 8 27
Prestacion De
SECRET}%&TS‘:E-?R”AL - Senidos N/A 26/01/2010 301112010 0 10 4
Prestacion De
SECRET/ERL{/&TS{E{#RlTAL o Senicios N/A 24/02/2011 23/12/2011 0 9 29
Prestacion De
SECRET}%&TS‘:E-?R”AL - Senidos N/A 21/02/2012 30/04/2012 0 2 9
Prestacion De
SECRETACRL{/&TS‘:Q.?R”AL o Senicios N/A 16/05/2012 1411212012 0 6 28
Profesional
CULTURA \ ) 25/08/2016 21/03/2013 31/05/2016 3 2 10
TECAL Coordinadora 8/03/2017 28/02/2017 2/07/2017 0 4 4
Iares Drofesiona NA ooi0te | 2022022 | 3 " 2
Idartes Gerente Actualmente 30/12/2021 6/04/2022 0 3 7
SUBTOTAL TIEMPO LABORADO 7 64 176
TOTAL TIEMPO LABORADO 12 9 26
EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO 2 6 0
MENOS EQUIVALENCIA 2 0 0
TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO 8 3 26
CONCLUSION
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO
,(_,_._.4£J Nicales Selemence Sucrez
LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ NICOLAS SALAMANCA SUAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Contratista

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano Humano



