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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 055
( 24-ENE-2022)

“Por la cual se hace un encargo en funciones a un empleado del Instituto Distrital de las
Artes — Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES ~ IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 440
de 2010 expedido por el Consejo de Bogota, el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el
Consejo Directivo de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que el literal j) del articulo 5 que se integra en el Acuerdo N° 05 de 2021 “Por el cual se
modifican unas funciones de la estructura organizacional del Instituto Distrital de las Artes-
IDARTES”, expedido por el Consejo Directivo del Instituto Distrital sefiala como funcion del
Director General la de “Nombrar, pcsesionar, remover, incorporar, promover, y trasladar a
los servidores del Instituto de conformidad con las disposiciones legales vigentes”

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto 648 de 2017 establece: "Encargo. Los empleados podran ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales
han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculzndose o no de
las propias de su cargo (...)"

Que igualmente, el articulo 2.2.5.2.2. del Decreto 648 de 2017 establece: “Vacancia
temporal. El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se encuentre en una
de las siguientes situaciones: 1. Vacaciones. 2. Licencia. 3. Permiso remunerado. (...)"

Que mediante Resolucién N° 22 del diecisiete (17) de enero de 2022 expedida por la Entidad,
se otorgd un periodo de vacaciones a la funcionaria ADRIANA MARIA PATINO CARRERA
identificada con cédula de ciudadania N° 52.420.064, quien se desempefia en el empleo de
planta global denominado Profesional Especializado Codigo: 222 Grado: 03, ubicado en
Subdireccién Administrativa y Financiera — Talento Humano del Idartes, para disfrutarlas a
partir del veinticuatro (24) de enero de 2022 hasta el once (11) de febrero de 2022,
debiéndose reintegrar a sus funciones el dia catorce (14) de febrero de 2022.

Que en virtud de lo anterior, y atendiendo a la necesidad de la continua prestacion del
servicio en la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano, la Subdireccion
Administrativa y Financiera - Talento Humano verificé la Historia Laboral del funcionario
MARIO JOSE PINZON HERRERA identificado con cédula de ciudadania N° 5.975.802,
quien se desempefia en el empleo denominado Tesorero General Codigo: 201, Grado: 02,
ubicado en la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Entidad, y se establecié que
cumple con los requisitos y perfil sefialados en la Resolucion N° 1073 del veinte (20) de
octubre de 2021, para que se le pueda realizar el encargo en funciones del empleo
denominado Profesional Especializado Codigo: 222 Grado: 03, ubicado en Subdireccién
Administrativa y Financiera — Talento Humano del Idartes, segtin analisis de requisitos
adjunto, que hace parte integral del presente acto administrativo.

Que en consideracion a lo anterior, se requiere efectuar el encargo de las funciones del cargo
denominado Profesional Especializado Cédigo: 222 Grado: 03, ubicado en Subdireccion
Administrativa y Financiera — Talento Humano del Instituto, para garantizar la continua
prestacion de los servicios de la entidad, desde el veinticuatro (24) de enero de 2022 hasta
el trece (13) de febrero de 2022.

Que el mencionado funcionario, ejercera al mismo tiempo las funciones propias del empleo
de planta global que desempefia en la entidad denominado Tesorero General Cédigo: 201,
Grado: 02, ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera de la Entidad y las del
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION Ne 095
( 24-ENE-2022 )

“Por la cual se hace un encargo en funciones a un empleado del Instituto Distrital de las
Artes — Idartes”

empleo denominado Profesional Especializadc Codigo: 222 Grado: 03, ubicado en la
Subdireccion Administrativa y Financiera-Talento Humano, conforme al encargo propio de
este acto administrativo.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar de las funciones del emplec de planta global denominado
Profesional Especializado Cédigo: 222 Grado: 03, ubicado en la Subdireccion Administrativa
y Financiera-Talento Humano del Instituto Distrital de las Artes — Idartes a partir del dia
veinticuatro (24) de enero de 2022 hasta el trece (13) de febrero de 2022, al funcionario
MARIO JOSE PINZON HERRERA identificado con cédula de ciudadania N° 5.975.802,
quien se desempefia en el empleo denominado Tesorero General Codigo: 201, Grado: 02,
ubicado en la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Entidad, quien a su vez cumplira
con el desempefio propio de las funciones del ernpleo del cual es titular de conformidad con
lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente resolucion a la Subdireccion Administrativa
y Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTi(}UILO TERCERO: Notificar la presente resolucion al funcionario MARIO JOSE
PINZON HERRERA identificado con cédula de ciudadania N° 5.975.802.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

il

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General

Dada en Bogota D. ¢ 24-ENE-2022
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GESTION DEL TALENTO HUMANO

Cadigo: 1TR-(
Fecha: 09/04/:

ANALISIS DE REQUISITOS MINIMOS version2
Pagina: 1 de 1
FECHA: Enero 18 de 2022
ASPIRANTE
Nombre: MARIO JOSE PINZON HERRERA
Cédula : 5.975.802
Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Cédigo: 222 Grado: 03
Ubicacion: Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano
REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
REQUISITOS DE ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo profesional que corresponda a uno de los siguientes Nucleos Basicos de Conocimiento en: Contaduria Publica;

Administracion, Economia.

Titulo de posgrado en areas relacionadas con las funciones del empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

Cincuenta y dos (52) n
experiencia profesional re

ESTUDIOS REALIZADOS

Pregrado:

Administracion de Empresas

Institucion:

Universidad

Antonio Narifio

Fecha:

Noviembre 05 de 1999

Postgrado:

N/A

N/A

N/A

EQUIVALENCIA

EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

APLICA EQL

De acuerdo con el articulo 25,1,1,1 del capitulo 5 del decreto 785 de 2015 la equivalencia para el titulo de postgrado en la modalidad de S IZI
especializacion es de “Dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional”.

EXPERIENCIA
FECHA DE .
ENTIDAD CARGO CERTIFICACION FECHA INICIAL |FECHA FINAL|  ANOS MESES
IDARTES Tesorero Actualmente 18/02/2011 17/01/2022 10 10
SUBTOTAL TIEMPO LABORADO 10 10
TOTAL TIEMPO LABORADO 10 10
EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO 4 4
MENOS EQUIVALENCIA 2 0
TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO 4 6

CONCLUSION

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ
Profesional Especializado

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano

Wicalew Solomsnce Sac’t

NICOLAS SALAMANCA SUARE

Contratista

Subdireccion Administrativa y Financier

Humano
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1eses de
lacionada.

JIVALENCIA

NOI:I

DIAS

30

30

30

30

a - Talento



