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Instituto Distrital de las Artes - Idartes 
Carrera 8 No. 15-46, Bogotá, D.C. Colombia 
Teléfono:  3795750 
www.idartes.gov.co 
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co 
 

 

 
Bogotá D.C, miércoles 03 de febrero de 2021 
 
 
Doctora  
NIDIA ROCIO VARGAS   
Directora  
Departamento Administrativo Del Servicio Civil  
contacto@serviciocivil.gov.co  
Bogotá  
 
 
ASUNTO: Solicitud de concepto técnico para la Modificación de Manual de Funciones y 
Competencias Laborales  
 
 
Respectada Doctora: 
 
En cumplimiento a las disposiciones en el artículo 2.2.2.4.9. del Decreto 1083 de 2015 y las 
facultades conferidas al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital en el artículo 7° del 
Acuerdo 199 del veintinueve (29) de diciembre de 2005, me permito solicitar para su consideración 
la modificación del Manual Funciones y Competencias en relación a los empleos de libre 
nombramiento y remoción de Gerente Código 039 Grado 01 ubicados en la Gerencia de Artes 
Audiovisuales, Gerencia de Artes Plásticas, Gerencia de Literatura, Gerencia de Artes Dramático y 
Gerencia de Música, con el propósito de actualizar e incluir disciplinas académicas que fortalezcan 
la formulación y la ejecución de políticas, planes, programas y proyectos para la apropiación, y 
disfrute de las artes escénicas, la literatura, las artes plásticas, audiovisuales, arte dramático, la 
danza, la música y las prácticas artísticas, dirigidas todas ellas a los diferentes públicos de la ciudad. 
 
Como soporte a este requerimiento, se remite los documentos que justifican la inclusión de Núcleos 
Básicos del Conocimiento de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Sistema de Información 
de la Educación Superior Nacional – SNIES: 
 

 Estudio Técnico que soporta la modificación del Manual de Funciones y Competencias 
Laborales. 

 Matriz de modificación al manual específico de funciones y de competencias laborales. 

 Proyecto de Acto Administrativo de Modificación de Manuales y Competencias Laborales. 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
CATALINA VALENCIA TOBÓN 
Directora General 

Proyectó:  Leidy Viviana Acuña Ballén - Contratista - Área de Talento Humano  

 Revisó:    Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho -  Contratista SAF  
                 Ana Milena Gómez Cruz. Profesional Especializado SAF - Talento Humano 
                 Adriana María Cruz Rivera – Subdirectora Administrativa y Financiera  
  Margarita María Rúa Aterhortúa – Contratista Dirección General  
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DIR -  
 

Bogotá, D.C        
 

Doctora 
CATALINA VALENCIA DE TOBÓN 
Directora General 
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES -IDARTES- 
leidy.acuna@idartes.gov.co 
Carrera 8 No. 15 - 46 
Tel. 3795750 
Bogotá D.C. 
 
Asunto: Respuesta al radicados 2021ER970 del 05-02-2021, correspondiente al 
radicado 20214100006571 de IDARTES /Solicitud concepto para la modificación del 
manual de funciones. 
 
Respetada doctora Catalina: 
 
En respuesta a su solicitud referida en el asunto, de manera atenta le informamos que en 
virtud de las facultades conferidas por el artículo 7° del Acuerdo Distrital 199 de 2005, el 
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD-, en concordancia con el 
artículo 2° del Decreto Distrital 580 de 2017 "Por el cual se modifica la estructura interna del 
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, se determinan las funciones de las 
dependencias y se dictan otras disposiciones", emite CONCEPTO TÉCNICO FAVORABLE 
para la modificación del Manual Específico de Funciones y de Competencias Laborales del 
Instituto Distrital de las Artes -IDARTES-  de acuerdo con la justificación presentada, en los 
siguientes términos: 
 

I. JUSTIFICACIÓN A LA MODIFICACIÓN DEL MANUAL DE FUNCIONES 
 
Con la solicitud de concepto técnico, IDARTES, presentó la siguiente justificación para la 
Modificación del Manual Específico de Funciones y de Competencias Laborales, en relación 
con los NBC de los empleos de Gerente, código 039, grado 01, con funciones en la Gerencia 
de Artes Audiovisuales, Gerencia de Artes Plásticas, Gerencia de Danza, Gerencia de 
Literatura, Gerencia de Arte Dramático y Gerencia de Música, en los siguientes términos: “ 
  

DEPENDENCIA  PROPÓSITO 
DEL EMPLEO  

NBC RESOLUCIÓN 
No. 1228 de 2018 PROPUESTA JUSTIFICACIÓN 

GERENCIA DE 
ARTES 
AUDIOVISUALES 

Dirigir y 
gestionar los 
aspectos 

NBC en: Artes 
Plásticas Visuales y 
afines o Artes 

NBC en: -Ingeniería 
electrónica, 
telecomunicaciones y 

-En el SNIES no existe “Ingeniería 
y afines” como NBC. Y la 
Ingeniería que se necesita para el 
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DEPENDENCIA  PROPÓSITO 
DEL EMPLEO  

NBC RESOLUCIÓN 
No. 1228 de 2018 PROPUESTA JUSTIFICACIÓN 

administrativos y 
organizativos 
orientados al 
fomento y 
ejecución de 
planes, 
programas y 
proyectos de 
formación, 
investigación, 
creación, y 
circulación para 
la apropiación 
ciudadana en el 
campo de las 
artes 
audiovisuales 
con el fin de 
lograr las metas 
y los objetivos 
institucionales y 
sectoriales. 

Representativas o 
Diseño o Música u 
Otros Programas 
Asociados a Bellas 
Artes o Psicología o 
Ingeniería y afines o 
Comunicación Social, 
Periodismo y afines o 
Geografía, Historia o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines o 
Administración o 
Bibliotecología, otros 
de las Ciencias 
Sociales y Humanas o 
Antropología y Artes 
Liberales o Educación 
o Filosofía, Teología y 
afines. 
Título de posgrado en 
áreas relacionadas con 
las funciones del 
empleo. 
Matrícula o tarjeta 
profesional en los 
casos reglamentados 
por la ley. 

afines. 
-Publicidad y afines 
 -Economía 
-Lenguas modernas, 
literatura, lingüística y 
afines 

desarrollo de los programas 
audiovisuales es el NBC en 
Ingeniería electrónica, 
telecomunicaciones y afines.  

-La Publicidad y afines es un NBC 
coherente con la necesidad de 
informar con imaginación, 
creatividad, flexibilidad y fluidez 
los servicios y productos que se 
originan en la Gerencia de Artes 
Audiovisuales. Además por sus 
conocimientos teóricos éste NBC 
pertenece al área de 
conocimiento en Bellas Artes.    

-El NBC en Economía es 
coherente con el propósito del 
empleo en la medida que se 
necesita planear y gestionar los 
recursos de forma óptima   y 
oportuna para la ejecución de los 
diferentes programas. 

-El NBC en Lenguas modernas, 
literatura, lingüística y afines está 
relacionado con la misionalidad 
del Instituto por su dominio en la 
comunicación a través 
de lenguas extranjeras y nativa 
que permiten conocer e 
interactuar con entidades y 
organismos extranjeros. 
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DEPENDENCIA  PROPÓSITO 
DEL EMPLEO  

NBC RESOLUCIÓN 
No. 1228 de 2018 PROPUESTA JUSTIFICACIÓN 

GERENCIA DE 
ARTE 

DRAMÁTICO 

Dirigir y 
gestionar los 
aspectos 
organizativos y 
administrativos 
orientados al 
fomento y 
ejecución de 
planes, 
programas y 
proyectos de 
formación, 
investigación, 
creación, y 
circulación para 
la apropiación 
ciudadana en el 
campo del arte 
dramático con el 
fin de lograr las 
metas y los 
objetivos 
institucionales. 

NBC en: Artes 
Plásticas Visuales y 
afines o Artes 
Representativas o 
Lenguas Modernas, 
Literatura, Lingüística y 
afines o Diseño o 
Música u Otros 
programas asociados 
a las Bellas Artes o 
Comunicación Social, 
Periodismo y afines o 
Administración o 
Psicología o 
Antropología Artes 
Liberales o Educación 
o Filosofía, Teología y 
afines. 
Título de posgrado en 
áreas relacionadas con 
las funciones del 
empleo. 
Matrícula o tarjeta 
profesional en los 
casos reglamentados 
por la ley. 

NBC en: Geografía, 
Historia Sociología, 
Trabajo Social y afines 

Los NBC en Geografía, Historia y 
Sociología, Trabajo Social y 
afines, se incluyen porque 
pertenecen al área de 
conocimiento Ciencias Sociales y 
Humanas y sus conocimientos se 
refieren a fundamentos teóricos y 
metodológicos interdisciplinarios 
en los campos de las ciencias 
sociales, las humanidades y la 
historiografía. 

GERENCIA DE 
ARTES 

PLÁSTICAS  

Dirigir y 
gestionar los 
aspectos 
organizativos y 
administrativos 
orientados al 
fomento y 
ejecución de 
planes, 
programas y 
proyectos de 
formación, 
investigación, 
creación, y 

NBC en: Artes 
Plásticas Visuales y 
afines o Diseño o 
Lenguas Modernas, 
Literatura, Lingüística, 
y afines u Otros 
Programas Asociados 
A Las Bellas Artes o 
Antropología Artes 
Liberales o Educación 
o Filosofía, Teología y 
afines. 
Título de posgrado en 
áreas relacionadas con 

NBC en: Artes 
representativas 
Comunicación Social, 
Periodismo y afines 
Geografía, Historia 

-El NBC en Artes Representativas 
hace parte del área de 
conocimiento en Bellas Artes y 
sus conocimientos y 
competencias en artes escénicas 
y visuales   la relacionan con la 
misionalidad de Idartes.   

-El NBC en Comunicación Social, 
Periodismo y afines y el NBC en 
Geografía-Historia, hacen parte 
del área de conocimiento 
Ciencias Sociales y Humanas, 
que se relacionan en su campo de 
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DEPENDENCIA  PROPÓSITO 
DEL EMPLEO  

NBC RESOLUCIÓN 
No. 1228 de 2018 PROPUESTA JUSTIFICACIÓN 

circulación para 
la apropiación 
ciudadana en el 
campo de las 
artes plásticas 
que lidera el 
Instituto con el 
fin de lograr las 
metas y los 
objetivos 
institucionales. 

las funciones del 
empleo. 
Matrícula o tarjeta 
profesional en los 
casos reglamentados 
por la ley. 

acción y sus conocimientos 
interdisciplinarios con las ciencias 
sociales, las humanidades y la 
historiografía y las 
comunicaciones.  

GERENCIA DE 
DANZA 

Dirigir y 
gestionar los 
aspectos 
organizativos y 
administrativos 
orientados al 
fomento y 
ejecución de 
planes, 
programas y 
proyectos de 
formación, 
investigación, 
creación, y 
circulación para 
la apropiación 
ciudadana en el 
campo de la 
danza que lidera 
el Instituto con el 
fin de lograr las 
metas y los 
objetivos 
institucionales. 

NBC en: Artes 
Plásticas Visuales y 
afines o Artes 
Representativas o 
Diseño o Música u 
otros programas 
asociados a Bellas 
Artes o Administración 
o Antropología Artes 
Liberales o Filosofía, 
Teología y afines o 
Educación o Filosofía, 
Teología y afines. 
Título de posgrado en 
áreas relacionadas con 
las funciones del 
empleo. 
Matrícula o tarjeta 
profesional en los 
casos reglamentados 
por la ley. 

NBC en: Educación 
Geografía, Historia 
Comunicación Social, 
Periodismo y afines. 

Los NBC propuestos se incluyen 
por sus competencias y enfoque 
en la formación, comunicación 
conocimientos interdisciplinarios 
con las ciencias sociales, las 
humanidades y la historiografía y 
las comunicaciones. Además con 
la interacción comunicativa y 
educativa, que requiere un 
lenguaje sencillo para que la 
ciudadanía se involucre con los 
programas y proyectos de la 
Gerencia. 

GERENCIA DE 
LITERATURA 

Dirigir y 
gestionar los 
aspectos 
organizativos y 
administrativos 

NBC en: Lenguas 
Modernas, Literatura, 
Lingüística, y afines u 
otros programas 
asociados a Bellas 

NBC en: Artes 
Representativas 
Geografía, Historia. 

-El NBC en Artes Representativas 
hace parte del área de 
conocimiento en Bellas Artes y 
sus conocimientos y 
competencias en artes escénicas 
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DEPENDENCIA  PROPÓSITO 
DEL EMPLEO  

NBC RESOLUCIÓN 
No. 1228 de 2018 PROPUESTA JUSTIFICACIÓN 

orientados al 
fomento y 
ejecución de 
planes, 
programas y 
proyectos de 
formación, 
investigación, 
creación, y 
circulación para 
la apropiación 
ciudadana en el 
campo de la 
literatura que 
lidera el Instituto 
con el fin de 
lograr las metas 
y los objetivos 
institucionales. 

Artes o Antropología 
Artes Liberales o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines o 
Administración o 
Comunicación Social, 
Periodismo y afines o 
Educación o Filosofía, 
Teología y afines. 
Título de postgrado en 
áreas relacionadas con 
las funciones del 
empleo. 
Matrícula o tarjeta 
profesional en los 
casos reglamentados 
por la ley. 

y visuales   la relacionan con la 
misionalidad de Idartes.   

-El NBC en Geografía, Historia 
pertenecen al área de 
conocimiento Ciencias Sociales y 
Humanas, su campo de acción y 
sus conocimientos 
interdisciplinarios se relacionan 
con las ciencias sociales, las 
humanidades y la historiografía. 

GERENCIA DE 
MÚSICA 

Dirigir y 
gestionar los 
aspectos 
organizativos y 
administrativos 
orientados al 
fomento y 
ejecución de 
planes, 
programas y 
proyectos de 
formación, 
investigación, 
creación, y 
circulación para 
la apropiación 
ciudadana en el 
campo de la 
música a 
excepción de la 
música sinfónica 

NBC en: Música u 
otros programas 
asociados a Bellas 
Artes o Ingeniería 
Eléctrica y afines o 
Artes Representativas 
o Antropología Artes 
Liberales o Sociología, 
Trabajo Social y afines 
o Administración o 
Comunicación Social, 
Periodismo y afines o 
Educación o Filosofía, 
Teología y afines. 
Título de posgrado en 
áreas relacionadas con 
las funciones del 
empleo. 
Matrícula o tarjeta 
profesional en los 

NBC en: Artes 
Plásticas Visuales y 
afines, Ingeniería 
electrónica, 
telecomunicaciones y 
afines, 
Geografía, Historia 

El NBC en Artes Plásticas, 
Visuales y afines, hace parte del 
área de conocimiento en Bellas 
Artes y sus conocimientos y 
competencias en artes plásticas y 
visuales   la relacionan con la 
misionalidad de Idartes.   

-El NBC en Geografía, Historia 
pertenecen al área de 
conocimiento Ciencias Sociales y 
Humanas, su campo de acción y 
sus conocimientos 
interdisciplinarios se relacionan 
con las ciencias sociales, las 
humanidades y la historiografía. 

-El NBC Ingeniería electrónica, 
telecomunicaciones y afines es 
coherente con el propósito del 
empleo porque aplica sus 
conocimientos en la puesta en 
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DEPENDENCIA  PROPÓSITO 
DEL EMPLEO  

NBC RESOLUCIÓN 
No. 1228 de 2018 PROPUESTA JUSTIFICACIÓN 

con el fin de 
lograr las metas 
y los objetivos 
institucionales. 

casos reglamentados 
por la ley. 

marcha de los conciertos y los 
escenarios que requieren de la 
electrónica y las comunicaciones. 

 
De acuerdo a la tabla anterior, se puede evidenciar que la mayoría de los Núcleos Básicos 
del Conocimiento corresponden a las Áreas del Conocimiento en las Ciencias Sociales y 
Humanas y las Bellas Artes, que se repiten en cada Gerencia, las cuales tiene una naturaleza 
multidisciplinaria en los estudios generales de las ciencias, artes o humanidades. Así mismo, 
tienen relación directa con la formulación y la ejecución de políticas, planes, programas y 
proyectos para la apropiación, y disfrute de las artes escénicas, la literatura, las artes 
plásticas, audiovisuales, arte dramático, la danza, la música y las prácticas artísticas, 
dirigidas todas ellas a los diferentes públicos de la ciudad.” 
 

II. ANÁLISIS TÉCNICO Y JURÍDICO DE LA SOLICITUD 
   
Previo a introducir el análisis del caso particular, resulta relevante reseñar el artículo 122 de la 
Constitución Política de Colombia que establece: “No habrá empleo público que no 
tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de carácter remunerado se 
requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el 
presupuesto correspondiente.” (Subrayado fuera de texto) 
 
A su vez, la Ley 909 de 2004, por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, la 
carrera administrativa, gerencia pública y se dictan otras disposiciones, establece que el empleo 
público es el núcleo básico de la estructura de la función pública con el propósito de satisfacer el 
cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado; y por lo tanto, resulta imperioso 
que su diseño funcional permita identificar claramente las responsabilidades exigibles a quien lo 
desempeña, así como el perfil de competencias requeridas para su ejercicio. 
 
Sobre el particular, el Departamento Administrativo de la Función Pública ha señalado que el 
Manual Específico de Funciones y de Competencias Laborales constituye “una herramienta de 
gestión de talento humano que permite establecer las funciones y competencias laborales de los 
empleos que conforman la planta de personal de las instituciones públicas; así como los 
requerimientos de conocimiento, experiencia y demás competencias exigidas para el desempeño 
de éstos. Es igualmente, insumo importante para la ejecución de los procesos de planeación, 
ingreso, permanencia y desarrollo del talento humano al servicio de las organizaciones públicas.” 

1 
 

 
1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA. Guía para Establecer o Modificar el Manual de Funciones y de 
Competencias Laborales. Septiembre, 2015. 
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Dada la importancia de este instrumento de gestión de personal, el literal c) del art. 15º de la Ley 
909 de 2004 asigna a las unidades de personal de las entidades la responsabilidad de elaborar 
los manuales de funciones y contar con el estudio técnico correspondiente a través del cual se 
desarrolle la argumentación y justificación por la cual se adoptan determinados perfiles 
funcionales según el objeto y las funciones asignadas a cada entidad en su acto administrativo 
de creación. 
 
En consonancia con lo anterior, el artículo 2.2.2.6.2. del Decreto Nacional 1083 de 2015, 
establece que el Manual Específico de Funciones y de Competencias Laborales debe contener 
como mínimo, lo siguiente: 1. Identificación y ubicación del empleo; 2. Contenido funcional: que 
comprende el propósito y la descripción de funciones esenciales del empleo; 3. Conocimientos 
básicos o esenciales; 4. Requisitos de formación académica y de experiencia. 

 
Ahora bien, en su artículo 2.2.2.4.9. el mencionado decreto sobre Disciplinas académicas o 
profesiones, estableció: “Para el ejercicio de los empleos que exijan como requisito el título 
o la aprobación de estudios en educación superior, las entidades y organismos identificarán 
en el manual específico de funciones y de competencias laborales, los Núcleos Básicos del 
Conocimiento –NBC- que contengan las disciplinas académicas o profesiones, de acuerdo 
con la clasificación establecida en el Sistema Nacional de Información de la Educación 
Superior -SNIES”. 
 
“Parágrafo 1. Corresponderá a los organismos y entidades a los que aplique el presente 
decreto, verificar que la disciplina académica o profesión pertenezca al respectivo Núcleo 
Básico del Conocimiento –NBC- señalado en el manual específico de funciones y de 
competencias laborales, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del empleo o el 
área de desempeño.” 
 
Conforme a la normatividad transcrita, el Instituto Distrital de las Artes -IDARTES-, incluyó 
en el manual específico de funciones y competencias laborales, los NBC que considera 
coherentes con el propósito de los empleos de Gerente, código 039, grado 01, con funciones 
en la Gerencia de Artes Audiovisuales, Gerencia de Artes Plásticas, Gerencia de Danza, 
Gerencia de Literatura, Gerencia de Arte Dramático y Gerencia de Música. 
 
Una vez revisada la justificación, se considera pertinente la inclusión de los NBC propuestos 
en los empleos antes señalados, al considerar que guardan relación con el propósito del 
empleo y las funciones asignadas.  
 

III. CONCEPTO TÉCNICO 
 

De conformidad con la justificación técnica presentada y en virtud de las facultades conferidas 
por el artículos 7° del Acuerdo Distrital 199 del 29 de diciembre de 2005, al Departamento 
Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD-, en concordancia con el artículo 2° del 
Decreto Distrital 580 del 26 de octubre de 2017 "Por el cual se modifica la estructura interna 
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del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, se determinan las funciones de 
las dependencias y se dictan otras disposiciones", se emite CONCEPTO TÉCNICO 
FAVORABLE para la modificación del manual específico de funciones y de competencias 
laborales del Instituto Distrital de las Artes -IDARTES-. 
 
Finalmente, se requiere que una vez adoptado el acto administrativo que motiva el presente 
concepto técnico, se remita copia del mismo a este Departamento. 
 
Reiteramos la permanente disposición de los servidores del Departamento en brindar la 
asesoría y acompañamiento en los asuntos de nuestra competencia.  
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
NIDIA ROCÍO VARGAS  
Directora 
 
 
Anexo: proyecto Resolución modificación manual de funciones en once (11) páginas. 
 
 
 

ACCIÓN NOMBRE CARGO FIRMA FECHA 
Elaboró Aminta Saavedra Estupiñán Profesional Especializado 

 

17-02-2021 
Revisó Fabián Ricardo Romero Suárez Profesional Dirección  02-03-2021 

Aprobó Gina Paola Silva Vásquez Subdirector Técnico Jurídico del Servicio Civil 
Distrital  

28-02-2021 

Declaramos que hemos revisado el presente documento y se encuentra ajustado a las normas y disposiciones legales, por lo tanto, lo 
presentamos para firma de la Directora del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD). 

 


