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“Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de horas extras, horas extras
dominicales y/o festivas y recargos nocturnos a un funcionario del Instituto Distrital de las
Artes-idartes”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo Distrital
440 de 2010 y las Resoluciones 046, 143 y 153 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que el literal ¢) del articulo 36", el articulo 372 y el literal d) del articulo 40° del Decreto 1042
de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos
de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones.” Sefialan
los lineamientos generales sobre el reconocimiento de descanso compensatorio y pago de
horas extras.

Que de conformidad con el articulo 8° del Acuerdo 05 de 2011 expedido por el Consejo
Directivo del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, sefala que “Tendran derecho af
reconocimiento de los descansos compensatorios y a la remuneracién de las horas extras
laboradas, del trabajo en dias dominicales y festivos de los servidores y servidoras del
Idartes que ejerzan empleos de los niveles técnico y asistencial, en la cuantia, términos y
condiciones establecidos para los empleados publicos def orden nacional. En ningun caso
las horas extras tienen carécter permanente, salvo excepcion justificada por el ordenador
del gasto, ni se pagard mensualmente, por concepto de horas extras, dominicales o festivos
més del cincuenta por ciento (50%) de la asignacién basica mensual que devengue el
servidor o servidora, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3 del Acuerdo 9 de 1999
del Concejo Distrital de Bogota”.

Que el articulo 2° de la Resolucién 361 de 2013 del Idartes sefala: “Limitar la sumatoria de
horas extras hasta 50 horas mensuales, para los niveles técnico y asistencial. Si el iempo
laborado fuera de la jornada ordinaria supera dicha cantidad, el excedente se reconocera
en tiempo compensatorio, a razén de Un (1) dia habil por cada Ocho (8) horas extras de
trabajo”.

Que frente al recargo nocturno, el articulo 34 ibidem, establece que los empleados que
laboren habitual o permanentemente en la Jornada Ordinaria Nocturna, tienen derecho a
recibir un recargo del treinta y cinco por ciento (35%) sobre el valor de su asignacion

U Literal ¢). del articulo 36 del Deercto 1042 de 1978 seiala: “De Jes horas extras divrnas. Criando por razones especiales del servicio
Sfuere necesario realizar irabajos en horas distimas de la jornada ordinaria de labor. el jefe del respectivo organismo o las personas en
quicnes este hubicre delegado tal alribucion. awtorizardn descanso compensalorio o pugo de horas extras.

(...} ¢ EI reconocimiento del tiempo de irabajo suplementario se hard por resolucion motivada y se liquidard con wn recargo del
veunicineo por ciemto sobre la remuneracion hasica fijada por la ley para el respeciivo empleo.”

2 Apiculo 37 ibidem dispuso; ~De las horas extras nocturnas, Se entiende por trabajo exira nocturio el que se ejectta excepcionalinente
enre las 6 pm, v las 6 a.m.. del dia signieme por funcionarios que de ordinarie laboran en Jornada dinrna. Este trabajo se remmnerard
con un recargo del setenia v chice por ciento sobre la asignacion bdsica mensual.”

*1iteral d) del articulo 40 del Decreto 1042 de 1978 senala: “Del trabajo ocasional en dias dominicales v festivos. Por razones especiales
de servicio podrd auorizarse el trabajo ocasional en dias dominicales o festivos (... ) d} Elrabajo ocasional en dias dominicales o festivos
se compensard con un dia de descanso renumnerado o con una reiribucion cn dinero. a eleccion del_funcionario, Dicha retribucion sera
igual af doble de la remumeracion correspondiente a un dia ordinario de irabajo. o proporcionaimente al ticmpo laborado si este fiere
OO
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mensual.

Que en relacién con el trabajo ejecutado en domingos y.festivos, el articuio 40 del Decreto
1042 de 1978 sefala que: “Por razones especiales de servicio podra autorizarse el trabajo
ocasional en dias dominicales o festivos.” Y el literal d dispone que “d) El trabajo ocasional
en dias dominicales o festivos se compensaré con un dia de descanso remunerado o con
una retribucién en dinero, a eleccion del funcionario. Dicha retribucién sera igual al doble
de la remuneracion correspondiente a un dia ordinario de trabajo, o proporcionalmente al
tiempo laborado si este fuere menor.”

Que el Decreto Distrital 842 de 2018, expedido el 31 de diciembre de 2018 por el Alcalde
Mayor de Bogota, sefiala que se debera respetar la jornada de trabajo establecida por el
articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978, al tiempo que refiere sobre la flexibilizaciéon de
los horarios de trabajo de los servidores publicos de acuerdo con o previsto en el articulo
3 de la Ley 1845 de 2017, permitiendo la maximizacion de los derechos constitucionales de
los servidores en condiciones dignas y justas, asi como el de sus familias como nucleo
fundamental de la sociedad.

Que con base en el horario y jornada laboral establecida para los funcionarios del Idartes
mediante la Resolucion N° 1618 del treinta (30) de septiembre de 2019, se debe cumplir
con ciento noventa (190) horas mensuales en atencién a lo sefalado en el articulo 33 del
Decreto Ley 1042 de 1978, para que se proceda a la respectiva liquidacién, reconocimiento
y pago de trabajo suplementario.

Que mediante formato de “Autorizacién previa mensual para laboral horas extras” con
radicado de Orfeo N° 20194600077932 de fecha veintisiete (27) de septiembre de 2019, ia
Subdirectora Administrativa y Financiera en su calidad de Ordenadora del Gasto y Lina
Maria Gaviria Hurtado en su calidad de Subdirectora de Equipamientos Culturales y Jefe
Inmediato del funcionario JUAN TEODORO RAMIREZ ANGEL identificado con Cédula de
Ciudadania N° 19.488.308, guien desempefia en el empleo de planta permanente
denominado Operario Cédigo: 487 Grado: 02, ubicado Gerencia de Escenarios de la
Subdirecciéon de Equipamientos Culturales, emitieron autorizacion al citado funcionario para
laborar horas extras en el mes de octubre de 2019, segun se soporta con el formato de
autorizacién que se adjunta y hace parte integral de la presente Resolucién.

Que el funcionario JUAN TEODORO RAMIREZ ANGEL, mediante formato con radicado N°
20192000384333 del cinco (5) de noviembre de 2019 allega el reporte mensual de horas
extras laboradas en el mes de octubre de 2019, documento que se adjunta y hace parte
integral del presente acto administrativo.

Que una vez verificado el citado reporte por parte de la Subdireccién Administrativa y
Financiera - Area de Talento Humano del Idartes, seran objeto de reconocimiento y pago
veinticinco (25) recargos nocturnos, veintidés (22) horas extras nocturnas y catorce (14)
horas extras diurnas dominicales yfo festivas, laboradas en el mes de octubre de-2019, a
razén de SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL VEINTISIETE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 639.027), tal y como consta en los soportes adjuntos y que hacen parte
integral del presente acto administrativo, a favor del funcionario JUAN TEODORO
RAMIREZ ANGEL, asi:
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Horas Extras | Horas Extras
Horas Horas Diurnas Nocturnas Total Horas | Recargos
Cantidad Exiras Extras Dominicales Dominicales Extras Mocturnos Valor Total
de Horas Diurnas Nocturnas y/o Feslivas y/o Festivas 35%
0 22 14 0 356 25
Valores
Horas $0 $312.413 $ 25561 $0 $ 568.024 $ 71.003 $ 639.027

Que segun la certificacidén expedida por el responsable de presupuesto del Idartes, existe
apropiacion presupuestal para cubrir los gastos generados en la presente resolucion dentro
de la actual vigencia fiscal. Adicionalmente, reposan en el archivo de Talento Humano del
Idartes los soportes por medio de los cuales se efectua la liquidacion de horas extras
nocturnas, horas extras diurnas dominicales y/o festivas y recargos nocturnos del
funcionario JUAN TEODORO RAMIREZ ANGEL identificado con Cédula de Ciudadania N°
19.488.308, asi como el informe mensual y la autorizacion previa, para poder realizar el
mencionado recenocimiento.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO ‘PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago al funcionaric JUAN TEODORO
RAMIREZ ANGEL identificado con Cédula de Ciudadania N° 19.488.308, quien desempefia
en el empleo de planta permanente denominado Operario Cédigo: 487 Grado: 02, ubicado
Gerencia de Escenarios de la Subdireccion de Equipamientos Culturales del Instituto
Distrital de las Artes - |dartes, por la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
VEINTISIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 639.027), por concepto de horas extras
nocturnas, horas extras diurnas dominicales y/o festivas y recargos nocturnos trabajados
durante el mes de octubre de 2019, de conformidad con lo sefalado en el presente acto
administrativo y los soportes y autorizaciones que hacen parte integral del mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Las horas extras y recargos nocturnos reconocidos en el articulo
_anterior seran cubiertos por la Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en la
noémina correspondiente, con cargo a horas extras, dominicales, festivas, recargos
nocturnos y trabajo suplementario— del rubro 3-1-1-01-01-01-0005 del presupuesto de
gastos para la presente vigencia fiscal.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion al Area de Talento Humano para
lo de su competencia.

ART[CULO CUARTO: Notificar la presente resolucién al funcionario JUAN TEODORO
RAMIREZ ANGEL identificado con Cédula de Ciudadania N° 19.488.308.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion procede los recursos de reposicion y
apelacién, los cuales deberan interponerse por escrito y dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion de la presente resolucion, conforme a lo preceptuado en el
articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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ARTICULO SEXTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C.,

2.0 NOV 2019

Adoncia t

LILIANA VALENCIA MEJIA
Subdirectora Administrativa y Financiera

Funcicnario/Contratista

Nombre

Apoyd Proyeccion:

Claudia Milena Salazar Cubiflos-Contratista Area de Talenio Humano

Proyectd Area de Talento
Humano:

Marigla Gonzélez Roblas- Contratisia Tatento Humano

Revisé Area de Talento Humano

Robartson Gioncarto Alvarado Camacho-Profesional Especializado
Talantg Humano

Roviso OAJ: Maria Ximena Correa Rivera - Contratista QAJ fat O, .
h) VA
Aprobd Revislén CAJ: Sandra Marguth Vétez Abetlo - Jefe Oficina Asesora Juridica
Noto; B3 inferhacidn de los valores que se datinen en & ado i ivo han sikja Byuk ¥ enta y Fii iery — Ared de Tolento
Humano
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