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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURARECRUACEDN Y DEFORTL
Instituto Distrital de las Artes

ResolucionNo. de 2016 [{ 1 7 6= == =
(09 NOV 2015 )
“Por medio de ia cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empieos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 12 literal | del Acuerdo No. 01 de 2011 del
Consejo Directivo del IDARTES, y e! articulo 5°del Acuerdo 6 del 2016 del Consejo Directivo.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 122 de la Constitucion Politica de 1991 establece que no puede haber empleo publico sin
funciones detalladas en la ley o reglamento.

Que, en desarrollo de este precepto constitucional, la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, determinan
que las entidades deben expedir sus manuales especificos de funciones, requisitos minimos y competencias
laborales, teniendo en cuenta el contenido funcional, y las competencias comunes y comportamentales de los
empleos que conforman fas plantas de personal.

Que los articulos 2.2.1.1.1y 2.2.1.1.2 del Decreto 1083 de 2015 indican “Se entiende por empleos temporales
los creados en las plantas de cargos para el gjercicio de las funciones previstas en el articulo 21 de Ja Ley 909
de 2004, por el tiempo determinado en el estudio técnico y en el acto de nombramiento (...)"y “El régimen
salarial, prestacional y demas beneficios salariales de los empleos temporales sera el que corresponda a los
empleos de caracter permanente que rige para la entidad que va a crear el cargo y se reconocera de
conformidad con lo establecido en la ley”,

Que la Parte 2 del Libro 2 del Titulo 4 del Decreto 1083 de 2005 establece las competencias laborales
generales para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos de las entidades.

Que en el marco de! Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C.,
2016-2020 Bogota Mejor Para Todos, el Instituto Distrital de la Artes IDARTES desarrolla proyectos de
inversion cuyos objetivos estratégicos estan relacionados con: i} Mejores oportunidades para el desarrollo a
través de la cultura, la recreacidn y el deporte i} Espacio publico, derecho de fodos iii) Cambio cultural y
construccion del tejido social para la vida iv) Transparencia, gestion publica y servicio a la ciudadania.

Que mediante Acuerdo 06 de noviembre de 2016, el Consejo Directivo del IDARTES aprob6 la creacion de
empleos de caracter temporal para la ejecucion del Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.
Conforme a los conceptos técnicos del Departamento Administrativo del Servicio Civil mediante oficio
2016EE1865 de fecha 12 de septiembre de 2016 y la Secretaria Distrital de Hacienda mediante oficio
2016EE148287 del 29 de septiembre de 2016.
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Que mediante oficio 2016EE1865 de fecha 12 de septiembre de 2016, el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital — DASCD, emitié Concepto Tecnico favorable, para adoptar el Manual de Funciones y
Competencias Laborales de los empieos de caracter temporai del Instituto Distrital de las Artes —-IDARTES.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Establecer el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal del instituto Distrital de las Artes ~IDARTES, cuyas funciones deberan ser cumplidas por
fos funcionarios con criterios de eficiencia y eficacia en orden al logro de 1a mision, objetivos y funciones que
la ley y los reglamentos le sefalan al Instituto, asi:

NIVEL PROFESIONAL

Profesional Especializado 03

o I, IDENTIFICACION DELCARGD |
- NIVEL JERARQUICO: Profesional

. DENOMINACION DEL EMPLEO: Profesional Especializado

- CODIGO: 222

' GRADO: 03

- NUMERO DE CARGOS: Tres (03)

i DEPENDENCIA: Donde se ubique el empleo

 JEFEINMEDIATO: Quien ejerzala supervisiondirecta

PE

DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Participar en la formulacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de planes y programas relamonados con

los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y la transformacion social en practicas

artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

V. FUNCIONES ESENCIALES

1. Articular acciones en lo concemiente a los espacios de participacion y concertacion con el sector cultura
en cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

2. Articular las acciones en lo concemiente al enfoque territorial seglin las politicas institucionales y los
proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

| 3. Proponer 1a elaboracion de conceptos en asuntos de politica publica cultural para las artes de acuerdo
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empleo.

con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Generar alianzas estratégicas con actores publico privados tendientes al fortalecimiento técnico vy
financiero de los planes, programas y proyectos de arte para fa transformacion social en el marco del Plan |
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. g
Consolidar y generar informacion de caracter transversal da acuerdo con las solicitudes y necesidades del |
servicio del proyecto Arte Para la Transformacion Social.

Administrar, controlar y evaluar el desarrolio de los programas, proyectos y las actividades propias de la
ejecucion del proyecto Arte Para la Transformacion Social..

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

SRR A

Slstema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio

Legistacion y politicas culturales del orden nacional y distrital
Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
Gestidn de proyectos.

Contratacion Estatal |

R W ébMPETENCIAs COMPORTAMENTALES

Orientacién a resultados Aprendizaje continuo

Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracidn

Compromiso con la Organizacion

—GOMUNES = . POR NIVEL JERARQUICO?_':'_W____::H___":_:i
|
|

i Creatividad e innovacion

VI, REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA , EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion | Cincuenta y dos (52) meses de experiencia |
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo | profesional relacionada.
Hispanista, Lingliistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
ldiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linglistica, del nicleo basico del
conocimiento Lenguas Modernas, Literatura,
Linguistica, y Afines.

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccién de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Piasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, del nucleo basico del conocimiento  Artes
Plasticas Visuales y afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, del nucleo basico del conocimiento
Artes Representativas.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en

Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
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en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Muasica, Instrumento o0 Canto, Artes de
la Grabacién y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Masica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nlcieo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Gestién Cultural del nucleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesionat en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nuicleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemo y Relaciones Internacionales del nucleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones internacionales.

- Titulo Profesional en: Filosofia, Filosofia y Letras,

| Filosofia y Humanidades del nucleo basico del
conocimiento Filosofia, Teologia y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del ndcleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Soctales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nacleo
hasico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en.  Comunicacién Social,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
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funciones del empleo.
- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

] i ~ 77 Ii. PROYECTO DE INVERSION
999 - GESTION, APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

Hl. PROPOSITO PRINCIPAL I

Administrar, controlar y evaluar el desarrollo del proyecto y las aclividades propias jiara 1o gestlon
aprovechamiento econoémico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales en el marco del Flan
Distrital de DeaarroHo Bogota Mejor Para Todos.

_IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Brlndar asesoria tecnlca en eI desarrollo y ajuste de estrategias de gestion financiera para mejoiar el
Sistema de Recaudo de los equipamientos culturales, orientadas a la gestion, aprovechamiento
economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

2. Elaborar y consolidar reportes de analisis de flujos de ingresos y aporte a plan de accion del proyecy
equipamientos culturales durante la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para

3. Proyectar e implementar herramientas de medicion. evaluacion y control del plan de accion estratén
proyecto para el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Distrital de Desarroflo Bugota Ry
Todos.

4. Desarrollar e implementar herramientas de control v seguimiento de alianzas estrategieas ¢
orivadas o de responsabilidad social empresarial, convenios interadministrativos y recuros desiaslios oe
proyecto para el aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de equamlentos cultulaies
durante la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

5. Brindar soporte técnico y hacer seguimiento a los proyectos de sostenibilidad tecnoligqea y ¢
contractuales referidos a planes generales de intervencion de infraestructura,  adgnise
mantenimiento de dotaciones especializadas de los equipamientos culturales.

6. Elaborar y hacer seguimiento a planes de gestion administrativa y financiera de cada ara do o

equipamientos culturales para la gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramnento de
equipamientos culturales.

7. Realizar informes periédicos para el analisis de los indicadores de gestion admimistiativa, financiery v
sostenibiidad tecnoldgica de cada uno de los equipamientos culturales, de acuerdo con lon pAancs e
accion del proyecto.

8. Proyectar y ajustar informes de gestion administrativa, financiera y tecnologics de acuerde coa i gestion :

del proyecto aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.
9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

“Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y.ESENCIALES ., ~ i: v

1. i\u uu cmm teatral, ingenieria estructural o dotaciones especializadas para teatros (liummamon somdo
n de escenaros.

7o ""-ne.;,u,é(';r'a Fithlica
i rarientas de presupuesto o proyeccion financiera
4 AMadeles de gestion

srustracion de escenarios culturales.
Ainnzas estratégicas ylo gestion en red
¢ Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
VI COMPETENC!AS COMPORTAMENTALES

- COMUNES 1 PORNIVEL JERARQU!CO ,
~ Orientacion a resultados Aprendlzaje continuo .
. Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional :
© Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con fa Organizacion Creatividad e innovacion ~
VIi. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
_FORMACION ACADEMICA , ___EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes | Cincuenta y dos (52) meses de experiencia

Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y | profesional relacionada.
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nlcleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con .
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Tituio Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefioc de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industriat, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Misica,
Maestro en Musica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica [nstrumento, Misica Instrumental, Maestro
en  Direccion de Banda, Artes Musicales,

Insmuto Distrital de Ias Artes —~ |IDARTES
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Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica. :

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en i
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en ?
Educacion Artes Plasticas, Licenciade o Maestro en "
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con enfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en Artes,
Licenciatura en Artes Plasticas y Visuales,
Educacion Artistica, o Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento En Educacion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
ingeniero  Electrico, del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nucleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Administracién Publica, o '
Administracion De Empresas, del nucleo basico del !
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria industrial, o
ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho vy
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones intemacionales, Jurisprudencia, Justicia ;
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del ndicleo ;'
basico de conocimiento en Derecho y afines. :

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemo y Relaciones Internacionales del nucleo
basico del conocimiento Ciencia Politica, ‘
Relaciones Internacionales. ‘

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.
- Matricula o tarjeta profesional en los casos
__reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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Il. PROYECTO DE INVERSION

" 998 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIOAL |

CIUDADANO

1il. PROPOSITO PRINCIPAL

Administrar y controlar actividades de gestion del proyecto para el Fortalecimiento de la gestion institucional,
| comunicaciones y servicio al ciudadano de acuerdo con los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota
| Mejor Para Todos.

~N OO N

IV. FUNCIONES ESENCIALES

~empleo.

Organizar estados financieros relacionados con la gestion del proyecto Fortalecimiento de la gestién
institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano y los demas proyectos del Plan de Desarrollo Bogota
Mejor Para Todos.

Efaborar proyecciones presupuestales relacionadas con los proyectos de inversion del Plan de Desarrollo
Bogota Mejor Para Todos., cumpliendo con las normas vigentes y los lineamientos de la Secretaria Distrital
de Hacienda.

Hacer seguimiento a la elaboracién y presentacion de los estados financieros de la entidad, de acuerdo la
ejecucion presupuestal del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y la politicas de fortalecimiento de
la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

Elaborar y hacer seguimiento al plan de compras necesario para la ejecucion del plan de accion del Plan
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos de acuerdo con los tiempos y procedimientos establecidos.
Elaborar los actos administrativos y demas documentos relacionados con la gestion del proyecto
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

Prestar apoyo profesional, en la rendicion de informes y cuentas que requieran la Contraloria, los
crganismos de control y las demas autoridades competentes, sobre los recursos y gastos asignados a la
entidad en el marco del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Elaborar os estudios previos para efectuar su respectivo seguimiento de conformidad con el plan de
accion del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES : -+

~ Estatuto general de presupuesto

Gestion Financiera Publica

Presupuesto publico

Elaboracion de planes financieros

Plan de Desarroflo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
Excel avanzado

Contratacion pablica

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

- Orientacion a resultados Aprendizaje continuo

. Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

* Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
i Compromiso con fa Organizacion Creatividad e innovacion

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA . I EXPERIENCIA
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- Titulo Profesional en: Administracion Publica, | Cincuenta y dos (52) meses de experienciai
Administracion De Empresas, o Administracion | profesional relacionada ;
Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria

. Administrativa y De Finanzas def nucieo basico del

conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesionat en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho v afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nacleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idaries . gov.co

Email:.contactenos@idartes.gov.co M E J O R o
PARA TORQOS \
\g}x\\




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

UL TURA RE CREALCION ¥ DE PORIE
Instituto Distrital de las Artes

es iop No. de 1 - - -
RtﬁgR)N d2016 176

“Por medio de la cual se establece ef manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

Profesional Especializado 02

’ o I. IDENTIFICACION DEL CARGO
NIVEL JERARQUICO Profesional
' DENOMINACION DEL EMPLEO: Profesionat Especializado
- CODIGO: 222
: GRADO: 02
. NUMERO DE CARGOS: Veintiuno (21)
- DEPENDENCIA: Donde se ubique el empleo _
| JEFEINMEDIATO: Quien ejerza la supervision directa |

) ll. PROYECTO DE INVERSION
~ 1017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,

DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
~ lll. PROPOSITO PRINCIPAL '

‘Adelantar acciones encaminadas a Ia planeacion, seguimiento y ejecucion de planes, programas y proyectos
del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos, relacionados con el proyecto arte para la transformacion
social siguiendo los hneamlentos Iegales y los parametros técnicos establecidos para taI f in.

“IV.FUNCIONES ESENCIALES T (T 11 . 7.

1. Onentar el desarrollo de pEanes proyectos y programas con enfoque dlferenma! poblamonal y en general
en los que contribuyan al desarrollo del concepto de arte para la transformacion social conforme a las
metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Realizar el seguimiento y consolidar la informacién de las acciones realizadas por el proyecto con enfoque
diferencial y en general en los que contribuyan al desarrollo del concepto de arte para la transformacién
social.

3. Gestionar acciones de planeacion, ejecucion y evaluacion de los programas y proyectos de arte para la

: transformacion social en el marco del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en el proyecto arte para la
transformacion social, de acuerdo con las instrucciones recibidas.

5. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos y las
metas propuestas en el Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Administrar, controfar y evaluar el desarrolio de los programas, proyectos y las actividades propias de la
ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

7. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias planes y programas del proyecto de i inversion arte para
la transformacion social, y absolver consultas de acuerdo con las politicas institucionales.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

_empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio
2. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital
+3.  Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
14, Gestion de proyectos.
/5. Contratacion Estatal.
: » Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES | :
-  COMUNES POR NIVEL JERARQUECO
 Orientacion a resultados . Aprendizaje continuo '
. Orientacion al usuario y al ciudadano - Experticia profesional
| Transparencia . Trabajo en equipo y colaboracion

Instituto Distritat de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

W dares. gov co
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oo ton e Crganizaedin T T T T Bresiidad s rovadEn o
VIi. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
 FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional |
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo | relacionada.
Hispanista, Linglistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
idiomas, Espanol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linguistica, o Licenciatura en Literatura,
del nucleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nucleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacién, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio i
Gréfico, Diseio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefio de Vestuario, del niicleo basico
det conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica, ,

‘ Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de

la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la i
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de |
Musica. i
- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en i
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en |
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en '
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www idartes gov co

Email:contactenos@idartes. gov.co M EJ O R "

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

{',ILH TURA RECRE ACION ¥ FPOR I"tF
Instituto Distrital de las Artes

Resolucion No. de 2016 /) J 7 6~ - - .-

( 0-9-Nov 2016’

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para fos empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Aristica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento Otros  Programas

: Asociados a Bellas Artes.

‘- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios

| Generales En Artes y Humanidades o Museologia

. Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

{- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del niicleo
basico del conocimiento Ciencia Palitica,
Relaciones Internacionales.

- Titulo Profesional en: Filosofia, Filosofia y Letras,
Filosofia y Humanidades del nucleo basico del
conocimiento Filosofia, Teologia y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las

| funciones del empleo.

i~ Matricula o ftarjeta profesional en los casos

.. Teglamentados por la ley.

). PROYECTO DE INVERSION

' 1017 — ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ART STICA‘[S INCLUYE‘NTES,'
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

IH. PROPQOSITO PRINCIPAL

e en a formulacion. diseno, organizacion, ejecucion y control de planes y programas dei proyecto Arte
para fa transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentrallzadas y al servicio de la comunidad.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. iervenic en ia definicion de los lineamientos y la planeacion de Ias acciones para el desarrollo de los
pr(s giemas y proyectos de apropiacion, investigacion, creacion y circulacion de la literatura en el arte para
o tanstormacion social en articulacion con las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo Bogota

Instxtuto D|sintal de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
letétono: 3 795750
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Mejor para Todos. o

2. Apoyar la administracion de los concursos gue hacen parte del programa dn estimulos o ohas inciatva: ?
de convocatoria publica de literatura en articulacion con las politicas institucionzies y av metas o
Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas v al serwcno
de la comunidad. :

3. Definir planes de accion y estrategias de seguimiento a las acciones y metas definidas de conformidad con |
{as politicas publicas en la materia y las metas del Proyecto Arte para la transformacion social: Pravtrcas |
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad. ;

4. Generar ylo consolidar los informes periodicos de seguimiento a los proyeclos de inversion en materia g -
gestion y metas de Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

5. Orientar las asesorias realizadas al sector sobre la elaboracion de proyectos culturales de iteratura en i
marco de las metas del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, |
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

6. Preparar en el campo de la literatura la programacion. contenidos y actividades a desarrollar en los |
espacios y escenarios requeridos para la circulacion de la literatura, siguiendo los parametros wenices i
artisticos y legales del Proyecto Arte para la transformacion social. ‘

7. Generar informacion de contenidos para piezas de divulgacion de las actividades del Proyect:: Are para fal
transformacion social en temas de literatura de acuerdo con las politicas institucionales.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo‘

» V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES B

1. Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patnmonio

2. Legislacion y politicas culturales nacionales y distritales.

3. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

4. Formulacion y evaluacion de proyectos.

5. Conocimientos dei campo de [a literatura en el distrito capital.

6. Estados del arte, investigaciones y diagnosticos de la literatura en el Distrito Capital en los uhimos cinco
(5) ahos. i

7. Log:stlca y produccion de eventos. ]

- Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
_ ‘COMUNES | POR NIVEL JERARQUICO
! Orientacion a resultados Aprendszaje continuo

Orientacidn al usuario y al ciudadano Experticia profesional :

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion :

Compromlso con Ia Organizacion Creatividad e innovacion !

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEM!CAY EXPERIENCIA

';/'rmmo&ﬁcmm» . [ EXPERIENCIA

HTItUlO Profesional en: Estudios theranos Creacion Vemtlcuatro (24) meses de expenen(;lé prc}'f'e"s'ionaf

Literaria,  Traduccién  Simultanea,  Fildlogo | relacionada.
Hispanista, Linglistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
ldiomas, Espaiiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modemas o Linglistica, del nucleo basico del
conocimiento  Lenguas Modernas, Literatura,
Linguistica, y afines.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en o

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idartes.gov.co

Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ 0 R 13
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Educacion, Artistica y Cultural, del nucleo basico
del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cuiltural del niicleo
basico del conocimiento QOtros Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Del Nucleo
Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Sociologia, del nucleo basico
del conocimiento  Sociologia, Trabajo Social y
afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nlcleo basico del
conocimiento Administracion. .

- Titulo Profesional en : Comunicacién Social,
Periodismo, o Comunicacién Social y Periodismo
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social. Periodismo y afines.

- Titulo Profesionat en: Filosofia, Filosofia y Letras,
Filosofia y Humanidades del niicleo béasico del
conocimiento Filosofia, Teologia y afines.

Titulo de postgrado en areas relacionadas con las

. funciones del empleo. !

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

_reglamentados por la ley.

Il. PROYECTO DE INVERSION

1017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES
- DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

Il PROPOSITO PRINCIPAL - e

| Participar en la formulacmn dlseno organlzacnon gjecucion y control de planes y programas de Ane Dramatlco

Len cumplimiento a los objetivos y metas del Plan de Desarrolio Bogota Mejor para Todos y del Proyecto Arte

para la fransformacidn social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

o IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Desarrolar lineamientos, estrategias y acciones para el fortalecimiento y el fomento de las practicas
artisticas en el campo del Arte Dramético conforme a los objetivos y metas del Plan de Desarrollc Bogota
Vizior ara Todos.

: 2. Proyectar y asistir a la definicion de procedimientos, estrategias y metodologias para la planeacién y el
seguimiento de las acciones relacionadas con emprendimiento e industrias culturales en Arte Dramatico en
el marco del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Ejecutar la concertacion y desarroilo de proyectos con los diversos sectores del arte dramatico conforme a
las estrategias del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,

© descentralizadas y al servicio de la comunidad.

14, Asistir a los proyectos artisticos de Arte Dramético que involucren otras organizaciones e instituciones,
teniendo como eje el arte como elemento para la transformacion social siguiendo los lineamientos del
Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio
de la comunidad.

5. _Acompanar acciones de Arte Dramatico encaminadas al fomento de la dramaturgia y su divulgacion de

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 At
vivew oales gov.co i Vb&a’

Email: contactenos@ldartes.gov.co M EJ O R 14

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
CU THITR R CI4E ARG Y 138 508 TF
Instituto Distrital de las Artes

Resolucion No.

gz VITDO7 777

09 NOV 7015

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

empleo.

acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
6. Orientar el Proyecto Arte para la transformacion social en el campo del arte dramatico en temas de
investigacion, divuigacion y visibilizacion de sus actividades y elaborar documentos solicitados para tal fin. |
7. Administrar, controlar y evaluar el desarrolio de los programas, proyectos y las actividades del Arte
Dramatico en el marco de los objetivos y metas del Proyecto Arte para la transformacion social.
8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a fa naturaleza del

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Conocimiento del sector de arte dramatico de Bogota
Pian de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos

N wWND =

Slstema Dlstntal de Arte, Cultura y Patrimonio

Marco legal y conceptual sobre el campo del arte en Bogota

Programas distritales de Salas Concertadas, acuerdos sectoriales de arte dramatico y estimulos.
Formulacion de estrategias para el fomento al emprendimiento artistico
Formulacion, gestion y ejecucion de proyectos artisticos y culturales

i T T “VI.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

comumss

POR NIVEL JERARQUICO

Onentacmn a resultados

Orientacion al usuario y al ciudadano
Transparencia

Compromiso con la Organizacion

Aprendlzaje continuo

Experticia profesional

Trabajo en equipo y colaboracién
Creatividad e innovacion

VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADéMICAY EXPERIENCIA

R

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Ares
Audiovisuales, Cine, Cing y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccién de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nucleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales vy
afines.

- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Maestro en Artes Escénicas De La
Escena, Danza Clasica, Arte Danzario, Licenciatura
en Educacion Basica con enfasis en Educacion,
Artistica y Cuitural, Licenciatura en Educacion
Basica en Danza, Llicenciatura en Teatro, 0
Licenciatura en Danza Clasica, del nucleo basico
del conocimiento Artes Representativas.

- Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacién
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo
Hispanista, Linguistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Cuiturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espanol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linguistica, o Licenciatura en Literatura,
del nicleo basico del conocimiento  Lenguas

Veinticuatro (24) meses de expenenma profesional
relacionada.

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Caile 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www idarles.qov.co
Email.contactenos@idartes.gov.co
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.- Titulo Profesional en: Psicologia, del nucleo basico

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las

Modernas, Literatura, Linguistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Disefic Visual, Disefo
Grafico, Disefo Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nucleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccién Musical, Musica,
Maestro en Masica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacién y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacién Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo béasico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento Otros Programas

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periodismo, Comunicacién Social Institucional,
Comunicacion Social y Periodismo, Comunicacion y
Relaciones Corporativas, Productor De Medios De
Comunicacion,  Comunicacion  En  Radio y
Television, Comunicacion Audiovisual,
Comunicacion  Social Periodismo, Relaciones
Publicas E Institucionales, o Comunicacion Social y
Organizacional del nicleo basico del conocimiento
Comunicacién Social, Periodismo y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Puablica, o
Administracion De Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracion.

det conocimiento Psicologia.
- -Titulo Profesional en: Antropologia, Del Nucleo
Basico Antropologia Artes Liberales.

funciones del empleo.
- Matricula o tarjeta profesional en los casos
_ reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
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Il PROYECTO DE INVERSION

1000 FOMENTO ALAS PRACTICAS ARTISTICAS EN TODAS SUS DIMENSIONES
__Hi. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar actlwdades relacionadas con el disefio, ejecucidén y seguimiento de las convocatorias publlcaq—

ofertadas a los agentes del sector de acuerdo con las metas del Plan de Desarrollc Bogota Mejor Para Todos
los objetivos det proyecto 1000 fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones bai criteriag

de equidad, Qertinencia y transparencia.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1.

Elaborar y hacer seguimiento a la proyeccion de cartillas, concursos, resoluciones de apertura y tramite de

solicitudes para el desarrolio de los concursos del IDARTES conforme a los objetivos y metas def proyecto
1000 Fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA

2. Desarrollar el proceso de designacion de jurados y jurados suplentes de acuerdo con la norma y los
procedimientos establecidos y las metas del proyecto 1000 - Fomento a las practicas artisticas en todas
sus dimensiones

3. Realizar seguimiento y control al proceso para recibir propuestas y verificar los requisitos de las personas
que se postulan a los procesos de convocatoriasen el marco de las estiategias e foovento del
proyecto 1000 Fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

4. Participar en la organizacion, ejecucion y control para dar respuesta a las solicitudes relacicnadias con 1as
convocatorias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos segun los criterios técnicos v nuamiativds
establecidos por la Entidad.

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de las bases de datos de las convocatorias de acueitlo & lns
parametros y metas institucionales del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Proyectar, revisar y publicar resoluciones de ganadores, jurados y reconocimientos econdmicos producto
del proceso de convocatorias de acuerdo con fa norma y los procedimientos establecidos.

7. Realizar actividades del proceso financiero y de comunicaciones para la gestion de recursos y divuigacion
de informacion de convocatorias conforme a las necesidades de ejecucion de! proyecto 1000 - Fomento a
las practicas artisticas en todas sus dimensiones

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la natyraleza del
empleo, 5

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES ~

1. Plan de Desarrollo distrital Bogota Mejor Para Todos

2. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital

3. Estrategias de fomento en artes.

4. Formulacion y sequimiento de proyectos.

5. Atencion al ciudadano.

VA COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES %
COMUNES I  PORNIVEL JERARQU!CO

Onentacvon a resultados Aprendizaje continuo i

Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

 Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

___Literaria, _ Traduccion  Simultanea, _ Fildlogo | relacionada.

Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion | Veinticuatro (24) meses de expenencna profesronal

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Lingiiistica, del nicleo basico del
conocimiento  Lenguas Modernas, Literatura,
Linguistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
i Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
; Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
i Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas

Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas, '

Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nlcleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

- Tituto Profesional en. Arte Dramatico, Artes

: Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte

' Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacion, Aristica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Gréafico, Diserio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nlcleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Misica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de

©la Grabacion y Produccion Musical, Estudios

Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,

Musica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro

en Direccidon de Banda, Artes Musicales,

Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de la

| Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de

© o Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica

| en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en

| Danza Clasica, Licenciatura en Educacién Basica

: con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nicleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nucleo

Institulo Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

®
Teléfono 3 795750 e L8] fﬁ"@‘

vy idaries gov o

Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ o R 18

PARA TODOS

PR T



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTADC.
UL TUTA RLCREACION ¥ DF E40RTE
Instituto Distritat de las Artes

Resolucion No. de 2016f} 17 6= - = -
(:p 9 NQ¥ 5

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal def Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- TJitulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del nucleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periodismo o Comunicacién Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empieo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

_Teglamentados porlaley.

" 1. PROYECTO DE INVERSION

1010 CONSTRUCCION Y SOSTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LAS ARTES

lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Participar en Ia formulacion. disefio. organizacion, ejecucion y control de planes y programas de tecnoig:is - Je
fa informacion y las comunicaciones para la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogata Mewr Para
Todos en el marco del proyecto Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las Artes.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

i 1. Disenar politicas encaminadas a la proteccion y sequridad de la informacion productn de las actridedies
misionales y administrativas de la entidad en el marco del proyecto Construccion y sostenimiento de la
infraestructura para las Artes. ?

2. Proyectar el plan estrategico de sistemas de acuerdo con los objetivos y metas del Construccion y
sostenimiento de la infraestructura para las Artes. ;

3. Proyectar el plan de contingencia de tecnologias necesario para dar continuidad a la operatsi/ad Jel.
proyecto Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las Artes y hrindar scporte il ciecunion
del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Brindar asesoria en la planeacion y ejecucion de proyectos de desarrollo de software de acuerdo a i
necesidades y requerimientos del proyecto Construccion y sostenimiento de la infraestructura para fas |

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia .
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o

oc

Artes y de los proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Farticipar en la proyeccion de fichas técnicas y estudios previos para la adquisicion de bienes y servicios
de tecnologia requeridos para el proyecto de Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las
Artes.

Participar en los procesos pre-contractuales que requiera el proyecto, para el mejoramiento continuo de
los servicios de tecnologia durante la ejecucidn del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
Participar en la elaboracion del plan de compras del proyecto Construccion y sostenimiento de la
infraestructura, en los temas relacionanos con las TIC de acuerdo con las metas del Plan Distrital de
Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Participar en la elaboracion de informes derivados de la gestion del proyecto Construccion y sostenimiento
de la infraestructura para las Artes conforme a los tiempos y procedimientos institucionales.

Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES . _

N —

o

~ oo

o

Redes y cableado estructurado.

Mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de computo.

Administracion de seguridad de la informacion

Sistema administrativo de Web.

Conocimiento en Aplicativos Distritales.

Administracion y configuracion de servidores de sequridad FIREWALL en plataforma libre.
Legislacion y normatividad en el manejo de informacion, archivo, TIC'S y ley de trasparencia.
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

VI. COMPET ENCIAS COMPORTAMENTALES ,

8 2

COMUNES T PQRNNBLJERARQUIGD A

Orientacion a resultados Aprendizaje continuo

Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
- Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
' Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA __ EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Ingenieria de Sistemas, | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
Ingenieria  de  Sistemas y  Computacion, | relacionada. ;

Administracion de Sistemas de Informacion,
Ingenieria Informatica o Administracion Informética,
del nacleo basico del conocimiento Ingenieria de
Sistemas, Telematica y afines.

Titulo Profesional en: Ingenieria Electronica,
Ingenieria  Electronica y Telecomunicaciones,
Ingenieria de Telecomunicaciones o Ingenieria de
Telecomunicaciones e informatica  del nucleo
basico del conocimiento Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines.

Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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1 R E ), PROYECTO DE INVERSION o o
982 FORMACION ARTISTICAEN LA ESCUELA Y LA CIUDAD o

; " -1l PROPOSITO PRINCIPAL - | N !

Desarrollar accmnes para et dlseno organlzauon ejecucion y control de planes y programas deI programa de

Jomada Unica de acuerdo con los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos vy el

proyecto formaolon artistica en la escuela y |a ciudad.

IV, FUNCIONES ESENCIALES L

1. Gestionar acuerdos convenios, estrategias y alianzas con entidades publicas y pnvadas que contnbuyan
con el fortalecimiento y promocion del programa de Jornada Unica en cumplimiento del proyectol
Formacion artistica en la escuela y la ciudad. :

2. Apoyar los procesos pre contractuales y post contractuales que requiera el desarrollo del programa
Jornada Unica, en marco del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

3. Liderar y realizar ios lineamientos pedagogicos para el segwmlento del programa de Jornada Unica, que
permita promover las practicas artisticas en los nifios, nifias y jévenes matriculados en las Instituciones
Educativas publicas del Distrito.

4. Apoyar la gestion de convenios relacionados con la gestion del programa de Jornada Unica, siguiendo los
parametros del Plan de Desarrollo Bogotd Mejor Para Todos y el Proyecto Formacion artistica en Ia
escuela y la ciudad.

5. Realizar el seguimiento y control de los contratos y convenios que desarrolle el programa de Jomada |
Unica, para la formacion artistica en la escuela y la ciudad conforme a los procedimientos de! IDARTES. |

6. Apoyar la proyeccion de los conceptos y respuesias a las consultas. requerimientos v peticionns
formuladas por {os organismos publicos y privades. asi come por los ciudadanos relscionados con €1
proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

7. Elaborar los lineamientos y realizar seguimiento en la programacion y ejecucion del presupuesto del
proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

8. Elaborar y presentar los documentos e informes relacionados con la gestion del programa de Jornada
Unica, en el marco del Proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a ia naturaleza del
empleo.

~ V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Contratamon Estatal Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.

2. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

3. Contratacion publica.

4. Finanzas Publicas.

5. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio

6. Proyectos de formacion artistica ;

L inE ' VA COMPETENC!AS COMPORTAMENTALES » o

3 COMUNES 3 - POR NIVEL JERARQUICO_ -

- Orientacidn a resultados Aprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano i Experticia profesional |
| Transparencia : Trabajo en equipo y colaboracion
- Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

T Vil REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA |

Instltuto Dlslntal de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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] FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, | Veinticuatro (24) meses de expenenma profesnonal
Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nucleo basico del .
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nlcleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nucleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

L reglamentados por la ley.

olive o 1l. PROYECTO DE INVERSION R B L
i 982 - FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELAY LACIUDAD
lll. PROPOSITO PRINCIPAL T

Organizar y controlar acciones para el cumplimiento de los objetivos del programa de Jomada Umca en
concordancia con las politicas del IDARTES y el Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y las metas del
proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad.

- 1V, FUNCIONES ESENCIALES & [ [TT [[ - ERE T T

1. Organizar el desarrollo del Programa de Jomada Unica en sus lineas de misionalidad, administrativa,
pedagogica y cultural, de acuerdo con las metas del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

2. Disenar e implementar las estrategias de accion e intervencion en la ejecucion de las actividades propias
del programa de Jornada Unica, para la formacion artistica en la escuela y la ciudad conforme a las metas
del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

3. Realizar y consolidar los informes de gestion que desde los componentes misionales, administrativos,
pedagogicos y culturales, requiera el proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad de acuerdo con
el procedimiento establecido.

4. Organizar la presentacion de los informes que requiera el programa de Jornada Unica, en el seguimiento

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

»
Teléfono: 3 795750 QOGOTA

www.ldartes.gov.co

E_rh'aTIEcEtéctenos@idanes.gov.co M EJ o R 2

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
CUL TURA RECREACION Y REPOMRTE

Instituto Distrital de las Artes

Resolucion No. de 2016 '] 1 7 - - ~ -

(59 NOV 2015

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

y cumplimiento formacion artistica en la escuela y la ciudad. i
Promover y gestionar las alianzas, convenios, estudios y practicas investigacion que fortalezcan el
desarrollo de la misionalidad del Programa de Jornada Unica, en el marco del proyecto formacion amstrca
en la escuela y la ciudad.

Elaborar y presentar conceptos técnicos relacionados con el programa de Jornada Unica, para la toma de
decisiones relacionadas con la adopcion, ejecucion y desarrollo de actividades del proyecto formacion
artistica en la escuela y la ciudad.

Apoyar la proyeccion de los conceptos y respuestas a las consultas, requerimientos y peticiones
formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los ciudadanos relacionados con el
proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo. e
» _ -V, CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES | o ¥
1. LeglslaC|on y politicas culturales nacionales y distritales. |
2. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos. i
3. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio |
4. Politicas culturales distritales. !
5. Evaluacion, formulacion y seguimiento de proyectos. i
6. Conocimiento del Campo de la formacion artistica en el Distrito Capital. ;
7. Contratacion publica, B
- VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES o
COMUNES PORNIVEL JERARQUICO |
Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
QOrientacién al usuaric y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

Vil REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

F‘(‘)RMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Estudios Ltteranos, Creacion | Veinticuatro (24) meses de expenenma profeswnal
Literaria,  Traduccidn  Simultdnea,  Fildlogo | relacionada.

Hispanista, Lingiistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linguistica, o Licenciatura en Literatura,
del nucleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica, y afines.

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Televisidon, Cine y
Audiovisuales, Producciéon de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educaciéon Artes Plasticas,

Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nlcleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Diseno de Espacios, Disefio

. Industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico

! del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesionat en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Msica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacidon Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nlcleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en. Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en. Ciencias Politicas vy

Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,

' Gohierno y Relaciones Internacionales del nucleo

basico del conocimiento Ciencia Politica,

Relaciones internacionales.

- Titulo Profesiona! en: Administracién Publica, o

= Administracion Oe Empresas, del nicleo basico del

conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias

. Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y

Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias

Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia

|
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y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo

basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

reglamentados por la ley.

" W.PROYECTODEINVERSION =
993 - EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA i

i lll. PROPOSITO PRINCIPAL
Participar en la formulacmn dlseno organizacion, ejecucion y control del programa de Primera Infancia de
acuerdo con los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto experiencias :
artisticas para la primera infancia. '

T — SRR

- IN.FUNCIONES ESENCIALES =

1. Realizar Ia pIaneamon y ejecuaon de las acciones encaminadas al programa de Primera Infancia, en el
marco del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia

| 2. Gestionar acuerdos, convenios, estrategias y alianzas con entidades publicas y privadas, que contribuyan
con el fortalecimiento y promocion del programa de Primera Infancia.

3. Realizar los procesos pre-contractuales y post contractuales que requiera el programa, en marco def
Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia. ’

4. Orinetar la gestion de convenios que haya lugar en el programa de Primera Infancia, segin las metas del .
Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia
conforme a sus metas y objetivos. ;

6. Atender, tramitar y dar respuesta a las consultas, solicitudes, requerimientos, tutelas. peticiones, quejas y :
reclamos que haya lugar en el programa de Primera Infancia.

7. Elaborar y presentar los documentos e informes que sean requeridos en el desarroflo del Primera Infancia, -
de acuerdo al marco del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.. :

8. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para mejorar Ia
prestacion de los servicios del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

9. Realizar seguimiento y control financiero a la gestion de los recursos del Programa Atencion a la Primera
Infancia de acuerdo con las metas del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

10. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaieza del
empleo.

g "1 V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES
1. Leglslamon y pohtlcas culturales nacionales y distritales.

2. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Contratacion publica.

4. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

5. Conocimiento en formulacion y evaluacion de proyectos.

6. Politicas y estrategias de atencion a primera infancia
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VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

~ COMUNES : ~_ PORNIVEL JERARQUICO
Onentauon aresultados Aprendizaje continuo
j Orientacién al usuario y al ciudadano Experticia profesional
. Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
* Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacién
" Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENC]A
FORMACION ACADEMICA ___ EXPERIENCIA

.- Titulo Profesional en: Administracion Pubhca Veinticuatro (24) meses de expenenma profe3|onal

f Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nlcleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nlcleo basico del
conocimiento [ngenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nuclec basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
hasico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las

t funciones del empleo.

‘- Matricula o tarjeta profesional en los casos

. reglamentados por fa tey.

S ] . ‘Il.PROYECTO DE INVERSION. .. o

e 993 - EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA
' ~ i, PROPOSITO PRINCIPAL .~ -

Realizar acciones para dlnamnzar el funcnonamlento del programa Atenmon Integral ala anera Infancia,

segln las politicas institucionales y las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto

 Experiencias artisticas para la primera infancia.

IV. FUNCIONES ESENCIALES :

(1 Elaborar y y liderar los lineamientos artisticos y pedagégicos dirigidos a incentivar las experiencias amstscas

i para la primera infancia en el marco del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

2. Realizar y liderar estrategias operativas para la apropiacion del arte en la primera infancia, en el marco del

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia. I
Realizar la articulacidn de los procesos sectoriales y locales que requiera el programa de Primera anancra i
conforme a las metas del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia, -
Articular y aunar esfuerzos con las Gerencias de artisticas del IDARTES, para la apropiacién del arte en Ia
primera infancia a fin de dar cumplimiento a las metas del proyecto experiencias artisticas para la primera |
infancia.

Elaborar y realizar seguimiento a la ejecucion del plan de accion proyecto experiencias artisticas para la
primera infancia conforme al procedimiento establecido.

Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de las actividades propias del desarrollo del Proyecto
Experiencias artisticas para la primera infancia.

Elaborar informes de gestion del programa Primera Infancia, para el cumplimiento del Proyecto!
Experiencias artisticas para la primera infancia. f
Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empieo,

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

~NOY O BN T

. Legls!amon y politicas culturaies nacionales y distritales.
. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

. Contratacién publica.

. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

. Conocimiento en formulacion y evaluacion de proyectos.
. Politicas y estrategias de atencion a primera infancia.

. Polmcas de formacion en artes

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

CoMUNES POR NIVEL JERARQUICO

Orientacion a resultados Aprend:zaje continuo
¢ Qrientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
. Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compfomiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

- VI.. REQUISITOS DE FORMACION ACADE’MICAY EXPERIENCIA

FORMAC!ON ACADEMICA . ' ~ EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion Veintlcuatro {24) meses de experiencia profesmnal
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo | relacionada.

Hispanista, Lingtistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
tdiomas, Espafiot y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linguistica, o Licenciatura en Literatura,
del nucleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica, y afines.

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas. Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y

afines.
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- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escenicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educaciéon Basica con

. énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Béasica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo bésico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nucleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccidn Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacién y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Piasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
niicleo basico del conocimiento Educacion. .

- Titulo Profesionat en: Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento  Otros Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades 0 Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemno y Relaciones Internacionales del nlcleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones internacionales.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

|- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y

‘ Ciencias___Humanas,  Derecho y Ciencias

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y |
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucieo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Saocial,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

_Teglamentados por la ley.

"), PROYECTO DE INVERSION -

999 - GESTION APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

lil. PROPOSITO PRINCIPAL o |

Desarrollar actividades relacionadas con el disefio, administracién y mejoramiento de los equamlentos
culturales del IDARTES con las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto Gestion,
aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales. ) |

IV. FUNCIONES ESENCIALES ”_:::-.‘:I

1. Elaborar y actualizar los diagnosticos de estado de infraestructura y dotaciores Pb.JDClri|IZ~*( a5 da s
equipamientos culturaies, conforme a los objetivos del proyecto Gestion, aprovechamiento ECONOMICO, | .
sostenibilidad y mejoramiente de equipamientos culturales. !

2. Desarrollar e implementar herramientas de control de los inventarios relacionados con of pravecico Gestion.
aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales segdn et
procedimiento establecido por el IDARTES.

3. Proyectar e implementar planes de mantenimiento correctivo y preventive de las datacons:
especializadas de los equipamientos culturales administrados en el proyecto Gestion, aprovecham:ento
econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

4. Brindar asesoria técnica para elaboracion de estudios previes, analisis de mercade yic i
condiciones de procesos de contratacion de proyectos de intervencidn arguitectonica y ¢ 1 »m.m. .
el mejoramiento de la infraestructura fisica, adquisicién y/fo mantenimiento de dotaciones espericizad o
de los equipamientos culturales a cargo de acuerdo con las metas del proyecto Gestion. aprovechamiento
econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

5. Consolidar y actualizar fa base de datos de expertos en infraestruclura teatral ylo provesdoves e |
dotaciones especializadas nacionales e internacionales para desarrollo de los procesos de cortrelzaion do |
acuerdo con las metas del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. :

6. Desarrollar e implementar estrategias para concertacidn de alianzas publicoprivadas o de
Responsabilidad Social Empresarial o Convenios Interadministrativos para canalizar recursos  de
financiacion de proyectos de intervencion arquitectonica y/o patrimonial para el mejoramiento de L
infragstructura fisica de los equipamientos culturales yio de adquisicion y/o mantenimiento de dotaciones
especidlizadas de los equipamientos culturales de conformidad con fas metas proyecio Gestién,
aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales

7. Organizar las actividades de preproduccion, produccion y posproduccion de avertos sibsinng yio
culturales _desarrollados _en el proyecto Gestion, aprovechamiento economico, _sostenibilidad y
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~ mejoramiento de equipamientos culturales conforme a los fineamientos técnicos de la entidad.
8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empieo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Produccion general y técnica de eventos de artes escénicas en todos los géneros y formatos

2. Maneio de recursos técnicos humanos en escenarios

3. Frocesos artisticos de artes escénicas

4. Brgratectura teatral, ingenieria estructural o dotaciones especializadas de teatro (Luminotecnia, sonido y
souipos especializados para produccion musical, teatral o dancistica)

Conoeimisntos ea sistemas de control de inventarios en teatros

= de mejoramiento de infraestructura, y/o mantenimiento o adquisicion de dotaciones especializadas.

itratacion pablica,

tividad de intervencion de hienes inmuebles de interés cultural

estion ambrental,

10 Foliticas culturales.

“;‘E. Praduccion logistica para espectaculos
. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. |
e : V1. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES \ :
~_ COMUNES = - “POR NlVEL JERARQUIGO
Ortentamon a resultados Aprend1zaje continuo
: Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesionat
- Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
- Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion
VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA
'FORMACION ACADEMICA . EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional

Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y | relacionada.
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Beilas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nucleo
basico del conocimiento Artes Plésticas Visuales y
afines.

- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes

" Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacién, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Tilulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Diserio Interior, Disefio de Espacios vy
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
“Industrial, o Disefio de Vestuario, de! nicleo basico
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del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Misica,
Maestro en Musica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacién y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccibn de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de la
Grabacién, del nicleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nlcleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en i
Danza Clasica, Licenciatura: en Educacién Bésica !
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nlcleo basico del conocimiento Educacién.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
Ingeniero  Eléctrico, del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines. :

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nucleo i
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos del nicleo basico del
conocimiento tngenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Administracién Publica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo ?
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy |
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del nucleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las ;
funciones del empleo. |

- Matricwla o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.
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) _ILPROYECTODEINVERSION ~ ~~ ~ |
999 — GESTION, APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAM!ENTO DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES
~ lll, PROPOSITO PRINCIPAL - :
Definir, desarrollar ejecutar y hacer segwmlento al modelo pedagoglco deI Planetano de Bogota de acuerdo
con los objetivos y metas del Proyecto Gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culturales.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Definir e implementar contenidos y experiencias pedagoégicas y ludlcas para los eventos y actividades
realizadas dentro y fuera del escenario, de caracter local, nacional o internacional de acuerdo con tas
estrategias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Formutar proyectos y propuestas de caracter pedagogico que permitan la realizacion de convenios,
contratos y/o alianzas con entidades publicas y/o privadas, de acuerdo con las metas del Proyecto
Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

3. Proyectar e implementar herramientas de medicion, evaluacién y control del Modelo Pedagogico del
Planetario de Bogota de acuerdo con las metas y estrategias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para
Todos.

4. Conceptualizar y proponer el desarrollo de material didactico de acuerdo con las necesidades y
expectativas del Planetario de Bogotd y las estrategias del proyecto Gestion, aprovechamiento
economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas relacionados con la gestion del
Planetario en el marco del Proyecto Gestion, aprovechamiento econoémico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos culturales.

6. Organizar el equipo técnico que desarrolla los talleres y actividades dentro y fuera del Planetario de
Bogota de acuerdo con los procedimientos establecidos por el IDARTES.

7. Realizar y consolidar informes y reportes periodicos que permitan analizar la oferta pedagogica del

: Planetario y realizar los ajustes y/o correctivos del caso conforme al proyecto Gestion, aprovechamiento
econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza
del empieo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
2. Planeacién y seguimiento de proyectos.
£ 3. Formutacion, implementacion y seguimiento de modelos pedagogicos
14, Conceptualizacion de material didactico
5. Herramientas ludicas y pedagogicas
| 6. Campo de la astronomia, fisica y matematicas
e VL COMPETENCEAS COMPORTAMENTALES | =~ N
; ' COMUNES = } ~______POR NIVEL JERARQUlCO
Onentamon a resultados Aprend:zaje continuo
| Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
. Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
' Compromisa con la Organizacion | Creatividad e innovacion
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VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

 FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

LD

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Producciéon de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Ares
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacién Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nucleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Ares
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacién, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Diseno
Gréfico, Diseno Interior, Disefio de Espacios vy
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nlcleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacién y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Muasica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento  Otros Programas

Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
relacionada.
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Asociados a Bellas Artes.
Titulo Profesional en: Sociologia, Trabajo Social,
Desarrollo Familiar, Gestion Cultural, o Planeacién
Para El Desarrollo Social del nicleo basico del
conocimiento Sociologia, Trabajo Social y afines.
Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios De
Artes Liberales En Ciencias Sociales, Estudios
Generales En Artes y Humanidades, o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.
Titulo Profesional en:. Ingenieria de Sonido, o
Ingenieria Eléctrica, del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines.
Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos del ndcieo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.
Titulo Profesional en: Matematicas, Estadistica, o
Matematica Aplicada, del nucleo basico del
conocimiento Matematicas, Estadistica y afines.
Titulo  Profesional en: Ingenieria Electronica,
ingenieria  Electrénica y  Telecomunicaciones,
Ingenieria de Telecomunicaciones, o Ingenieria de
Telecomunicaciones E Informatica.  del nlcleo
basico del conocimiento Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines.
Titulo Profesional en: Geologia, del nucleo basico
del conocimiento  Geologia, Otros Programas De
Ciencias Naturales.
Titulo Profesional en: Geografia del nucleo basico
del conocimiento Geografia, Historia.
Titulo Profesional en: Ingenieria Geografica del
nucleo basico del conocimiento Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y afines.
Titulo Profesional en: Fisica, Astronomia, o
Licenciatura en Fisica, del nucleo basico del
conocimiento  Fisica.
Titulo Profesional en: Biologia, del nucleo basico
del conocimiento  Biologia, Microbiologia y afines.
Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracién De Empresas, del nlcleo basico del
conacimiento Administracion.
Titulo Profesional en: Arquitectura  del nlcleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.
Tituio de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.
Matricula o tarjeta profesional en los casos
___reglamentados por la fey.

1

1
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T " N.PROYECTO DE INVERSION A
999 - GESTION APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE-
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

ill. PROPOSITO PRINCIPAL

Disefiar, desarrollar y efectuar seguimiento a la implementacién de los planes, programas y proyectos
relacionados con el funcionamiento, operaciéon y mantenimiento del Planetario de Bogota en el marco de la
ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico,
sostenlbllldad y mejoramlento de eqmpamientos culturales.

IV, FUNCIONES ESENCIALES . R

1.

Reallzar Ia admlmstraaon control y consolidacion de los ingresos del Planetano de Bogota de acuerdo con '
los reportes de taquilla y 1a gestion desarrollada en el proyecto Gestion, aprovechamiento economico, |
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

Definir, implementar y controlar acciones relacionadas con el material didactico del Planetario de Bogota
adquirido para la Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales.

Realizar los diagnosticos y definir los insumos necesarios para garantizar el mantenimiento preventivo y
correctivo y la operacion de los equipos Planetario de Bogota conforme a las necesidades de ejecucion
del proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos :
culturales.
Adelantar los procesos pre- contractuales necesarios para realizar compras y/o adquisiciones necesarias !
en la operacion y funcionamiento de los equipos del Planetario de Bogota de acuerdo con las metas del
proyecto Gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales.

Organizar y evaluar el equipo de mantenimientos, vigilancia y aseo del Planetario de Bogota conforme a
las necesidades de operacion proyecto gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos culturales.

Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias del:
proyecto gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.
Realizar y consolidar informes y reportes periddicos que permitan realizar analisis sobre 10s ingresos y/o
recaudos de boleteria, la vida Util de los equipos y repuestos y sobre requeridos para dar cumplimiento al
proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos cuiturales.
Apoyar con tramites administrativos relacionados con ingresos a almacén, donaciones, aiquileres de los
locales comerciales, entre otros necesarios para la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para
Todos.
Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturateza del ;
empleo.

V.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

DN W~

. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

. Planeacion y seguimiento de proyectos.

. Conocimientos basicos de planeacion, contratacion y gestion piblica
. Manejo de inventarios e insumos

. Conocimientos basicos en logistica de espacios y actividades

. Gestion de servicios administrativos

~_VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES | POR NIVEL JERARQUICO 7~
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' Orientacion a resultados Aprendizaje continuo ‘

I Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

: Transparencia Trabajo en equipo y colaboracién

_Compromiso con fa Organizacion Creatividad e innovacion

. VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA - __ EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Ingenieria Mecanica del | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
nucleo basico del conocimiento ingenieria | relacionada.
mecanica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos del nlcleo basico del

) conocimiento Ingenieria [ndustrial y afines.

- Titulo Profesional en: Matematicas, Estadistica, o
Matematica Aplicada, del nlcleo béasico del
conocimiento Matematicas, Estadistica y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nucleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Civil del nicleo
basico del conocimiento Ingenieria Civil y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del niicleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Electronica,
Ingenieria  Electronica y  Telecomunicaciones,

; ingenieria de Telecomunicaciones, o Ingenieria de

i Telecomunicaciones E Informatica.  del nicleo
basico del conocimiento Ingenieria Electronica,
Tetecomunicaciones y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria  de  Sistemas y  Computacion,
Administracion de Sistemas de Informacion,
Ingenieria Informética o Administracién informética,
del nucleo basico del conocimiento Ingenieria de
Sistemas, Telematica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nlcleo basico del
conocimiento ingenieria industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica,

i Administracion De Empresas, o Administracion
Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nticleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,

’ Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nucleo béasico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias

~ Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
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Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nucleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por |a ley.

e . . PROYECTO DE INVERSION
7998 ~ FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIOAL
CIUDADANO

lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Orlentar la estructuracion de los proyectos de inversion a través de la elaboracién de planes estrateglcos y Ia
realizacion de analisis y/o evaluaciones del impacto de la gestion institucional de acuerdo con los lineamientos
del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano y las metas del
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

_IV. FUNCIONES ESENCIALES S

1. Rewsar metodologlas exrstentes y seleccionar aquellas apropiadas para la construccion del marco
estratégico institucional de corto, mediano y largo plazo de acuerdo con el estado del arte en materia de
las caracteristicas de la entidad y el Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

1. Elaborar estudios y/o andlisis y/o evaluaciones de base para la estructuracion de la estrategia y los planes
institucionales, y la implementacion del Sistema Integrado de Gestion en desarrollo del proyecto 998 -
Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Formular mecanismos de evaluacion de impacto de la gestion institucional y acompanar a los proyectos en
la implementacion de esos instrumentos conforme a los objetivos de fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

3. Apoyar la definicion de la planeacion estratégica de la entidad acorde con procesos establecidos,
lineamientos sectoriales y acciones del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones
y servicio al ciudadano.

4. Elaborar los insumos que le sean requeridos a la entidad en desarrollo de planes y politicas sectoriales o |
intersectoriales en cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. :

5. Proyectar respuesta a requerimientos de informacion en relacion a la ejecucion de planes. programas y
proyectos de la entidad en el marco del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo.
' V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
Plan Decenal de Cultura

Planeacion estrategica

Formulacion y seguimiento de politicas publicas
Gestion de proyectos publicos

Disefio y seguimiento de indicadores

DW=
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ooo_.______Vi.COMPETENCIAS COMPOR:TAMENT ALES
. COMUNES = ! "POR LIVELJERARQUICO

Orientacion a resultados © Aprendlzaje continuo
| Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
| Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
: Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion
VIIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
'FORMACION ACADEMICA - EXPERIENCIA

- Tituto Profesional en: Administracion Publica, o Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
Administracion De Empresas, Administracion | relacionada.

Financiera, del nlcleo basico del conocimiento
Administracién.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
ingenieria de Procesos  del nucleo basico del

. conocimiento Ingenieria industrial y afines.

- Titulo Profesionat en: Finanzas, o Economia del

nucleo basico det conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria  Administrativa, o ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricuia o tarjeta profesional en los casos

__reglamentados por la ley.

Il. PROYECTO DE INVERSION =~ =
" 998 ~ FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CIUDADANO
[ o . I, PROPOSITO PRINCIP; ' g
;Desarrollar ‘acciones de contratacion para la gestion de los proyectos de inversién deI Plan de Desarrollo
“Bogota Mejor Para Todos conforme a los lineamientos del fortalecimiento institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano en el marco normativo vigente.
IV. FUNCIONES ESENCIALES
1. Participar en la formulacién de objetivos, politicas y estrategias refacionadas con la gestion juridica de la
{ entidad, de acuerdo con los lineamientos institucionales que estan al servicio del Fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano
2. Preparar los informes interos y externos relacionados con los procesos juridicos y procesos contractuales
que se deriven de la ejecucidn del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
3. Adelantar framites asociados al proceso contractual de la entidad, que se origine en la ejecucion del Ptan
Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto del fortalecimiento a la gestion institucional.
4. Apoyar fa proyeccion de los conceptos y respuestas a las consultas, requerimientos y peticiones de
caracter juridico formulados por los organismos publicos y privados, relacionados con la gestién del Plan
___ Distrital de Desarrollo Bogoté Mejor Para Todos.
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5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias de Ia i
ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para contribuir a las
metas del proyecto de fortalecimiento institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano en el marco
normativo vigente.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos
2. Derecho Administrativo
3. Derecho Comercial
4. Derecho Contractual
5. Control Fiscal
6. Derechos de Autor y Propiedad Intelectual
7. Manejo de herramientas ofimaticas {programas utilizados por la entidad). |
Lo AT, COMPETENC!AS COMPORTAMENTALES L
COMUNES _____ ___POR NIVEL JERARQUICO o
Onentamon a resultados Aprendizaje continuo :
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia - Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con la Organizacion . Creatividad e innovacion o
____Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA ’ EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias | Veinticuatro (24} meses de expenencxa profeswnai;
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho vy | relacionada.
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

__reglamentados por 1a ley.

s 1.PROYECTODE INVERSION T
998- FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CIUDADANO

Ill. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar acciones para la evaluacion, el seguimiento y mejora de los proyectos de inversion necesarios paré
el cumplimiento de metas u objetivos previstos en el Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos en el |
marco del Proyecto Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Realizar auditorias a las diferentes a los diferentes proyectos del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor
Para Todos, con el propasito de verificar y evaluar sus acciones conforme a los objetivos del proyecto 998 !
- Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano. |

Instituto Distrital de {as Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia .
Teléfono: 3 795750 IR
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Presentar recomendaciones que permitan tomar los correctivos que sean necesarios para fortalecer los
del Plan Distrital de Desarrollo Bogotd Mejor Para Todos, en cumplimiento de los objetivos de
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

1 3. Elaborar los informes a que hubiere lugar y cumplir demas actividades contempladas en el Plan Operativo
l Anual de Control Interno y demas normas legales vigentes sobre la materia.
] 4. Aplicar los mecanismos propios de verificacion y evaluacién necesarios para el adecuado desarrollo de los
} objetivos y metas en desarrollo de los proyectos de inversion establecidos en el marco del Plan de
[ Desarrollo “Bogota Mejor para Todos” .
.5 Efectuar el seguimiento a los planes, programas y proyectos de la institucion, con €l fin de asegurar el
t cumplimiento de los mismos, en desarrollo de los proyectos de inversion establecidos en el marco del Plan
de Desarrollo 2016 - 2020 "Bogota Mejor para Todos".
16. Las demaés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
. __empleo.
V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Normatividad sobre control interno.

3. Auditorias internas.

4. Gestion publica.
5. Sistemas Integrados de Gestion.
T | VI COMPETE’ APORTAMENTALES |y .~ i 7
! COMUNES o " POR NIVEL JERARQUICO
' Orientacion a resuitados Aprendnza;e continuo
:  Orientacion a! usuario y al ciudadano Experticia profesional
i Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

- Compromiso con |a Organizacion Creatividad e innovacion

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA - EXPERIENCIA |

_regtamentados por la ley.

Titulo Profesional en: Administracion Publica, | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
Administracién De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracion.

Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, ©
Ingenieria de Procesos  del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.
Titulo Profesional en: Contaduria Publica  del
nucleo basico del conocimiento  Contaduria
Pubica.

Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Coiombia
Teléfono: 3 795750
viviw daiies gov.co
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_______ 1. PROYECTO DE INVERSION ) _

998 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIOAL |
CIUDADANO
o . - lIl. PROPOSITO PRINCIPAL

Brindar soporte tecnlco en la etapa precontractual para la adquisicion de bienes y servicios del IDARTES |

necesarios para la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el estudio de |

neceS|dades de Ios mismos en cumplimiento de los objetivos de fortalecimiento a la gestlon institucional.
, £ g ; V. FUNCIONES ESENCIALES -

1. Elaborar y revasar los documentos pre-contractuales y post contractuales que requiera la entidad para la
ejecucion del proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

2. Realizar {a revision y consolidacion de los documentos que soportan los procesos de contratacion de
acuerdo con las necesidades de ejecucion del proyecto fortalecimiento de la gestidn institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano.

3. Elaborar los estudios previos para efectuar su respectivo seguimiento de conformidad con el plan de
accion del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

4. Apoyar juridicamente la ejecucion y seguimiento de convenios y comodatos, que se lleven a cabo durante
la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos segtin los objetivos de fortalecimiento
institucional.

5. Proyectar respuesta a las consultas, solicitudes, requerimientos, peticiones, quejas y rectamos a que haya
lugar, de acuerdo con las necesidades del servicio , la normativa vigente y 1a ejecucion del proyecto
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

6. Apoyar el seguimiento y control de la liquidacion de contratos y convenios que se desarrollen en la en el
marco de la ejecucion la ejecucion del proyecto 998 fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano conforme a la normativa vigente y el manual de contratacion de la
entidad.

7. Proyectar los informes requeridos por las diferentes entidades y los organismos de control sobre procesos
de contratacion desarrollados en el proyecto fortalecimiento de fa gestion institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano dentro de los términos y condiciones establecidos para tal efecto.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

i 1.4 /V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES.
Pian de Desarroilo Bogota Mejor Para Todos.

1.
2. Elaboracion de estudios previos.
3. Gestion de bienes y servicios.
4. Derecho administrativo.
5. Contratacion publica.
' VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES o
-k TCOMUNES | " PORNIVEL JERARQUICO |
Orientacion a resultados Aprendizaje continuo ;
i Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional i
\ Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion '

Instituto Distrital de 1as Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia : o )
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Compromiso con la Organizacion | Creatividad e innovacion
Vii. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMiCAY EXPERIENCIA
"FORMACION ACADEMICA n EXPER!ENCIA

- Derecho, Derecho y Ciencias Sociales, Derecho y Ve'mticuatro (24) meses de experiencia profesional
Ciencias Politicas, Derecho y Ciencias Humanas, | relacionada.
Derecho y Ciencias Administrativas, Derecho,
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales,
Jurisprudencia, Justicia y Derecho, o Leyes y
Jurisprudencia; del nucleo basico de conocimiento
en Derecho y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

__Teglamentados por la ley.

. ) Il PROYECTODEINVERSION . :i: ¢ :
998 — FORTALECIMIENTO DE LAGESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONESYSERVICIO AL
CIUDADANO
] lii. PROPOSITOPRINCIPAL ~ .© g :
Administrar, controlar y evaluar acciones para la ejecucion del presupuesto de los proyectos de inversion del
- Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos siguiendo los objetivos de fortalecimiento de la gestion
institucional.

IV, FUNCIONES ESENCIALES

1. Realizar tramltes en los modulos de la Secretaria Distrital de Hacienda para la gest»on de recursos de los
proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Revisar, clasificar y llevar un control financiero de los recursos ejecutados en los proyectos de inversion
del Plan de Desarrollo Bogotad Mejor Para Todos en los tiempos y procedimientos establecidos por la
entidad.

3. Brindar soporte técnico en el tramite oportuno de los pagos que deban realizarse derivados de fa ejecucion
del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos en atencion a los criterios del proyecto de fortalecimiento
de la gestion institucional.

4. Organizar el pago de jurados internacionales, de acuerdo con la tasa de cambio vigente segin
procedimientos establecidos por el Banco de ta Republica y fas entidades financieras de acuerdo con los
compromisos que se deriven de la gestién de los proyectos de inversion.

5. Realizar el diligenciamiento de reportes e informes a la Contraloria de Bogota sobre los recursos
financieros y de deuda publica que gestiona la entidad para la gestion de los proyectos de inversion del
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Realizar mensualmente la reprogramacion del Plan Anual Mensual izado de Caja P.A.C de acuerdo con la
informacion de los planes de accion de los proyectos del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

7. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

_empleo.

_ V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENQALES
Normas de administracion y gestién de tesoreria.
Finanzas publicas.
Normas nacionales de presupuesto y contabilidad.
Administracion y manejo de portafolios financieros.
Sistemas de informacién financiera.

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Caile 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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6. Plan de Desarrollo Bogoté Mejor Para Todos.
- VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

- Tltulo Professonal en: Administracion Pubhca Velnticuatro (24) meses de experiencia profeS|onaI
Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nicleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

|- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,

! Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nucleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las ’
funciones del empleo.

- Matricula o tareta profesional en los casos

reglamentados por la ley.

§ it o it s s

" 1. PROYECTO DE INVERSION .

CIUDADANO
~ Il PROPOSITOPRINCIPAL -

Organizar la e;ecumon del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al

ciudadano en materia de atencion al ciudadano del IDARTES vy liderar su desarrollo para los proyectos de

inversion conforme a la normatividad vigente y en concordancia con los objetivos y metas def proyecto.
'IV. FUNCIONES ESENCIALES o

1. Proponer las politicas, estrateglas y procedimientos que permitan la unidad de criterio para el suministro
de la informacion y atencién de los ciudadanos de los servicios que presta el IDARTES, atendiendo los
objetivos de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Participar en la definicion de estrategias, indicadores, mecanismos de seguimiento, evaluacion y control
para la medicion de la oportunidad, calidad y eficiencia de la prestacion de los servicios y fa atencion a los
ciudadanos en cumplimiento a las metas del fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano.

3. Participar en la formulacién e implementacion en el IDArtes de la politica de servicio al ciudadano y

Instituto Distrital de tas Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia R
Teléfono: 3 785750 oSy

www idartes.gov.co A
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o COMUNES T - PORNIVEL JERARQUICO

Onentacmn a resultados Aprendlzaje continuo

Orientacién al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromiso con la Organizacion | Creatividad e innovacion
Vi REQUISITOS DE FORMACI(‘)N ACADEMICA Y EXPERIENCIA -
"~ FORMACIONHCADEMICA  EXPERIENCIA !
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gestionar su desarrollo conforme a la normatividad vigente, el Sistema de Gestion de Calidad y las metas
del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

4. Realizar registro, control y seguimiento a las peticiones, quejas, denuncias, reclamos y consuitas — PQRS
-que presenten y formulen los ciudadanos al IDARTES por los diferentes canales de atencion
establecidos por la entidad, asi como ejercer su registro y control de acuerdo al procedimiento establecido
y las politicas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

5. Liderar el mejoramiento e implementacion de los puntos de atencién al ciudadano del IDARTES de
acuerdo con las politicas institucionales y las metas del proyecto fortalecimiento de la gestién institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano

6. Administrar el SUIT en lo que corresponde a la entidad y realizar todos los tramites para la inclusion de
nuevos tramites asi como el seguimiento a los existentes conforme a los procedimientos establecidos.

7. implementar las politicas que emita la Alcaldia Mayor en particular las de la Direccion Distrital de Servicio
al Ciudadano y la Comision Intersectorial de Servicio al Ciudadano de acuerdo los objetivos y metas

) del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

8. Elaborar y presentar periodicamente informes estadisticos sobre el proyecto de atencion al ciudadano

: .especificando su naturaleza, frecuencia, oportunidad, calidad, causas probables y resultados de la
trazabilidad de las mismas en los tiempos establecidos segun las metas establecidas en la gestidon del
proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

L V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Marco legal, conceptual sobre la artes.

2. Plan de Desarrollo Bogoté Mejor Para Todos.

3. Normatividad de atencién al ciudadano.

4. Politicas y atencion al ciudadano.

5. Defensoria del ciudadano.

6. Gestidon documental.

7. Atencion de PQRS.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
~_ COMUNES ' .~ PORNIVEL JERARQUICO
* Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
~ Orientacién al usuario y al ciudadano Experticia profesional
" Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

- Compromiso con la Organizacion

Creatlwdad e mnovacaon

Vil. REQUISITOS DE FORMACIO '

FORMACION ACADEMICA

" Titulo  Profesional en:  Administracion Publlca Veinticuatro (24) meses de expenenma profesuonal

Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.
Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracién.

Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

Titulo Profesionat en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

Titulo  Profesional en: Ingenieria_ Financiera,

Inétttulo Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del niicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nucleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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Profesional Universitario 01

I. IDENTIFICACION DEL CARGO

I
' NIVEL JERARQUICO: ' Profesional

| DENOMINACION DEL EMPLEO: Profesionat Universitario
' CODIGO: 219
i GRADO: 01
' NUMERO DE CARGOS: Quince (15)
. DEPENDENCIA: Donde se ubique el empleo
JEFEINMEDWATO: . Quienejerza la supervision directa

i ~_N.PROYECTO DE INVERSION |

. 1017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

e iI.. PROPOSITO PRINCIPAL

Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades relacionadas con
artes audiovisuales en desarrollo del proyecto arte para la transformacién social: practicas artisticas
incluyentes, descentrahzadas y al servicio de la comunidad.

I IV, FUNCIONES ESENCIALES _ =

1. Partlmpar en Ia formulac;on disefio, organizacion, ejecucién y control de planes y programas en eI marco
del proyecto Arte para ta transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al

§ servicio de la comunidad.

2. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con las acciones del
proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio
de la comunidad de acuerdo con las solicitudes y necesidades de la entidad.

3. Realizar disefio y seguimiento a la ejecucion presupuestal del proyecto Arte para la transformacion social:
Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad conforme a los tiempos y
procedimientos establecidos.

4, Desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion, de bases de datos unificadas
para la gestion del marco del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos, en temas de artes
audiovisuales.

5. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para el mejoramiento
de la infraestructura fisica de artes audiovisuales conforme a las metas del proyecto arte para la
transformacion social.

6. Realizar actividades precontractuales y post contractuales para apoyar la implementacion de acciones en
Artes Audiovisuales conforme al manual de contratacion de la Entidad y las metas del arte para la
transformacion social.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

__empleo.
‘ V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital.
2. Derechos de autor

3. Gestion de herramientas informaticas.

4. Leyde Cine.

5. Formulacion y seguimiento de proyectos.

:6.  Contratacion publica.

| { 7.__Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Coiombia
Teléfono: 3 795750
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COMUNES

VAL COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

POR NIVEL JERARQUICO

“Orientacion a resultados

Orientacion al usuario y al ciudadano
Transparencia

Compromlso con ta Organizacion

Aprenduza;e continuo

Experticia profesional

Trabajo en equipo y colaboracion
. Creatividad e innovacion

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccidn de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o0 Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios vy
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Diseno de Vestuario, del nucleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Masica-Canto,
Musica Instrumento, Musica instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica

Seis  (6)
relacionada.

meses de experiencia profe5|on|_
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con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Psicologia o Psicologia Con
Enfasis En Sicologia Social, del nicleo basico del
conocimiento Psicologia.

- Titulo Profesional en Ingenieria de Sonido, o
Ingenieria  Eléctrica, Del Nucleo Basico De
Conocimiento Ingenieria y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periodismo, o Comunicacion Social y Periodismo,
det nicleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo Profesional en: Historia del nucleo basico del
conocimiento Geografia, Historia.

- Titulo Profesional en: Sociologia, del nicleo basico
del conocimiento  Sociologia, Trabajo Social y
afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracién de Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Bibliotecologia,
Bibliotecologia y Archivistica, Ciencias de la
Informacion y La Documentacion, Sistemas De
Informacion, o Bibliotecologia y Archivistica, del
nucteo basico del conocimiento  Bibliotecologia,
Otros de fas Ciencias Sociales y Humanas.

- Titulo Profesional en Antropologia del nucleo
basico del conocimiento  Antropologia y Artes
Liberales.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

‘ Il, PROYECTO DE INVERSION o
1017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,
) DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

R " 1il: PROPOSITO PRINCIPAL

AR b

descentralizadas y al servicio de la comunidad.

1. Elaborar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con las acciones del proyecto Arte para la

Participar en la formutamon dlseno organizacion, ejecucion vy control de planes y programas de Anes
Audiovisuales en el marco del proyecto Arte para la transformacion social: Précticas artisticas incluyentes,

IV. FUNCIONES ESENCIALES

transformacion social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad de

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia s
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acuerdo con las solicitudes y necesidades de la Gerencia.

2. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades en desarrollo
del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de la comunidad.

3. Desarrollar acciones para la asignacion de solicitudes de Permiso Unificado para las Filmaciones
Audiovisuales -- PUFA que se otorguen durante el Plan Distritat de Desarroflo Bogota Mepr Para Tudos de
acuerdo con el procedimiento establecido y de forma rapida y oportuna

4, Realizar seguimiento a la emision de conceptos de las entidades distritales conforme protocolns
institucionales y fos objetivos del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

5. Elaborar el recalculo de las solicitudes de Permiso Unificado para las Filmaciones Audiovisuales - PUFA «
instrucciones de pago conforme a los protocolos institucionales segun los protocolos mstituctoniles y os
objetivos del proyecto arte para la transformacion social. i

6. Elaborar documentos técnicos y ruta de monitores de Permisc Unificado para las Fimacionas
Audiovisuales — PUFA conforme a los objetivos del proyecto arte para la transformacion social. :

7. Desarrollar acciones de seguimiento a la realizacion de filmaciones con y sin permise verificands Ia
correcta utilizacion del espacio publico conforme al protocolo institucional

8. Las demas funciones que le.sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del |

empleo L L
L B > 'Y, CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -
1. Leglslacnon y pollticas culturaies del orden nacional y distrital.
2. Derechos de autor
3. Leyde Cine.
4. Aspectos generales sobre comision filmica
5. Formulacion y sequimiento de proyectos.
6. Plan de Desarrolio Bogota Mejor ParaTodos. -
: Vi, COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES e
- , COMUNES ) ; POR NIVEL JERARQUICO
“Orientacion a resultados . Aprendizaje continuo i
Orientacion al usuario y al ciudadano . Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Compromlso con la Organizacion Creatividad e innovacion o
: VIL REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA i
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA '

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes | Seis (6) meses de experiencia profesmnal’
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy | relacionada.
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y- Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Ares Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacién Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y -,:
afines.

- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educaciéon Basica con .
_énfasis _en  Educacion, Artistica y  Cultural, e
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Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nlcleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nucleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacién y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Muasica-Canto,
Muisica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en MUsica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nlcleo basico del conocimiento de
Mdsica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en

idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en

Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en

Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica

en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en

Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica

con enfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del

nucleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesionat en: Gestion Cultural del nicleo

basico del conocimiento  Otros Programas

Asociados a Bellas Artes.

Titulo Profesional en: Psicologia o Psicologia Con

Enfasis En Sicologia Social, ‘del nucleo basico del

conocimiento Psicologia.

Titulo Profesional en Ingenieria de Sonido, o

ingenieria Eléctrica, Del Nucleo Basico De

Conocimiento tngenieria y afines.

Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,

Periodismo, o Comunicacion Social y Periodismo,

del nuclec basico del conocimientoc Comunicacion

Social. Periodismo y afines.

Titulo Profesional en: Historia del nicleo basico del

conocimiento Geografia, Historia.

Titulo Profesional en: Sociologia, del nicleo basico

del conocimiento  Sociologia, Trabajo Social y

afines.

Titulo Profesional en: Administracion Publica, o

Administracion de Empresas, del nlicleo basico del

conocimiento Administracion.

’
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- Titulo Profesional en Antropologia " del nucleo]|
basico del conocimiento  Antropologia y Artes
Liberales.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derechc y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Matricula o ftarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

‘

' Il PROYECTO DE INVERSION
1017 ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

il PROPOSITO PRINCIPAL. B

Pammpar en la formulacion, d:seho organizacion, ejecucion y control de planes y programas de Artes Plasticas | |
de acuerdo con los objetivos y metas del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y elE
proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y ai servicio de la
comunidad.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1" Elaborar a defmlc:ion y gestion de agendas y acciones {programas, planes y proyectos) para el desarrotlo
y fortalecimiento de los procesos estratégicos en las diferentes dimensiones del campo de las artos
plasticas y visuales. para el cumplimiento de las metas del proyecto arte para ia transformacion sccial.

2. Elaborar los lineamientos generales del programa de estimulos, apoyos y alianzas estratégicas |
implementado para el desarrollo de las dimensiones del campo de las artes plasticas y visuales de Bogota
conforme a los objetivos del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de fa comunidad.

3. Admnistrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas. proyectos v olas aclidades
del proyecto Arte para la transformacion social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de la comunidad.

4. Efectuar el seguimiento a la ejecucion presupuestal de los proyectos y actividades pregramadas rlurrmtl !
la ejecucion del proyecto arte para la transformacion social en el campo de las artes plasticas.

5. Realizar el acompafiamiento y seguimiento a las actividades en artes plasticas y visuales que se
desarrollan en el marco del Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

6. Realizar la proyeccién de documentos de memoria, diagnosticos y propuestos de fortalecinnentn el
campo de las artes plasticas y visuales segun las necesidades y lineamientos del proyecto arte para la
transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

7. Generar y entregar informacion al area de comunicaciones del Instituto para la elaboracicn de prezas de |
divulgacion de las actividades que desarrolia ef proyecto Arte para fa transformacion social: Practicas |
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad. \;

8. Acompafiar y hacer seguimiento a las actividades de participacion retacionadas con artes plasticas durante |
la ejecucion del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, |
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
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b}iéh{ébién & Tesiliados
. Orientacion al usuario y al ciudadano

V. CONQCIMIENTOS BASICOS Y.ESENCIALES .

Sistemia Dlstma1 de Arte. Cultura y Patrimonio
Funnwacion y evaluacion de proyectos

Legislacion y politicas culturales nacionales y distritales
Estados del arte y diagnosticos sobre el campo de las artes plasticas y visuales en el distrito captal de los

ultimos 5 anos.
Pian de desarrollo distrital Bogota Mejor Para Todos

Diserio y puesta en marcha de actividades de fortalecimiento a las dimensiones del campo de ias artes

plasticas y visuales.

COMUNES

VI, COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES L

Transparencia
Compromiso con la Organizacion

| Aprendlzaje contmuo

Experticia profesional
Trabajo en equipo y colaboracion
Creatividad e innovacion

VI.. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPEREENCIA

'FORMACION ACADEMICA

~_EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Televisién, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado 0 Maestro en Artes Visuales, del nlcleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educaciéon Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacién Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en; Disefto Visual, Diseno
Grafico, Diseno Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion
Literaria,  Traduccidbn  Simultanea,  Filologo
Hispanista, Lingtiistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,

Seis (6)
relacionada.

meses de experiencia profe5|ona|
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Idiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Lingliistica, o Licenciatura en Literatura, i
del nacleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica, y afines.

- Titulo Profesional en Gestion Cultural del Nucleo
Basico de Conocimiento Otros Programas
Asociados A Las Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, 0 Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion de Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por fa ley.

‘... . PROYECTODEINVERSION =~
“1017  ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

B = 27 |I.PROPOSITO PRINCIPAL =
E;ecutar acciones de caracter logistico y contractual que se requiera para el desarrollo de la preproducuon i
produccion y postproduccion de eventos y festivales que desarrolle el Instituto en condiciones de calidad y
oportunidad conforme a las metas del proyecto las metas del proyecto Arte para la transformacion social. |
Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Desarrollar acciones de ejecucion y control del proceso precontractual requerido para adelantar
la preproduccion, produccion y postproduccion de eventos y festivales que desarrolle el Institute durante
la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos conforme al manual de contratacion de la
entidad y los objetivos y metas.

2. Ejecutar actividades administrativas y financiera para la gestion de produccion de eventos conforme a las
metas del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y
al servicio de la comunidad.

3. Organizar, participar y controlar la gestion necesaria para la preproduccion, produccidn y
postproduccion de los eventos que se realicen durante la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor
Para Todos conforme a los protocolos y procedimientos.

4. Participar en fa definicion de las necesidades de caracter técnico y logistico y las acciones de campo
que se requieran para el desarrollo de la preproduccion, produccion y postproduccion de los eventos
que se realicen el proyecto Arte para la transformacion social.

5. Proponer y realizar seguimiento, indicadores y metas relacionadas con las preproduccion, produccion
y postproduccion de eventos y festivales de acuerdo con los objetivos y metas Plan de Desarrollo |

... Bogota Mejor Para Todos. , o e

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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|6. Participar y controlar el desarrollo a la planeacion referentes a las producciones tecnicas y logisticas
necesanias en el marco del Plan de Accion del proyecto arte para la transformacién social y el Plan de
Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

7. Organizar y verificar que la adquisicion o alquiler de elementos fisicos necesarios para la produccion
de eventos se ajusten a las necesidades del proyectoArte para la transformacion social: Practicas
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

8. Verificar el cumplimiento de las normas y/o protocolos de seguridad, emergencias y contingencias en
los eventos y festivales que desarrolle la entidad segun los protocolos y normativa vigente.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y.ESENCIALES *

1. Logistica, preproduccion, produccion y postproduccion de eventos y festivales.
12.  Sistema Distrital de arte, cultura y patrimonio.

3. Formulacion y evaluacion de proyectos.

4. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital.

5. Estatuto contractual.

6. Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos

~_VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES _____ T
COMUNES PQB;&!EA-JE%ARQUICOA:»:%'

. Orientacion a resultados Aprendlzaje continuo
| Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
- Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
- Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion
VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA
FORMACIONACADEMICA ~__ EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en: arte, artes visuales, artes| Seis (6) meses de expenencua profesnonal
audiovisuales, cine, cine y television, cine y| relacionada.
audiovisuales, Produccion de Cine y television,
maestro en artes plasticas, bellas artes, artes
plasticas, artes plasticas y visuales, artes visuales,
maestro en artes plasticas, maestro en bellas artes,
maestro en artes visuales, del nlcleo basico del
conocimiento Artes plasticas visuales y afines.

- Titulo Profesional en: arte dramatico, artes
escénicas, Artes de la escena, danza clasica, arte
danzario, del nlcleo basico del conocimiento Artes
representativas.

- Titulo Profesional en: direccidn musical, musica,
maestro en musica, instrumento o ¢anto, Artes de la
grabacion y  produccion  musical,  estudios
musicales, musica-canto, musica instrumento,
musica instrumental, maestro en Direccidn de

! Banda, artes musicales, Profesional en Artes de la
grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en educacion
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artes plasticas, Licenciatura en bellas artes,
Licenciado o Maestro en artes visuales,
Licenciatura en literatura, Licenciatura en educacion
Basica en  danza, Licenciatura en teatro,
Licenciatura en danza clasica, Licenciatura en
educacion Basica con énfasis en Educacion,
artistica y cultural, Licenciatura en musica, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: gestidon cultural del nucleo
basico del conocimiento ofros programas
Asociados a Bellas artes.

Titulo  Profesionat en: Ingenieria de sonido,
ingeniero  eléctrico, del nucleo basico del
conocimiento ingenieria eléctrica y afines.

Titulo Profesional en: Ingenieria Civit del nucleo
basico del conocimiento Ingenieria Civil y afines.
Titulo Profesional en: Ingenieria mecanica, del
nucleo basico del conocimiento  Ingenieria
Mecanica y afines.

Titulo  Profesional en: Ingenieria Industrial,
Ingenieria de Procesos o Ingenieria Logistica, del
nacleo basico del conocimiento Ingenieria
Industrial y afines.

Titulo Profesional en: Administracion Publica,
Administracion de Empresas, del nicleo basico det
conocimiento Administracion.

Titulo Profesional en: Economia del nlcleo béasico
del conocimiento economia.

Titulo Profesional en: Contaduria Publica, del
nucleo bésico del conocimiento  Contaduria
Pablica.

Titulo Profesional en: Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Financiera, del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales. Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.
Matricula o Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.
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o 1. PROYECTO DE INVERSION |
o 1000 FOMENTO A LAS PRACTICAS ARTISTICAS EN TODAS SUS DIMENSIONES
lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Participar en la formulacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de las convocatorias que se orgamcen en

cumpiimiento del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos conforme a los objetivos y metas del

proyecto fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

o -1V, FUNCIONES ESENCIALES - '

1. Fealizar las actlwdades asoaadas al cronograma definido para Ios concursos del Programa Distrital de
Estimulos en cumplimiento de las metas del proyecto fomento a las practicas artisticas en todas sus
dimensiones.

2. Atender los requerimientos y solicitudes de los interesados, concursantes y ganadores del Programa
Distrital de Estimulos a través de los diferentes canales de atencion en el marco del proyecto fomento a
las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

3. Realizar el proceso de verificacion de las propuestas inscritas y documentos subsanados de los concursos
que le sean asignados del Programa Distrital de Estimulos de acuerdo con las metas del proyecto fomento
a las préacticas artisticas en todas sus dimensiones.

4. Realizar sequimiento a ef proceso de distribucion y entrega de propuestas a jurados, velando por el
retorno de Jas mismas en los concursos que le sean asignados del Programa Distrital de Estimulos.

5. Froyectar y tramitar las resoluciones a las que haya lugar en el proceso de ejecucion en 10s concursos que
le sean asignados del Programa Distrital de Estimulos.:

6. =eslizar el segumiento presupuestal de fos recursos asignados al Programa Distrital de Estimulos, ast
Como ios tramites de liberacion de recursos necesarios en los concursos que le sean asignados de
acuerdo con las metas del proyecto fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

7. Consolidar los informes y estadisticas que se requieren en desarrollo del Programa Distrital de Estimulos
conforme a la ejecucion del proyecto fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

o V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -
1 Pian de Desarrollo distrital Bogota Mejor Para Todos

2. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital

3. Estrategias de fomento en artes.
4
5

Formulacion y seguimiento de proyectos.
Atencion al ciudadano.

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES ~____ PORNIVEL JERARQUICO
Onentamon a resultados Aprendizaje continuo
! Orientacion al usuario y al ciudadano | Experticia profesional
- Transparencia - Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con la Organizacién Creatividad e innovacion

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY XPERIENC!A

______ _FORMACION ACADEMICA : . : E . :

- Titulo Profesional en: estudios Ilteranos creacion Sels {6) meses de expenencaa profesuonal
fiteraria, traduccion simultanea, fildlogo hispanista, | relacionada.

lingUistica v literatura, lenguajes y estudios socio

culturales, lenguas y cultura, idiomas, espafiol y

filologia clasica, lenguas modernas, lingiiistica, del

G
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nucleo basico del conocimiento lenguas modernas,
literatura, linguistica, y afines.

Titulo Profesional en: arte, artes visuales, artes
audiovisuales, cine, cine y felevision, cine y
audiovisuales, Produccion de Cine y television,
maestro en artes plasticas, bellas artes, artes
plasticas, artes plasticas y visuales, artes visuales,
maestro en artes plasticas, maestro en bellas artes,
del nicleo basico del conocimiento Artes plasticas
visuales y afines.

Titulo  Profesional en: arte dramatico, artes
escenicas, Artes de la escena, danza clasica, arte
danzario, del nucleo basico del conocimiento Artes
representativas.

Titulo Profesional en: direccion musical, muUsica,
maestro en musica, instrumento o canto, Artes de la
grabacion y  produccion  musical, estudios
musicales, musica-canto, musica instrumento,
musica instrumental, maestro en Direccion de
Banda, artes musicales, Profesional en Artes de la
grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

Titulo Profesional en: Licenciatura en educacion
artes plasticas, Licenciatura en bellas artes,
Licenciado 0 Maestro en artes visuales,
Licenciatura en literatura, Licenciatura en educacion
Basica en danza, Licenciatura en teatro,
Licenciatura en danza clasica, Licenciatura en
educacion Basica con énfasis en Educacion,
artistica y cultural, Licenciatura en mosica, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nlcleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: gestion cultural del nucleo
basico del conocimiento otros  programas
Asociados a Bellas artes.

Titulo  Profesional en: Antropologia, estudios
generales en artes y humanidades, museologia del
nucleo basico antropologia artes liberales.

Titulo Profesional en: ciencias politicas y relaciones
internacionales,  ciencia politica, gobiemo y
relaciones internacionales del nicleo basico del
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__reglamentados por la ley.

conocimiento ciencia  politica, relaciones
internacionales.

Titulo Profesional en: sociologia, trabajo social,
desarrollo familiar, planeacion para el desarrollo
social  del nucleo basico del conocimiento
sociologia, trabajo social y afines.

Titulo Profesional en: Filosofia, filosofia y letras,
filosofia y humanidades del nicleo basico del
conocimiento filosofia, teologia y afines.

Titulo Profesional en: Administracion Publica,
Administracion de Empresas, del niicleo basico del
conocimiento Administracion.

Titulo Profesional en: Economia del nucleo basico
del conocimiento economia.

Titulo Profesional en: Contaduria Publica, del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

Titulo Profesional en: Publicidad, Publicidad y
Mercadeo del nlcleo basico del conocimiento
Publicidad y afines.

Matricula o tarjeta profesional en los casos

1010 - CONSTRUCCION y SOSTENIMIENTO DE LA INFRAESTRU‘CTURA PARA LAS ARTES
~__lli. PROPOSITO PRINCIPAL

1.

Orientar la formulacion, disefio, programacion y control de los programas de mantemmlento preventwo y
correctivo de las sedes de IDARTES para dar cumplimiento a las metas del proyecto construccion y
sos!enlm;ento dela mfraestructura para las Artes .

IV. FUNCIONES ESENCIALES

Loy evaluar las actividades ejecutadas de mantenimiento, de acuerdo a Ias normas vy
especificaciones técnicas y seguridad y las metas del proyecto construccion y sostenimiento de la
infragstructura para las Artes.

Realizar sequimiento y control de las programaciones establecidas para ei mantenimiento [ocativo de
aciendo con 1as necesidades de ejecucion del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos

[sepeccionar la gjecucion de las obras de mejora y mantenimiento de la infraestructura fisica de la sedes y
I escenarios segun las acciones establecidas en el proyecto Construccion y sostenimiento de fa
infraestructura para las Artes.

Crganizar fa instalacion y mantenimiento de las redes de cableado estructurado para voz y datos, circuitos

cenatos de TV equipos biometricos, instalaciones de UPS y parciales eléctricas y sistemas de acceso de |

Inststuto Distrital de las Artes — IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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las diferentes sedes y escenarios donde se implementa el Plan de Desarrolio Bogota Mejor
fin de garantizar la funcionalidad de las sedes y escenarios.

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrolio de los programas. relacionados con la infragstruciura fisica
para las artes segun los objetivos del proyecto construccion y sostenimiento de la infraestructura para las ;
Artes.

6. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en el proyecto 1010 - Construccion
y sostenimiento de la infraestructura para las Artes siguiendo los procedimientos y tiempos establecidos.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo

|
1
I
i
i
|

~'V.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Normatwfdad de Segundad y Salud en el trabajo

1

2. Mantenimiento eléctrico.

3. Administracion de seguridad de la informacion.

4. Manual de Mangjo y Control de los Bienes en los entes publicos del Distrito Capitat.

5. Normatividad vigente para la realizacion de procesos de compras de bienes y servicios.

6. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

- VL COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES L
COMUNES ey | . . PORNIVEL JERARQUICO

Onentacson a resultados Aprendlzaje continuo

Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromlso con la Organizacion Creatividad e innovacion o
’ VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA o
FORMACION ACADEMICA - . EXPERIENCIA _ -

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nucleo| Seis (6) meses de experiencia profesmnal

basico del conocimiento  Arguitectura y afines. relacionada.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Civil del nucleo
basico del conocimiento Ingenieria Civil y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Mecanica del
nucieo basico del conocimiento ingenieria
mecanica y afines.

- Matricuta o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

1. PROYECTO DE INVERSION - S
982 ~ FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA Y LA CIUDAD o
o lil. PROPOSITO PRINCIPAL e
Adelantar acciones encaminadas a la ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos
relacionados con la formacion artistica en la escuela y la ciudad segun los parametros técnicos y las metas del
proyecto formac:on artistica en ia escuela y la ciudad.
ot it IV, FUNCIONES ESENCIALES
1. lmplementar y desarrollar los lineamientos pedagdgicos para el seguimiento del proyecto “formacion
artistica en la escuela y la ciudad, que permita promover las practicas artisticas en los nifos, nifias y
jovenes matriculados en las Instituciones Educativas publicas del Distrito.
2. _Articular con los docentes enlace y las organizaciones artisticas el buen desarrollo pedagdgico y artistico

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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escuela y la ciudad.

3. Participar en los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento a las actividades del proyecto formacion
artistica en la escuela y la ciudad en condiciones de calidad y oportunidad.

4. Desarroliar y dar cumplimiento a los acuerdos, convenios, estrategias y alianzas con entidades publicas y
privadas, que contribuyan con el fortalecimiento y promocion del programa de Jornada Unica en

! condiciones de calidad y oportunidad.

t5. Apoyar y revisar los documentos soportes de los procesos pre- contractua|es y post contractuales que

| requiera el programa la ejecucion del Proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

i6. Apoyar la ejecucion de los planes, programas y proyectos que incentiven la creacion, investigacion y
apropiacion de las artes en la ciudad conforme las necesidades y objetivos del proyecto formacion artistica
en la escuela y la ciudad.

7. Etaborar y consolidar los documentos e informes que se desarrollen durante la ejecucion del proyecto
formacion artistica en la escuela y la ciudad en los tiempos y marcos técnicos establecidos.

8. Elaborar respuesta a las solicitudes y requerimientos que haya lugar derivados de la ejecucion del
proyecto formacion artistica en la escuela y Ia ciudad en condiciones de calidad y oportunidad.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -
. Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.
. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
. Contratacion publica.
. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.
. Planeaciéon Estratégica.
. Conocimiento en proyectos de formacién artistica.
. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos

NGO AW N

C T TTTCOMONES i '
Orientacion a resultados Aprendlzaje contlnuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
¢ Transparencia Trabajo en equipo y colaboracién
“Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion
VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPER!ENCIA
FORMACION ACADEMICA - "EXPERIENCIA

Z"Tilo Profesional en: Administracion Publica, Seis (6) meses de experiencia  profesional
Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o

1 Ingenieria de Procesos  del nicleo basico del

: conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y de Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho del nicleo basico

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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del conocimiento Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nucleo bésico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por fa ley.

“Il. PROYECTO DE INVERSION

982 FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA Y LA CIUDAD
"PROPOSITO PRINCIPAL -

Formamon artlstrca en la escuela y la ciudad.

Desarrollar ias actlwdades necesarias para Ia gjecucion y seguimiento de la formamon artlstlca en la escuela y
la ciudad en linea con los objetivos metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto

_IV. FUNCIONES ESENCIALES

ciudad.

escuela y la ciudad.

artistica en la escuela y la ciudad.

ciudad, dentro de los términos legales.

empleo.

1. EJecutar las estrategias de accion e intervencion en el seguimiento de las actividades propias del programa
de Jomada Unica, para dar cumplimiento a las metas del proyecto formacion artistica en la escuela y la

2. Desarrollar las acciones de administracion de recursos humanos, financieros vy fisicos que se requiere
para la ejecucion actividades y eventos de formacion en el campo de las artes de acuerdo con los
lineamientos del proyecto formacién artistica en la escuela y la ciudad.

3. Elaborar la presentacion los informes de ejecucion que requiera el proyecto formacién artistica en la
escuela y la ciudad segln los procedimientos y tiempos establecidos.

4. Gestionar alianzas, convenios, estudios y practicas investigacion que fortalezcan la misionalidad del
Programa de Jornada Unica, en cumplimiento de las metas del proyecto de formacion artistica en la

5. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para mejorar la
prestacion de los servicios del programa Jomada Unica conforme a las metas del proyecto formacion

6. Realizar las visitas técnicas que permita identificar los requerimientos logisticos y de produccion necesaria
en el marco del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad. :

7. Proyectar las respuestas a las diferentes solicitudes que reciba la entidad en ejercicio del derechOr
fundamental de peticion relacionadas con la gestion del proyecto formacion artistica en la escuela y la;

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

_ V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

. Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

. Politicas culturales.

. Evaluacién, formulacion y seguimiento de proyectos.
. Educacién artistica en el Distrito Capital.

. Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.

o or b wpo

- Contratacion publica.

Vi COMPETENC!AS COMPORTAMENTALES

_W_ JCOMUNES

. Orientacion a resultados
- Orientacion al usuario y al ciudadano

POR NIVEL JERARQUICO L

Aprendizaje continuo
Experticia profesional
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 Vil. REQUISITOS DE FORMACION

mfféﬁajé - St yvéfii'éboraciéh e
Creatividad e innovaci()n‘

FORMACION ACADEMICA - EXP
Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion | Seis (6) meses de experiencia profesional
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo | relacionada.

Hispanista, Linguistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linguistica, o Licenciatura en Literatura,
del nucleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica, y afines.

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Arntes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacién Béasica con
énfasis en Educacion, Aristica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, 0 Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacién Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nacleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Disedo de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nucleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios

_Musicales, Licenciatura en Musica, Misica-Canto,|

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo béasico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento  Otros Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del ntcleo
basico del conocimiento Ciencia Pdlitica,
Relaciones Internacionales.

- Titulo Profesional en: Administracion Pulblica, o
Administracién De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Comunicacion  Social,
Periodismo 6 Comunicaciéon Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por Ia ley.

1. PROYECTO DE INVERSION

993 EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA
e - [li, PROPOSITO PRINCIPAL '

Pammpar en el desarrollo del programa de Atencién a la Primera Infancia y ‘establecer acciones para cumpllr

7

-1

los objetwos establecidos en el Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia. :
“IV. FUNCIONES ESENCIALES : |

1. Implementar los lineamientos para la adecuacion de espacios de la primera infancia, de acuerdo a Iosl
enfoques artisticos, pedagdgicos y normativa vigente.

2. Desarroliar los lineamientos artisticos y pedagogicos para la ejecucion del Programa de Primera Infancia, ‘
en el marco del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia. |

3. Inspeccionar y gestionar los procesos relacionados con la mitigacion de riesgos y adecuacion de espacios ‘
para la atencion de nifos y nifias de la primera infancia conforme a las metas del Froyacie Expertencuas :
artisticas para la primera infancia. »

4. Establecer procesos de articulacion con el equipo artistico, con el animo de mantener el enfoque de‘

Instltuto Distrital de ias Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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expertencuas artisticas para la prtmera infancia siguiendo los hneamientos técnicos del Froyectc
Experiencias artisticas para la primera infancia.

5. Realizar la articulacion de las actividades necesarias para la divulgacion y promocion de los eventos
programados durante la ejecucion del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

6. tmplementar los procesos y procedimientos establecidos por IDARTES, para la planeacion, ejecucion y
seguimiento de las actividades realizadas por el proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

7. Realizar y consolidar los informes requeridos en el desarrollo del Proyecto Experiencias artisticas para la
primera infancia siguiendo los procedimientos de la Entidad.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -

1. Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.
2. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

4, Formuiacion y seguimiento de proyectos.

5. Politicas y estrategias de atencién a primera infancia
6. Contratacion publica.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES T PORNIVELJERARQUICO;

| Orientacion a resuitados Aprendizaje continuo
: Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
- Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
* Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion
Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA ’ ' EXPERIENCIA -

- Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion | Seis  (6) meses de experiencia profesional
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo | relacionada.
Hispanista, Linglistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
idiomas, Espanol y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Linguistica, o Licenciatura en Literatura,
del nacleo béasico del conocimiento  Lenguas
| Modemas, Literatura, Lingiistica, y afines.
;- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacién Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nucleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.
|- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
' Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacién, Artistica y Cultural,
___Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual. Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Masica, o Profesional en Artes de la
Grabacién, del nucleo basico del conocimiento de
Msica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacién Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en E
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion. |

- Titulo Profesional en: Gestién Cultural del nicleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes. -

- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemo y Relaciones Internacionales del nucleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Intemnacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo |
basico de conocimiento en Derecho y afines. :

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social, | s

R —
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Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
de! niicleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

_feglamentados por la ley.

"Il PROYECTO DE INVERSION

7993 — EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA | INFANCIA

I1l. PROPOSITO PRINCIPAL

“Administrar procesos para la ejecucion del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia dando
cumplamlento alos Iuneamnentos del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Participar en Ia formulacion, dlseno organizacion, ejecucion y control del Proyerto Expenencnas amstlcas
para la primera infancia conforme a los objetivos y metas del proyecto.

12, Intervenir en la ejecucion de acuerdos, convenios, estrateglas y alianzas con entidades publicas y

privadas, que contribuyan con el fortalecimiento y promocion del Proypctb Experiencias artisticas para la
primera infancia.

3. Apoyar en la verificacion de los soportes de los procesos pre- contractuales y post contractuales que
requiera la ejecucion del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

4. Elaborar informes y documentos que requiera Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia,
para el cumplimiento y seguimiento de las actividades.

5. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias del Proyecto Experiencias artisticas, y absolver consultas
de acuerdo con las politicas institucionales y los lineamientos del proyecto.

6. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias del
~ve o experiencias artisticas para la primera infancia

7. Elaborar y realizar seguimiento a cronogramas de actividades para la ejecucion proyecto experiencias
artisticas para la primera infancia, siguiendo los procedimientos establecidos.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.

1

2. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

4. Formulacion y seguimiento de proyectos.

5. Politicas y estrategias de atencion a primera infancia
6

. Contratacion »pL’lblica.

“COMUNES

Onentamon a resultados Aprend|zaje contmuo
" Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
- Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
. Compromiso con fa Organizacion Creatividad e innovacion
i ~__VII.. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
- FORMACIONACADEMICA __ EXPERIENCIA
- Titwlo Profesional en: Administracion Publica, | Seis (6) meses de expenenc:a profesional
| Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.
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Financiera, del nlcleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o f
Ingenieria de Procesos  del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico de!
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nficleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nucleo bésico del conocimiento  Contaduria
Publica.

- Matricula o tarieta profesional en los casos
reglamentados por Ia ley. L

- {I. PROYECTO DE INVERSION °

999 - GESTION APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

I CA e e St T e - ————

_lli. PROPOSITO PRINCIPAL

Paﬂncrpar en la formulacmn disefio, organizacion, ejecucion y control de Ia programacion artistice y cok um! ¥
fa gestion de los equipamientos culturales requeridos para dar cumplimiento a los objetivos y metas dai Fin
Drstrital de Desarrolio y el proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de
equupamlentos cukturales ‘

IV. FUNCIONES ESENCIALES ST

1. (‘onsoildar y actuaiizqr el reporte detallado del historico de la programacion artistica y cuitural de 103 |
escenarios culturales conforme a las metas del proyecto gestion, aprovechamiento econdmico,
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos cuiturales.

2. Proyectar informes periddicos de medicion y evaluacidn de oferta artistica y cultwal de los escer u|]|f1~'!

culturales durante la ejecucion del Plan De Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. '

3. Asesorar la formulacion, implementacion y seguimiento de fas estrategias de circulacion artistice er los F
escenarios culturales conforme a los abjetivos del Proyacto Experiencias artisticas para la primera
infancia.

4. Desarroliar herramientas de perfilacion de publicos que asisten a los escenarios culturales a cargo de
acuerdo con las estrategias del Plan De Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

5. Proyectar informes periddicos de medicion y evaluacion de consumo cultural de os escenarios sulturales a
de acuerdo con fos resultados de gestion del Pian De Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

6. Asesorar el desarrollo y apoyar el sequimiento a las estrategias de formacion a publicos en los escenianios |
culturales a cargo de la Subdireccion. de acuerdo con las estrategias del proyectc gestion, |

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
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[ aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

7. Consolidar v actualizar la base de datos y banco de ofertas de artistas y agrupaciones locales, nacionales
= internacionales que postulan a la programacion artistica y cultural sequn las metas del proyecto
el proyecto gestion,  aprovechamiento  econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales.

8. Desanollar actividades tendientes a la generacion de circuitos de circulacién cultural y estrategias de
apropiacion de patrimonio cultural referidas a escenarios cuiturales de acuerdo con las metas del
soyenio gestion, aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

9. Desarmliar actividades para el fortalecimiento def modelo de gestion en red de los escenarios culturales.
asi como consolidar y actualizar indicadores de gestion relacionados con el desarrollo  del
sroyerto Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de  equipamientos
culturales.

10. Frogramar, ejecular y soportar los planes y procesos de compra, segun las necesidades de
mnplementacion del proyecto Gestion, aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culturales.

11. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

) empleo.
o V. CONQCIMIENTOS:
1. “omutacion y medicion de indicadores culturales y/o ‘Socioculturales
. Flaneacion publica

oo entratacion publica

[£ Ateacion de peticiones, quejas y reclamos
Fenmacion de publicos

£, Mane,o de herramientas de informatica

7. abilidades sociales y de comunicacion asertiva

& Plande Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Vi, COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES f o
- COMUNES Sk - POR NIVEL JERAm,. o

“Orientacion a resuitados Aprendlzaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
© Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
_ Compromiso con fa Organizacion Creatividad e innovacion
Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA e EXPERIENCIA

Titulo  Profesional en disciplina académica | Seis (6) meses de expenenc:la profesronal

{profesion) del nucleo basico del conocimiento en: | relacionada.

Apwes o Plasticas Visuales y  afines. - Artes

coorezentativas - Diseho —~ Musica - Otros

Frogramas Asociados a Bellas Artes — Educacion -

itiysnieria Eléctrica y afines. - Arguitectura y afines.
Adelinstraciin - Ingenierta Administrativa -

; Tanecho y afines.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,

_Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
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Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

i- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Esceénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titwlo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Gréfico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacién Visual, Disefio de Espacios, Diserto
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nlcleo basico
del conocimiento de Disefio...

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, MUsica,
Maestro en Musica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento  Otros  Programas
Asociados a Belias Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en Artes,
Licenciatura en Artes Plasticas y Visuales,
Educacion Artistica, o Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento En Educacion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
ingeniero  Eléctrico, del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nucleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias

Instituto Distrital de las Artes —~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www idaries gov.co

v 1
Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ 0 R

PARA TODOS




“Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y

~reglamentados por la ley.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CULTURA RECRLACION Y DFPORTE
Instituto Distrital de jas Artes

Resolucion No. de 2016 1 17 6~ - - -

(09 Nov 2578

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

Titulo  Profesional en: Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del nicleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

Matricula o tarjeta profesional en los casos

~:{I. PROYECTO DE INVERSION

" 999 - GESTIGN APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE’
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

aSc.

" lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Formular, ejecutar y realizar seguimiento a estrategias de gestion admlnnstratwa y fmancuera para Ia gestlon de
escenarios en el marco del proyecto gestion, aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de
equnpamlentos culturales y el Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

1.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

Liderar las actividades de preproduccion, produccion y posproduccion de eventos arttstlcos ylo culturales
conforme a los procedimientos y metas del proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad
y mejoramiento de equipamientos culturales.

Generar reporte mensual de ingresos y recaudos generados por los escenarios de acuerdo con las
acciones ejecutadas en el proyecto gestion, aprovechamiento econom:c@ sostenibilidad y mejoramiento
de equipamientos culturales.

Gestionar alianzas estratégicas, publico-privadas o de responsab:lldad social empresarial, convenios
interadministrativos para canalizacion de recursos para los escenarios conforme a la norma y los objetivos
del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Brindar soporte técnico y realizar seguimiento a los proyectos de sostenibilidad tecnologica y procesos
contractuales referidos a planes generales de intervencion de escenarios, adquisicion y/o mantenimiento
de sus dotaciones especializadas, de acuerdo con las metas del proyecto Gestion, aprovechamiento
economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

Desarrollar e implementar herramientas de control de los inventanos de escenarios, y brindar soporte a
planes de mantenimiento correctivo y preventivo de las dotaciones especializadas del escenario siguiendo
las metas del proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culturales.

Organizar al equipo de produccion técnica de los eventos artisticos y/o culturales desarrollados por el
escenario mévil de acuerdo con las necesidades del servicio derivadas de fa ejecucion del Plan de
Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Desarrollar y ejecutar estrategias de descentralizacion de oferta artistica en las localidades del Distrito
Capital, conforme a los objetivos y metas del proyecto gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad
y mejoramiento de equipamientos culturales.

Proyectar informes periodicos de medicion y evaluacion de oferta artistica y cultural de los escenarios, de
acuerdo con los resultados de gestion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Revisar la formulacién, implementacion y seguimiento de las estrategias de circulacion artistica y de
perfilacion de publicos en los escenarios, siguiendo las estrategias del proyecto gestion, aprovechamiento

!nst tuto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia w
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econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos Culturales.

10. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a fa naturaleza del ‘
empleo :
V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -
1. Produccion general y técnica de eventos de artes escénicas en todos 10s géneros y formatos. -
2. Manejo de recursos técnicos humanos en escenarios
3. Procesos artisticos de artes escénicas
4. Gestion local u oferta cultural en localidades ;
5. Dotaciones especializadas de artes escénicas
6. Planes de mejoramiento, mantenimiento o adquisicion de dotaciones especializada
7. Politicas culturales
. 8. Produccion logistica para espectaculos
9. _Plan de Desarrollo Bogoté Mejor Para Todos. L
VL. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES e
o " COMUNES _ POR NIVEL JERARQUICO
Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano - Experticia profesional
i Transparencia . Trabajo en equipo y colaboracion f
Compromlso con la Orgamzacmn | Creatividad e innovacion :

} VL. RE&§IT08 DE FQRMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA

¢ ORMACION AGADEMICA EXPERIENCIA

%
Y

Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy | relacionada.
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Ares
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Ares Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nlicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Ares
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Cléasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educaciéon Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nicleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo _Profesional en: Disefio Visual, Disefio

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
www.idartes gov.co

Email:contactenos@idartes.gov.co
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Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y

Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de

Comunicacion Visual, Diseio de Espacios, Disefio

industrial, o Disefic de Vestuario, del nicleo basico

del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Muasica.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en Artes,
Licenciatura en Artes Plasticas y Visuales,
Educacion Artistica, o Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento En Educacion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
Ingeniero  Eléctrico, del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Electrica y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nicleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del ntcleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias

! Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Matricula o tareta profesional en los casos

i reglamentados por fa ley.

e

. ... MPROYECTODEINVERSION .. _____
" "998 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL

» CIUDADANO ‘

~ 1l PROPOSITO PRINGIPAL
Instituto Distrital de tas Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Cotombia ‘i
Teléfono: 3 795750 Y
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Participar en la formulamon disefio, organizacidn, ejecucion y control de planes y programas “de

comunicaciones en cumplimiento de las metas de! Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto

de fortalemmlento de ]a gestlon institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano. e
v ; IV. FUNCIONES ESENCIALES ‘ '

1. Parﬂcupar en eI proceso de p!aneamon de los planes ylo programas que se realicen para la gestlon de|
divulgacion, difusion y comunicacion en el Instituto, en cumplimiento de las metas del proyecto de'
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Intervenir en ef disefio y ejecucion de herramientas de comunicacion efectiva frente a la ciudadania
conforme al Manual de Imagen Corporativa y Visual de la Administracion Distrital y los objetivos det de |
fortatecimiento de a gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano. i

3. Orientar a los diferentes proyectos en la identificacion de productos comunicativos que visibilicen Ios

. logros y resultados de gestion conforme a los objetivos del Plan de Desarrotio Bogota Mejor Para Todos.

4. Desarrollar actividades del proceso pre-contractual el proyecto fortalecimiento de fa gestion mstltucaonal
comunicaciones y servicio al ciudadano de acuerdo con el manual de contratacion.

5. Proyectar las respuestas a las comunicaciones, actuaciones administrativas e informes, de acuerdo con
los procesos y procedimientos establecidos por la entidad.

6. Presentar los informes de seguimiento y ejecucion del proyecto de fortalecimiento institucional,
comunicaciones y servicio ciudadano siguiendo los procedimientos y tiempos establecidos. f

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del |
empleo. B

3 V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Marco legal y conceptual sobre el campo del arte.

2. Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Tecnologias de la informacion y Comunicaciones !

4. Técnicas actualizadas de comunicacion masiva.

5. Relaciones Plblicas.

6. Comunicacion organizacional.

7. Publicidad y mercadeo. - )

‘. : V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
® o COMUNES. § POR NIVEL JERARQUICO
. Orientacion a resultados © Aprendizaje continuo

Orientacion al usuario y al ciudadano - Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromlso con la Organizacion Creatividad e innovacion

_ Vil ‘REQUISITOS DE FORMACEON AGADEMICA Y EXPERIENCIA

i

ﬁéRMACiéN ACADEMICA o - EXPERIENCIA

Tltuio Profesional en : Comunlcamon Social, Seis (6) meses de experiencia profesional :
Periodismo, Comunicacion Social Institucional, | relacionada.
Comunicacion Social y Periodismo, Comunicacion i
y Relaciones Corporativas, Productor De Medios |
De Comunicacion, Comunicacion En Radio vy
Television, Comunicacion Audiovisual, ;
Comunicacion  Social - Periodismo, Medios ‘
Audiovisuales, Relaciones Publicas E ;
Institucionales o  Comunicacion ~ Social !

Organizacional del nucleo basico del :
conocimiento Comunicacion Social, Periodismo y |
afines. S

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750
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Mercadeo del nucleo basico del conocimiento
Publicidad y afines.

Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

" Titulo Profesional en: Publicidad o Publicidad yl

IIl. PROYECTO DE INVERSION

998 — FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CIUDADANO

1l PROPOSITO PRINCIPAL

| Administrar, controlar y evaluar financieramente la ejecucién del proyecto fortalec;mlento de la gestion
mstnucnonal comunicaciones y semcuo al ciudadano.

V. FUNCIONES ESENCIALES

1.

4.

Llevar registros financieros de la administracion de recursos denvados de Ios proyectos de inversion del
Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos siguiendo las metas de fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

Participar en los procesos de ajuste del aplicativos de apoyo a la gestion institucional y las modificaciones y
ajustes necesarios para la implementacion de la normatividad vigente (NISCP, entre otras) en
concordancia con las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano.

Reaiizar los analisis financieros que sean necesarios en el desarrollo de proyecto de fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano y la ejecucion de recursos def Plan Distrital
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Formular en el marco del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio
al ciudadano las recomendaciones necesarias para el mejoramiento y actualizacion del sistema y
procedimiento contable y financiero del instituto.

Preparar y presentar informes sobre las actividades financiera desarrolladas para la ejecucion de! Plan
Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y sus proyectos de inversion.

Administrar, controlar y evaluar el desarrolio de los programas, proyectos y las actividades propias de la
contabilidad conforme a las metas de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio
al ciudadano.

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empieo. : S ————
S V. CONOCIMIENTQS BASICOS Y ESENCIALES

OO\, P Wwh —

. Normatividad contable.

. Decretos, resoluciones y circulares de la Contaduria General de la Nacion.
. Plan General de Contabilidad Publica.

. Estatuto Tributario y régimen distrital de impuesto.

. Normas y procedimientos de almacen y de control de inventarios.

. Manual Operativo Presupuestal del Distrito

. Normas internacionales NICSP. :
. Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Pubiico (NICSP) -

. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

VI COMPETENGIAS ‘COMP‘ORTAMEN’TALEE 3

COMUNES I ' .~ PORNMV

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia é
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 Orientacion a resultados " hprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y cotaboracién i
Compromlso con la Orgamzacmn Creatividad e innovacion '

\ ‘ADEMICAY EXPERIENCIA
e o CADEN & , EXPERIENCIA
- Tltulo Profesaonal en: Contadurra publica del nucleo Seis (6) meses de expenencaa profésional
basico del conocimiento en Contaduria Puablica. relacionada.
- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por [a ley.

- Il PROYECTO DE INVERSION
998 — FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICAGIONES ¥ SERVICIO AL
CIUDADANO

v c a1l PROPOSITO PRINCIPAL

Elaborar eJecutar y hacer segunmlento a los planes relacionados con el mejoramlento al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA), archivo y correspondencia de la Entidad para dar
cumplimiento a los objetivos del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional. comunicaciones y
servicio al ciudadano.

IV. FUNCIONES ESENCIALES ;

1. Admlnlstrar la informacién de inversion que genera y recibe el IDARTES implementando todas Ias
directrices y politicas emanadas del Archivo de Bogota, en cumplimiento del proyecto fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Adelantar acciones para mejorar el Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA) de
acuerdo con los lineamientos y procedimientos institucionales S|gwendo los objetivos del proyecto 998 -
Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano

3. Elaborar, implementar y hacer seguimiento al Programa de Gestion Documental (PGD) y Pan Institucional
de Archivos para Entidades (PINAR) contemplando el uso de nuevas tecnologias y soportes documentales
y las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano. .

4, Elaborar, mejorar y hacer seguimiento al sistema integrado de conservacion, aplicando los principios y
procesos archivisticos conforme a la norma vigente y los objetivos del proyecto fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

5. Gestionar acciones para la organizacion, conservacion, consulta, custodia y control de los archivos de
gestion, central e histérico del instituto, de acuerdo con el principio de procedencia, orden original. ciclo
vital y normatividad archivistica vigente.

6. Promover y desarrollar las metodologias y técnicas relacionadas con la gestion documental, archivo y
correspondencia del Instituto, conforme a las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano

7. Disefar y actualizar e Sistema de Informacion del archivo de gestion centralizado de ia entidad -
(Inventario Documental), de conformidad con la normativa vigente y las metas del proyecto
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES o

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia e
Teléfono: 3 795750 TER T X
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DD B

Marco normativo archivistica.

Gestion documental.

Politicas de atencion al ciudadano.
Defensoria del ciudadano.

Atencion de PQRS.

Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos

V. COMPETENCIAS »compq TAMENTALE

'COMUNES

Orrentacnon a resultados

| Orientacion al usuario y al ciudadano
- Transparencia

. Compromiso con la Organizacion

Aprendrza}e conttnuo

. Experticia profesional

Trabajo en equipo y colaboracion
Creatividad e innovacién

VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

__EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Bibliotecologia, Gestion
Cultural, Ciencias de la Informacion y La
Documentacion, Bibliotecologia y  Archivistica,
Ciencia De La Informacion y La Bibliotecologia,
Bibliotecologia o Sistemas De Informacion y
Documentacién, del nucleo béasico del
conocimiento  Bibliotecologia, Otros De Ciencias
Sociales y Humanas.

Matricula o tarjeta profesional en los casos

__regtarnentados por 1a ley.

Seis (6) meses de experiencia profesional
relacionada.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
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NIVEL TECNICO

Técnico Administrativo 01

] 1 : _ I. IDENTIFICACION DEL CARGO
NIVEL JERARQUICO: Técnico
DENOMINACION DEL EMPLEQ: Técnico Administrativo
CODIGO: 367
| GRADO: 01
i NUMERO DE CARGOS: Diecisiete (17)
DEPENDENCIA: Donde se ubique el empleo
| JEFEINMEDIATO: _  Quienejerzalasupenvisiondirecta

Il PROYECTO DE INVERSION

1017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES, |
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

- __lil. PROPOSITO PRINCIPAL o

Apoyar técnica y admmlstratlvamente el desarrollo de las actividades en el campo de la musica en las |

dimensiones de formacion, creacion, circulacion, investigacion y apropiacion siguiendo los objetivos y metas

del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio

de Ia comunidad.

. IV, FUNCIONES ESENCIALES o

1. Brindar soporte tacnlco para la elaboracion. ejecucion, control y seguimiento del plan ﬂpemu\, vy plan de
accidn de accion de misica para el proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas !
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad. ;

2. Brindar soporte técnico en la definicion de parametros y requerimientos para ta puesta en marcha de las
actividades en el campo de la masica siguiendo los objetivos del Proyecto Arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

3. Apoyar en la produccion de reuniones, convocar asistentes, agendar citas, levantar v sis'er st actas
requendas en el proceso para la ejecucion del Proyecto Arte para la transformacion social en ef campo de
la musica.

4. Registrar, actualizar y mantener disponible la informacion sobre el proyecto arte para la transformamon
social de acuerdo con los procedimientos de la Entidad. I

5. Generar y apoyar la elaboracion de reportes, informes y demas documentos que se teq.ieran diirants 1 |
ejecucton del Plan de Desarrollo Bogota Mejor para Todos. ;

6. Proyectar en los terminos de Ley las respuestas a las solicitudes, requerimientos. quejas v reclanios, a |
traves del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones - SDQS, relacionados con la gestién del Flan Dtotn‘ﬁl :
de Desarrollo y realizar seguimiento a las mismas.

7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacién que les sea solicitada. de conformidad con la siecicion
del Flan de Desanollo Bogota Mejor Para Todos. ;

8. Gestionar y operar los sistemas de informacion, aplicativos y demas herramientas teonolé GIeas Gk i
apoyan la operacion del proyecto Arte para la transformacion social.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -
1. Manejo de bases de datos.
2. Office basico.

Instituto Distrital de tas Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 BT \ A
www.idarles gov.co 2 AP o g (\ N
Email.contactenos@idartes.gov.co M EJ o R 77

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CUl TURA RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Antes

Resolucion No. de 2016 [ 17 - - - _
C 09 Nov 2016

“Por medio de la cual se establece ef manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

3. Gestion documental.

4. Politicas y protocolos de atencion al Ciudadano.

5 Plande Desarroilo Bogota Mejor Para Todos.
e oo e e Vi COMPETENCiAS COMPORTAMENTALES: /% 07
. cgmyNes .. 1 . 'PORNIVEL JERARQUICO B
" Orientacion a resultados Experhcna técnica

Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion

Transparencia Creatividad e innovacién

_Compromiso con la Organizacion
VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA L - EXPERIENCIA =
- D:ploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afios de experiencia relacionada.

) __.___1.PROYECTO DE INVERSION S g oo

71017 - ARTE PARALA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ART STICAS INCLUYENTES,
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD 2
- lll. PROPOSITO PRINCIPAL = :
Brindar asistencia técnica, adm|mstrat1va u operativa al proyecto de arte para la transformacion social:
Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad conforme a las metas
establecidas en el campo de las artes audlowsuales

IV, FUNCIONES ESENCIALES :

1. Brindar soporte técnico para la definicion de parametros y requerimientos de informacion necesarios del
proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al Servicio
de la comunidad.

2. Gestionar y operar los sistemas de informacion, aplicativos y deméas herramientas tecnologicas que
apoyan el campo de las Artes Audiovisuales de conformidad con las responsabilidades y autorizaciones
que se le asignen.

3. Registrar, actualizar y mantener disponible la informacién del campo de las Artes Audiovisuales, de
acuerdo con la operacion del proyecto Arte para la transformacion social. Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

4. Administrar y ordenar la informacion de acuerdo con los procedimientos establecidos y las necesidades
del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de la comunidad.

5. Generar y apoyar la elaboracion de reportes, informes y demas documentos relacionados con la gestion
del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al

. senvicio de la comunidad en el campo de las artes audiovisuales.

'6.  Apoyar la administracién y uso eficiente de los recursos e inventarios de artes visuales necesarios para la

ejecucion proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y

al servicio de la comunidad.

| 7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada para la ejecucion del Plan de

i Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

8. Atender las peticiones y consultas relacionadas con el desarrollo del proyecto Arte para la transformacion
social de manera eficiente y en los términos correspondientes.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

_V.CONOCIMIENTOS BASICOSYESENCIALES . .. .. .

Instituto Distrital de ias Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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1. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
2. Gestion Documental
3. Ofimatica basica
4. Atencién al Ciudadano
5. Manejo de inventarios
6. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

’ _ ‘ COMUNES 5 1 POR NIVEL JERARQUICO |
: Orientacion a resultados | Experticia técnica
+ Orientacion al usuario y al ciudadano - Trabajo en equipo y colaboracion
- Transparencia . Creatividad e innovacion

Compromiso con fa Organizacion
» VL REQUIS[TOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
s AGADEMICA . L oo EXPERIENCIA
- Diploma de Bachlller de cualqmer modalldad Dos (2) afios de expenenma relacronada

S
)
O
gi

- - Il PROYECTO DE INVERSION o
1017 < ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES, 1
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD f

\ ~__lli. PROPOSITO PRINCIPAL , o
Adelantar acciones encaminadas a la planeacion, seguimiento y ejecucion de planes, programas y proyectos
de formacion, apropiacion, investigacion, creacion, y circulacion de la Danza, de acuerdo con los objetivos y
metas del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al

servicio de Ia comunidad.

~ " IV. FUNCIONES ESENCIALES ’

1. Bnndar aS|stenC|a tecnlca admlmstratlva u operativa en el campo de la danza de “acuerdo con’
instrucciones recibidas, y tas acciones del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad. }

2. COrientar a los ciudadanos y suministrar la informacion relacionada con el campo de la danza, de:
conformidad con los objetivos y metas del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas amstlcas '
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

3. Hacer seguimiento a las respuestas de solicitudes, requerimientos, quejas, reclamos u otros relacionados
con el campo de la danza durante la ejecucion proyecto Arte para la transformacion social: Practicas
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

4. Organizar, programar las reuniones y logistica para la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para
Todos en asuntos relacionados con el campo de la Danza siguiendo los procedimientos de |a entidad.

5. Apoyar el proceso de actualizacion del banco de jurados del Programa Distrital de Estimulos en el campo
de la danza conforme a las metas del Proyecto Arte para la transformacion social; Practicas artisticas
incluyentes, descentraiizadas y al servicio de la comunidad.

6. Organizar la documentacion requerida para la gestion de los archivos misionales y de memoria de la |
entidad, asi como también las bases de datos resultantes de la ejecucion de los proyectos de inversion :
del Pian de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. |

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

_V.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES . f
1. Mane_zj_de bases de datos, — emerom v e e e e ]
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2. Office basico.

3. Gestion documental.

4. Politicas y protocolos de atencion al Ciudadano.

% Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

- COMUNES ~ PORNIVEL JERARQUICO
" Orientacion a resultados Experticia técnica
. Orientacién al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
| Transparencia Creatividad e innovacion
* Compromiso con la Organizacion
|Vl REQUISITOS DE FOR&AC!ONACADEMICA’\EEXP;ERIENGJA

________ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA .
- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afios de experiencia relacionada. i

, Il. PROYECTO DE INVERSION
1017~ ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA comu NIDAD
ﬁ ' _lil. PROPOSITO PRINCIPAL -

utilizados para la ejecumon de! proyecto de inversion Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, ¢ descentrallzadas y al servicio de la comunidad en el campo de Ias artes plastlcas y visuales.

3 “IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Brindar soporte técnico para la elaboracion, ejecucion, control y segwmlento del plan operatlvo y de accién
Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la
comunidad.

2. Brindar soporte técnico para la definicion de parametros y requerimientos para la puesta en marcha de las
actividades en artes plasticas y visuales para la ejecucion del proyecto de inversion 1017 - Arte para la

. transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

13, Desempefiar funciones de asistencia administrativa encaminadas a facilitar el desarrollo y ejecucion de las
actividades del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad en el campo de las artes plasticas y visuales.

4. Gestionar y operar los sistemas de informacion, aplicativos y demas herramientas tecnologicas que
apoyan la ejecucion del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

5. Brindar orientacion y disefiar los planes de produccion artistica y técnica de las actividades en el campo de
las Artes Plasticas y visuales en espacios propios y los gestionados con otras entidades y organizaciones.

6. Registrar, actualizar y mantener disponible la informacion del proyecto Arte para la transformacion social:
Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad, de acuerdo con las
necesidades del servicio y los procedimientos establecidos.

7. Atender las peticiones y consultas relacionadas con la ejecucion del proyecto Arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad en Artes Plasticas
de manera eficiente y oportuna.

§  Orientar a los usuarios y suministrar la informacion acerca de la gestion del Plan de Desarrollo Bogota
Mejor Para Todos, de conformidad con los procedimientos establecidos.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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empleo.
. V.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES
1. Manejo de bases de datos. |
2. Office basico. !
3. Gestidén documental.
4. Politicas y protocolos de atencion al Ciudadano.
5. Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.
- VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
? _ COMUNES ’ ~_POR NIVEL JERARQUICO ;
" Orientacion a resultados Experticia técnica o
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion i
Transparencia . Creatividad e innovacion ?
Compromlso con Ia Organrzacnon i
VL ' 10N CADEMICAY EXPERENCIA 1
- 5 C S PP EXPERIENCIA
- D|ploma de Bachiller de cualqwer modalidad Dos (2) anos de expenenua relamonada i

II. PROYECTO DE INVERSION

7 1017 - ARTE PARALA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES, |

DESCENTRAL!ZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

. PROPOSITO PRINCIPAL .

Brindar asistencia tecmca admlnlstratlva U operativa, que se requiera para el desarrollo de la preproducéton
produccion y postproduccion de eventos y festivales que realice el Instituto durante la ejecucion del proyecto i
Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la
comunidad.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Realizar el montaje y desmontaje de escenarios en los diferentes eventos que realiza el Instituto en
espacios interiores o exteriores, de acuerdo con las necesidades del proyecto arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas vy al servicio de la comunidad.

2. Realizar alistamiento, preparacion, organizacion y traslados de elementos e insumos requeridos. para el
montaje y desarrolio de fas actividades artisticas, culturales y de funcionamiento del proyecto arte para ia
transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

3. Adelantar las visitas técnicas y logisticas de campo concemiente al reconocimiento de lugares, viabilidad
de espacios y montaje de los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades, eventos y
festivales, que se adelanten en el proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

4. Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales y sugerir las
alternativas de tratamiento y generacién de nuevos procesos para a implementacion det proyecto 1017 -
Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la
comunidad.

5. Disefiar, desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion, manejo y conservacion
de recursos propios gestionados en el proyecto de inversion Arte para la transformacion social: Practicas
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www idartes. qov.co

Email.contactenos@idartes.gov.co M EJ 0 R

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CULTURA RECRLACION Y DEPOR T
Instituto Distrital de las Artes

Resolucion No. de 2016 {1 7 f~ - ~ =

(89 NOV 2008

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

6. Apoyar técnica y administrativamente el desarrolio de las actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo de las instalaciones eléctricas, en el plan de mantenimiento y amueblamiento de la
infraestructura publica conforme a los objetivos de mejoramiento del proyecto arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

__empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES
1. Logistica, preproduccion, produccion y postproduccion de eventos y festivales.
2. Pfan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.
: 3. Gestion documental
4, Bases de datos
5. Manejo de herramientas de informatica

6. Atencion al ciudadano

7. Procesos administrativos

8. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

: VL COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES .
COMUNES - PORNIVEL JERARQUICO

. Orientacion a resultados Experticia técnica

. Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion

| Transparencia Creatividad e innovacion

. Compromiso con la Organizacion

VIl. REQUISITOS DE FORMACI(')N ACADEMICAYEXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA 7 EXPERIENCIA

- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afos de experiencia relacionada.

1. PROYECTO DE INVERSION

_lll. PROPOSITO PRINCIPAL

~1010- CONSTRUCCION Y SOSTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LAS ARTES T

! utilizados para Ia ejecuczon del proyecto de Construccién y sostenimiento de {a infraestructura del

Brindar asistencia técnica, admmlstratwa u operativa, y comprobar [a eficacia de los metodos y procednmientos

i IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero necesarios
para la ejecucion del proyecto 1010 - Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las Artes

2. Apoyar la realizacion de actividades y eventos para la ejecucion del proyecto 1010 - Construccion y
sostenimiento de la infraestructura para las Artes de acuerdo con los protocolos de la entidad.

3. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con la gestion de
del proyecto 1010 - Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las Artes.

4. Realizar ef seguimiento a la facturacion de los servicios piblicos de las sedes que implementan el Plan de
Desarrolio Bogota Mejor Para Todos, asi como autorizar y monitorear comportamiento de los mismos de
acuerdo con los objetivos del proyecto construccion y sostenimiento de. la infraestructura para las Artes.

5. Realizar visitas técnicas para la implementacion del proyecto del proyecto 1010 - Construccion y

| sostenimiento de la infraestructura para las Artes.

’ 6. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

i empleo.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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~_V.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES =
1. Conocimientos basicos de contabilidad.
2. Administracion de caja menor
3. Ley de servicios publicos.
4. Informatica Basica.
5. Manejo de bases de datos.
6. Gestion Documental.
7. Atencion al ciudadano
8. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
P B VL. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
B . COMUNES ~_ PORNIVEL JERARQUICO -
Orientacion a resultados Experﬂcna técnica i
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion :
Transparencia Creatividad e innovacion :

Compromlso con la Organlzamon
2o VL REQUISITOS DE FGRMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA .

o - i’FORMACION ACADEM!CA o LR EXPERIENCIA

- Diploma de Bachiller de cualquier modalldad Dos (2) anos de expenenma retac1onada

________ - 1.PROYECTO DE INVERSION
982 - FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA y LACIUDAD
’ Ili. PROPOSITO PRINCIPAL

Brindar a5|stencaa tecnica, administrativa u operativa al programa de Jomada Unica de acuerdo con

instrucciones recibidas, y comprobar la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el marco de las

metas del proyecto formamon artistica en la escuela y la ciudad.
» IV, FUNCIONES ESENCIALES

1. Desarrollar y aplrcar sistemas de informacién, clasificacion, actualizacion, mane]o y conservacion de
recursos propios del proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad de acuerdo con los planes de
accién del proyecto.

2. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con el proyecto
"Formagcion artistica en fa escuela y la ciudad. en terminos de calidad y oportunidad.

3. Apoyar actividades misionales y administrativas que requiere el programa de Primera Infancia de acuerdo
con las metas del proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad.

4. Apoyar la articulacidén de las actividades necesarias para la divulgacidon y promocion de ios eventos
programados al programa de Jornada nica conforme a las necesidades del proyecto formacion artistica
en la escuela y la ciudad. i

5. Realizar el seguimiento y gestionar las respuestas a las solicitudes realizadas al proyecto ““ormacior |
artistica en la escuela y la ciudad”, a través del sistema SDQS de la entidad.

6. Adelantar las actividades relacionadas con la organizacion, mantenimiento y transferencia det archivo
documental del proyecto “Formacion artistica en la escuela y la ciudad”. conforme con la normatividad y |
requisitos descritos en la Ley 594 del Archivo General de la Nacion. '

(7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los |

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia ) N
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procedimientos estabiecidos y el contenido del proyecto formacién artistica en la escuela y la ciudad.
8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES .
1. Plan de Desarrollc Bogota Mejor Para Todos.
2. Gestion Documental
3. Ofimatica basica
i 4. Atencion al Ciudadano
5. Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.
5 Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

. COMUNES = " POR NIVEL JERARQUICO _
 Orientacion a resultados Expertima técnica
| Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion

| Transparencia Creatividad e innovacién

. Compromiso con la Organizacion
| VI REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXF‘ER&ENGW a
E i FORMACIONACADEMICA : .EXPER&ENCIA

F Dlploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) anos de experiencia re!acnonada.

1. PROYECTO DE INVERSION
" 993 — EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA
L lil. PROPOSITO PRINCIPAL © :
Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales del proyecto experiencias
artisticas para la primera infancia y sugerir las alternativas de tratamiento y generacién de nuevos procesos en
condiciones de calidad y oportunidad.

IV. FUNCIONES ESENCIALES :

1. Desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion, manejo y conservacion de
recursos propios del proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad siguiendo los procedimientos
de la entidad.

2. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa, de acuerdo con instrucciones recibidas, y comprobar
la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados durante la ejecucion del Proyecto 993 experiencias
artisticas para la primera infancia.

3. Apoyar la articulacion de las actividades necesarias para la divulgacion y promocion de los eventos
programados en la ejecucion del programa de Primera Infancia conforme a las metas del Proyecto

: Experiencias artisticas para la primera infancia.

'4. Realizar el seguimiento y gestionar las respuestas a las solicitudes realizadas al proyecto experiencias

5 Lesunas para la Primera Infancia, a través del sistema SDQS de la entidad segun el procedimiento
establecido. .

5. Apoyar los procesos de elaboracion de documentos e informes correspondientes a la gestion del programa
de Primera Infancia.

6. Adelantar las actividades relacionadas con la organizacién, mantenimiento y transferencia del archivo
documental del proyecto experiencias Artisticas para la Primera Infancia, conforme con la normatividad y
requisitos del procedimiento.

7. Orienfar a los usuarios y suministrar la informacion que le sea solicitada, de conformidad con los

) ____procedimientos establecidos y conforme a los lineamientos dei proyecto experiencias artisticas para la

instituto Distrital de las Artes —- IDARTES
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~ primera infancia. ‘ . |
8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del :
empfeo

o V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Mane;o de bases de datos

2. Office basico.

3. Gestion documental.

4. Politicas y protocolos de atencion al Ciudadano.
5. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

| VI.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

“_____.. . COMUNES | " PORNNVELJERARQUICO .
- Orientacion a resultados Experticia técnica o
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion ;
Transparencia Creatividad e innovacion ;

Compromiso con la Organizacion o
. Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA L J

|

I

FORMACION ACADEMICA : EXPERIENCIA o
- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) ahos de experiencia relacionada.

fl. PROYECTODEINVERSION =
999 - GESTION, APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE ?
EQUIPAMIENTOS CULTURALES ;

o ¢ oo I PROPOSITO PRINCIPAL

Bnndar aSIstenma tecmca admlmstrativa u operativa, que se requiera para la gestnon escenarios conforme a

los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y del proyecto 999 - Gestion,

aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.
{V. FUNCIONES ESENCIALES

1. Consolidar y actualizar el reporte “detallado del histérico de fa programacion artistica y culturales de los |
escenarios, de acuerdo con la gestion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Implementar y diligenciar herramientas de medicidén y evaluacion de oferta artistica y cultural de los -
escenarios en el marco del proyecto segin el proyecto 999 - Gestion, aprovechamiento econdmico, |
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturates. i

3. Diligenciar herramientas de perfilacion de publicos gue asisten a los escenarios conforme a las metas del
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. !

4. Administrar informacion de medicion y evaluacion de consumo cultural de los escenarios, segin el
proyecto Gestidn, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales.

5. Implementar las estrategias de formacion a publicos y circulacion cultural en los escenarios, de acuerdo
con las estrategias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. i

6. Consolidar y actualizar la base de datos y banco de ofertas de artistas y agrupaciones locales, nacionales
e internacionales que postulan a la programacion artistica y cultural de los escenarios conforme a la
ejecucion del proyecto Gestion. aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culturales.

7. Programar, ejecutar y soportar los planes y procesos contractuales de compras de los escenarios como
segun el procedimiento establecido para dar cumplimiento a las metas del proyecto 999 - Gestidn,
aprovechamiento econdmico, sostenibifidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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8. Desempear funciones de oficina y de asistencia administrativa encaminadas a facilitar el desarrollo y
ejecucion de las actividades des arrolladas en los equipamientos culturales en el marco del proyecto 999 -
Gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Bases de datos
Manejo de herramientas de informatica
Atencion al ciudadano
Gestion documental
_Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos
VI, COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES 8¢
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

'p#wwe

' Orientacion a resultados Experticia técnica
‘ Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion

i Transparencia Creatividad e innovacion
Compromiso con la Organizacion
VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
'FORMACION ACADEMICA - EXPERIENCIA
- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) anos de experiencia relacionada.

4 it SRl Il. PROYECTO DE INVERSION

" 998 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL

f CIUDADANO

¥ lIl. PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales relacionados con la

consolidacion de la informacion de la gestion de los proyectos de inversion a cargo del IDARTES en el marco

del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
IV. FUNCIONES ESENCIALES |

1. Recibiry consolidar la informacion proveniente de los informes de gestlon de los proyectos de inversion
del IDARTES conforme a los procedimientos establecidos en el marco del proyecto Fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Elaborar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con la informacion de los proyectos de
inversion del IDARTES en condiciones de calidad y oportunidad conforme al proyecto de Fortalecimiento
de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

3. Apoyar el reporte de informacion en el aplicativo SEGPLAN de la Secretaria Distrital de Planeacion en
torno a la gestion de los proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Registrar informacion sobre productos, metas y resultados PMR de los proyectos de inversion en el
aplicativo PREDIS de la Secretaria de Hacienda siguiendo el procedimiento establecido.

5. Consolidar la informacion relativa a la gestion en torno a poblaciones y territorios de acuerdo con los
lineamientos y tiempos establecidos segun la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa, de acuerdo con instrucciones recibidas, y comprobar
la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el desarrollo de planes y programas.
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Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia 4
Teléfono: 3 795750 AcO1T A
www.idartes gov.co sOGAI § M

_E'Eai_lgéc;\.téctéhg@idanes.gov.co M E:j o R 86
T




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

GULTEHZA RE CIREACKIN Y 13E 2O F,
Instituto Distrital de las Artes

ResolucionNo. de 2016 11 7 - - - -

@9 Nov o185 )

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empieos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

7. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con los proyectos !
de inversion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

8. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, datos, elementos y correspondencia,
relacionados la gestion de proyectos del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo o
&y . M, CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES ]
1. Plan Dlstntal de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
2. Manejo de bases de datos. i
3. Manejo de SEGPLAN y PREDIS
4. Finanzas basicas |
5. Plan de Desarrol!o Bogota Mejor Para Todos. o
o L Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES e 1
COMUNES | PORNIVEL JERARQUICO
' Orientacion a resultados - Experticia técnica i
. Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion |
» Transparencia Creatividad e innovacion ;
Compromlso con la Organizacion B
LML REQUISFI'OS DE FORMAC!ON ACADEMICA Y EXPERIENCIA 7
0 : L4 SICA = Lofspio s ot EXPERIENCIA o
- Dlploma de Bachiller de cualqmer modalldad Dos (2) afos de experiencia relamonada

- o 1. PROYECTO DE INVERSION
598 - ~ FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CIUDADANO

t P - — —_

T W.PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar en Ia comprensuon y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales de comunicaciones en
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto fortalecimiento de la i
gestlon mstltucmnal comumcacuones y servicio al ciudadano.

T V.FUNCIONES ESENCIALES ~ . i

1. Apoyar Ios planes y/o programas necesarios para la gestion de divulgacion, difusion y comunicacion en el |
Instituto, en cumplimiento del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano.

2. Apoyar las actividades de divulgacion, difusion y comunicacion conforme a las metas del proyecto
fortalecimiento de ia gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

3. Efectuar el control del archivo del registro fotografico y audiovisual de los proyectos de inversion del plan
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos de acuerdo con los procedimientos establecidos.

4. Apoyar en la verificacion de la informacion contenida en las paginas de redes sociales utilizadas por la
entidad para la dlvuigamon plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos conforme a los procedimientos
establecidos. i

5. Efectuar el control del inventario de los elementos institucionales de divulgacion siguiendo los protocolos y
procedimientos del IDARTES.

6. Desempeifiar funciones de asistencia administrativa encaminados a facilitar el desarrollo y ejecucion de las
actividades de los proyectos de inversion ejecutados por el IDARTES.

7. Desempenar !abores de logistica que requiera el proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, |

Instituto Distrital de las Artes —~ IDARTES .
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia ;

Teléfono: 3 795750 R A ' v
www.idaries.qov.co S ‘
Email:contactenos@idartes.gov.co M E JO Q 87

PARA TOROS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
GULTURA RCCRCACION ¥ DLPORTE
Instituto Distrital de {as Artes

Resolucion No. de 2016 1 17 §- - < _

(69 NOV 2005

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caréacter temporal del Instituto Distrital de fas Artes - IDARTES”

comunicaciones y servicio al ciudadano.

8. Atender y apoyar la respuesta oportuna de las peticiones, quejas, reclamos y sugerencia (SDQS) sobre
fa gestion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza def
empleo,

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Manejo de bases de datos.
2. Office basico.
3. Gestion documental.
14, Politicas y protocolos de atencion al Ciudadano.
{5, Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
L VI, COMPETENC&AS COMPORTAMENTALES - B _
o COMUNES .. | "POR NIVEL JERAng co. .
Orientacion a resultados Expertucua técnica
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion

. Compromiso con la Organizacion

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA -

FORMACEONACADEM!CA T - ExpEmENC,A

Zmbfﬁloma de Bachiiler de cualquier modalidad Dos (2) afios de experiencia relac1onada

it

j‘-"'E FIRY

- )I.PROYECTO DE INVERSION - 5

g et i i = e

' 908 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES y sEﬁwc:los AL
| CIUDADANO

- il PROPOSITO PRINCIPAL: -~ ©~ .7

Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales de atenc1on al cmdadano
y sugerir las alternativas de tratamiento y generacion de nuevos procesos conforme a la normatividad vigente y
en concordancia con los objetivos del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
| servicio al ciudadano.

_IV. FUNCIONES ESENCIALES

1. Llevar y “mantener actualizados Ios registros de caracter técnico, administrativo y ﬁnanClero reIac:onados
con la atencion a los ciudadanos durante la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Apoyar los puntos de atencion al ciudadano del IDARTES de acuerdo con las politicas institucionales y las
metas del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano

3. Administrar el SUIT en o que corresponde a la entidad y realizar todos los tramites para la inclusion de
nuevos tramites asi como el seguimiento a los existentes conforme a las metas de fortalecimiento a la

: gestion institucional.

4. Apoyar la implementacion en el IDARTES de la politica de servicio al ciudadano y gestionar su desarrollo
conforme a la normatividad vigente y en concordancia con el Sistema de Gestion de Calidad y los
objetivos del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

5 Realizar registro, control y seguimiento a las peticiones, quejas, denuncias, reclamos y consultas - PQRS
- que presenten y formuien los ciudadanos al IDARTES por los diferentes canales de atencion
establecidos por la entidad, asi como ejercer su registro y control de acuerdo al procedimiento establecido.

instituto Distrital de las Artes —- IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750 f; i #08
wwvyadartes gov co L *"’ CY

Email:contactenos@idartes. gov.co ME JOR

PARA TODOS

88




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

CULTURA RLUREACION Y O 120t
Instituto Distrital de las Artes

Resolucién No. de 2016 1§ 3 7 =~~~ ~
(@9 NOV 2046 )

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para fos empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

6. Brindar soporte técnico a las politicas que emita la Alcaldia Mayor en particular las de la Direccion Distrital
de Servicio al Ciudadano y la Comision Intersectorial de Servicio al Ciudadano de acuerdo los objetivos y
metas del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio ai
ciudadano.

7. Apoyar la elaboracion y presentar periddicamente informes estadisticos sobre los avances en el sistema
de correspondencia del IDARTES, especificando su naturaleza, frecuencia, oportunidad, calidad. causas
probables y resultados de la trazabilidad de las mismas en los tiempos establecidos.

8. Orientar a los ciudadanos y suministrar informacion relacionada con la gestion del IDARTES y fa gestlon
del Plan Distrital de Desarrolio.

9. Interactuar y atender requerimientos de los ciudadanos de acuerdo con las necesidades del servicio y Ias
estrategias del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

10. Producir los documentos que se originen de las funciones administrativas del proyecto de fortalecimiento
de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

11. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo. ,
V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES o
1. Bases de datos o
2. Manejo de herramientas de informatica
3. Atencién al ciudadano
4. Gestion documental
5. Plande Desarrollo Bogota Mejor Para Todos ) |
) L V1. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ]
6w ..—... . COMUNES _POR NIVEL JERARQUICO
‘Orientacion a resultados Expertlcua técnica
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracién |
Transparencia Creatividad e innovacion :
Compromiso con la Organizacion o
____Vii. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA !
"FORMACION ACADEMICA : ___EXPERIENCIA - ]
- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos {2) afios de experiencia relamonada l

L IIl. PROYECTO DE INVERSION o

998 — FORTALECIMIENTO DE LA GESTION | INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES y SERVICIOS AL ;

CIUDADANO '

iil. PROPOSITO PRINCIPAL ]

Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa, en el mejoramiento de 1a gestién documental conforme a

los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y del proyecto de fortalecimiento de la
gestion |nst|tu0|onal comunicaciones y servicio al ciudadano.

oo .. - IN. FUNCIONES ESENCIALES * ’

1. Adelantar acciones para administrar fa informacion que genera y recibe el IDARTES, &mplementando todas

las directrices y politicas emanadas del Archivo de Bogota, ademés de soportar en forma transparente la

gestion administrativa de la entidad en cumplimiento del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion |

institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano. ’

2. Apoyar la administracion del Subsistema Intemo de Gestion Documental y Archivos (SIGA) de acuerdol

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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Teléfono: 3 795750

www.idartes.gov.co

e - MEJOR U

PARA TCQROS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
CULTUIRA RLCGRLACION Y DERORTE
Instituto Distrital de ias Artes

1
Resolucién No. de 2016 1176----

09 Nov pmyg

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

con los lineamientos y procedimientos institucionales siguiendo los objetivos del proyecto de

fortalecimiento de la gestién institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano

3. Apoyar la elaboracion, actualizar e implementar tablas de retencién documental y los manuales de
acuerdo con normativa y estructura organica funcional en cumplimiento de las metas del proyecto de
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al cindadano

4. Realizar seguimiento al mejoramiento del procedimiento de gestion de la correspondencia en cumplimiento
a las metas del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

5. Automatizar los procesos documentales segin normativa vigente y procedimientos establecidos y las
metas del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

6. Gestionar la organizacion, conservacion, consuita, custodia y control de los archivos de gestion, central e
historico del instituto, de acuerdo con el principio de procedencia, orden original, ciclo vital y normatividad
archivistica vigente.

17, Prestar el servicio de informacion y consulta a usuarios de acuerdo con sus requerimientos, politicas del
Plan Distrital de Desarrollo, y términos establecidos en el procedimiento.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

..empleo. _
V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES
1. Bases de datos
2. Manejo de herramientas de informatica
3. Atencién al ciudadano
;4. Gestion documental
{ 5. Ptan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos
6. Tablas retencién documental
l 7.__Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
. VI COMPETENCIAS COMPORTAMENTAL
: Orientacion a resultados Experﬂc;a tecnrca
Orientacion al usuario y al ciudadano - Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion

Compromiso con la Organizacion
VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEM{CA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA ‘ . EXPERIENCIA
- szloma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afos de experiencia relacionada.

- TN PROYECTO DE INVERSION 7 (AT @ 1
" 998 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES y SERVICIOS AL
. CIUDADANOQ
S ‘ : - Ill. PROPOSITO PRINCIPAL _ '
| Desarrollar actividades para el disefio y mejoramiento en ia recepcion, registro, dlrecmonamlento dlstnbumon y
| seguimiento a las comunicaciones internas y externas del IDARTES en forma oportuna y conforme a la
.ejecuuon del Pian de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y del proyecto de fortalecimiento de la gestion
mstltuuonal comunicaciones y servicio al ciudadano.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

]___ Administrar_el Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA) en el modulo de

!
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correspondencia de acuerdo con los lineamientos y los objetzvos del proyecto de fortalecimiento de Ia
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano. .
2. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controfar documentos, datos, elementos y correspondencia,
conforme a la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo y el procedimiento establecido por la entidad.
3. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero y responder
por la exactitud de los mismos en cumplimiento de criterios de calidad y oportunidad. ’
4. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los
procedimientos establecidos y conforme a tas metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano.
5. Realizar actividades para administrar los contratos de correspondencia para la gestion del IDARTES de
acuerdo la ejecucion del el proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio :
al ciudadano y la normativa vigente. :
. 6. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en correspondencia, de acuerdo con
las instrucciones recibidas. !
7. Adelantar capacitaciones para la administracion de usuarios y el manejo de la correspondencia conforme a ’
las politicas institucionales y las metas del proyecto de! proyectode fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.
8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del i
empleo.

_V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES _

1 Marco normativo archivistica.
2. Gestion documental.
3. Politicas de atencion ai ciudadano.
4. Afencion de PQRS.
5. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos
6. Tablas retencion documental i
Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES )
COMUNES [ PORNIVELJERARQUICO "
. Onentamon a resultados Expertlma técnica E
Orientacion al usuario y al ciudadano - Trabajo en equipo y colaboracion
. Transparencia Creatividad e innovacion :

: Compromiso con la Organizacion

VI REQU!S&TGS DE ORMACIONACADEMICAY EXPERIENCIA : 11
. T FORMACIONACADEMICA 77 EXPERENCIA |
- Duploma de Bachtllerde cualquier modalidad ___LDos (2) afios de experiencia relamonada B _ J

T ii. PROYECTO DE INVERSION T
998 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIOAL |
CIUDADANO B j

fil, PROPOSITO PRINCIPAL 1

Apoyar en Ia comprension y la ejecucion de los auxiliares y administrativos en el marco de 1a e E]BCUCIOﬂ del Plan
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, |
comumcacrones y servicio al ciudadano. i

IV. FUNCIONES ESENCIALES ]
Instituto Distrital de las Artes — IDARTES _
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia L |
Teléfono: 3 785750 J\/
www.idartes gov.co

i, f U f
Email:contactenos@idartes gov.co M E J O R N v

PARA TODOS |




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
CULTURARECRCACION Y REPORTE

tstitute Distrital de las Artes

Resolucion No. de 20161 17 - - - _
(10 9 NOV 7015

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

1. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero relacionados
con la gestion del proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

12, Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa para fa programacion y control de actividades que se
realicen en ta implementacion del el proyecto de fortalecimiento de la gestién institucional, comunicaciones
y servicio al ciudadano. conforme a los procedimientos establecidos.

3. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los

procedimientos establecidos y conforme a las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,

comunicaciones y servicio al ciudadano.

Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero relacionados

con la ejecucion del proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y sevicio al

ciudadano y responder por la exactitud de los mismos en cumplimiento de criterios de calidad y

i oportunidad.

5. Producir los documentos que se originen de las funciones administrativas del proyecto fortalecimiento de

la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, datos, elementos y correspondencia,

conforme a la ejecucion del Plan Distrital de Desarrolio y el procedimiento establecido por fa entidad.

(7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo.

o

(o2

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -

1. Admlmstrar:lon control y manejo de inventarios.

2. Gestion documental

3. Manejo de Estadisticas.

4. Informatica Basica

5. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

VI COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

o COMUNES . - PORNIVEL JERARQUICO'
i Onentamon a resultados Experﬂcua técnica
; Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
| Transparencia Creatividad e innovacion
(‘ompromiso con la Organizacion |
F ___VII. REQUISITOS DE FORMACION:
| FORMACION ACADEMICA™ U EXPERIENC| ,
1' - Diploma de Bachiller de cualquler modalidad Dos (2) afios de experiencia relacionada.

ARTICULO 2°.- La provision de los empleos de caracter temporal se efectuara de conformidad con lo
preceptuado en los articulos 2.2.1.1.3y 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015.

instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia .,
Tetéfono: 3 795750 &%&
wevwdarles qov.cu

actenos@idartes.gov.co M EJ O R 92

PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

LULITLAA RECRLACICN T CEDPWURTE
fnstituto Oistrital de lay Artes

Resolucion No. de 2016 "4 1 7 = = = o

(§ 9 NOV 2016

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

ARTICULO 3°. Los requisitos generales de que trata la presente Resolucion no podran ser disminuidos ni
aumentados. De conformidad con lo estipulado en el articulo 5° del Decreto Distrital 367 de 2014, de acuerdo
con fa jerarquia, fas funciones, las competencias y fas responsabilidades de cada empleo, seran aplicables
las equivalencias adoptadas en el articulo 25 Decreto Ley 785 de 2005, o la norma que la modifique, adicione
y sustituya.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.

Dado en Bogotd, D.C.,alos | © )

| e gt &4
JFJULIANA RESTREPO TIRADO
Ditectora General

Funcionario/
Contratista

Proyecté: Erika Alexandra Morales Vasquez - Contratista ]/,

Proyecté del area de
_Talento Humano:

Nombre Firma

Leidy Viviana Acufia Ballen - Contratista

Revisé del area de Vladimir Garavito Cardenas - Profesional
. Talento Humano: Especializado
. . Liliana Valencia - Subdirectora Administrativa y
Reviso SAF: Financiera L
Revisé OAJ: Profesional Oficina Asesora Juridica. |
Aprobd revision Sandra Margoth Vélez Abello/ Jefe Oficina
OAJ: __Asesora Juridica _

-

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idartes.qov.co u N\/
MEJOR ¥

Email:.contactenos@idartes.gov.co
PARA TODOS
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