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RESOLUCION N° |
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“Por medio de la cual se acepta una renuncia en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Acuerdo Distrital 440 de 2010 y

CONSIDERANDO

Que el literal k) del articulo 12 del Acuerdo del Consejo Directivo N° 1 del 2011, por el cual se adoptan
los Estatutos del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, sefiala como funcion del Director General la
de nombrar, remover y administrar el personal, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Que mediante Resolucion N° 317 del quince (15) de abril de 2016, se nombré a la sefiora NATALIA
OROZCO LUCENA, identificada con cédula de ciudadania N° 52.646.243, en el empleo denominado
Gerente Codigo 039 Grado 01 de fa Gerencia de Danza — Subdireccion de las Artes del Instituto
Distrital de tas Artes- |dartes, siendo posesionada el dia quince (15) de abril de 2016, tal y como
consta en acta de posesion N° 12 de 2016.

Que la funcionaria NATALIA ORQZCO LUCENA, mediante comunicacion con radicado N°
20204600026532 del veintitrés (23) de enero de 2020, presentd renuncia protocolaria al empleo de
libre nombramiento y remocion denominado Gerente, Cédigo 039 Grado 01, de la Subdireccién de
las Artes — Gerencia de Danza del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, documento que se adjunta
y hace parte integral de la presente resolucion.

Que mediante radicado N° 20204100024203 del veintinueve (29) de enero de 2020, Catalina
Valencia Tobén, en su calidad de Directora General del Idartes, en respuesta a 1a renuncia
presentada por la funcionaria NATALIA OROZCO LUCENA expreso: “En atencion a su solicitud
radicada con N° 20204600026532 del 23 de enero de 2020, en la que usted manifiesta su renuncia
al Cargo de Gerente de Danza de la Subdireccion de las Artes, me permito informarle que su
renuncia es aceptada a partir del 3 de febrero de 2020, teniendo como dltimo dia laborado el 2 de
febrero de 2020.”, documento que se adjunta y hace parte integral del presente acto administrativo.

Que el articulo 27 del Decreto 2400 de 1968, sefiala que '(..) La providencia por medio de la cual se
acepta la renuncia debera determinar la fecha de retiro y el empleado no podréa dejar de ejercer sus
funciones antes del plazo sefialado, so pena de incurrir en las acciones a las que haya lugar por
abandono del cargo. La fecha que se determine no podra ser superior a lreinta (30) dias despues
de presentada la renuncia {...)", 1o anterior siendo concordante con el articulo 2.2.11.1.3"., del
Decreto 648 de 2017.

I “Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo.

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e inequivoca, su decisitn de separarse del
servicio.

Si la autoridad competente creyere que hay molivos notorios de conveniencia publica para no aceplar la renuncia, deber3 soficitar el retiro
de ella, pero si ef renunciante insiste deberd aceplaria.

La renuncia regularmente aceplada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceplacion por la auloridad competente se producird por escrito, y en el aclo administrativo correspondiente
debera determinarse la fecha en que se haréa efectiva, que no podra ser posterior a treinte (30} dias de su presentacion.

Vencido el {érmino sefalado en el presente articulo sin que se haya decidido sobre la renuncia. ef servidor dimitente podrd separarse del
cargo sin incurrir en abandono def empileo, o continuar en el desempedio del mismo, caso en el cual fa renuncia no producira efecta alguno.
La competericia para aceptar renuncias corresponde af jefe def organismo o al empleado en quien éste haya delegado la funcién
nominadora.

Quedan terminantemente prohibidas y carecerdn en absoluto de valor las renuncias en blanco, o sin fecha delerminada, o que mediante
cualquiera otra circunstancia pongan con anticipacion en manos de la auloridad nominadora la suerte def empleado.

La presentacién o la aceptacitn de una renuncia no constituyen obstaculo para sjercer la accién disciplinaria en razon de hechos que no
hubieren sido revelados a la administracion, sino con posterioridad a tales circunstancias.

Tampoco interrumpen la accion disciplinaria ni Ia fijacion de la sancién.”
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“Por medio de la cual se acepta una renuncia en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

Que en virtud de lo anterior, se tendra por aceptada la renuncia presentada por la funcionaria
NATALIA OROZCO LUCENA, identificada con cédula de ciudadania N° 52.646.243, al empleo
denominado Gerente, Cédigo 039 Grado 01, de 1a Subdireccién de las Artes - Gerencia de Danza
del Instituto Distrital de las Artes - |dartes, a partir del tres (3) de febrero de 2020, siendo el dia dos
(02) de febrero de 2020 el ultimo dia trabajado.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aceptar a partir del tres (3) de febrero de 2020, la renuncia presentada por
la funcionaria NATALIA OROZCO LUCENA, identificada con cédula de ciudadania N° 52.646.243,
para separarse definitivamente del empleo denominado Gerente, Coédigo 039 Grado 01, de la
Subdireccion de las Artes — Gerencia de Danza del Instituto Distrital de las Artes - |dartes, teniéndose
como ultimo dia trabajado el dos (2) de febrero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora NATALIA OROZCO LUCENA, identificada con
cédula de ciudadania N° 52.646.243 que antes de su retiro debera entregar al jefe inmediato, un
informe detallado de la gestion, los asuntos pendientes y en tramite a la fecha de la desvinculacion,
asi como el inventario de los bienes muebles que le hayan asignado, y el inventario de documentos
bajo su responsabilidad, asi mismo, debe dejar tramitada toda la correspondencia y correo
electrénico institucional asignado a su cargo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucién a la Subdireccion Administrativa vy
Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente resolucién a ta sefiora NATALIA OROZCO LUCENA,
identificada con cedula de ciudadania N° 52.646.243

ARTICULO QUINTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C 2 9 ENE 020

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora Genera
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Proyectd SAF Mariela Gonzalez Robles - Contratisia Talenta Humaneo
Ravisd Area de Talento Humano Rabertson Gioncarke Alvarado Camacho — Profesional Espacializado
Revish SAF Adriana Marfa Cruz Rivara-Subdirectora Adminisirativa y Financiera
Ravisd Profesional de 1a OA) Maria Ximena Corea Rivera - Contralista
Aprobd revisidn OA) Fermar Albaire Rubia Diaz - Jele Oficina Asasora Juridica (E) A /
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