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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C.

Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 348

( 23-Abr-2020 )

“‘Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de horas extras y recargos nocturnos
a un funcionario del Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo Distrital
440 de 2010 y las Resoluciones 046, 143 y 153 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que el literal c) del articulo 36", el articulo 372 y el literal d) del articulo 40° del Decreto 1042
de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos
de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones.” Sefalan
los lineamientos generales sobre el reconocimiento de descanso compensatorio y pago de
horas extras.

Que de conformidad con el articulo 8° del Acuerdo 05 de 2011 expedido por el Consejo
Directivo del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, sefiala que “Tendran derecho al
reconocimiento de los descansos compensatorios y a la remuneracion de las horas extras
laboradas, del trabajo en dias dominicales y festivos de los servidores y servidoras del
IDARTES que ejerzan empleos de los niveles técnico y asistencial, en la cuantia, términos
y condiciones establecidos para los empleados publicos del orden nacional. En ningin caso
las horas extras tienen caracter permanente, salvo excepcion justificada por el ordenador
del gasto, ni se pagara mensualmente, por concepto de horas extras, dominicales o festivos
mas del cincuenta por ciento (50%) de la asignacion basica mensual que devengue el
servidor o servidora, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3 del Acuerdo 9 de 1999
del Concejo Distrital de Bogota”.

Que el articulo 2° de la Resolucion 361 de 2013 del Idartes sefala: “Limitar la sumatoria de
horas extras hasta 50 horas mensuales, para los niveles técnico y asistencial. Si el tiempo
laborado fuera de la jornada ordinaria supera dicha cantidad, el excedente se reconocera
en tiempo compensatorio, a razén de Un (1) dia habil por cada Ocho (8) horas extras de
trabajo”.

Que frente al recargo nocturno, el articulo 34 ibidem, establece que los empleados que
laboren habitual o permanentemente en la Jornada Ordinaria Nocturna, tienen derecho a
recibir un recargo del treinta y cinco por ciento (35%) sobre el valor de su asignacion
mensual.

Literal ¢). del articulo 36 del Decreto 1042 de 1978 sefala: “De las horas extras diurnas. Cuando por razones especiales del servicio
Juere necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornada ordinaria de labor, el jefe del respectivo organismo o las personas en
quienes este hubiere delegado tal atribucién, autorizaran descanso compensatorio o pago de horas extras .

(...) ¢. El reconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se hard por resolucion motivada y se liquidara con un recargo del
veinticinco por ciento sobre la remuneracion basica fijada por la ley para el respectivo empleo. "

* Articulo 37 ibidem dispuso: “De las horas extras nocturnas. Se entiende por trabajo extra nocturno el que se ejecuta excepcionalmente
entre las 6 p.m. v las 6 a.m., del dia siguiente por funcionarios que de ordinario laboran en jornada diurna. Este trabajo se remunerara
con un recargo del setenta y cinco por ciento sobre la asignacion basica mensual.”

* Literal d) del articulo 40 del Decreto 1042 de 1978 sefala: “Del trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. Por razones especiales
de servicio podra autorizarse el trabajo ocasional en dias dominicales o festivos (...) d) El trabajo ocasional en dias dominicales o festivos
se compensard con un dia de descanso remunerado o con una retribucion en dinero, a eleccién del funcionario. Dicha retribucion sera
igual al doble de la remuneracion correspondiente a un dia ordinario de trabajo, o proporcionalmente al tiempo laborado si este fuere
menor:
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Que en relacion con el trabajo ejecutado en domingos y festivos, el articulo 40 del Decreto
1042 de 1978 seniala que: “Por razones especiales de servicio podra autorizarse el trabajo
ocasional en dias dominicales o festivos.” Y el literal d dispone que “d) El trabajo ocasional
en dias dominicales o festivos se compensara con un dia de descanso remunerado o con
una retribucién en dinero, a eleccién del funcionario. Dicha retribucion sera igual al doble
de la remuneracion correspondiente a un dia ordinario de trabajo, o proporcionalmente al
tiempo laborado si este fuere menor.”

Que el Decreto Distrital 842 de 2018, expedido el 31 de diciembre de 2018 por el Alcalde
Mayor de Bogota, sefiala que se debera respetar la jornada de trabajo establecida por el
articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978, al tiempo que refiere sobre la flexibilizacion de
los horarios de trabajo de los servidores publicos de acuerdo con lo previsto en el articulo
5A de la Ley 1857 de 2017, permitiendo la maximizacién de los derechos constitucionales
de los servidores en condiciones dignas y justas, asi como el de sus familias como nucleo
fundamental de la sociedad.

Que con base en el horario y jornada laboral establecida para los funcionarios del ldartes
mediante la Resolucion N° 1618 del treinta (30) de septiembre de 2019, se debe cumplir
con ciento noventa (190) horas mensuales en atencion a lo sefialado en el articulo 33 del
Decreto Ley 1042 de 1978, para que se proceda a la respectiva liquidacion, reconocimiento
y pago de trabajo suplementario.

Que mediante formato de “Autorizaciéon previa mensual para laboral horas extras o
compensatorios” con radicado de Orfeo N° 20203400064693 de fecha veintiocho (28) de
febrero de 2020, la Subdirectora Administrativa y Financiera en su calidad de Ordenadora
del Gasto y la Subdirectora de las Artes, emitieron autorizacién al funcionario JAIVER
SANCHEZ LEAL identificado con cedula N° 7.685.096, quien se desempefia en el empleo
de planta permanente denominado Técnico Operario Codigo: 314 Grado:01, ubicado en la
Subdireccion de las Artes — Gerencia de Artes Audiovisuales — Cinemateca de Bogota del
Instituto Distrital de las Artes-Idartes, para laborar veinte (20) horas extras en el mes de
marzo de 2020, segun se soporta con el formato de autorizacion que se adjunta y hace
parte integral de la presente Resolucion.

Que el funcionario JAIVER SANCHEZ LEAL, mediante formato “De reporte para verificacion
y pago mensual de recargos, horas extras y compensatorios” con radicado N°
20203400090733 del primero (1) de abril de 2020, allega el reporte mensual de horas
extras laboradas en el mes de marzo de 2020, documento que se adjunta y hace parte
integral del presente acto administrativo.

Que la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano, a través de correo
electronico de fecha trece (13) de abril de 2020, solicit a la Subdireccién de Equipamientos
Culturales — Gerencia de Artes Audiovisuales, subsanar el reporte de horas extras radicado
con N° 20203400090733 del primero (1) de abril de 2020, ya que se encuentran algunas
inconsistencias, documento adjunto que hace parte integral de la presente Resolucion.

Que mediante correro electronico de fecha trece (13) de abril de 2020, la Gerente de Artes
Audiovisuales, allegé a la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano, las
subsanaciones del reporte de horas extras del funcionario JAIVER SANCHEZ LEAL,
documento que se adjunta y hace parte integral del presente acto administrativo.
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Que PAULA CECILIA VILLEGAS HINCAPIE en su calidad de Gerente de Artes
Audiovisuales, mediante radicado de Orfeo N° 20203400099173 de fecha trece (13) de abril
de 2020, alleg6 alcance al formato de reporte de horas extras radicado con N°
20203400090733 del primero (1) de abril de 2020, documento que se adjunta y hace parte
integral de la presente resolucion.

Que a través de correo electronico de fecha catorce (14) de abril de 2020, el funcionario
JAIVER SANCHEZ LEAL, manifiesta “(...) me permito dar constancia que lo relacionado en
el alcance al reporte de horas extras del mes de marzo, corresponde a lo laborado por mi
en el mes. Lo anterior debido a que por motivo de la cuarentena obligatoria no fue posible
firmar este documento”, documento que se adjunta y hace integral del presente acto
administrativo.

Que una vez verificados los citados reportes por parte de la Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano del Idartes, seran objeto de reconocimiento y pago treinta y
seis (36) recargos nocturnos y tres (3) horas extras debidamente autorizadas asi: una (1)
hora extra diurna y dos (2) horas extras nocturnas laboradas en el mes de marzo de 2020,
a razon de CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 184.643), tal y como consta en los soportes adjuntos y
que hacen parte integral del presente acto administrativo, a favor del funcionario JAIVER
SANCHEZ LEAL, asi:

Horas Extras | Horas Extras
Horas Horas Diurnas Nocturnas Total Horas | Recargo
Cantidad Extras Extras Dominicales Dominicales Extras Nocturno Valor Total
de Horas Diurnas Nocturnas y/o Festivas y/o Festivas 35%
1 2 0 0 3 36
Valores
Horas $13.303 $ 37.248 $0 $0 $ 50.551 $ 134.092 $184.643

Que segun la certificacion expedida por el responsable de presupuesto del Idartes, existe
apropiacién presupuestal para cubrir los gastos generados en la presente resolucion dentro
de la actual vigencia fiscal. Adicionalmente, reposan en el archivo de Talento Humano del
Idartes los soportes por medio de los cuales se efectua la liquidacion de recargos nocturnos,
horas extras diurnas y nocturnas del funcionario JAIVER SANCHEZ LEAL, asi como el
informe mensual y la autorizacién previa de horas extras, para poder realizar el
reconocimiento del trabajo suplementario.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago al funcionario JAIVER SANCHEZ
LEAL identif cado con cedula N° 7.685.096, quien se desempefia en el empleo de planta
permanente denominado Técnico Operario Cdédigo: 314 Grado:01, ubicado en la
Subdireccién de las Artes — Gerencia de Artes Audiovisuales — Cinemateca de Bogota del
Instituto Distrital de las Artes-ldartes, por la suma de CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 184.643), por
concepto de recargos nocturnos, horas extras diurnas y horas extras nocturnas laboradas
durante el mes de febrero de 2020, de conformidad con lo sefialado en el presente acto
administrativo y los soportes y autorizaciones que hacen parte integral del mismo.
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ARTICULO SEGUNDO: Las horas extras y recargos nocturnos concedidos en el articulo
anterior seran cubiertos por la Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en la
némina correspondiente, con cargo al rubro 3-1-1-01-01-01-0005 “Horas Extras,
Dominicales, Festivos, Recargo Noctumo y Trabajo Suplementario” del presupuesto de
gastos para la presente vigencia fiscal.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion a la Subdireccion Administrativa
y Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente resolucion al funcionario JAIVER SANCHEZ
LEAL identificado con cedula N° 7.685.096.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucién proceden los recursos de reposicion y
apelacion, los cuales deberan interponerse por escrito y dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacién de la presente resolucién, conforme a lo preceptuado en el
articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
ARTICULO SEXTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., 23-Abr-2020

ADRIEANA MARIA CRUZ RIVERA
Subdirectora Administrativa y Financiera

El presente acto administrativo ha sido proyectado, revisado y validado telematicamente y via correo electronico por:

Funcionario/Contratista Nombre Firma

Apoy6 Proyeccion Claudia Milena Salazar Cubillos - Contratista Talento Humano

Proyect6 Area de Talento

Humano: Marco Aurelio Villate Poveda- Contratista Talento Humano

Revisé Area de Talento Humano Robertson Gioncarlo Alvarado Ca::rﬂxprofesmnal Especializado Talento

Revisé OAJ: Mariela Gonzalez Robles y/o Maria Ximena Correa Rivera-Contratistas OAJ I“ |§
v e J

Aprob6 Revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello - Jefe Oficina Asesora Juridica
Nota: La informacion de las horas extras y valores que se definen en el pr acto han sido i i y certificados por la Subdireccion Administrativa y Financiera
- Area de Talento Humano de la Entidad
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646943

GESTION DE TALENTO HUMANO

Cédigo: 1TR-GTH-F-64

AUTORIZACION PREVIA MENSUAL PARA LABORAR HORAS EXTRAS O COMPENSATORIOS

Fecha: 09/10/2019

Versién: 2
DEPENDENCIA. [Gerencia de Artes Audioviales - Cinemateca de bogota [FECHA: 28/02/2020
Autorizo a:
FECHA DE AUTORIZACION
(Nombre completo) Jaiver Sanchez Leal Hotw 0
Autorizadas

cc 7685096 DEL AL
il DD MM AAAA DD MM AAAA

v Tacnico Operario 314 grado 01 20 1 3 2020 31 3 2020

Para desarrollar las siguientes actividades :

Realizar la proyeccion de las peliculas correspondientes a la programacion de la Cinemateca de Bogota del mes de marzo, de
acuerdo a la programacion estipulada en el mes y realizar la prueba de todas las peluculas de la misma en los turnos establecidos

en la Resolucion de Horafios. 1 pm 9pm 3

Estrenos nacionales, Estrenos Internacionales, franja Infantil, bogoshorts,Franja Pop, Premier La Fortaleza, Midbo, Despues de
Norma, Cine Espariol, 90°s Nostalgia.

Nombre Ordenador Del Gasto

Adriana Maria Cruz Rivera
\

Firma Ordenador del Gasto

VoBo. Jefe Inmediato:

f1
Subdirectora de las Artes — UMb O

llIIII\Il!IHI|l||l||l|II|IIIIRlIIIIIIHIl'IIllIIﬂIIIIIIIlIl|IHIIl

20203400064693 Fecha: 2020-02-28

AL»W’"W 14:47 Asunto: Autorizacion Horas Extras Marzo- Jaiver

s Destinatario: Roberison Gioncaro Alvarado Camacho
“ Dependencia: 340.Gerencia de Antes Audiovisuale

Por: PAUMIL | Anexos: Folics * 1
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REPORTE DE TIEMPO LABORADO E—“h——n por el Area de Talentd
TOTRAS
JORNADA LABORAL HORA ACTIVIDADES Y/U OBSERVACIONES
> . FECHA [”o"‘ hacicg P huv-lll-h-. penestertes) | Do | o | T | e
L
M)
. ™
2 J
& v
Lun-Sabado 1[ S
pm 9pm [o] 1
I
M 3
M) 4
il s
v 6
Lun-Sabado 1[s] 7
| | om 9pm Jo] 8
L 9
™M 10
- 1
s )| 12
X v] 13
Lun Sabado 1{ S| 14
pm 9pm o] 15
| 16
M 17
- ™| 18
s )] 19
X vl 20
Lun-Sabado 1{$] 21
pm 9pm o] 22
o o2
M 24
° 25
i )| 2
X vl 27
Lun-Sabado 1| S| 28
pm -9pm [o] 29
i
ﬂ 31
-4 ™|
s J
X v
$
[
TOTAL DE HORAS LABORADAS:
TOTAL DE HORAS PARA PAGO:
TOTAL DE HORAS PARA COMPENSATORIO:
AUTORIZACION Y VISADO VERIFICACION AREA DE TALENTO HUMANO /
Jaiver Sanchez Leal
T ONRBRT Y TIRWMA DFT TURCIONARG T NOWMBAE OE QUEN VERIFICO
'
Paula Cecilia Villegas Hincapie
Gerente de Artes
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE INMIEDIATO " NOMBRE OE QUIEN REVEG
Certifico que ef funcionario firmante, cumpho a cabalidad con la jornada laboral establecida por el Idartes. ““NOMBRE DE QUIEN APROBO
La consignada 312 realidad del tempo laborado

[Decrerc e 1042 3 1978 Artcuic 33 De 14 jornada se trabare
8, Articuio 36,37, 38,39, v 40 Pago g Horas Extras
Scuerse 3 oe 1999 articuio 1 £n mingus

<10 1€ Sagara mensuamente por cenceste e horas extras. dommicaies o ciente (5O%

Una ve: diligenciado ef formato en computador se debera imprimir en tamao folio, firmar y radicar en la oficina de correspondencia dentro de los primeros tres (3)

\dentificacion del funcionario: Diligenciar los datos que identifican al funcionario de quien se hace el reporte de trabao.

Apellidos y nombres: Escribir apellidos y nombres completos.
identificacion Indicar 1po de documento de identidad y numero
Cargo: Escribir denominacion, codigo y grado del cargo
Ubicacion Escribue lugar (sede) en donde se desarollan las ac tividades reportadas
Mes laborado: Escribw el mes en el cual se desarrollaron las actividades a reportar
afo. Escribu el ao en el cual se desarrollaron las achvidades a reportar

" mensual horas ext £n esta seccion se debe ingresar 1a informacion del formato de autorizacion de horas
extras (1TR-GTH-F-64) con el cual se autorizé el trabajo suplementario para el periodo a reportar
Numero de horas autorizadas. Debe ser el mismo numero de hor. das en el formato radicado
Numero radicado Orfeo: " el cual se radico 1a plataforma Orfeo
Periodo autorizado Fechas (dia- mes - aho) dentro de las cuales se autorizo el trabapo suplementario.
Reporte de tiempo laborado: £n esta seccion de acuerdo al mes repor ge del e funcionario
Jornada laboral Horario autorizado en esa semana en formato 24 horas (Ejemplo: Lunes a viernes de 8:30 a 18:00)
Fecha: Registrar la fecha en el dia de la semana respectivo (lunes, martes, miércoles, iueves, viernes, sabado o domingo)
Hora entrada Ingresar hora de inicio de la labor en formato 24 horas
Hora salida: Ingresar hora de finalizacion de 1a labor en formato 24 horas

Indicar tipo de labor realizada y/o si el funcionario tuvo al 3 goz0 de
Actividades y/u observaciones - =" e
Para el reconocimiento de horas extras de tecricos. administrativos y operativos se requiere la firma del Jefe

[ty viute inmediato. £n el caso de parael de firma el dor del Gasto.

1TR-GTH-F-23 03/12/2019 §
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BOGOTADC

INFORMACION FORMATO DE VERIFICACION HORAS EXTRAS MES DE MARZO DE 2020

2 mensajes

Edgar Orlando Velandia Prieto <edgar.velandia@idartes.gov.co>

Edgar Orlando Velandia Prieto <edgar.velandia@idartes.gov.co>

13 de abril de 2020, 12:29
Para: Paula Cecilia Villegas Hincapie <paula.villegas@idartes.gov.co>

Cc: Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho <robertson.alvarado@idartes.gov.co>, Gina Paola Pinzon Herrera <gina.pinzon@idartes.gov.co>, Angelica Maria Ospina Montaio
<angelica.ospina@idartes.gov.co>, Yenni Carolina Rodriguez Suarez <yenni.rodriguez@idartes.gov.co>

Buenas tardes

Dentro del proceso de revision, verificacién y liquidacién de horas extras del mes de marzo de los corrientes, se observa las siguientes situaciones respecto al formato de reporte
para la verificacion y pago mensual de horas extras radicados por ustedes de los siguientes funcionarios:

RADICADOS PERIODO REPORTADO
REPORTE DE (Formato de verificacion- SITUACION
FUNCIONARIO AUTORIZACION | | oo n ClON ORFEO)

Para el dia 23 de marzo (festivo) ya estaba en vigencia el
Decreto de Aislamiento Obligatorio. En el campo de
CRISTIAN CAMILO PARRA | 20203400064673 | 20203400090743 | 1/03/2020 AL 31/03/2020 | opservaciones del formato de "verificacion", por favor indicar
fecha hasta cuando se compenso tiempo de semana Santa a fin
de liquidar horas extras si €s del caso

Para el dia 23 de marzo (festivo) ya estaba en vigencia el

Decreto de Aislamiento Obligatorio. En el campo de
JAIVER SANCHEZ LEAL 20203400064693 | 20203400090733 [ 1/03/2020 AL 28/03/2020 || Opservaciones del formato de "verificacién”, por favor indicar
fecha hasta cuando se compenso tiempo de semana Santa a fin
de liquidar horas extras si €s del caso

Para el dia 23 de marzo (festivo) ya estaba en vigencia el
CRISTIAN DAVID GARCIA

Decreto de Aislamiento Obligatorio. En el campo de
BELLO 20203400064633 | 20203400090713 |  1/03/2020 AL 31/03/2020 | Opservaciones del formato de "verificacion", por favor indicar

fecha hasta cuando se compenso tiempo de semana Santa a fin
de liquidar horas extras si €s del caso

Asi mismo y como esta el procedimiento el FORMATO DE VERIFICACION debera venir firmado por funcionario y Jefe inmediato que para el caso que no se pueda incluir la firma se
debera soportar con un correo electronico por parte del funcionario.

Por lo anterior, quedo atento a sus indicaciones y de ser el caso tener a documento mediante el aplicativo ORFEO
Cordial saludo

Edgar Orlando Velandia P
Contratista de la Subdireccién Administrativa y Financiera

™
' Talento Humano

it ’ BOGOT’\ Instituto Distrital de las Artes - Idartes

DE BOGOTA DC. Tel:(571) 3795750 - Ext. 4101

0000

e J i Ll Si IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- e Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS. ’

El arte de culdar 2f ambiente - idartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar el ambiente -

Idartes Cultura Sostenible - El arte d

El contenido de este correo t i | y los archivos adj que
informacién implicita y debe velar por su I i i y

ga son de caracter ial, le

en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor asu y borrz el je onginal y sus anexos. Esta

ylo total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes. pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de

p su , copia, di
acuerdo con las normas vigentes.

Edgar Orlando Velandia Prieto <edgar.velandia@idartes.gov.co>

b : 4 13 de abril de 2020, 12:44
Para: Cristian David Garcia Bello <cristian.garcia@idartes.gov.co>

Buenas tardes Cristian

Para tu conocimiento y fines pertinentes.

El texto citado esta oculto)

https ://mail.google.conﬂmail/u/O?ik=9308fc7bf6&view=pt&search=alI&permthid=thread-a%3Ar-9060783484307936421 &simpl=msg-a%3Ar-230568009... 1/1



13/4/2020 Correo de Bogota es TIC - Alcance reporte horas extras Marzo- Cinemateca de Bogota

E E Edgar Orlando Velandia Prieto <edgar.velandia@idartes.gov.co>

BOGOTADC

Alcance reporte horas extras Marzo- Cinemateca de Bogota

mensajs

Paula Cecilia Villegas Hincapie <paula.villegas@idartes.gov.co> 13 de abril de 2020, 18:12

Para: Edgar Orlando Velandia Prieto <edgar.velandia@idartes.gov.co>
Cc: Ivan Leonardo Rozo Ramirez <ivan.rozo@idartes.gov.co>, Cristian David Garcia Bello <cristian.garcia@idartes.gov.co>

Cordial Saludo Edgar

De acuerdo a las indicaciones, me permito adjuntar los reportes mensuales de horas extras con las respectivas subsanaciones. Le Informé que en los reportes adjuntos se relaciona

el tiempo a tener en cuenta para liquidar y no el tiempo compensado para semana santa.

El funcionario Cristian Garcia realizo la compensacion los dias sabados, dada la necesidad del servicio en la Cinemateca de Bogota.

En el respectivo documento podran encontrar el nimero de radicado, copio a Gestién documental para la digitalizacién de los mismos y a los funcionarios Jaiver Sanchez, Camilo

Parra y Cristian Garcia, quienes daran constancia de que lo reportado corresponde a lo laborado.

Cordialmente,

Paula Cecilia Villegas Hincapie
Gerente de Artes Audiovisuales
Cinemateca de Bogota

Comisién Filmica de Bogota

M . m BOGOT"\ Instituto Distrital de las Artes - Idartes

DE BOGOTA DC Tel:(571) 3795750 - Ext.

000

4 SI IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
\’ '“L\ Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS. g

idartes Cultura Sostenible

- Bl arte de culdar ol ambiente - Idartes

El contenido de este correo electronico instituc onal y los archivos adjuntos que contenga son de caracter fi ial, le i en reserva la i en general. Al se le todio de la
informacién implicita y debe velar por su fi 9 yp . Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor i asu i y borre el je original y sus anexos. Esta
estrictamente p su on, copia, ga, ion y/o rep total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes. pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de

acuerdo con las normas vigentes.

-- Forwarded message
De: Cristian David Garcia Bello <: ='an garcadidartes govoo>
Date: lun., 13 abr. 2020 a las 18:09

Subject: Alcance reporte horas extres Marzo- Cinemateca de Bogota
To: Paula Cecilia Villegas Hincapie <zula villas i’ $.gov.co>

Hola !!

Este correo debes enviarlo a © robertson.alvarado@idartes.gov.co y gestion.documental@idartes.gov.co con copia a cristian garcia@idartes.gov

y crictian §

quedo atento a tus dudas

_ Cristian David Garcia Bello
E;l Cinemateca de Bogota

e Instituto Distrital de las Artes - Idartes
ALCALDIA MAYOR BOGOTI’\ Tel:(571) 3795750 - Ext.

o 0°00

[S———

*e \’ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
ST QO Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS. ’

ntel- idartes Cultura Sastenible - El arte de cultdar el ambi

idartes Cultura ibie - El arte de cuidar ef ambilents - tdane{s

El contenido de este correo electronico instituc onal y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confi ial, le solici en reserva la i ion en general. Al i sele i dio de la
informacion implicita y debe velar por su fi ial y pri . Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor i asu i y borre el je original y sus anexos. Esta

https:/mail.google.com/mail/u/0?i <=93c8fc7bfé&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A 1663900967242 146580&simpl=msg-f%3A 166390096724 ..

12



13/4/2020

Correo de Bogota es TIC - Alcance reporte horas extras Marzo- Cinemateca de Bogota
acuerdo con las normas vigenles.

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes. pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de

3 archivos adjuntos
'_'J Alcance Reporte de horas extras marzo Jaiver S

101K
B

- Radicado 20203

173.pdf
Alcance Reporte horas extras marzo Cristian Garcia - Radicado 20203400099163.pdf
98K

4y Alcance Reporte de horas extras marzo Camilo Parra - Radicado 20203400099183.pdf
3 100K g

https :I/mail.googIeAcomlmail/u/O?ik=93csfc7bf6&view=pt&search=alI&permthid=thread-f%3A1663900967242146580&simp|=msg-f%3A1 66390096724... 2/2



REPORTE DE TIEMPO LABORADO Tty
| s
JORNADA LABORAL FECHA HORA HORA ACTIVIDADES Y/U OBSERVACIONES [r— e Durne Nocturne
(HORARIO) ENTRADA | SALIDA (Permisos, incapacidades, compensatorios) Ordinene Festive Foatwo

Lun-Sabado 1

pm -9 pm

2
z J S
X vl 6
tun-Sabado 1/ S| 7
pm 9pm |o| 8
L 9
10
= 11
2
; 1| 12
v] 13
Lun-Sabado 1| S| 14
pm 9pm lo| 15

Cancelaciones de funciones de acuerdo a la
situacion presentada por la propagacion de
coviD-19

La cinemateca de Bogota establece el
teletrabajo para los proyeccionistas en un
mismo horario, dado el cierre del

equipamiento

Semana 4

Lun-Sabado 8.

am _4pm

Semana §

Lun-Sabado B

am 4 pm

Semana 6

Lun-Sabado 8

am _4pm

TOTAL DE HORAS LABORADAS:

TOTAL DE HORAS PARA PAGO:

TOTAL DE HORAS PARA COMPENSATORIO:

AUTORIZACION Y VISADO VERIFICACION AREA DE TALENTO HUMANO /

Jaiver Sanchez Leal

“WOMBRE DE QUIEN VERIFICO

Dl i RS TR ST
¥ Wi FECHA

Paula Cecilia Villegas Hincapie
Gerente de Artes Audiovisuales

NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE INMEDIATO 'WOMBRE DE GUIEN REVISO

Certifico que el funcionario firmante, cumplio a cabakidad con a jornada laboral establecida por el idartes ““NOMBRE OE QUIEN APROBO
La nfor: 2 1a reahdad del bempo laborado

(Ducrerc Loy 1047 0w 1978, Articuio 33, Du 1@ ornade ge wetar

[Duceto Loy 1042 ow 1978, Arvcuie 36, 37, 38,39, 1 40. Pago e Hores Ertres
cuerso 8 de 1999 -rtecuie 3

e onerio

Una ve: diligenciado el formato en computador se debera imprimir en tamafio foho, firmar y radicar en la oficina de correspondencia dentro de los primeros tres (3)|

identificacion del funcionario: Dikgenciar los datos que identifican al funcionario de quien se hace el reporte de trabajo
Apeliidos y nombres: Escribir apellidos y nombres completos

Identificacion: Indicar 8po de documento de identidad y numero *

Cargo: Escribie denominacion, codigo y grado del cargo.

Ubicacion: Escribir lugar (sede) en donde se desarrollan las actividades reportadas
[Mes laborado: Escribir el mes en el cual se desarrollaron las actridades a reportar

Escribir el afo en el cual se desarrollaron las actividades a reportar.?

previa mensual para laborar he En esta seccion se debe ingresar la informacion del formato de autorizacién de horas
[extras (1TRGTH-F-64) con el cual se autorizo el trabajo suplementario para el periodo a reportar

Numero de horas autorizadas: Debe ser el mismo autorizadas en
(Numero radicado Orfeo: Numero con el cual se radico la autorizacion en la plataforma Orfeo.
Periodo autorizado fechas (dia- mes - afo) dentro de las cuales se autorizd el trabajo suplementaric
Reporte de tiempo laborado. En esta seccion de acuerdo al mes repor dil & tempo el funcionario.
Jornada laboral Horaro autorzado en esa semana en formato 24 horas (Ejlemplo: Lunes a viernes de 8 30 2 18.00)
Fecha: Regsstrar la fecha en el dia de la semana respectivo (lunes, martes, miercoles, jueves, viernes, sabado o domingo).
Hora entrada: ingresar hora de inicio de la labor en formato 24 horas
Hora salida: Ingresar hora de finalizacion de la labor en formato 24 horas
Indicar tipo de labor realizada y/0 si el funcionarno tuve algun miso, ncapacidad o gozo de un compensatorio
|actvidades y/u observaciones: v i G -
l iz y . Para el reconocimiento de horas extras de tecnicos, administrativos y operativos se requiere la firma del Jefe

mmediato. En el caso de parael , firme del Gasto.

1TR-GTH-F-23 031272019 5



— GESTION DE TALENTO HUMANO Codigo: 1TR-GTH-F-23
Fecha: 03/12/2019
aonsnmmen FORMATO DE REPORTE PARA VERIFICACION Y PAGO MENSUAL DE RECARGOS,  |Version: 5
0 s & HORAS EXTRAS Y COMPENSATORIOS Pégina: 1de 1
N L FUI 10
APELLIDOS Y NOMBRES Jaiver Sanchez Leal IDENTIFICACION 7685096
CARGO-CODIGO-GRADO Tecnico Operativo UBICACION Cinemateca de Bogota
MES LABORADO marzo ANO 2020
10N ION PARA LABORAR HORAS EXTRAS O COMPENSATORIOS
NUMERO DE PERIODO AUTORIZADO
HORAS 20 20203400064693 DESDE HASTA
AUTOREADAS T A T e )
para ser mente por el
REPORTE DE TIEMPO LABORADO Talento Humano
RECARGOS EXTRAS
e | [ | | W L FSE e e | & | e
L
M
el M
: :
& v
Lun-Sabado 1[ $
pm -9pm |D 1
L 2 13:00:00 | 21:00:00 3
M 3 13:00:00 | 21:00:00 3
o M| 4 | 13:00:00 | 21:00:00 3
E J| 5 | 13:00:00 | 22:00:00 3 1
& v| 6 |13:00:00 |21:00:00 3
Lun-Sabado 1| S T 13:00:00 | 21:00:00 3
pm -9pm |D| 8
L 9 13:00:00 | 21:00:00 3
M| 10 | 13:00:00 | 21:00:00 3
b~ M 11 12:00:00 | 22:00:00 3 1 1
i J| 12 | 13:00:00 | 21:00:00 3
& v| 13 | 13:00:00 | 21:00:00 3
Lun-Sabado 1|/ S| 14 | 13:00:00 | 21:00:00 3
pm -9pm |D| 15
Tancelacion de funciones de acuerdo a 1a
situacion presentada por la propagacion de
Ll 16 8:00:00 | 16:00:00 COVID-19
Ta T T Bogota L
- teletrabajo para los proyeccionistas en un
e M 17 8:00:00 | 16:00:00 mismo horario, dado el cierre de
§ M| 18 | 8:00:00 |16:00:00
J| 19 8:00:00 | 16:00:00
V| 20 8:00:00 | 16:00:00
Lun-Sabado 8| S| 21
am - 16pm |D| 22
L 23
M| 24 8:00:00 | 16:00:00
b M| 25 | 8:00:00 |16:00:00
H s| 26 | 8:00:00 [16:00:00
a v| 27 | 8:00:00 |16:00:00
Lun-Sabado 8| S| 28 8:00:00 | 16:00:00
am-16pm [D| 29
L 30 8:00:00 |16:00:00
M| 31 | 8:00:00 |16:00:00
‘E ™M
g J
v
S
o 36 1 2 0 0
TOTAL DE HORAS LABORADAS: 3
TOTAL DE HORAS PARA PAGO: 1
TOTAL DE HORAS PARA COMPENSATORIO:|
AUTORIZACION Y VISADO VERIFICACION AREA DE TALENTO HUMANO / NOMINA
Jaiver Sanchez Leal EDGAR ORLANDO VELANDIA %=
NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO I "NOMBRE DE QUIEN VERIFICO
14/4/2020
FECHA
Paula Cecilia Villegas Hincapie -
Gerente de Artes Audiovisuales GINA PAOLA PINZON HERRERA
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE INMEDIATO NOMBRE DE QUIEN REVISO [
CAROLINA RODR!GUEZ.
Certifico que el funcionario firmante, cumplio a cabalidad con la jornada laboral establecida por el Idartes. NOMBRE DE QUIEN APROBO
La inf aqui g/ Pt a la realidad del tiempo laborado

1TR-GTH-F-23 03/12/2019 5



14/4/2020 Correo de Bogota es TIC - co

Edgar Orlando Velandia Prieto <edgar.velandia@idartes.gov.co>

Jaiver Sanchez Leal <jaiver.sanchez@idartes.gov.co>

14 de abril de 2020, 14:44
Para: Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho <robertson.alvarado@idartes.gov.co>, Cristian David Garcia Bello <cristian.garcia@idartes.gov.co>, Edgar Orlando Velandia Prieto
<edgar.velandia@idartes.gov.co>

- cordial saludo De acuerdo al correo enviado por Paula Villegas, me permito dar constancia que lo relacionado en el alcance al reporte de horas extras de marzo, corresponde a lo
laborado por mi en el mes. Lo anterior de acuerdo a que por motivo de la cuarentena obligatoria no fue posible firmar este documento
Jaiver Sanchez Leal

E;’ Instituto Distrital de las Artes - Idartes

. 1 BOGOT’\ Tel:(571) 3795750 - Ext.
1 0700

24 . S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- J e b Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS. a
El '&.pﬂﬂltd ambiente!- idartes Cultura Sostenible - Bl arte de culdar el ambilente

idartes Cultura S¢

ostenible - El arte de cuidar ¢l ambients - idartes

El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter

le
informacion implicita y debe velar por su

enreserva la ion en general. Al d io se le i dio de la

y prit . Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor i lo a su i y borre el je original y sus anexos. Esta
estrictamente pi su copia, d modificacion y/o reproduccién total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes. pues de hacerlo. podria tener consecuencias legales de
acuerdo con las normas vigentes.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=93c8fc7bf6&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A166397845171 2467376&simpl=msg-f%3A166397845171... 1/1



Codigo: 1TR-GTH-F-65
GESTION DE TALENTO HUMANO
Fecha: 10/10/2019
= CALCULO DE RECARGOS, HORAS EXTRAS Y
_ “éeccorase. COMPENSATORIOS Version: 01
insbtuto Drcttal de las Artes
Horas trabajadas en el mes de: | MARZO |Para pago en el mes de: | ABRIL
NOMBRE FUNCIONARIO: [JAIVER SANCHEZ LEAL
MES AUTORIZADO: | __MARZO | HORAS AUTORIZADAS: [ 20
FORMULA Numero | Valor

RECARGOS
RECARGO NOCTURNO ((Asig. Basica/190) * 35% * No. De Horas) = 36,0 $ 134.092
RECARGO DIURNO FESTIVO ((Asig. Basica/190) * 200% * No. De Horas) = 0,0 $ -
RECARGO NOCTURNO FESTIVO ((Asig. Basica/190) * 235% * No. De Horas) = 0,0 $ B

Total: 36,0 $ 134.092
HORAS EXTRAS
HORAS EXTRAS DIURNAS: ((Asig. Basica/190) * 125% * No. De Horas) = 1,0 S 13.303
HORAS EXTRAS NOCTURNAS: ((Asig. Basica/190) * 175% * No. De Horas) = 2,0 $ 37.248
HORAS EXTRAS DIURNAS FESTIVAS: ((Asig. Basica/190) * 225% * No. De Horas) = 0,0 $ -
HORAS EXTRAS NOCTURNAS FESTIVAS: ((Asig. Basica/190) * 275% * No. De Horas) = 0,0 $ -

Total: 3,0 $ 50.551

TOTAL A PAGAR:| § 184.643

COMPENSATORIOS
OBSERVACIONES:
Elaboré Edgar Orlando Velandia, Contratista - Area de Talento Humano
Fecha Revision: 17 | 4 [ 2020 ]

Elabo6: Edgar Orlando Velandia p, Contratista - Area de Talento Humano ge. -

Revisé: Gina Paola Pinzon, Contratista Nomina - Area de Talento Humano fium Toers

Reviso: Yenni Carolina Rodriguez, Contratista Némina - Area de Talento Humano

Reviso: Robertson Alvarado Camacho, Profesional Especializado 222 02 - Area de Talento Humano
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