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DE: Direccién General

ASUNTO: Acta de Informe de Gestion Juliana Restrepo Tirado

Respetado Robertson,

Por medio de la presenté hago entrega del formato Unico acta de informe de
gestion de acuerdo a la ley 951 de marzo 31 de 2005, donde encontrara un
resumen de mi gestion realizada en las vigencias comprendidas desde el 25
de octubre de 2016 al 30 de diciembre de 2019.

Gracias por su atencion y el apoyo prestado durante estos periodos.

Cordial saludo.

JU‘J/{\JA RESTREPO TIRADO

Proyecto: k‘uliana Villegas Giraldo - contratista Direccion General.

C.C. Carlos Quitian — Jefe Oficina de Control Interno
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Carrera 8 No. 15 46, Bogota D.C. Colombia
Teléfono: 3795750
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ANEXO!
FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: JULIANA
RESTREPO TIRADO

B. CARGO: DIRECTORA GENERAL

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL): INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES -
IDARTES

D. CIUDAD Y FECHA: BOGOTA D.C., 31 DE DICIEMBRE DE 2019

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION: 25 DE OCTUBRE DE 2016

F. CONDICION DE LA PRESENTACION:

RETIRO _ X__ SEPARACION DEL CARGO RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION:
31 DE DICIEMBRE DE 2019

2. INFORME RESUMIDO DE LA GESTION

La gestién publica es un desafio que no se puede tomar a la ligera. Asumir una
responsabilidad en el servicio publico implica tener la conciencia de que cada accion
repercute en la vida cotidiana de los ciudadanos. Es decir, que buenas decisiones
resultan, necesariamente, en el mejoramiento de las condiciones de vida. Hoy
podemos decir, que Bogota es una ciudad que vive las artes y la cultura de una
manera mas intensa y que los bogotanos cuentan hoy con espacios que permiten
ese disfrute en igualdad de condiciones para todos.

No han sido pocos los desafios a los que nos hemos enfrentado. Los hemos
sorteado gracias al inmenso talento de los funcionarios del Idartes y de las
diferentes entidades de la administracién del alcalde Enrique Pefalosa, que hacen
posible que cada evento, actividad, festival y obra que entregamos cumplan con las
expectativas de una ciudad vibrante, que todos los dias —y cada vez mas— es un
referente para las artes y la cultura en América Latina.

Las cifras de estos cuatro afios asi lo demuestran y han permitido que la ciudad
goce cada vez mas de espacios para la realizacion de todas sus practicas artisticas,
los avances mas destacados se dieron en 7 distintos componentes. El primero de

' Tomado de la Resolucion Organica 5674 de 2005 de la Contraloria General de la Republica



ellos la oferta artistica, en el cual conseguimos desarrollar 88.267 actividades que
convocaron a 7.801.920 participantes. En este componente destaco Ia
consolidacion de los Festivales al Parque como actividades de circulacion y oferta,
pero también de fomento de las artes, de sano disfrute del espacio publico y de
oportunidades para demostrar que la cultura en la ciudad es ante todo un estimulo
para la convivencia. La celebracién de los 25 afios del Festival Rock al Parque en
2019 fue un claro ejemplo de esto.

Por otro lado, en el componente de formacién artistica atendimos 293.570 nifios y
nifias de 0 a 5 afos a través de experiencias artisticas en el programa Nidos, y
219.129 nifios, nifas, adolescentes y jovenes participantes en procesos de
formacion artistica a través del Programa Crea asi como publicos especiales a
través de su linea de laboratorio. En el componente de Fomento a las Practicas
Artisticas y a través del Programa Distrital de Apoyos Concertados apoyamos 295
proyectos artisticos de organizaciones artisticas sin animo de lucro con una bolsa
de recursos superior a los $19.000 millones de pesos. En este mismo componente
y a través del Programa Distrital de Estimulos se ofertaron 430 distintos procesos
de convocatoria en donde se entregaron 3.098 estimulos a personas naturales y
juridicas en una bolsa de recursos de mas de $ 20.000 millones de pesos; ademas
se realizaron 1.283 reconocimientos a jurados con una bolsa de recursos otorgada
de $3.115 millones de pesos. Estos resultados de la entidad a través de sus lineas
de fomento le permitieron posicionarse como la entidad en el Sector Cultura
Recreacion y Deporte que mayor numero de recursos y reconocimientos aporta a la
ciudad y sus sectores artisticos.

De otro lado, a través de la expedicion del marco regulatorio de aprovechamiento
del espacio publico, la entidad avanzo en dos frentes distintos. De un lado, a través
de la Comisién Filmica de Bogota se generaron 7.196 permisos para realizar
filmaciones audiovisuales (PUFA); y por otra parte comenzamos la regulacién de
artistas en el espacio publico con 4 distintas zonas, la generacion de una plataforma
virtual para el registro de artistas y el otorgamiento a la fecha de mas de 328
permisos para la generacién de practicas artisticas en el espacio publico.

Sumado a lo anterior, uno de los componentes que mayor importancia y avance
obtuvo durante la presente administracion fue el de Infraestructura Cultural para las
Artes, en donde conseguimos pasar de tener a cargo de la entidad 28 espacios en
2016 a contar en 2019 con 31 espacios; con una proyeccion para 2020 de 33.
Destaco como logro significativo del Idartes y de la administracion en general, poner
en funcionamiento a partir de junio de 2019 la Nueva Cinemateca de Bogota, como
un nodo que articula escenarios, practicas y sectores y propicia el dialogo y el
encuentro entre las distintas formas y culturas audiovisuales, con un area total de
8.500 mts2. Por otro lado la Galeria Santa Fe ubicada bajo el espacio de la plaza
de mercado de la Concordia, espacio para la realizacion de practicas artisticas
plasticas y visuales y que cuenta con un area total construida de 1200 mts2.
Ademas la entidad consigui6 la consolidacion de un equipo idéneo de infraestructura
y mantenimiento que desarroli6 programas ‘de mantenimiento general y
especializado y dotacion especializada, que permitié a la entidad tener de manera
permanente para la ciudadania espacios adecuados y en condiciones 6ptimas para



el desarrollo de distintas practicas artisticas. La entidad cierra 2019 con la
expectativa de asumir a partir de 2020 la administracién del Teatro El Ensuefio en
la localidad de Ciudad Bolivar y la programacién permanente del nuevo Escenario
Movil I1.

El enfoque diferencial fue otro de los componentes en los que la entidad se
comprometié consiguiendo resultados evidentes como la generaciéon de 2.186
actividades de enfoque diferencial en las que se beneficiaron 40.803 ciudadanas y
ciudadanos pertenecientes a distintos Grupos Etnicos y Sectores Sociales
presentes en la ciudad, con quienes se desarrollaron distintas acciones de
reconcomiendo de sus practicas.

A su vez, en lo referente al componente de divulgacion la entidad, conseguimos
resultados como la publicacion y distribucion de 96 diferentes publicaciones, y el
aumento en los seguidores de las redes sociales de la entidad, llegando a 1.847.213
seguidores. lgualmente la entidad registré un crecimiento en el free press para la
difusion de noticias, eventos y actividades.

Finalmente, en el componente de Gestion de Personal la entidad consolidé una
planta de personal de 131 funcionarios a través de carrera administrativa,
temporales y provisionalidad, ademas de un equipo de contratistas de 1.523 en el
cuatrienio 2016-2019.

Uno de los aciertos del ldartes durante estos cuatro fue el de comprender que la
vocacion no es la de ser un instituto inmévil. Basta nombrar, a manera de ejemplo,
lo que ha significado la iniciativa Festivales al Barrio, que permitié establecer
indicadores de transformacién social a través de las artes e identificar las estrategias
metodologicas que usan las organizaciones y colectivos artisticos en los territorios.
También es importante mencionar a ldartes Rural, un programa que permitié
gestionar el apoyo a las artes y la cultura en la Bogota rural, tantas veces olvidada,
y que tiene unas necesidades particulares en lo que tiene que ver con el acceso a
las artes y la cultura.

Pero, ademas, comprendimos que los desafios del mundo del siglo XXI, en todas
las actividades humanas, no pueden desconocer los avances de la tecnologia, y
menos aun estar por fuera del mundo digital. En estos cuatro afilos avanzamos como
nunca antes en la promocién del espacio de creacion digital para la cultura, avances
gue son notorios en los nuevos —y renovados— escenarios del Idartes, que son
polos para la innovacion artistica, tecnolégica y humana.

Por otra parte, dimos importancia al componente de articulacion y su participacion
en redes, plataformas y mercados, que permitié un crecimiento importante de la
oferta cultural bogotana en ferias, mercados, plataformas, bolsas de empleo y
directorios artisticos. La consecuencia de este esfuerzo es que hoy los artistas
bogotanos son mas reconocidos y visibles en el entramado del mundo artistico
nacional e incluso en el escenario internacional.

Sin duda, estos cuatros afnos fueron un periodo de evolucion constante para el
mundo de las artes y la cultura en la ciudad. Bogota tiene hoy una oferta cultural
amplia, diversa y generosa, el final de la administracién trae consigo la oportunidad



para hacer un alto en el camino que nos permite ver hacia atras y comprender que
no hubo reto que no valiera la pena enfrentar, ni desafio al que no nos le midiéramos
con la mejor disposicién, para construir entre todos la oferta cultural y artistica que
la ciudad se merece y que nos permite entregar hoy una Bogota mejor para todos.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS

3.1. RECURSOS FINANCIEROS

CONCEPTO } VALOR (millones de pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2016 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del

mes de diciembre

Activo Total 106.121
Corriente 7.086
No corriente 99.035
Pasivo Total 9.223
Corriente 9.223
No corriente -
Patrimonio 96.898

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

mes de diciembre

Vigencia Fiscal Afio 2017 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del

Activo Total 107.025
Corriente 5.346
No corriente 101.679
Pasivo Total 9.159
Corriente 9.159
No corriente -
Patrimonio 97.866

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

mes de diciembre

Vigencia Fiscal Afio 2018 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del

Activo Total

159.766

Corriente

11.313




No corriente 148.453
Pasivo Total 11.601
Corriente 11.241
No corriente 360
Patrimonio 148.165

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2019 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 30 de

mes de noviembre

Activo Total 162.823
Corriente 9.754
No corriente 153.069
Pasivo Total 6.468
Corriente 6.165
No corriente 303
Patrimonio 156.355

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2016 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del

mes de diciembre

Ingresos Operacionales 109.775
Gastos Operacionaies 108.042
Costos de Venta y Operacién

Resultado Operacional 1.733
Ingresos Extraordinarios 11.585
Gastos Extraordinarios 877
Resultado No Operacional 10.708
Resultado Neto 12.441

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2017 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del

mes de diciembre

Ingresos Operacionales 109.510
Gastos Operacionales 116.580
Costos de Venta y Operacion -
Resultado Operacional - 7.070
Ingresos Extraordinarios 10.544




Gastos Extraordinarios 288
Resultado No Operacional 10.256
Resultado Neto 3.186

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

mes de diciembre

Vigencia Fiscal Afio 2018 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del

Ingresos Operacionales 143.035

Gastos Operacionales 122.923

Costos de Venta y Operacion -
Resultado Operacional 20.112
Ingresos Extraordinarios 12.115
Gastos Extraordinarios 48
Resultado No Operacional 12.067
Resultado Neto 32.179

CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

mes de noviembre

Vigencia Fiscal Afio 2019 Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 30 de

Ingresos Operacionales 111.524
Gastos Operacionales 115.087
Costos de Venta y Operacién -
Resultado Operacional - 3.563
Ingresos Extraordinarios 11.863
Gastos Extraordinarios 110
Resultado No Operacional 11.753
Resultado Neto 8.190

3.2. BIENES MUEBLES E INMUEBLES

| CONCEPTO

VALOR (millones de pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el dia 1 del mes enero y el dia 31 del mes

diciembre
Terrenos 12.292
Edificaciones 35.006
Construcciones en curso 0




Magquinaria y Equipo 4.387
Equipo de Transporte, Traccion y 489
Elevacién

Equipos de Comunicaciéon y Computacion | 11.011
Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 3.685
Bienes Muebles en Bodega 646
Redes, Lineas y Cables 0
Plantas, Ductos y Tuneles 0
Otros Conceptos 46

Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendida entre el dia 1 del mes enero y el dia 30 del

mes noviembre

Terrenos 22.131
Edificaciones 111.173
Construcciones en curso 0
Maquinaria y Equipo 4.396
Equipo de Transporte, Traccion y 726
Elevacion

Equipos de Comunicacién y Computacion | 14.979
Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 3.981
Bienes Muebles en Bodega 284
Redes, Lineas y Cables 0
Plantas, Ductos y Tuneles 0
Otros Conceptos 13

Se adjunta Anexo No. 1 Inventario muebles e inmuebles a noviembre 30 de 2019

4. PLANTA DE PERSONAL

El Instituto Distrital de las Artes en la administracién del Plan de Desarrollo “Bogota
Mejor Para Todos”, realizé las siguientes modificaciones en su Planta temporal:

NUMERO TOTAL | NUMERODE | NUMERO DE
CONCEPTO DE CARGOS DE ~ CARGOS - CARGOS
LAPLANTA ~ | PROVISTOS | VACANTES
Cargos de libre nombramiento y remocién “ ’ | |
A la fecha de inicio de 19 19 0
gestién




A la fecha de retiro, 20 20 0
separacion del cargo o
ratificacién

Variacion porcentual 5% 5% 0

Cargos de Carrera Administrativa: =~

Alafechade"ihicioﬂdelau‘ 54 | ' | 54 0

gestion
A la fecha de retiro 55 54 1
Variacién porcentual 5% 0 5%

Cargos de Plah‘t‘afTenjpfoyl;QIf:_,f ;;  =

Alafochadeinciodela | 0 | 0 0

gestion
A la fecha de retiro 56 47 9
Variacion porcentual 100% 84% 16%

De acuerdo al cuadro anterior, se evidencia que la planta global aumentd dos
empleos, puesto que en la vigencia 2017 la Entidad, mediante Acuerdo N° 03 del
tres (3) de agosto de 2017 “Por el cual se modifica la planta de empleos del Instituto
Distrital de las Artes — Idartes”, se crearon dos (2) empleos de caracter permanente,
compuestos por un Subdirector Técnico Cédigo 068 Grado 02, cuyo propésito
principal es liderar los procesos de formacion artistica en la ciudad, el otro empleo
es el de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 02, que tiene la funcion de
fortalecer los procesos de sustanciacion y recopilacion de pruebas disciplinarias,
para los exfuncionarios y funcionarios del Instituto.

En este contexto, la planta de personal del Idartes esta conformada por setenta y
cinco (75) empleos de planta permanente y cincuenta y seis (56) empleos de planta
temporal. Esta ultima con una vigencia hasta el dia treinta (30) de junio de 2020.

En esta administracion, con el objetivo de fortalecer la estructura organizacional de
la entidad y la planta de personal, se presenté un Estudio Técnico de Redisefio
Institucional al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD,
mediante oficio N° 20184100025211 del veintiséis (26) de abril de 2018. En
respuesta a esta solicitud, el DASCD, mediante radicado No. 20184600084932 del
seis (06) de diciembre de 2018, emitié6 concepto técnico favorable para el proceso
de restructuracion organizacional del Instituto Distrital de las Artes-ldartes

Luego de contar con la viabilidad técnica por parte del DASCD, el Idartes solicitd a
la Secretaria Distrital de Hacienda viabilidad presupuestal mediante radicado No.



20194210033521 del once (11) de abril de 2019. En respuesta a la solicitud, la
Secretaria Distrital de Hacienda mediante radicado No. 2019EE81746 del
veintinueve (29) de abril de 2019 informa la falta de viabilidad presupuestal de este
Estudio Tecnico de Redisefio Institucional, por lo cual no se realizo el referido
Redisenfo Institucional.

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS

CUMPLIMIENTO DE METAS PLAN DE DESARROLLO BOGOTA MEJOR PARA
TODOS 2016 - 2019

En cuanto a los resultados especificos de las metas asignadas a la entidad a través
del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos 2016-2020, El Instituto Distrital de
las Artes aporta al cumplimiento de 11 distintas metas, las cuales se encuentran
asociadas a la ejecucién de 9 distintos proyectos de inversion, los resultados
especificos por cada meta producto Plan de Desarrollo se presentan a continuacion:

e Numero de atenciones a nifios, nifias y adolescentes en el marco del programa
jornada unica y tiempo escolar

Tabla No 1 Ejecucién meta atenciones nifios, nifias y adolescentes 2016-2019

Mo | ooy | Prosremacien | Shetn |
; - | De'la'Vigencia Transcurrido PD
2016 50.000,00 50.000,00 49.831,00 99,66%
2017 50.000,00 61.900,00 66.074,00 108,74%
2018 54.000,00 52.900,00 53.459,00 101,06%
2019 59.000,00 50.000,00 49.765,00 99,53% 99,89%
2020 59.000,00 37.854,00 0,00 0.00%
TOTAL 272.000,00 257.218,00 |- - 219.129,00 | Al Plan de Desarrollo 85,19%
Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019
e Numero atenciones a nifios y nifias atendidos en el programa de atencion
integral a Ia primera infancia
Tabla No 2 Ejecucion meta atenciones nifios y nifias en Primera Infancia 2016-2019
i - | Eiecucién' | - Avance
Afto I?rr‘?‘g:g:ﬁ’%‘ P(?grg:maciénv. lij"e:::‘l’?: Dé iaiVigencia‘ . Transcurrido PD
2016 68.500,00 48.000,00 47.009,00 97,94%
2017 70.000,00 70.000,00 80.901,00 115,57%
2018 71.000,00 83.500,00 83.903,00 100,48%
2019 80.998,00 88.500,00 81.757,00 92,38% 92,38%




Programacién | Elecucion

Avance

D'er‘lla Vigencia

Transcurrido PD

90.000,00

0,00%

81.000,00

Al Plan de Desarrolio

90,84%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

¢ Nuamero de procesos de investigacion, sistematizacién y memoria realizados
Tabla No 3 Ejecucion meta procesos de investigacion, sistematizacion y memoria 2016-2019
. ~ Programacion - | o | Ejecucion - Avance
-Afio gy Programacién | . e :
e ImclaldeIPD Ty ‘Y'g"ff“"'a_ De la Vigencia Transcurrido PD
2016 2,00 2,00 0,40 20,00%
2017 2,00 3,60 3,40 94,44%
2018 2,00 2,20 2,15 97,73%
2019 2,00 2,05 1,80 87,80% 96,88%
2020 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL 8,00 8,00 7,75 Al Plan de Desarrollo 96,88%
Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019
e Numero de nuevos libros disponibles en la red capital de bibliotecas publicas
- BibloRed y otros espacios publicos de lectura
Tabla No 4 Ejecucion meta Nuevos libros 2016-2019
; o = T Avance
. Afio l?rggr‘a‘t;lalqgg\r” |- Programacion.: E\jlgcucggn :
nicltdeltb | - | Vigencia |pe |3 Vigencia Transcurrido PD
2016 12.452,00 12.452,00 13.253,00 106,43%
2017 12.452,00 12.452,00 14.716,00 118,18%
2018 12.452,00 12.452,00 16.090,00 129,22%
2019 12.452,00 44 547,00 40.713,00 91,39% 95,67%
2020 12.452,00 26.706,00 0,00 0,00%
TOTAL 62.260,00 115.312,00 84.772,00 | Al Plan de Desarrollo 73,52%
Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019
e Numero de iniciativas de cluster fortalecidas
Tabla No 5 Ejecucion meta iniciativas Clister 2016-2019
S i R macish il e Al Avance
Aiio i T;?g;al'g:f;g‘ ~-|. Programacién | ngcucu_m ~
- naertrl . L VIGeNCia. | pe |3 Vigencia Transcurrido PD
2016 0,00 0,00 0,00 0,00%
2017 1,00 1,00 1,00 100,00%
2018 1,00 1,00 1,00 100,00%




g : s i SR B Avance:

Ao ‘T;?g;alré‘:f;%‘ Programamén E\j'fgc::‘l:?: DelaVIQenCIa - T‘ranscur’ridc’:o' PD:;
2019 1,00 1,00 1,00 100,00% 100,00%
2020 0,00 0,00 0,00 0,00%

TOTAL 3,00 3,00 3,00 | Al Plan de Desarrollo 100,00%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

Nuamero estimulos otorgados a agentes del sector

Tabla No 6 Ejecucion Meta estimulos a agentes del sector 2016-2019

Ao | froarmach | programacien | Seeucn | AR
§ W r - 950e | De la Vigencia ; Transcurrido PD

2016 570,00 465,00 473,00 101,72%
2017 540,00 540,00 730,00 135,19%
2018 540,00 730,00 998,00 136,85%
2019 430,00 980,00 896,00 91,43% 97,36%
2020 70,00 65,00 0,00 0,00%

TOTAL 2.150,00 3.247,00 3.098,00 | Al.Plan de Desarrollo 95,41%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

apoyados

Tabla No 7 Ejecucion meta apoyo a organizaciones 2016-2019

Nuamero de proyectos de organizaciones culturales, recreativas y deportivas

i6 i i : Avance
Afo T':?fg;?r:;:ﬂ%] v Programacién E}?;::‘l’?: - | DelaVigencia | Transcurrido PD |

2016 60,00 45,00 45,00 100,00%
2017 65,00 65,00 86,00 132,31%
2018 70,00 60,00 74,00 123,33%
2019 75,00 60,00 74,00 123,33% 105,28%
2020 16,00 21,00 0,00 0,00%

TOTAL 286,00 286,00 279,00 | Al Plan de Desarrollo 97,55%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

Tabla No 8 Ejecucion meta equipamientos culturales gestionados 2016-2019

Numero de equipamientos culturales, recreativos y deportivos gestionados

" Programacion | Ejecucién __ Avance
Aho o , Programacion..|- .55 B , = ;
Inicial del PD ~ S V'QQF‘F'?* | De la Vigencia Transcurrido PD
2016 0,00 0,12 0,12 100,00%




., | Eiecucion

Avance

e Ano k Vlgem:la De la Vigencia Transcurrido PD
2017 0,00 1,07 1,16 108,41%
2018 1,00 0,42 0,55 130,95%
2019 0,00 0,17 0,12 70,59% 97,50%
2020 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL 1,00 2,00 1,95 | Al 'Plan de Desarrollo 97,50%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

o Nuamero de equipamientos culturales, recreativos y deportivos mejorados

Tabla No 9 Ejecucion meta Equipamientos Culturales mejorados 2016-2019

| Programacién

“Ejecucién |

Avance

- Afio. ol ~Inicial del PD - | Prog e gién | ~ Vigencia | pe |a Vigencia Transcurrido PD
2016 | 5,00 5,00 5,00 100,00%
2017 5,00 5,00 5,00 100,00%
2018 5,00 5,00 5,00 100,00%
2019 5,00 5,00 3,00 60,00% 90,00%
2020 5,00 5,00 5,00 0,00%
Al Plan de Desarrollo 72,00%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

o Numero de actividades culturales, recreativas y deportivas realizadas,
articuladas con grupos poblacionales y/o territorios

Tabia No 10 Ejecucion meta actividades culturales con grupos poblacionales y territorios

2016-2019
B e Avance
Al i ‘:rrnfg;?rggfgg‘ Programaclon %'egc::‘l:: De la Vigencia Transcurrido PD

2016 12.510,00 13.635,00 14.980,00 109,78%
2017 16.460,00 18.779,00 25.'128,00 133,81%
2018 19.010,00 24.100,00 23.383,00 97,02%
2019 20.010,00 22.080,00 17.668,00 80,02% 94,84%
2020 16.010,00 5.611,00 0,00 0,00%

TOTAL 84.000,00 91.170,00|  81.147,00 | Al Plan de Desarrollo 89,01%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

e Porcentaje de ejecucion del plan de adecuacion y sostenibilidad SIGD-MIPG
en las entidades distritales

Tabla No 11 Ejecucién meta sostenibilidad SIGD-MIPG 2016-2019




i g : i i6n. Avance
Ang F;':?‘g;?rg:ﬂé; Programaciérynv E\fgc::‘;?: : D"e Ié_\‘lkigencia - Tfanscﬁrrido PD
2016 0,00 0,00 0,00 0,00%
2017 0,00 0,00 0,00 0,00%
2018 0,00 0,00 0,00 0,00%
2019 0,00 100,00 71,00 71,00% 71,00%
2020 0,00 100,00 0,00 0,00%
Al Plan de Desarrollo 35,50%

Fuente: Reporte cumplimiento de metas Aplicativo Segplan 30/09/2019

DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO

EJECUTADO

EN PROCESO

VALOR ASIGNADO (Millones
de pesos)

Vigencia Fiscal Ai

0 2016 Comprendida entre el dia 01 Junio y 31 Diciembre

985

Emprendimiento artistico y
empleo del artista

X

$ 2.106

993

Experiencias artisticas para la
primera infancia

X

$ 4.017

1000

Fomento a las practicas
artisticas en todas sus
dimensiones

$ 7.364

982

Formacién artistica en la escuela
y la ciudad

$ 17.641

999

Gestién, aprovechamiento
econdémico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos
culturales

$ 16.841

1010

Construccion y sostenimiento de
la infraestructura para las Artes

$ 12.601

996

Integracién entre el arte, la
cultura cientifica, la tecnologia y
la ciudad

$ 6.652

1017

Arte para la transformacion
social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y
al servicio de la comunidad

$ 13.471

998

Fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano

X

$ 2.745

Vigencia Fiscal Afi

0 2017 Comprendida entre el dia 01 Enero y 31 Diciembre

985

Emprendimiento artisticoy
empleo del artista

X

$ 2172

993

Experiencias artisticas para la
primera infancia

X

$ 6.864

1000

Fomento a las practicas
artisticas en todas sus
dimensiones

$ 12.830

982

Formacion artistica en la escuela
y la ciudad

$ 35.586

999

Gestién, aprovechamiento
econdémico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos
culturales

$ 16.016




DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO

EJECUTADO

EN PROCESO

VALOR ASIGNADO (Millones
de pesos)

1010

Construccion y sostenimiento de
la infraestructura para las Artes

$ 5.683

996

Integracién entre el arte, la
cultura cientifica, la tecnologia y
la ciudad

$ 4.592

1017

Arte para la transformacion
social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y
al servicio de la comunidad

$ 24.445

998

Fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano

X

$ 5.444

Vigencia Fiscal Af

0 2018 Comprendida entre el dia 01 Enero y 31 Diciembre

985

Emprendimiento artistico y
empleo del artista

X

$ 1.573

9983

Experiencias artisticas para la
primera infancia

X

$ 6.963

1000

Fomento a las practicas
artisticas en todas sus
dimensiones

$ 13.531

982

Formacion artistica en la escuela
y la ciudad

$ 28.707

999

Gestidn, aprovechamiento
econdmico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos
culturales

$ 19.689

1010

Construccion y sostenimiento de
la infraestructura para las Artes

$ 17.158

996

Integracioén entre el arte, la
cultura cientifica, la tecnologia y
la ciudad

$ 5.413

1017

Arte para la transformacién
social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y
al servicio de la comunidad

$ 22.667

998

Fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano

X

$ 6.518

Vigencia Fiscal Afio 2019 Comprendida entre el dia 01 Enero y 20 Diciembre

985

Emprendimiento artistico y
empleo del artista

X

$ 1.669

993

Experiencias artisticas para la
primera infancia

X

$ 7.800

1000

Fomento a las practicas
artisticas en todas sus
dimensiones

$ 12.505

982

Formacion artistica en la escuela
y la ciudad

$ 28.956

999

Gestion, aprovechamiento
econdmico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos
culturales

$ 20.344

1010

Construccion y sostenimiento de
la infraestructura para las Artes

$ 10.819




. . ESTADO i
DENOMINACION DESCRIPCION VALOR AELG"‘LQESC)) (Millones
EJECUTADO [ EN PROCESO P
Integracién entre el arte, la
996 cultura cientifica, la tecnologia y
la ciudad X $ 4.787
Arte para la transformacion
1017 social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y
al servicio de la comunidad X $ 34.461
Fortalecimiento de la gestién
998 institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano X 3$ 8.578
6. OBRAS PUBLICAS
6.1. TEATRO SAN JORGE Y TEATRO EL PARQUE
NOMBRE O NOMERE O ESTAPO VALOR
OBJETO DE LA OBRA RAZON RAZON SOCIAL EJECUTADO
PUBLICA SOCIAL DEL DEL EJECUTADA | PROCESO | pijiones de | OBSERVACIONES
CONTRATISTA | INTERVENTOR | (Marque "X¥) ("",?;ﬂ)”e pesos)
Vigencia Fiscal Afio _2019_Comprendido entre el dia _17_ del mes de _julio y el dia _31_del mes de _diciembre
Se presentaron
OBRA varias
SOBRECUBIERTA | inconsistencias con
VALOR TOTAL la documentacion
DEL PROCESO aportada por el
$171.441.635 contratista para
EJECUTADO $0 iniciar la ejecucién
PENDIENTE POR | de la obra, por tanto,
EJECUTAR luego de varias
$171.441.635 reuniones de
seguimiento y
subsanacién
documental, el 16 de
diciembre se
REALIZAR LA CONSORCIO aprueba el inicio de
FABRICACION E .

: NVP con NIT la obra solicitando
INSTALACION DE LA .
SOBRECUBIERTA DEL 900850840, ajuste a la
TEATRO SAN JORGE CARLOS DAZA | representado programacion.

RAMIREZ legalmente por Motivados en ello, la
SIGUIENDO LAS . - . L,
identificado con | NESTOR ADEL ejecucion de la obra
ESPECIFICACIONES X N
2 s Cedula de VARGAS inicia el 23 de
TECNICAS DE DISENO | o 42 dania No. | PEDROZA .| diciembre de 2019
DESARROLLADAS EN 7;‘;7732’; " | dontificade INTERVENTORIA | Z25 7 8 < 1=
EL CONTRATO 1646- : Coduln ga_ 5" VALORTOTAL | Bredramants <t
| 2018 CELEBRADO edula de DEL PROCESO | &Mirega para &
ENTRE EL IDARTES Y Ciudadania No. $60.790.000 de abril del 2020.
79378301. De acuerdo a lo

EL CONSORCIO NVP.

EJECUTADO $0
PENDIENTE POR
EJECUTAR
$60.790.000

anterior, el pago
correspondiente al
primer 10% debera
ser tramitado en el
mes de enero 2020,
el 90% restante se
ird desembolsando
de acuerdo a lo
establecido en las
condiciones del
contrato y en el flujo
de caja solicitado por
la interventoria y
supervision.




ESTADO

NOMBRE O NOMBRE O - VALOR
OBJETO DE LA OBRA RAZON RAZON SOCIAL EJECUTADO
PUBLICA SOCIAL DEL DEL EJECUTADA | PROCESO | (pjiiones de | OBSERVACIONES
CONTRATISTA | INTERVENTOR | (Marque "X") ('V',?; ,?,"e pesos)

Vigencia Fiscal Afio _2019_Comprendido entre el dia _01_ del mes de _enero_y el dia _31_del

mes de _diciembre

ELABORAR LOS
ESTUDIOS Y DISENOS

ESTUDIOS Y
DISENOS
VALOR TOTAL
DEL PROCESO

El proyecto se

z $926.698.680
TECNICOS CONSORCIO EJECUTADO encuentra en
NVP con NIT T
NECESARIOS PARA 900850840 $741.358.944 revision por parte del
LA INTERVENCION representaéo MIG PENDIENTE POR | Instituto Distrital de

INTEGRAL DEL
TEATRO SAN JORGE
UBICADO EN LA

legalmente por
NESTOR ADEL

ARQUITECTURA
Y
RESTAURACION

EJECUTAR
$185.339.736

Patrimonio Cultural -
IDPC, posterior a la

expedicién de la

CARRERA 15 No. 13 - \F{égggiA S.AS. INTERVENTORIA resoluci{)’n de
71 DE LA CIUDAD DE identificadé con NIT: 900.699.589- VALOR TOTAL aprpbaglon, se
BOGOTAD.C. Cedula de 0 DEL PROCESO radicara p!'oyecto en
PROPIEDAD DEL Ciudadania No $115.000.000 la curaduria urbana
INSTITUTO DISTRITAL 79378301 ' EJECUTADO para expedicion de
DE LAS ARTES - ’ $92.000.000 licencia de obra.
IDARTES. PENDIENTE POR

EJECUTAR

$23.000.000
Vigencia Fiscal Aflo _2018 y 2019_Comprendido entre el dia _01_ del mes de _ enero y el dia _31_del mes de _diciembre
ELABORAR PARA ESTUDIOS Y
IDARTESLOS DISENOS
ESTUDIOS Y DISENOS VALOR TOTAL
TECNICOS

GENERALES Y DE
DETALLE
NECESARIOS PARA
EL PROYECTO DE

DEL PROCESO
$173.300.000
EJECUTADO
$164.350.000

El proyecto fue
aprobado por el
Ministerio de

b PENDIENTE POR
INTERVENCION 83??2/?%% EJECUTAR Cultura, mediante
INTEGRAL PARA LA resolucién No. 2750
- representado $8.950.000
CONSOLIDACION de 2019,
' legalmente por KRIBA .
ARQUITECTONICA Y posteriormente se
JUAN PABLO INGENIEROS 8
EL REFORZAMIENTO X radico en la
DORADO, LTDA .

ESTRUCTURAL DEL identificado con | NIT: 830514979 i curaduria urbana
TEATRO EL PARQUE, Cedula de : INTERVENTORIA | No. 2 para
OFICINAS Y SALONES Ciudadania No VALOR TOTAL expedicién de
MULTIPLES, UBICADO 1CI)135629 ’ DEL PROCESO licencia de obra, se
EN EL PARQUE ’ $33.314.969 estima contar con
NACIONAL OLAYA EJECUTADO licencias en el mes
HERRERA, CARRERA $33.314.969 de febrero de 2020.
5 NO. 36-05 EN LA PENDIENTE POR
CIUDAD DE BOGOTA EJECUTAR $0
D.C, INMUEBLE EN
COMODATO CON EL
IDRD
OBJETO DE | NOMBRE O RAZON | NOMBRE O RAZON ESTADO VALOR

LA OBRA SOCIAL DEL SOCIAL DEL EN EJECUTADO OBSERVACIONES

PUBLICA CONTRATISTA INTERVENTOR EJECUTADA PROCESO

Vigencias: 2016 - 2019 Comprendida e

ntre 2 de agosto de 2018 y 3 de septiembre de 2018

En el marco del

En el marco del
Convenio 295 de

Disefios y obra:
36.187.628.436

Convenio 295 de
2014 celebrado entre

La obra fue entregada el
3 de septiembre. En

2014 celebrado entre

Construccion ldartes, ERU y

de la Nueva Idartes, ERU y : junio de 2019 se abrié al
Cinemateca Secretaria General Secretaria General X Ublico después d

. Contrato de P pues ce
de Bogota Contrato de obra: Lote: realizar los procesos de

Interventoria:
Consorcio
Intercinemateca

Consorcio 5.750.000.000

Cinecultura

dotacién.




6.3. GALERIA SANTA FE

NOMBRE O NOMBRE O ESTADO VALOR
OBJETO DE LA OBRA RAZON RAZON SOCIAL - EN EJECUTADO
PUBLICA SOCIAL DEL DEL EJECUTADA | PROGESO | (Millones de | OBSERVACIONES
CONTRATISTA | INTERVENTOR | (Marque "X") (Marque | Pesos)
)

Vigencia Fiscal Afio _2017_Comprendido entre el dia _01_ del mes de _ enero y el dia _31_del mes de _diciembre
Fase 2 Ampliacién y adecuacion de la GSF
Aunar esfuerzos
técnicos,
administrativos y
financieros para ;
ejecutar la segunda $1.364.342.153 '
etapa de las obras (MIL
correspondientes a la TRESCIENTOS
ampliacion y SESENTAY
adecuacion del CUATRO
inmueble para la sede . MILLONES
de la Nueva Galeria gg:zg;zliz 2"87 Consorcio NVP TRESCIENTOS
Santa Fe, en el marco (Contrato de (Contrato de X CUARENTAY DOS Ninguna
de la articulaciéon obra IDPC interventoria MIL CIENTO
intersectorial en busca 41117) IDPC 416717) CINCUENTAY
del fomento a las artes, TRES PESOS
la cultura, la M/CTE,
preservacion del $933.912.013
patrimonio y el aporte inicial +
mejoramiento de $430.430.140
equipamientos urbanos adicion)
{convenio
interadministrativo
1048/17 suscrito entre
IDPC e Idartes).
Vigencia Fiscal Afio _2018_Comprendido entre el dia _01_ del mes de _ enero y el dia _31_del mes de _diciembre

Fase 3 dotacién de la GS

F — conexion vertic

al (ascensor)

Aunar esfuerzos
técnicos,
administrativos y
financieros para la

fabricacion, suministro e

instalacion de los
modulos de venta,
ejecucion de las obras
complementarias para
el funcionamiento de la
Plaza de mercado
distrital La Concordia y
la conexién vertical con

la Galeria de arte Santa

Fe, en el marco de la
articulacién

intersectorial que busca

el fomento a las artes,
la cultura, la
preservacion del
patrimonio y
mejoramiento de los
equipamientos urbanos
(convenio
interadministrativo
732/18 suscrito entre
IDPC, IPES e [dartes).

CONSORCIO
UVM (Contrato
obra IDPC N°
426-2019)

RENE GOMEZ
LAVERDE
{Contrato
interventoria
IDPC N°430-
2019)

{Millones de pesos):
3.846.506.868
(TRES MIL
OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SEIS
MILLONES
QUINIENTOS SEIS
ML
OCHOCIENTOS
SESENTA'Y OCHO
PESOS M/CTE de
los cuales [dartes
aporté $76.907.757
equivalentes al 50%
del costo del
ascensor o
conexion vertical
entre los dos
proyectos.

El aporte del Idartes
ya fue ejecutado.
Siguen en proceso
las obras de
acabados de la
Plaza que
corresponden al
IPES.




NOMEBRE O NOMBRE O ESTADO VALOR
OBJETODELAOBRA |  RAZON RAZON SOCIAL EN | EJECUTADO CIONE
PUBLICA SOCIAL DEL DEL EJECUTADA | PROCESO | (Millones de | OBSERVACIONES
CONTRATISTA | INTERVENTOR | (Marque "X") | (Marque | Pesos)
)

Vigencia Fiscal Afio _

ldartes)

2019_Comprendido entre el dia _01_ del mes de _
Fase 2 — adecuacion GSF — conexién a red de media tension Enel Codensa (convenio interadministrativo 232/19 suscrito entre IPES e

enero y el dia _31_del mes de _diciembre

Aunar esfuerzos
técnicos,
administrativos y
financieros para realizar
la energizacion de la
subestacién eléctrica
disefiada y construida
para la Plaza de
Mercado de Concordia
y Galeria Santa Fe,

No hay
interventoria sino
supervision a
cargo de
funcionarios de
cada entidad. En
el caso de ldartes %

(Millones de pesos):
$242.072.832
(DOSCIENTOS
CUARENTA Y DOS
MILLONES
OCHENTA Y SIETE
MIL
OCHOCIENTOS
TREINTA Y DOS
PESOS) de los
cuales ldartes

Hace falta la
maniobra de
energizacion de la
subestacion para

. Enel Codensa de la directora ejecutd f
ejepgtando las ) | | $121.043.916 tentmlpar el contrato
e movosls CENTo
acometida eléctrica supervision de la VEINTIUN
externa de media ge'rer)te de artes MILLONES
tension desde el punto plasticas. ?I;JQSRIIEA'\IIEA Y
de con‘exi{)n propuesto NOVECIENTOS
en el disefio. DIECISEIS PESOS
M/CTE).
7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES
INGRESOS
VALOR
VALOR PRESUPUESTADO RECAUDADO PORCENTAJE
CONCEPTO DEL INGRESO (Millones de pesos) (Millones de | DE RECAUDO
pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2016 Comprendida enire el dia 01 Enero y 31 Diciembre

Aportes Distrito $ 120.433
Recursos Propios $ 20517 | $ 12.962 63%
Otros Conceptos
’ Vigencia Fiscal Afio 2017 Comprendida entre el dia 01 Enero y 31 Diciembre

Aportes Distrito $ 110.352
Recursos Propios ¥ 14.326 | $ 15.011 105%
Otros Conceptos !

Vigencia Fiscal Afio 2018 Comprendida entre el dia 01 Enero y 31 Diciembre
Aportes Distrito $ 115.930
Recursos Propios $ 17.805| $ 20.247 114%
Otros Conceptos

Vigencia Fiscal Afio 2019 Comprendida entre el dia 01 Enero y 20 Diciembre
Aportes Distrito $ 120.158
Recursos Propios $ 22.340| $ 12.407 56%

Otros Conceptos




GASTOS

V,
CONCEPTO DEL INGRESG | VALOR PRESUPUESTADO EJEQLLJ(T)EDO PORCENTAJE
(Millones de pesos) (Millones de :
0esos) EJECUCION

Vigencia Fiscal Afilo 2016 Comprendida entre el dia 01 Junio y 31 Diciembre
Funcionamiento $ . 10.282| $ 9.705 94%
Inversion $ 83.437| $ 69.271 83%
Otros Conceptos

Vigencia Fiscal Afic 2017 Comprendida entre el dia 01 Enero y 31 Diciembre
Funcionamiento $ 11.038| $ 10.396 94%
Inversion $ 113641 | $ 111.432 98%
Otros Conceptos

Vigencia Fiscal Afio 2018 Comprendida entre el dia 01 Enero y 31 Diciembre
Funcionamiento $ 11.451| % 10.932 95%
Inversion $ 122284 | $ 118.848 97%
Otros Conceptos

Vigencia Fiscal Afio 2019 Comprendida entre el dia 01 Enero y 20 Diciembre
Funcionamiento $ 12.580| $ 11.648 93%
Inversion $ 129918 | $ 122.480 94%
Otros Conceptos

8. CONTRATACION
No. DE No. DE
CONTRATAGION | OBJETOS CONTRACTUALES || CONTRATOS | CONTRATOS | juonclicice,

Vigencia fiscal afio 2016 comprendida entre el dia 01 del mes ENERO

el dia 31 del mes DICIEMBRE

Contratacion directa

Arrendamiento - Coproduccion -

El dinero ingresa a la

Comodato 69 69 entidad
Arrendamiento inmueble 19 19 $ 2.766.246.502
Compraventa proveedor exclusivo 2 2 $ 14.220.000
Contrato de apoyo concertado 2 2 $ 179.000.000
Contratos y convenios 16 16 $ 1.590.436.003
interadministrativos

CPS 1987 1987 26.560.760.842
Otros Contratacion directa 100 100 $ 6.449.218.126




No. DE No. DE
Sy EOvirty OBJETOS CONTRACTUALES | CONTRATOS | CONTRATOS (Mmtgs dzozzts)
EN PROCESO | EJECUTADOS P
. : El dinero ingresa a la
Contratacion PUFA 1500 1500 entidad
Minima cuantia 41 41 $ 650.524.324
Subasta inversa 8 8 $ 1.557.432.626
Proceso licitatorio
Menor cuantia 29 29 $ 5.933.274.470
Licitacion Publica 3 3 $ 3.482.840.621
Vigencia fiscal afio 2017 comprendida entre el dia 01 del mes ENERO y el dia 31 del mes DICIEMBRE
El dinero ingresa a la
Arrendamiento - Coproduccién - 81 81 ! nd
b entidad
Comodato - Alquiler
Arrendamiento inmueble 21 21 $ 5.785.436.216
Contrato de apoyo concertado y/o 74 74 $ 4.230.483.819
de colaboracién
L Contrato y/o convenio 23 23 $ 4.437.494.700
Contratacion directa interadministrativo
Convenio de asociacién 32 32 $ 15.223.452.981
Coproduccion con valor 4 4 $ 516.088.949
CPS 1359 1359 $ 36.406.785.990
Contratacion PUFA 2161 2161 Eldinero ingresa a la
) entidad
Otros Contratacién directa 110 110 $ 11.051.041.036
Minima cuantia 45 45 $ 717.282.417
Subasta inversa 12 12 $ 2.405.225.235
Proceso licitatorio Menor cuantia 20 20 $ 3.253.910.099
Licitacion Publica 4 4 $ 5.043.577.009
Concurso de méritos 2 2 $ 319.717.754
Vigencia fiscal afio 2018 comprendida entre el dia 01 del mes ENEROQ y el dia 31 del mes DICIEMBRE
Arrendamiento - Coproduccion - 49 49 Bl dmeg(r)‘t!ir&g[jesa ala
Comodato - Alquiler
Arrendamiento inmueble 11 11 $ 2.927.823.064
Contrato de apoyo concertado y/o 70 70 $ 5.176.907.326
de colaboracién
Contratacion directa | Contrato y/o convenio 4 4 $ 1.107.800.632
interadministrativo
Convenio de asociacion 17 17 $ 10.674.756.929
CPS 1375 1375 $ 38.545.689.406
Contratacién PUFA 1994 1994 El dinero ingresa a la
) entidad
Otros Contratacion directa 85 85 $ 6.386.026.103




Régimen especial

No. DE No. DE
e o OBJETOS CONTRACTUALES | CONTRATOS | CONTRATOS | , VALOR TOTAL
EN PROCESO | EJECUTADOs | (Millo pesos)
Minima cuantia 52 52 $ 745575724
Subasta inversa 13 13 $ 1.859.322.058
Proceso licitatorio Menor cuantia 28 28 $ 4.411.988.885
Licitacion Publica 16 16 $  14.453.852.758
Concurso de méritos 5 5 $ 1.516.639.680
Vigencia fiscal afio 2019 comprendida entre el dia 01 del mes ENEROQ vy el dia 31 del mes DICIEMBRE
Acuerdo marco 18 18 $ 3.895.232.740
| di i |
Arrendamiento - Coproduccion - 89 89 E i
Comodato - Alquiler
Arrendamiento inmueble 13 13 $ 4.733.831.439
Contrato de interés publico 74 74 $ 5.571.456.836
Contratacion directa
Contrato y/o convenio 8 8 $ 1.761.505.420
interadministrativo
CPS 1432 1432 $ 45.477.005.315
. El dinero ingresa a la
Contratacién PUFA 2132 2132 entidad
Otros Contratacién directa 80 80 $ 6.016.741.502
Minima cuantia 47 47 $ 890.044.632
Subasta inversa 14 14 $ 1.682.083.247
Menor cuantia 23 23 $ 3.984.337.339
Proceso licitatorio
Licitacion Publica 13 13 $  11.915.466.711
Concurso de méritos 3 3 $ 329.210.000
16 16 $ 14.413.420.110

9. REGLAMENTOS Y MANUALES

El Instituto fue creado por medio del Acuerdo Distrital 440 de 2010, configurandola
como la entidad encargada de la ejecucién de politicas, planes, programas y
proyectos para el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del
Distrito Capital, especificamente en las dimensiones de la formacién, creacién,
investigacion, circulacion y apropiacion de las areas artisticas de literatura, artes
plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danza y musica. La entidad inici6 sus
actividades el 1 de febrero de 2011 significé la paulatina creacién de una plataforma
estratégica, la definicion y caracterizaciéon de sus procesos, esta plataforma
estratégica original fue actualizada en el afio 2017 con el fin de aumentar la
confianza de los artistas, gestores y ciudadania en el sector de las artes en Bogota
a traveés de un esfuerzo continuo de mejora en su gestion con criterios de eficiencia,
eficacia y efectividad.




Esta nueva plataforma contempla dentro del Mapa de Procesos Institucional cinco
(5) procesos estratégicos, cinco (5) procesos misionales, cinco (5) procesos de
apoyo y dos (2) procesos de evaluacién; para un total de 17 procesos
institucionales. Es importante resaltar la creacion de tres (3) nuevos procesos:
Gestion del Conocimiento, Gestion de Participacién y Organizacion del Sector
Artistico y Gestion de Circulacién de las Practicas Artisticas, los cuales se han
venido fortaleciendo durante las vigencias 2018 y 2019.

Es preciso mencionar que esta estructura responde a la implementacion del nuevo
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, en cumplimiento del Decreto
1499 del 2017, el cual esta conformado por siete dimensiones y 17 politicas. Este
modelo se adoptdé mediante la resolucién 170 de 2019 “Por la cual se deroga la
Resolucion 344 de 2018, se conforma el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio del Instituto Distrital de las Artes — Idartes y se continua con la
implementacién del Sistema Integrado de Gestion SIG en el marco del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

A continuacion, se relaciona la cantidad de documentos generados por las unidades
de gestion de la entidad vinculados a cada uno de los procesos los cuales podran
ser consultados en el Mapa de Procesos publicada en la Intranet?:

Tipos Documentales

Proceso Vo e

Procedimiento  Formato ‘Manual Guia : Instrucglvo,? Docum éht os
Direccionamiento ‘ L
Estratégico Institucional 8 29 0 5 ] 6 8
Gestion de TIC 5 17 0 2 1 11
Procesos | Gestion Estratégica de 7 3 0 0 1 1
Estratégicos | Comunicaciones
Gestidn de Servicio a la
Ciudadania ! 6 ! 2 2 !
Gestion del Conocimiento 3 0 0 0 0 3
Gestion de Formacién de
las Practicas Artisticas 13 31 4 0 1 1
Gestion de Circulacion de
b las Practicas Artisticas 8 26 1 1 0 1
Tocesos | Gestion Integral de
Misionales | Espacios Culturales 9 32 3 0 0 2
Gestion de Fomento de las
Practicas Artisticas 5 28 0 0 2 1
Gestion de Participacion 1 4 1 0 0 1
Gestion Financiera 12 20 1 0 2 2
Gestion de Bienes,
b Servicio y Planta Fisica 20 23 . 0 2 3 0
rocesos de L
Apoyo Gestion Documental 7 22 0 2 2 3
Gestién del Talento
Humano 12 61 1 9 0 3
Gestion Juridica 16 77 2 1 0 0

2 http://comunicarte.idartes.gov.co/SIG



Gestion Integral para la
Procesos de | Mejora Continua 5 9 1 2 0 1
Evaluacion | Control y Evaluacion
Institucional 6 20 0 0 0 1
Total 138 ‘408 15 24 20 35

Cabe aclarar que los documentos que requieren para su implementacion la
adopcion mediante acto administrativo cuentan con el respectivo soporte el cual es
publicado en la pagina web: htip://idartes.qov.co/es/transparencia/resoluciones, asi
mismo, dicho acto administrativo se podra encontrar relacionado en el normograma
de la entidad que podra ser consultado en el link de transparencia:
hitp://idartes.gov.cofes/transparencia/normatividad.

10. CONCEPTO GENERAL

Fueron muchos los retos alcanzados en materia Administrativa y Financiera por el
|dartes durante el cuatrienio 2016-2019. Esto permiti6 una mejora en la gestion
institucional y el fortalecimiento operativo de una entidad en crecimiento que ha sido
gestora de las practicas artisticas en Bogota.

Una mirada histérica a las apropiaciones presupuestales, desde la creacion del
Idartes, permite ver un crecimiento exponencial, pues en 2019 ejecutd un
presupuesto de ingresos y gastos siete veces mas alto comparado con el
presupuesto asignado en 2011. Se puede afirmar que el Idartes ha demostrado ser
una entidad financieramente sélida capaz de responder con eficiencia administrativa
y oportunidad a los retos que anualmente asume.

En 2016, Idartes asumié la tarea de centralizar la operacion en una Unica sede.
Labor que consolidd, desde mayo de 2017 en el edificio situado en la carrera 8 n.°
15-46, al habilitar mas de 300 puestos de trabajo en espacios cémodos, seguros,
saludables y propicios para el ejercicio de la actividad de nuestro equipo de trabajo
bajo los preceptos y lineamientos de salud ocupacional. La nueva sede concentro
la labor del personal que se encontraba en el edificio de la calle 32, Ila sede de la
calle 12, las Casas Gemelas, la Casa Fernandez y el Bloque pedagoégico.

En 2017 se efectud la integracion y el mejoramiento tecnolédgico de la entidad con
un equipo de ultima tecnologia y sostenibilidad; se garantizé la comunicacion
oportuna y el suministro de informacion permanente en nuestras lineas y Puntos de
Atencion al Ciudadano, y se instalaron 27 buzones en los Centros Crea y en los
escenarios, que administra la entidad, con el fin de fortalecer el acercamiento a la



ciudadania y hacerla participe de todas las actividades que promueven la cultura en
Bogota.

En 2019, el reto fue brindar atencién al ciudadano con mayor calidez y proximidad
como muestra de compromiso con la ciudadania. Se atendié un promedio de 20.000
personas a través del canal presencial, telefénico y chat. Cada dia la asistencia al
ciudadano ha mejorado y esto se evidencia también en las encuestas de percepcion
del servicio, en las cuales los ciudadanos calificaron el servicio entre bueno y
excelente con un 87 %. -

Por otra parte, en 2018, se logré la puesta en marcha de lineas de vida portatiles y
kits de rescate, asi como la implementacion del programa de proteccion contra
caidas, lo que ha permitido realizar trabajos en altura con mayor seguridad para los
funcionarios y contratistas; ademas, se instalaron las lineas de vida fijas en las
escaleras internas del Teatro Jorge Eliécer Gaitan y una linea de vida portatil en el
Teatro al Aire Libre La Media Torta.

Sigue siendo un reto lograr la modificacion y ampliacion de la planta de personal,
asi como la nivelacion de los sueldos del personal de la planta permanente del
Idartes de acuerdo con las necesidades de la entidad.

La eficiencia de la gestion se logré gracias al personal comprometido y profesional
del Idartes a quienes se les reconoce su esfuerzo y dedicacion.

11. FIRMA

f VLA RESTREPe Tiok0o | J) W»J%
NOMBRE Y FIRMA

FUNCIONARIO SALIENTE, RESPO SABLE
(Titular o representante Legal)

12. OTRAS FIRMAS:

En caso de muerte, incapacidad por enfermedad o ausencia injustificada de que
trata el articulo 8° de la Ley 951 de 2005.

NOMBRE Y FIRMA
FUNCIONARIO DE JERARQUIA



INMEDIATA INFERIOR
(Autorizado)

Relacion de la Autorizacién previa del jefe Inmediato:
No. Fecha.

C;r'ﬂ Qi a2

/ _
NOMBRE Y FIRM&—" \
JEFE DE CONTROL INTERNO
O SU DELEGADO

NOMBRE, CARGO, FIRMA y No. C.C.
PRIMER TESTIGO

NOMBRE, CARGO, FIRMA y No. C.C.
SEGUNDO TESTIGO

(*) FUENTE: Ley 951 de 2005 y articulado de la presente resolucién organica.






