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Bogota D.C, viernes 31 de enero de 2020

PARA: Catalina Valencia Tobén
Directora General
DE: Area de Control Interno
ASUNTO: Informe pormenorizado sistema de control interno - noviembre

diciembre de 2019
Cordial saludo Catalina

Para su conocimiento, de manera atenta remito el informe pormenorizado del
sistema de control interno del Idartes para el periodo noviembre — diciembre de
2019.

Es necesario analizar las recomendaciones documentadas en el informe con el fin
de continuar optimizando el sistema de control interno.

Atentamente,

CARLOS ALBERTO QUITIAN SALA
Asesor de Control Interno

Anexo: Informe 23 folios
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1. INTRODUCCION

De acuerdo con la Ley 1474 de 2011, articulo 9° Reportes del responsable de
control interno, que establece: “ (...)El jefe de la Unidad de la Oficina de Control
Interno debera publicar cada cuatro (4) meses en la pagina web de la entidad, un
informe pormenorizado del estado del control interno de dicha entidad, so pena de
incurrir en falta disciplinaria grave.(...)", el Area de Control Interno del Instituto
Distrital de las Artes Idartes, elaboré el presente informe teniendo en cuenta la
estructura del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, con el fin de
presentar a la entidad el balance de ejecucion de actividades relacionadas con los
componentes, politicas y lineamientos de las 7 dimensiones del Modelo que
permitan alcanzar los propositos finales de:

e Mayor productividad organizacional

e Entidades publicas inteligentes, agiles y flexibles

e Mayor bienestar social

« Entidades transparentes, servidores integros y ciudadanos corresponsables

Asi mismo, este informe es insumo para que la administracion pueda adelantar
acciones de mejora que puedan optimizar principios' como el de la orientacion a
resultados, la excelencia y calidad, el aprendizaje e innovacién y la toma de
decisiones basada en evidencia.

2. OBJETIVO

Analizar el estado del Sistema de Control interno del Idartes mediante la
evaluacion de los componentes, politicas y lineamientos de las 7 dimensiones del
MIPG, con el fin de las dependencias responsables de la implementacién del
modelo optimicen aquellas debilidades que se documenten en el presente informe.

3. NORMATIVA

o Articulo 156 del Decreto 2106 de 2019

(...)El articulo 14 de la Ley 87 de 1993, modificado por los articulos 9° de la Ley
1474 de 2011 y 231 del Decreto 019 de 2012, quedara asi:

Articulo 14. Reportes del responsable de control interno. El jefe de la
Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, en una
entidad de la Rama Ejecutiva del orden nacional sera un servidor publico de

! principios Modelo Integrado de Planeacién y Gestién 2017. Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.
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libre nombramiento y remocion, designado por el Presidente de la
Republica. Este servidor publico, sin perjuicio de las demas obligaciones
legales, debera reportar a los organismos de control los posibles actos de
corrupcion e irregularidades que haya encontrado en ejercicio de sus
funciones. El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga
sus veces debera publicar cada seis (6) meses, en el sitio web de la
entidad, un informe de evaluacién independiente del estado del sistema de
control interno, de acuerdo con los lineamientos que imparta el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, so pena de incurrir en

* falta disciplinaria grave. '

¢ Circular externa 100-006 de 2019 del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica “Lineamientos generales para el informe semestral de evaluacion
independiente del estado del sistema de control interno ~ Decreto 2106 de 2019

4. ALCANCE

El presente informe realiza seguimiento al estado del sistema de control interno
del Instituto Distrital de las Artes en el marco de la estructura del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIPG para el periodo noviembre — diciembre de 2019, de
acuerdo con las indicaciones de la Circular externa 100-006 de 2019.

5. METODOLOGIA

Se realizo6 revision de las siguientes 7 dimensiones del MIPG en el marco de las
lineas de defensa establecidas por el modelo y los componentes de la dimension
de control interno

Dimension Componentes Dimension Control
Interno

Talento Humano

Direccionamiento Estrategico y Planeacion
Gestion con Valores para Resultados
Evaluacion de Resultados

Informacién y Comunicacion

Gestién del Conocimiento y la Innovacion
Control Interno

Ambiente de control
Evaluacion de riesgos
Actividades de control
Informacién y comunicacion
Actividades de monitoreo

NoohwN =
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6. RESULTADOS

Talento Humano

Para la vigencia 2019, el IDARTES estableci6 para la dimension de Talento Humano
los siguientes planes: Plan Anual de Vacantes, Plan de Bienestar e incentivos, Plan
Anual de Trabajo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Plan
de Prevision Recursos Humanos, Plan Institucional de Capacitacion. A
continuacion, se presenta la ejecucién d ellos mismos durante la vigencia 2019, asi:

Plan Anual de Vacantes 2019

El Plan Anual de vacantes para la vigencia 2019 se encuentra identificado con el
Codigo 1TR-GTH-P-03 y conforme el mismo, se tenia previsto para la vigencia
2019, la apertura del concurso abierto para la provision por mérito de veinticuatro
(24) vacantes reportadas a la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC, por lo que
el 1 de marzo de 2019 se publicé la Oferta Publica de Empleos-OPEC, para la
Convocatoria No.812 de 20182,

Conforme la convocatoria en mencién, la CNSC el 16 de diciembre de 2019 publico
los resultados de las Pruebas Basicas, Funcionales y Comportamentales.
Actualmente, el proceso se encuentra en fase de reclamaciones.

Plan de Bienestar e Incentivos 2019

El Plan de Bienestar e Incentivos 2019 se puede consultar en el Mapa de Procesos
de la entidad y se encuentra identificado con el codigo 1TR-GTH-P-04 del
29/01/2019, se trazé6 como objetivo: mejorar las condiciones de Bienestar Social
Laboral de los Servidores del IDARTES, a través de programas y herramientas
intelectuales, recreativas y culturales que fomenten la felicidad, el conocimiento de
las fortalezas propias, las relaciones interpersonales, el desarrollo laboral.

De acuerdo a lo anterior, se ejecutaron actividades tales como: Caminata de
integracion: Dos(2) jornadas ecoldgicas en Cundinamarca, dia de la familia:
(pasadia completo fuera de Bogota), dos (2) jornadas de un (1) dia en clima calido,
vacaciones recreativas para hijos de funcionarios (5-18 anos):: dos (2) jornadas
cada una con programacion de cinco (5) dias, pases dobles para cine (pases de
cine en formato 2D), bonos de estimulos e incentivos para los mejores funcionarios
de la entidad, bonos de estimulos e incentivos para los mejores Equipos de Trabajo
de la entidad, actividad de dia de los nifios (actividad Iudica para nifios Halloween).

2 Mediante el Acuerdo No. CNSC- 20181000008716 del 10-12-2018 se convoco y se establecieron las reglas para el Concurso
Abierto de Méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES (IDARTES)- Convocatoria No.812 de 2018-
DISTRITO CAPITAL-CNSC.
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Plan Anual de Trabajo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo:

Con Resolucion 83 del 31 de enero de 2019 se adopté el Plan Anual de Trabajo del
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual establecié los
siguientes componentes: seguridad y salud en el trabajo, higiene industrial, gestion
de salud en el trabajo.

Frente al componente de seguridad y salud en el trabajo se implement6 el Programa
de Seguridad Basada en el Comportamiento en la observacion e identificacion de
condiciones y actos inseguros, con el fin de implementar el uso del formato de
reporte de actos y condiciones inseguras y lograr disminuir la accidentalidad. Se
realizaron capacitaciones en: seguridad del riesgo quimico (personal de
mantenimiento), gestion de la preparacion y respuesta ante emergencias (brigadas
de emergencia), factores de riesgo a artistas comunitarios en proyecto NIDOS,
reentrenamiento en alturas Nivel Avanzado (todo el personal de mantenimiento y
técnicos de planta y contratistas del Teatro Jorge Eliecer Gaitan-TJEG), seguridad
vial para conductores, cuidado de manos a personal de mantenimiento y gestion
documental, prevencion del ruido a técnicos del TJEG, Teatro al Parque y Media
Torta, charlas de seguridad al personal de iluminacion, sonido y montaje de Scaffold
en los montajes y desmontajes de Festivales al Parque 2019, Socializacion de
Fichas Técnicas de Planes de Emergencias, responsabilidad del SG-SST para la
Alta Direccion, Riesgo Eléctrico para personal de tecnologia y manejo de cargas a
personal de Gestién Documental.

Con el objetivo de estudiar los niveles de ruido a los que estan expuestos los
técnicos y contratistas del TJEG, se solicitd a la ARL, una dosimetria de ruido; una
vez el informe fue entregado, se encontré que los niveles de ruido sobrepasan los
limites permitidos; sin embargo, esta exposicién no es diaria. De igual forma, se
solicité a la ARL un estudio de iluminacién en las oficinas del TIEG, como resultado
del mismo se modificaron los puntos de luz, pues no estaban ubicados de manera
correcta, realizandose de ésta forma el seguimiento a las medidas de control
previamente establecidas por la ARL, de acuerdo a los resultados obtenidos en las
mediciones, para prevenir enfermedades laborales, cumpliéndose el componente
higiene industrial.

En relacion con la gestion de salud en el trabajo se realizaron capacitaciones de
Riesgo Psicosocial, apoyo psicosocial individual y grupal (de acuerdo con la
solicitud), taller acoso laboral y relaciones interpersonales, implementacion de la
estrategia de comunicacién Idartes te Escucha, programacion de examenes
meédicos y seguimiento a recomendaciones, escuela de salud por segmentos del
cuerpo, organizacién y realizacion de la semana de la salud (optometria, masajes
antiestrés, charlas, calculo del IMC electrocardiograma), pausas cognitivas y
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manejo emocional, jornada de donacién de sangre. Se realizaron tres (3)
inspecciones de puesto de trabajo a los colaboradores, con el fin de identificar
posibles riesgos relacionados con la postura y zona de trabajo, identificacion de
equipos de Trabajo Seguro en Alturas-TSA, manejo y uso adecuado del sistema de
acceso andamio unipersonal, uso de Kit de rescate en alturas (personal de
mantenimiento y personal técnico del TJEG), capacitacion al Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo, uso de

Plan de Prevision Recursos Humanos 2019

Mediante documento identificado con codigo: 1TR-GTH-P-06 del 29 de enero de
2019, se expidio el Plan de Previsién de Recursos Humanos 2019, con el objetivo
de disefar estrategias de planeacion para el plan de prevision de los empleos del
Talento Humano.

En lo relacionado con el diagnostico de necesidades se indico que el IDARTES, en
su proceso de fortalecer las practicas artisticas y el acceso democratico de la
ciudadania a la oferta artistica y cultural, durante la vigencia 2018 desarroll6 el
estudio técnico de redisefio institucional, con el animo de fortalecer la ejecucion e
interaccion de los procesos estratégicos, misionales, transversales y de evaluacion
de la entidad, en el Marco del MIPG, sefalando que con radicado
No.20184100025211 del 26-04-2018 se presentd para consideracion y viabilidad
técnica el estudio que soportaba la ampliacion de la planta de personal del IDARTES
(redisefio organizacional) de 75 empleos actuales a 175 empleos en total al
Departamento Administrativo del Servicio Civil, quien mediante radicado
No.20184600084932 del 06-12-2018 emiti6 concepto técnico favorable para
modificacion de la estructura organizacional, supresion y creacion de empleos de
caracter permanente, escala salarial y modificacién del manual de funciones del
IDARTES.

Sobre el particular, se debe sefalar que mediante radicado No.20194210033521
del 08-04-2019, la Direccion General y la Subdireccion Administrativa y Financiera
del IDARTES solicit6 a la Secretaria Distrital de Hacienda certificacion de viabilidad
presupuestal, con el fin de modificar la planta de personal del Instituto modificacion
planta personal, que seria financiada con cargo al presupuesto de funcionamiento
de la vigencia fiscal 2019, adjuntando para tales efectos entre otros documentos:
“Justificacion técnica y econémica para la modificacion de planta de personal del
IDARTES’, en la cual se citaron las razones por las cuales existia la necesidad de
crear diez (10) empleos con cargo al presupuesto de funcionamiento del IDARTES.
Dentro de los diez empleos se encontraba la creacion del empleo de Jefe de Oficina
de Asuntos Disciplinarios Cédigo 006 Grado 01.
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Como respuesta a la certificacion de viabilidad presupuestal, la Secretaria de
Hacienda Distrital, el 29 de abril de 2019 comunicd que la solicitud no era viable
presupuestalmente por las siguientes razones:

Plan Institucional de Capacitacion 2019

El Plan Institucional de Capacitacion 2019 tuvo como objetivo: promover el
desarrollo integral de los funcionarios mediante el fortalecimiento de competencias
comunes y comportamentales, conocimientos y habilidades que contribuyan en el
fortalecimiento institucional, se encuentra identificado con el cédigo: 1TR-GTH-P-05
del 29 de enero de 2019.

En ejecucion del Plan, se desarrollaron actividades enmarcadas en los tres (3) ejes
de priorizacion, a saber: gobernanza para la paz, gestidn del conocimiento y
creacion de valor publico, asi:

-Gobernanza para la paz: gestion del conflicto, negociacién colectiva y derechos
humanos.

-Gestion del conocimiento: induccion y reinduccién, evaluacion del desempefio,
bilingliismo, atencién al ciudadano-lenguaje de sefas, gestidn cultural-protocolo
para eventos artisticos, gestion financiera, transparencia-derecho de acceso a la
informacion, MIPG, ORFEO-gestion documental, contratacion y SECOP,
innovacion, introduccién a propuestas pedagoégicas-primera infancia, gestion
tecnologica en la informacién.

-Creacion de valor publico: expresion oral y escrita, estrategias de comunicacion,
indicadores y proyectos de inversion, liderazgo y trabajo de equipo y cddigo de
integridad.

Analisis de brechas

Teniendo en cuenta los dieciocho (18) informes realizados a los diferentes
escenarios y centros de formacién artistica, es necesario hacer seguimiento a las
condiciones de seguridad que deben ser mejoradas.

Establecer las acciones correctivas o preventivas, en relacion con el resultado de la
dosimetria realizada por la ARL en el TJIEG.

Realizar las investigaciones de los accidentes de trabajo dentro del tiempo
estipulado en el numeral 2 del articulo 4° de la Resolucién 1401 de 2007 del
Ministerio de Trabajo, esto es, dentro de los 15 dias siguientes a su ocurrencia.
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Direccionamiento Estratégico y Planeacion

Resultado Plan anticorrupcion

De acuerdo con el seguimiento realizado por el Area de Control Interno, se logra
establecer una ejecucién del 96% sobre las actividades del Plan anticorrupcion y
de atencion al ciudadano. Para las actividades que no alcanzaron el cien por
ciento de la ejecucion, se inform6 al area respectiva para que procediera a incluir
las actividades en el Plan 2020.

Evaluacion de los Resultados del Cumplimiento de las Metas de los Proyectos
de Inversion

Al término de la vigencia 2019, se efectu6 la evaluacién al cumplimiento de la
ejecucion presupuestal de los proyectos de inversion cuyo resultado se presenta a
continuacion:
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Se destacan que los proyectos de inversion a cargo de la entidad presentaron una
ejecucion presupuestal de compromisos por encima del 95%. Para el caso de la
ejecucion presupuestal de giros por cada proyecto de inversion el resultado para la
vigencia 2019, es el siguiente:
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Comportamiento de los giros presupuestales por proyecto de inversion
vigencia 2019

PROYECTO NOMBRE PROYECTO APROPIACION GROS %GIROS
Formacion artsti |
3.3-1-15.01-11-0982-124 C:J;";Z“"” aristica en 1a escuela ¥ 12 1o o0 oce 700,000 |527.379.975.924 | 94 56%
Emprendimiento artistico y empleo del
33-15.01-11-0985-126)_© $1.668.668.900 |$1650.979.053 | 98.94%
encias_ artist 2 pr
3:3-1-15:01-11-0093-124 i’f‘ap:;:m'as anisticas para 12 pmera 1o 5 800.000.000 |$7.570.120.653 | 97.05%
' Fomento a las practicas artist
13:3-1-15.01-11-1000-127 | OTeTio @ 18s practicas artisticas en t0das | 1) g0, o4 a0g 15 11 743207 408 | 93.91%
‘ sus dimensiones
‘ Gestion, aprovechamiento  econdmico.
13-3-1-15-02-17-0999-139 |sostenibilidad v mejoramiento  de  [$20.344.363.666 |$17.731.932.515 | 67.16%
i equipamientos culturales
" — ‘
331-15.0217-for0-13p | COTSUCEION ¥ sostenimiento de la ¢ o joc o6 300 Ig 7475367 765 | 78.81%
g infraestructura para las Artes
'33.1-15.0325.0096-157| coacion entre el arte, la culi@ o, g0 g0 110 |sa177.822120 | 87.28%
, cientifica, la tecnologia y la ciudad
; Atte para la transformacién social:
Précti isticas  incluyentes,
33445.0825-4017-457 | ocucas  atticas - Incentes, e ) 50 950,000 |5 31.161.457.084 | 90,95%
descentralizadas y al senicio de la
: comunidad
: Fortalecimiento de la gestion institucional, | _
13.3-1-15-07-42-0998-185 oo Joston $8.577.600.000 |57.772.946.915 | 90.62%
» comunicaciones y senicio al ciudadano
Total General §128.383.844.983 [ 116.663.799.442|  90,87%

Fuente: Ejecucion presupuestal al 31-12-2019 —-IDARTES

Del anterior cuadro se destaca que en promedio se alcanzé una ejecucion de giros
del 90.87%, por todos los proyectos de inversién a cargo del IDARTES, asi mismo
se identificd que el proyecto 985 “Emprendimiento artistico y empleo del artista”
cumplié con una ejecucion de giros presupuestales del orden del 98.94%, de otra
parte se evidencié que el proyecto de inversion que obtuvo una mas baja ejecucion
de giros presupuestales correspondié al proyecto 1010 denominado “ Construccion
y sostenimiento de la infraestructura para las artes”, cuyo resuitado alcanzado al
final de la vigencia 2019 fue del 78,81%, este comportamiento obedecid
especificamente a los pagos no realizados al 31de diciembre de 2019, donde se
destacan los siguientes contratistas:

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogotd, D.C. Colombia

Teléfono: 3795750
www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
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vigencia 2019

CONTRATISTA

OBJETO CONTRACTUAL

GIROS PENDIENTES

AL 31-12-2019

LADOINSA LABORES DOTACIONES INDUSTRIALES SAS

ADHERIR AL ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCE-455-1-AMP-2016, PARA CONTRATAR EL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA, DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS Y CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL ACUERDO MARCO, ANEXOS Y CATALOGO DEFINIDOS POR COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE Y ACORDE CON LAS NECESIDADES DEFINIDAS POR EL IDARTES.

$

385.171.184

CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

REALIZAR LA FABRICACION E INSTALACION DE tA SOBRECUBIERTA DEL TEATRO SAN JORGE
SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE DISENO DESARROLLADAS EN EL CONTRATO 1646-
2018 CELEBRADO ENTRE EL IDARTES Y EL CONSORCIO NVP

275.800.916

INVERSIONES AGROCOLOMBIAS A S

SUMINISTRO E INSTALACION AL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES - DE BATERIAS Y
REPUESTOS, MANTENIMIENTOS Y ACTUALIZACION DE LAS UPS Y PLANTAS ELECTRICAS JUNTO CON
SUS ACCESORIOS Y CONEXIONES ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA
ENTIDAD.

110.390.013

DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS DF SAS

SUMINISTRAR AL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES - A MONTO AGOTABLE LOS
ELEMENTOS, MATERIALES Y/O HERRAMIENTAS REQUERIDAS PARA GARANTIZAR EL
MANTENIMIENTO DE LAS SEDES, EQUIPAMIENTOS CULTURALES, CENTROS CREA, ASf COMO LOS
INSUMOS REQUERIDOS EN LAS ACTIVIDADES PRODUCIDAS POR LA ENTIDAD

86.885.168

CONSORCIO NVP

INTERVENTORIA TECNICA AL CONTRATO QUE TIENE POR OBIETO REALIZAR LA FABRICACION E
INSTALACION DE LA SOBRECUBIERTA DEL TEATRO SAN JORGE SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE DISENO DESARROLLADAS EN EL CONTRATO 1646- 2018 CELEBRADO ENTRE EL IDARTES Y
EL CONSORCIO NVP

60.790.000

ASCENSORES SCHINDLER DE COLOMBIA SAS

REALIZAR EL MANTENIMIENTQ PREVENTIVO A LOS ASCENSORES INSTALADOS EN LA CINEMATECA
OE BOGOTA, PROPIEDAD DE IDARTES, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS, CAMBIO DE PIEZAS
REQUERIDAS Y MANO DE OBRA SEGUN PROPUESTA TECNICA DE LA MARCA SCHINDLER

56.648.760

GRUPO LOS LAGOS S.A.S

SUMINISTRAR A MONTO AGOTABLE AL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES, ELEMENTOS
OE PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA, REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, MISIONALES Y DE APOYQ, REQUERIDOS POR LA ENTIDAD

50.873.210

SECURITY VIDEO EQUIPMENT SAS

CONTRATAR PARA EL IDARTES LA ADQUISICION DE BULBOS DE LAMPARAS DE REPUESTO, PARA
PROYECTORES SONY SRX-5110, NECESARIOS PARA LA VISUALIZACION DE CONTENIDO MULTIMEDIA
TIPO FULL DOME, EN LA SALA DE PROYECCIONES ASTRONOMICAS DEL PLANETARIO DE BOGOTA, OE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA ENTIDAD.

43.860.000

NEX COMPUTER SAS

ADHERIR AL ACUERDO MARCO DE PRECIOS LP-AMP-138-2017, PARA LA ADQUISICION DE
COMPUTADORES Y PERIFERICOS, DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS Y CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL ACUERDO MARCO, ANEXOS Y CATALOGOS DEFINIDOS POR COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE Y ACORDE CON LAS NECESIDADES REQUERIDAS POR EL IDARTES

39.594.298

INVERSIONES AGROCOLOMBIAS A S

SUMINISTRO E INSTALACION AL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES - DE BATERIAS Y
REPUESTOS, MANTENIMIENTOS Y ACTUAUZACION DE LAS UPS Y PLANTAS ELECTRICAS JUNTO CON
SUS ACCESORIOS Y CONEXIONES ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA
ENTIDAD.

38.519.768

FERRETERIA BRAND LIMITADA

SUMINISTRAR AL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES - A MONTO AGOTABLE LOS
ELEMENTOS, MATERIALES Y/O HERRAMIENTAS REQUERIDAS PARA GARANTIZAR EL
MANTENIMIENTO DE LAS SEDES, EQUIPAMIENTOS CULTURALES, CENTROS CREA, ASf COMO LOS
1INSUMOS REQUERIDOS EN LAS ACTIVIDADES PRODUCIDAS POR LA ENTIDAD

33.446.662

TEC-CONS INGENIERIA SAS

INSTALAR LAS COMETIDAS, MEDIDORES, TABLEROS Y DEMAS DISPOSITIVOS REQUERIDOS
INCLUIDOS LOS ELEMENTOS, ACCESORIOS E INSUMOS ELECTRICOS REQUERIDOS PARA LOS
ESPACIOS DISPUESTOS PARA ARRENDAMIENTO O ALQUILER DE LA CINEMATECA DE BOGOTA DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA ENTIDAD.

27.817.500

JIMMY JAVIER MELO MORENO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL IDARTES COMO INGENIERO CIVIL EN ACTIVIDADES
ASOCIADAS A LA INFRAESTRUCTURA PROPIA Y ADMINISTRADA POR LA ENTIDAD, INCLUIDA LA
INTERVENCION Y ADECUACION DE LOS INMUEBLES

26.000.000

PANAMERICANA LIBRERIA Y PAPELERIA S A

ADQUISICION DE BIENES MUEBLES CON DESTINO A LA GALERIA SANTA FE PROPIEDAD DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS
POR LA ENTIDAD

22.788.888

CODENSAS. A.ESP

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERO PARA REALIZAR LA ENERGIZACION
DE LA SUBESTACION ELECTRICA DISENADA Y CONSTRUIDA PARA LA PLAZA DE MERCADO DE
CONCORDIA Y GALERIA DE ARTE SANTA FE, EJECUTANDO LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
INSTALACION DE LA ACOMETIDA ELECTRICA EXTERNA DE MEDIA TENSION DESDE EL PUNTO OE
CONEXION PROPUESTO EN EL DISERO.

19.647.457

GESCOM SAS

ADQUIRIR SEPARADORES DE FILA NECESARIOS PARA LA OPERACION DE LA CINEMATECA DE
BOGOTA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR ELINSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES

15.190.000

FALABELLA DE COLOMBIA S A

ADQUISICION DE BIENES MUEBLES CON DESTINO A LA GALER{A SANTA FE PROPIEDAD DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS
POR LA ENTIDAD

13.750.157

SUMIMASSAS

ADHERIR AL ACUERDO MARCO DE PRECIOS LP-AMP-120-2016, PARA EL SUMINISTRO DE
CONSUMIBLES DE IMPRESION, DE CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS Y CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL ACUERDO MARCO, ANEXOS Y CATALOGO DEFINIDOS POR COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE ACORDE CON LA NECESIDAD REQUERIDA POR EL IDARTES

12.158.166

FERRETERIA BRAND LIMITADA

SUMINISTRAR ALINSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES - A MONTO AGOTAéLE L0s
ELEMENTOS, MATERIALES Y/O HERRAMIENTAS REQUERIDAS PARA GARANTIZAR EL
MANTENIMIENTO DE LAS SEDES, EQUIPAMIENTOS CULTURALES, CENTROS CREA, AS{ COMO LOS

INSUMOS REQUERIDOS EN LAS ACTIVIDADES PRODUCIDAS POR LA ENTIDAD

10.243.165

Fuente: informe Predis — IDARTES

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogota, D.C. Colombia

Teléfono: 3795750
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Otro aspecto analizado en la vigencia 2019, es que la ejecucion de giros por los
proyectos de inversion mejord en promedio 5,86 puntos porcentuales con respecto .
a los resultados obtenidos por Ia entidad en la vigencia 2018, lo que generd que
frente a estos compromisos no se constituyeran reservas presupuestales para la
vigencia 2020.

De otra parte, se evaluaron los resultados arrojados por la ejecucion de giros
presupuestales para las vigencias 2017 y 2018, las cuales fueron ejecutadas a
través de las reservas presupuestales en las vigencias 2018 y 2019, su
comportamiento fue cumplido en mas del 98% para la vigencia 2019 y del 100%
para la vigencia 2018, lo anterior se encuentra detallado a continuacion:

Comportamiento de la ejecucion de giros de reservas presupuestales al
corte de las vigencias 2018 y 2019

HEJECROS I
PROYECTO NOMBRE PROYECTO cowtmeoknty) - GRosats [ | GROSae | GRSty IEECGROS
] |
. Formacién artst lay | ;
B0 C;E;C'On atslca en o escudld ¥ 6\ oo issmenal | 0% [S1eeras SIOMTRI 000D,
SO0 EEO—
0 Emprendimiento artistico v empleo del . X oo
SHIB0M S 5 mspta o0 SISO VRO s lstrmess | 0000% 200 [SB0M0R 10000
S i?ap:c”i:”“as A 0B e S0 | OB [SBEOIM [SHOBVE | 0 |
) Fomento o priccas aflstcas en' _ |
B3SO | OB PRl GO N O o ks aates | O00% [sasTRI [sTaIe | oo |
‘ ss dimensiones :
Geston. aprowchamienio_ economico
S TN sosenblicad y meeminlo de (ST [SOMSBAD | 0000% [SLIRTMEY [S1MSeSs | e |
{ equipamientos culturales ‘ |
’ Construccion nimiento de | i ?
Y070 g reTMEOn Y Sesenmen0 & B oo s lrsona | imam [Tomim 70w | 0o
, infraestructura para las Artes ; i
: eqach o b ol e
35035 ay|ovn e @ e B R e e Nrigan | 0o [o0smas [Seoemes |l o
: cientifica, la tecnologia y 1a ciudad ;
f Are para la transformacion social %
? Practicas  aristicas  incluyentes, . .
ARG e LA iy SOSAAA25  ISOSALAB25 | 0O [SUTIR0BIEN [S17R0BTER | 10000 4
, descentralizadas y & serdcio de la |
; comunidad ;
L Fortelecimiento de la gestion insfitucional, |, . _ _ T . - s )
B4 185 ] oo 08 18 GESION SRSTIOTT  [SRBTNIT | 000% [SSEWTIE  SEITe | o
comunicaciones y senvcio al ciudadano
i Total General S1LS46300783 | 126503760 | 10000% 151426522006 |5 1401642088 | 9860%

Fuente: Ejecucién de giros presupuestales vigencias 2018 y 2019 —Presupuesto IDARTES

En cuanto al cumplimiento de las metas fisicas asociadas a los proyectos de
inversioén, el resultado al final de la vigencia 2019, es el siguiente:

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogotd, D.C. Colombia
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equipamientos culturales

PROYECTO DE e T T PROGRAMACIONDEL 1 EECUCIONDELANG | PORCENTAIE OE
oy | v L MOOBEESON - AR o M| CMPUMEND
980 |Formacitn artistica en laescuelaylaciudad  |Alcanzar 257,218 atenciones a nifios, adolescentes, jovenes, adultos y adult 50000 50962 101,92%
980 |Formacin artistica ena escuelayfaciudad () Contar 20 Centros Locales de Formacidn Artistica en operacidn 0 Jll 100,00%
98 {Formacidn artisticaenlaescuelaylaciudad  {Realizar 17 Circuitos o muestras artisticas que evidencien el desarrollo artis 4 4 100,00
9
Experiencias artsticas para la primera infancia ||*) Lograr 55,500 atenciones a nifios y nifias de primera infancia Que disfrut 55.500 57.808 10419%
9 {*) Alcanzar 33,000 atenciones a nifios y nifias En procesos de circulacidny
Experiencias artisticas para la primera nfancia |acceso a contenidos 3,000 391 102.96%
” {*) Sosteneryfo crear 20 espacios adecuados Para a atencidn defa
Experiencias artsticas para la primera infancia fprimera infancia 9 19 100,00%
Producir 4 Investigaciones Realizadas en torno a la formadion artisticaen
= Formacion artstica enlaescuelaylaciudad  fla Ciudad. 0% 0% 100,00%
0 Publicary divulgar 4 documentos En tomo alas artes parala primera
Experiencias artisticas para la primera infancia finfancia. 110 110 100,00%
95 Alcanzar 40 Acciones de formacidn Para fortalecer l2 organizacidn, ¢!
Emprendimiento artistico y empleo del artista | emprendimiento y la empleabilidad def sector de las artes y oficios afines 1 1 100,00%
Realizar 37 Acciones de participacion y articutacion En/con redes,
985 mercados, plataformas, bolsas de empleo, directorios y espacios de
Emprendimiento artistico y empleo del arista |circutacion. 9 4 100,00%
‘ Fortalecer 6 Iniciativas de territorios culturales, clisters o circuitos
" Emprendimiento artstico y empleo del artista [artsticos 1 1 100,00%
(Generar 5 Estudios, investigationes o sistematizacidn de experiencias
95 Relacionadas con las cadenas de valor de las industrias culturales y
Emprendimiento artstico y empleo del arista |creativas 1 1 100,00%
0 Fomento aas practicas artisticas en todas sus
dimensiones Apoyar e impulsar 3,247 Iniciativas Artisticas a través de estimulos. 980 1013 103,37%
0 Fomento a fas practicas artisticas en todas sus ((¥) Implementary Mantener 1 Ruta De seguimiento y evaluacidn afas
dimensiones iniciativas apoyadas 1 1 100,00%
0 Fomento alas practicas artisticas en todas sus |(*) Incrementar .05 Presupuesto anual Asignado af programa Satas
dimensiones Concertadas 006 0,05 100,00%
1000 {Fomento alas practicasartsticas en todas sus |Otorgar 286 Apoyos a organizaciones A través de mecanismos de fomento:
dimensiones 3poyos concertados, apoyos metropolitanos y alianzas sectoriales. 60 & 13.3%
0 Fomento a las précticas artisticas en todas sus
dimensiones Pagar 100% compromisos de vigencias anteriores fenecidas 100 100 100,00%
- Construccidn y sostenimiento defa Construiry Dotar 2 Equipamientos culturales En el Distrito Capital en
infraestructura para las artes alianza con otras entidades y el sector privado on 0,20 95,24%
Gestion, aprovechamiento econdmico,
99 |sostenibilidady mejoramiento de {*) Ampliar 14 Localidades La oferta frecuente de bienes y servicios de la
equipamientos culturales red de equipamientos culturales 3 13 100,00%
Gestion, aprovechamiento econdmic,
99 Isostenibilidad y mejoramiento de Realizar 4,700 Actividades artisticas A través de la red de equipamientos

del Idartes en las 20locafidades 1100 13 12,0%%

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogotd, D.C. Colombia

Teléfono: 3795750
www.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
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PROYECTO DE NOMBRE DEL PROYETO OE INVERSION ; » E;!ECUC’ION’DEL Ao PORCENTAIE DF
INVERSION | 2018 CUMPLIMIENTO
Gestién, aprovechamiento econdmico,
999 sostenibilidad y mejoramiento de Alcanzar 1,700,000 Asistencias En el cuatrienio a las actividades artisticas
quip s culturales programadas en los escenarios def ldartes 400.000) 569471 142,37%
Gestion, aprovechamiento econdmico,
98 |sostenibilidad y mejoramiento de Realizar 11 programas de mejoramiento y/o dotacion Especializada en los
quip os culturales equip culturales a cargo de! Idartes 3 3 100,00%
Gestidn, aprovechamiento econdmico, (*) Aumentar .03 recursos gestionados Por venta de bienes y servicios y
999 jsostenibilidad y mejoramiento de alisnzas parala operacidn de los escenarios a cargo del Idastes segin el
equipamientos culturales modelo de gestion en red 0 0 166,67%
Gestidn, aprovechamiento econdmico,
999 |sostenibilidad y mejoramiento de
quipamientos cufturales Pagar 100% de compromisos De vigengias anteriores fenecidas 100) 100 100,00%
1010 Construccion y sostenimiento de la (*) Adecuar, mantener y/o dotar 12 equipamientos culturales y sedes a
infraestructura para las artes cargo del IDARTES 11 11 100,00%
010 |Construccidn y sostenimiento dela Poner 5 Aplicativos en produccion De apoyo a la gestién administrativay
infraestructura para las artes misional de la entidad 1 0,76 76,00%
- Integracin entre el arte, la cultura cientifica, [Alcanzar 1,900,000 Asistencia A las actividades programadas en tomo ala
fatecnologia y 1a ciudad interaccién entre arte, la cultura cientificay atecnologia en I3 ciudad 450.000] 579.512 128,78%
% Integracion entre el arte, la cultura cientifica, |Realizar 35,510 Actividades En torno a la interaccion entre arte, cultura
fatecnologiay fa ciudad cientificay tecnologia 9.000 9.454 105,04%
% Integracion entre el arte, la cultura cientifica, |Desarroltar 32 taboratorios Interactivos de arte, cultura cientificay
fatecnologia y la ciudad tecnologia. 10) 10) 100,00%
Arte para la transformacién social: Practicas
1017 jartisticas incluyentes, descentralizadasyal  {Realizar 47,123 Actividades Artisticas incluyentes y descentralizadas para
servicio de la comunidad la transformacién social en fas 20localidades. 11100 13916 125,37%
Arte para la transformacién social: Précticas
1017 |artisticas incluyentes, descentratizadasy 3l |Alcanzar 4,300,000 Asistencias A las actividades artisticas programadas en
servicio de la comunidad las 20localidades destinadas ala transformacidn social de los territorios 1.286.000 1.285.191] 99,94%
Arte para la transformacién social: Practicas
1017 |artisticas incluyentes, descentralizadasy al | Desarrollar 160 Acciones de Reconocimiento De as practicas artisticas de
servicio de la comunidad grupos poblacionales, pueblos y sectores sociales 40 40 100,00%
Arte para la transformacidn social: Practicas
1017 |artisticas incluyentes, descentralizadasyal  |Realizar 3,837 actividades orientadas a poner a disposicion de la ciudad
servicio de lac idad 62.260 ejemplares de nuevos libros en formato digital e impreso. 760) 855) 112,50%
Arte para la transformacion social: Pricticas
1017 [artisticasincluyentes, descentralizadasy al  |Apoyar 16 Proyectos De cardcter comunitario que tengan como propdsito
servicio de la comunidad incidir en |a transformacion social 5 5 100,00%
Arte para la transformacion social: Practicas
1017 [artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de la ¢ idad Generar 13 Espacios Para la practica artistica aficionada en los territorios 2 2 100,00%
Arte para la transformacion social: Practicas
1017 |artisticas incluyentes, descentralizadasy al  |Desarrollar 20 Proyectos interinstitucionales parala transformacion social
servicode lac idad 3 través de las artes. 3 3 100,00%
Arte para la transformacidn social: Practicas
1017 lartisticas incluyentes, descentralizadas yal  |Desarrollar 114 Procesos de participacién y concertacién con sectores
servicio de a comunidad artisticos 20 20 100,00%
- Fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano {*) Alcanzar .90de implementacion del Sistema Integrado de Gestion 0,90 0,90 100,00%|
- Fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano Lograr 10 Canales presenciales y virtuales Para la atencién al dudadano. 10 10 100,00%
- Fortalecimiento de la gestién institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano (*) Alcanzar 1,750,000 Usuarios en redes sociales 1,720.000) 1.906.730) 110,86%
- Fortalecimiento de |a gestion institucional,
comunicaciones y servicio al cirdadano Lograr 14,000 Apariciones De la entidad en medios de comunicacion. 7.500 7.589 101,19%
- Fortalecimiento de fa gestién institucional,  |{*) Mantener 6 canales de atencion al ciudadano en funcionamiento para
comunicaciones y servicio al ciudadano el trdmite y respuesta a los requerimi ciudad 6 6 100,00%
- Fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudad (*) Gestionar 100%del Plan de adecuacién sostenibilidad del SIGD - MIPG 100) 9 99,00%
Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogota, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750
www.idartes.gov.co
ALCALDIA MAYOR
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Frente a la ejecucion fisica de las metas, se evidencié que en promedio se alcanzé
un porcentaje de cumplimiento cercano al 105,11%, mostrando que la entidad ha
superado las metas programadas durante la vigencia 2019.

Recomendaciones

Como oportunidad de mejora y en ocasion a la calificacion reportada en el IBT
(indice de Transparencia de Bogota), se evidencia que no se encuentra la
publicacion en pagina web de informes de la ejecucion de las reservas
presupuestales constituidas por la entidad en las vigencias 2018 y 2019, a fin de
dar cumplimiento a lo establecido en la ley 1712 de 2014 que hace referencia a la
transparencia y del derecho de acceso a la informacion.

Gestion con Valores para Resultados

Resultado estrategia de racionalizacion de tramites
En el mes de noviembre se expidio la Resolucion 1912 de 2019 que adopta los
protocolos de aprovechamiento economico y la férmula de retribucion para el uso

del espacio publico para filmaciones audiovisuales y el Permiso Unificado de
Filmaciones Audiovisuales — PUFA en Bogota D.C

Evaluacion de Resultados

A continuacién, se presentan las acciones adelantadas por la entidad en relacién
con la dimension Evaluacién de Resultados.

Resultado ejecucion plan de adecuacion y sostenibilidad MIPG

La entidad cumpli6 en un 98.9% las actividades del Plan de Adecuacion vy
Sostenimiento del MIPG, como se detalla a continuacion:

PROMEDIO DE PROMEDIO DE
DIMENSION poLiTICA , CUMPLIMIENTO POR | CUMPLIMIENTO
DIMENSION PONDERADO
Gestion Estratégica de
GESTION DEL Talento Humano 95.7% 15.99
TALENTO HUMANO : 7% >.9%
Integridad
DIRECCIONAMIENTO Politica de Planeacion
, Institucional 9
ESTRATEGICO ns lt.uaona — 100% 16.6%
Plan Anticorrupcién
Instituto Distrital de las Artes - Idartes Py kv
Carrera 8 No. 15-46, Bogota, D.C. Colombia A B
Teléfono: 3795750 o A3
www.idartes.gov.co N4

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDI{A MAYOR
- DE BOGOTA D.C.
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. PROMEDIO DE - PROMEDIO DE
DIMENSION POLITICA : CUMPLIMIENTO POR | CUMPLIMIENTO
DIMENSION { PONDERADO
Politica de Gobierno Digital
Defensa Juridica
GESTION CON Tramites
VALORES PARA Politica de Participacion 100% 16.6%
RESULTADOS Ciudadana en la Gestion
Publica
Rendicién de cuentas
Gestion Documental
INFORMACION Y Politica de Tr.ansparer?lcia,
COMUNICACION a?cgso a la informacién 100% 16.6%
publica y lucha contra la
corrupcion
CONTROL INTERNO Contro! Interno 100% 16.6%
gCE)IS\chl)(Z:\lM?:;TO Gestion del conocimiento 100% 16.6%
TOTAL PROMEDIO PONDERADO 98.9%

Analisis de brechas

Teniendo en cuenta que el cumplimiento de la Dimensioén Gestion de Talento
Humano obtuvo un 95.7, es necesario adelantar la actividad consistente en: .
Consolidar informacién sobre los motivos por los que los servidores se retiran de la
entidad.

Informacién y Comunicacion

A continuacion, se presentan las acciones adelantadas por la entidad en relacion
con la dimension Informacion y Comunicacion, para lo cual se tiene en cuenta los
lineamientos de las politicas de Gestion documental y Transporte, acceso a la
informacion publica y lucha contra la corrupcion.

Gestion Documental

En el mes de diciembre, el Area de Control Interno report6 al Archivo General de la
Nacion el resultado del seguimiento al Plan de mejoramiento archivistico. De
acuerdo con la evaluaciéon, se observa un cumplimiento del 100% para las
siguientes actividades: :
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e Realizar las modificaciones de las TRD y sus anexos de acuerdo al informe
técnico del Archivo de Bogota

e Convocar a Comité interno de Archivo para la aprobacion de las TRD y
remitirlas al Consejo Distrital de Archivo

e Presentacion de las tablas de retencion documental al Archivo de Bogota
para su convalidacién por parte del Consejo Distrital de Archivos

e Elaborar y aprobar el Acto Administrativo que adopta las TRD convalidadas
al interior del Idartes

o Elaboracién del documento denominado “sistema integrado de conservacion”

e Convocar a Comité interno de Archivo para la aprobacién del Sistema
Integrado de Conservacién

e Aprobacion por parte del Comité interno de Archivo

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Lucha Contra la Corrupcion

ElI IDARTES cuenta con una seccioén en la pagina web denominada “Transparencia”,
en la cual se encuentran publicados los diferentes requisitos de la Ley 1712 de 2014
y el Decreto Reglamentario 103 de 2015. La informacién requerida se encuentra
estructurada de la siguiente forma:

Mecanismos de contacto con el sujeto obligado
Informacién de interés

Estructura Organica y Talento Humano

Normatividad

Presupuesto

Planeacién

Control

Contratacion

Tramites y servicios: Para el periodo se publicaron los informes de PQRDS
de los meses junio, julio, agosto y septiembre de 2019
e Instrumentos de gestion de informacién publica

¢ Resoluciones

Adicional a la informacion que se debe publicar conforme la Ley 1712 de 2014, el
IDARTES constantemente actualiza los contenidos relacionados con las noticias del
sector y la oferta cultural que ofrece en sus escenarios.

Por otra parte, en la seccién de Transparencia / Planeaciéon se encuentran los
informes de empalme requeridos para la transicion de la administracién Bogota
Mejor para todos hacia la Administracion de la Alcaldesa Claudia Lopez. Asi mismo
se encuentra el informe de gestion de la Directora General Juliana Restrepo Tirado.
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indice de Transparencia Activa-ITA

De acuerdo al reporte de cumplimiento del indice de Transparencia Activa-ITA, por
el cual se mide el nivel de cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 y el Decreto 103 de
2015, para el periodo 2019 semestre 2, se obtuvo un nivel de cumplimiento: 98
sobre 100 puntos, lo que permite concluir que el Instituto Distrital de las Artes-
IDARTES, garantiza el derecho de acceso de la informacion publica de los
ciudadanos. :

De otra parte, conforme los resultados finales 2018-2019 del indice de
Transparencia de Bogota-ITB, con la informacion desagregada por factores,
indicadores, subindicadores y variables, el IDARTES tuvo una calificacion del ITB:
71.1%., ubicandose en un nivel de riesgo medio de corrupcion. El ITB evalua tres
factores: Visibilidad, Institucionalidad y Control y Sancion.

La Visibilidad mide los riesgos generados por la opacidad en la informacion; la
Institucionalidad mide los riesgos generados por deficiencias en los procesos y
procedimientos en la gestion institucional y el Control y Sancion mide los riesgos
asociados a una baja cultura de autorregulacion, control externo en la entidad y
mecanismo de sancién por hechos de corrupcion.

A continuacion se presentan los resultados de los tres (3) factores (Visibilidad,
Institucionalidad y Control y Sancion):
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Fuente: A partir de los resultados 2018-2019 del ITB.

Frente a los resultados ITB 2018-2019, es importante indicar que para la vigencia
2018-2019 se cambiaron los criterios de evaluacién, ya que aumentaron el numero
de items a evaluar, que no se contemplaron en la evaluaciéon 2016-2017.

Aunado a lo anterior, algunos de los items evaluados con los que la entidad si
cumplia, no se tuvieron en cuenta dentro de la calificacién, o que generé que no se
obtuviera un mejor puntaje en el resultado final.

Finalmente, es de anotar que el resultado ITB 2018-2019 aumenté en comparacion
con el resultado ITB 2016-2017, como se observa en la siguiente imagen:
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Analisis de brechas:

Con base en los resultados del ITB, adelantar las correspondientes acciones que
permitan dar cumplimiento a los criterios de evaluacién con baja calificacion.

Gestion del Conocimiento y la Innovacidn

La entidad cuenta con el proceso “Gestién del Conocimiento” el cual tiene un plan
de accion para su implementacion. Asi mismo el proceso cuenta con mapa de
riesgos el cual fue elaborado a partir de los lineamientos definidos por la Oficina
Asesora de Planeacion.

Para el periodo evaluado, de acuerdo con la informacion allegada por la Oficina
Asesora de Planeacion se realizaron las siguientes actividades:

e Aprobacion por parte del responsable del proceso Gestién del Conocimiento y
publicacion en la intranet del documento Marco de referencia para la
implementacion del proceso de Gestion del conocimiento en el Idartes.

¢ Mediante reunién virtual adelantada entre el 18 y 19 de diciembre por el Comité de
Gestion y Desempefio, se aprobd el Plan de accion de Gestion del conocimiento
para la vigencia 2020, el cual se encuentra publicado en la intranet.

e Se adelantaron dos encuentros con el equipo de trabajo Red Conocimiento, el
primero, el 2 de diciembre en donde se socializa el Modelo al equipo de trabajo, y
el segundo, el 6 de diciembre en donde se traté la tematica: Experiencias exitosas
proyectos de investigacion Nidos, en ambos casos se elaboraron y enviaron
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memorias, presentacion realizada ese dia y registro de asistencia, documentacion
que se encuentra en el expediente: 201912000203100002E.

Control Interno

Durante el periodo evaluado se elaboraron los siguientes informes que realizan
seguimiento al estado del Sistema de Control Interno del Idartes:

¢ Informe de Control Interno Contable para empalme institucional

e Seguimiento Plan de Mejoramiento Institucional

e Informe pormenorizado del estado del Sistema de Control Interno

e Informe cumplimiento Directiva 003 de 2013

¢ Arqueo de caja menor

e Informe seguimiento Decreto 371 de 2010 — Participacién ciudadana
¢ Informe seguimiento Decreto 371 de 2010 — Contratacion

e Informe seguimiento Decreto 371 de 2010 — Atencién al ciudadano

Controles de riesgos

Con el fin de realizar evaluacién técnica de los controles establecidos por las
dependencias para los riesgos identificados, el Area de Control Interno utiliz6 el
instrumento creado por el Area, para la calificacion de controles, y de esta manera
determinar si éstos son suficientes e idéneos para soportar los riesgos
documentados. ‘

Los criterios evaluados fueron:

¢ Responsabilidad y/o segregacion de la responsabilidad del control
e Periodicidad especifica del control -

e Propésito

» Confiabilidad al realizar la actividad del control

e Mitigacion y desviaciones del control

e Evidencias de la ejecucion

Como resultado de la evaluacién de controles, se emitieron informes dirigidos a los
responsables de procesos con el fin de que revisen las recomendaciones
documentadas.

Ejecucién Plan de auditorias .

Durante el periodo evaluado en el presente informe se ejecutaron las siguientes
auditorias:
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e Proyecto 996 Integracién entre el arte, la cultura cientifica, la tecnologia y la ciudad
o Gestion del Talento Humano- Sistema de Seguridad y salud en el trabajo

e Evaluacién contratacion - Decreto 371 de 2010

e Gestion integral de espacios culturales - Teatro el parque

o Verificacién inventarios Idartes

Relacion con 6rganos de control

Durante el periodo evaluado, el Area de Control interno fue el enlace de atencion
para la visita de la Contraloria de Bogota para la Auditoria de desemperio PAD
2019. ’

El Area de Control Interno garantizé que la informacion solicitada por los entes de
control fuera entregada oportunamente, asi mismo revisé que las respuestas
entregadas por las dependencias de la entidad estuvieran enmarcadas en los
requerimientos solicitados por los auditores.

A continuacion, el resumen de hallazgos presentados por el ente de control

Administrativos 11
Auditoria de Desempeno Disciplinarios §
Penales 0
Fiscales 1

Producto de las auditorias de realizadas por los funcionarios de la Contraloria de
Bogota se documentaron hallazgos los cuales fueron redireccionados a las
dependencias responsables para que establecieran los respectivos planes de
mejoramiento, asi mismo, se gestion6 con el ente de control el cierre de 138
acciones del plan joramiento institucional

ARLOS ALBERTO QUITIAN SA AR
Asesor de Control Interno
Instituto Distrital de las Artes

Elabord:

Paula l.uengas
Fabian Gonzalez
Carlos Quitian
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