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Cordial saludo Dr. Jaime.

Para su conocimiento de manera atenta remito el informe pormenorizado del
estado del Sistema de control interno del Idartes para el periodo julio —
octubre de 2018.

Es necesario que las dependencias revisen los analisis de brechas del
informe y gestionen las acciones necesarias para mejorar el Sistema, de
acuerdo con las 7 dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion. :

Atentamente,/l

ARLOS ALBERTO QUITIAN S
Asesor de Control Interno -
Instituto Distrital de las Artes

Instituto Distrital de las Artes A
Carrera 8 No. 15 46, Bogoté D.C. Colombia BQGQTA
Teléfono: 3785750

www.idartes.gov.co M EJ o R
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1. INTRODUCCION

De acuerdo con la Ley 1474 de 2011, articulo 9° Reportes del responsable de control interno, que establece: “ {...)El
jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno deberd publicar cada cuatro (4) meses en la pagina web de la
entidad, un informe pormenorizado del estado del control interno de dicha entidad, so pena de incurrir en falta
disciplinaria grave.(...)”, el Area de Control Interno del Instituto Distrital de las Artes Idartes, elaboré el presente
informe teniendo en cuenta la estructura del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG 2017, con el fin de
presentar a la entidad el balance de ejecucion de actividades relacionadas con los componentes, politicas y
lineamientos de las 7 dimensiones del Modelo que permitan alcanzar los propésitos finales de:

¢ Mayor productividad organizacional

e Entidades publicas inteligentes, agiles y flexibles

*  Mayor bienestar social

e Entidades transparentes, Servidores integros y ciudadanos corresponsables

Asi mismo, este informe es insumo para que la administracion pueda adelantar acciones de mejora que puedan
optimizar principios' como el de la orientacion a resultados, la excelencia y calidad, el aprendizaje e innovacién y la
toma de decisiones basada en evidencia.

2. OBIETIVO

Analizar el estado del Sistema de Control interno del Idartes mediante la evaluacién de los componentes, politicas y
lineamientos de las 7 dimensiones del MIPG, con el fin de las dependencias responsables de la implementacién del
modelo optimicen aquellas debilidades que se documenten en el presente informe.

3. NORMATIVA

Ley 1474 de 2011, Articulo 9 : “(...)El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno deber3 publicar cada cuatro
(4) meses en la pagina web de la entidad, un informe pormenorizado del estado del control interno de dicha
entidad, so pena de incurrir en falta disciplinaria grave.(...)"

o)
1 principios Modelo Integrado de Planeacion y Gestién 2017. Departamento Administrativo de la Funcion Publica.



4. ALCANCE

El presente informe realiza seguimiento al estado del sistema de control interno del Instituto Distrital de las Artes en
el marco de la estructura del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién MIPG para el periodo julio 1 de 2018 a
octubre 31 de 2018.

Teniendo en cuenta que algunos resultados no cambian de un periodo a otro, se omitird en el presente informe la
mencidn de éstos, y se informara al lector que la gestion realizada para determinados temas podra ser consultada
en los informes pormenorizados del periodo noviembre 2017 — febrero 2018, marzo — junio 2018.

Por otra parte, la Alcaldia Mayor expidi6 el Decreto 591 de 2018 “Por el cual se adopta el Modelo Integrado de
Planeacidn y Gestidn Nacional y se dictan otras disposiciones”, Decreto que entre otros articulos estipula que a
partir de la aprobacién del mismo la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. tendrd un periodo de
cinco meses para la elaboracién del manual operativo distrital que contendra los lineamientos para la
implementacion del MIPG, asi mismo, a partir de la publicacion del manual se tendra un tiempo para que las
entidades ejecuten estos lineamientos. Aungue el Idartes ya ha iniciado el proceso de implementacion del MIPG
estard atento a las dinamicas de implementacion que la Secretaria General indique.

5. METODOLOGIA

Se realizd revision de las siguientes 7 dimensiones del MIPG en el marco de las lineas de defensa establecidas por el
modelo y los componentes de la dimensién de control interno

Dimensién | Componentes Dimensién Control Interno
Talento Humano
Direccionamiento Estratégico y Planeacién
Gestidn con Valores para Resultados
Evaluacion de Resultados
Informacién y Comunicacion
Gestion del Conocimiento y la Innovacién
Control Interno

Ambiente de control
Evaluacion de riesgos
Actividades de control
Informacion y comunicacién
Actividades de monitoreo

¢ O o o o
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6. RESULTADOS

Talento Humano

En el presente informe se resaltan las gestiones realizadas frente a las brechas identificadas en el
mencionado informe dentro de los componentes de la dimensidn de Control Interno.

Componente Ambiente de control

Brecha Avances
Se adoptd el cédigo de integridad mediante resolucion 747 del 05 de julio de 2018, v
., mediante resolucién 1161 del 05 de septiembre se conforma el Grupo de Gestores de
Plan de Gestidon de ) ) o o
inteeridad Integridad del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, se definid el instrumento vy se
Integrida realizé el diagnostico interno en temas de integridad y se priorizaron las acciones a
realizar.

Componente Evaluacién de riesgos

Brecha

Avances

sus servidores
correspondiente
analisis.

Estadisticas de retiro de

Y

En este cuatrimestre se observa avance por parte del drea de Talento Humano
realizd un estudio estadistico de las causas de renuncia presentadas por personas
vinculadas en carrera, administrativa, provisionales y temporales a la entidad en los
dos ultimos afios, y como resultado una razén importante de retiro de sus
funcionarios de carrera son las convocatorias que organiza la CNSC

Componente Actividades de control

Brecha

Avances

Desactualizacién de
procedimientos

Se evidencia avance sobre la actualizacion de algunos de los procesos vy
procedimientos.

‘Noinbre

"Afio  Ducumento

Caracterizacion Proceso Gestién de!
2018 [d)caracterizacién Procese Gestion del Talento Humano
Tatento Humano

2. Procedimiento
Nombre AR ODocumemo
‘Enlrega. uso, reposicién y
_mantenimiento de EPP y EPCC

Provisién de empteos provisionales 2018 EOZ, Provisién de empleos provisionales 1TR-GTH-PD-02

2018 @03. Entrega, uso, roposicién y mentenimiento de EPP y EPCC

4 Evé Medi

2018 EOL Procedimiento Exdmenes Médicos 1TR-GTH-PD-01
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

Brecha

Avances

El Plan de Capacitacion
de la entidad no incluyd
temas sobres:
Integracidn Cultural,
relevancia
internacional,
innovacion,
participacion
ciudadana, cultura
organizacional y
derechos Humanos.

El plan de Capacitacion 2018 contempla la realizacion de las capacitaciones
mencionadas de la siguiente manera:

e Integracidn Cultural: Se realizé el 6 de Julio de 2018 en el Planetario
de Bogoté a las 10:00 a.m. Fue dictada por el Maestro Jaime Cerdn
Silva. Se adjunta evidencia.

e Participacién Ciudadana: La temética si se incluyd en el PIC 2018. De
acuerdo con el cronograma se tiene contemplada su realizacién en el
Mes de diciembre de 2018.

e  Cultura Organizacional: La capacitacién fue dirigida a los Gestores de
Integridad de la Entidad vy dictada por la plataforma virtual soy 10
aprende de la Alcaldia Mayor de Bogota.

e  Derechos Humanos: La Capacitacién en derechos Humanos se llevd a
cabo el dia 13 de septiembre de 2018 en el Planetario de Bogotd con
la participacion de 1 Conferencista . externo de la Escuela Superior de
Administracién Publica ESAP y 2 conferencistas del Idartes expertos
en el tema.

El Plan de Bienestar
laboral e incentivos, no
incluyé temas sobre:
Equipos de trabajo,
educacion enarte y
artesanias, cultura’

organizacion, clima
laboral, Educacion
formal (primaria,

secundaria 'y media,
superior) Cambio
organizacional,
adaptacion laboral vy
Preparaciéna los
prepensionados para el
retiro del servicio.

Se evidencia en el Plan de Bienestar Social e incentivos para el afio 2018 temas
sobre:

e Equipos de trabajo: Dentro del Plan de Bienestar e Incentivos se
programaron actividades de trabajo en equipo con actividades tipo
desafio, sin embargo, su realizacion no se encuentra dentro del
periodo requerido del informe.

e Se han trabajado de la mano con el area de Salud Ocupacional

e  Cultura organizacional: La capacitacidn fue dirigida a los Gestores de
Integridad de la Entidad y dictada por la plataforma V|rtual soy 10
aprende de la Alcaldia Mayor de Bogota.

e (lima Laboral: La medicion de Clima Laboral no se incluye de manera
especifica dentro del Plan de Bienestar e incentivos ya que se realiza
a través de las herramientas dispuestas por el DAFP. La Entidad tiene
prevista su medicidn en el mes de noviembre de 2018. Adicional a ello,
desde el area de salud ocupacional se han implementado sesiones y
talleres de comunicacién asertiva y resolucién de conflictos las cuales
contribuyen al mejoramiento de las relaciones internas dentro de las

Instituto Distrital de las Artes 4
Carrera 8 No. 15 46, Bogoté D.C. Colombia BOGQTA
Tetéfono: 3795750

www.idartes.gov.co M EJO R
e-Mail: contactenos®@idartes.gov.co PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

Brecha

Avances

dependencias y mejoran el ambiente Laboral.

e Educacién formal (primaria, secundaria y media, superior) El Area de
Talento Humano incorpord la divulgacidn y socializacién de los
beneficios del Fondo Educativo en Administracion de Recursos para
Capacitacidon Educativa de los Empleados Publicos del Distrito Capital
FRADEC.

e Adaptacion laboral y Preparacién a los pre pensionados para el retiro
del servicio. Se realizé la Il Jornada de socializacién de la ruta de
emprendimiento el dia 11 de septiembre de 2018 en el Teatrino del
Teatro Jorge Eliecer Gaitan.

ﬁ itoculdadok

parefaj
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Actualizacién
reglamento de Higieney
Seguridad Industrial.

El reglamento se encentra actualizado con fecha 04/05/2018 mediante Resolucién 387
de 2018 esta publicado entre los documentos del Sistema Integrado de Gestion (SIG).

Implementacién
Teletrabajo

El Instituto a través de la Resolucion No. 1144 del 3 de septiembre de 2018 se confiere
trabajar bajo la modalidad de teletrabajo a una de las funcionarias de la entidad. Se
firma pacto de teletrabajo con el Secretario General de la Alcaldia mayor de Bogota el
dia 16 de octubre de 2018, en donde el Instituto se compromete a implementar el

modelo de teletrabajo.

Instituto Distrital de las Artes

Carrera 8 No. 15 46, Bogoté D.C. Colombia =oGOTA
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co M EJO R
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Instituto Distrital de las Artes
Avances en la gestion de actividades relacionadas con los componentes de la Dimensién de

talento humano

En el periodo comprendido entre julio — octubre de 2018 se realizaron las siguientes actividades
de bienestar:

ACTIVIDAD FECHA
Charla de Subsidio Monetario - 11 de julio de 2018
Show Laser Pink Floyd 18 de julio de 2018
Jardin de Noche 27 de julio de 2018

Taller Tributario y de

- . 16 de agosto de 2018
Planeacién Financiera

Zootopia en la Cinemateca 25 de agosto de 2018
Jueves de salsa : Agosto y éeptiembre de 2018
La mujer de los 7 Nombres 31 de agosto de 2018

Ruta de Emprendimiento Pre -

. 11 de septiembre de 2018
Pensionados

Show Laser Hall de la Fama 19 de septiembre de 2018
Dia de la Familia 20 de octubre de 2018
Actividad dia de los Nifios 27 octubre de 2018

Avances cronogramas y planes de accién

Para este informe se identifica los avances de las acciones prioritarias determinadas en la matriz
para la vigencia 2018 definidas en el Comité de Gestidén y Desempeiio del 25 de mayo de 2018
para la gestién talento humano donde se puede evidenciar que ya se cuenta con el Plan
Estratégico de Talento Humano con sus respectivos planes (Plan institucional de Capacitacion,
Plan de bienestar e incentivos, Plan de seguridad y salud en el trabajo, Plan de provisién de
Talento Humano) y el desarrollo del estado joven se construyd un indicador para monitorear el
porcentaje de asistencia a las actividades de bienestar, capacitacién e incentivos.

Anélisis de brechas

Para este cuatrimestre se puede observar el compromiso por parte del drea en el avance en cada
una de las brechas permitiendo asi hacer los procesos de una forma mas sencilla y eficiente
dentro del Instituto, revisando el informe anterior con este aun estan pendientes las siguientes
mejoras en los siguientes componentes de Control Interno.

Instituto Distrital de las Artes 4
Carrera 8 No. 15 46, Bogotéd D.C. Colombia BOGOTA
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co M EJO R
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

Componente

Andlisis

Desactualizacion de

procedimientos

IAUN se encuentran desactualizados los siguientes procedimientos, guias y otros documentos
que pertenecen al proceso de Gestién del Talento Humano:

Procedimiento Bienestar Laboral e Incentivos. (2015)

Procedimiento Plan de Capacitacién. (2015)

Procedimiento Induccién y reinduccién. (2013)

Procedimiento Evaluacion del desempeiio y Acuerdo de Gestion. (2013)

Informacion
comunicacion

Y

No se evidencia ninguna actividad con respecto al programa Servimos para este
cuatrimestre, este programa es una iniciativa de la Funcién Publica, que busca
otorgar beneficios especificos y una amplia gama de bienes y servicios provistos por|
las propias entidades del estado bajo condiciones diferenciales, todo ello con el
propdsito de aumentar el bienestar de nuestros servidores publicos.

En la Intranet del IDARTES en talento Humano en bienestar e incentivos no se
evidencia la actualizacién de las actividades de bienestar en el segundo semestre
del afio.

La resolucion 747 del 05 de julio de 2018 mediante el cual se adopta el cddigo de
integridad, y resolucion 1161 del 05 de septiembre donde se conforma e! Grupo de
Gestores de Integridad del Instituto Distrital de las Artes — Idartes no se encuentra
publicado en la Intranet Idartes Resoluciones.
http://www.idartes.gov.co/es/transparencia/resoluciones

Actividades
control

de

Se evidencia que dentro del seguimiento Plan anticorrupcion y atencion al ciudadano
publicado al 30 de septiembre de 2018 donde se buscan establecer las estrategias
encaminadas a prevenir la corrupcidn, promover la transparencia y mejorar la atencion al
ciudadano en el Instituto Distrital de las Artes, dando cumplimiento a la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcion”. el drea de talento humano no ha tenido avances en el

componente 6 iniciativas adicionales 2.1,3.1,3.2,3.3,4.1,5.1.

Direccionamiento Estratégico y Planeacion

A. Politica de Planeacién Institucional

Estado Actual:

La entidad tiene definida la Plataforma estratégica del Instituto Distrital de las Artes validada por la
Direccidn General, el 12 de diciembre de 2017 (Como se ha detallado en los dos Informes
Pormenorizados anteriores de la vigencia 2018).

Siguiendo el Manual operativo del MIPG, dentro de un ejercicio idéneo de Direccionamiento
estratégico y Planeacién institucional, es conveniente identificar los grupos de valor del Instituto a
los que debe dirigir los productos y servicios, entendidos como los derechos, necesidades, problemas

I
Instituto Distrital de las Artes " a
Carrera 8 No. 15 46, Bogots D.C. Colombia @ogaTA
Teléfono: 3785760 \
www.idartes.gov.co M EJ 0 R
e-Mail: contactenos®idartes.gov.co PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

i Instituto Distrital de las Artes

i

i

ie informacidn que debe garantizar, satisfacer, solucionar o brindar. Para esto, la Oficina Asesora de
iPlaneacién en conjunto con el Area de Servicio al Ciudadano, ya tienen priorizada la actividad:
“Clasificar los grupos de personas (naturales o juridicas) dependiendo de caracteristicas similares
(necesidades, problemas, ubicacion territorial, entre otras)”, dentro de la Matriz resultado de los
hutodiagndsticos realizados (Frente a las dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn)
'y la decision del Comité Institucional de Gestion y Desempefio (Sesion del 25 de mayo de 2018). De
'acuerdo con la evidencia, se presenta avance de esta actividad y se proyecta terminar el documento
~de caracterizacion de usuarios y su respectiva presentacion al Comité Directivo, al cierre de |a vigencia
2018.

; 1) Planes

* Se identifica la realizacidon de seguimiento al plan de accidn de la entidad para el tercer trimestre de
%Ia vigencia, atendiendo el calendario de la Secretaria de Planeacién Distrital (19 de octubre) y las
dlrectrlces emitidas a través del oficio del 15 de febrero del 2018, como se evidencia en el reporte
'de validacion del aplicativo establecido para esto: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo —
E-SEGPLAN, que se muestra a continuacion:

BOGOTA MEJOR PARA TODOS
ESTADC VAUDACIOP‘{ SEG UIMIENTO ENTIDADES
07. Ce 026 de gestion 03, Territoratizacion 04, Actvidades
ENTIDADES ::vowaow 50/09/2018 80/00/2018 80/00/2018 USTA
Esmde  Fecha  Valto Emao Fecha  Vatddl Estado Eechs  Vandol Estdo Fecha  Vaido|Cierrs Y#ioo
102 Personeria Distrital Cerado 19102018 1 | Cemado 191042018 Si [ Cerrado 101042018 Si | Cemado 1041042018 S | & 8i
104 Secretarsa General Cerrndo 1971072018 S | Cemado  10710/2018  Si | Cenado  19/10/2018  Si | Cenado 10102018 & | & Si
105 Veeduna Disusal Cenado  1010/2018  Si | Cenads  19/10/2018  Si | Cermado  10/10/2018  Si | Cerrado  10/10°2018 %1 | Si S)
110 Secretaria Distrtat de Gobierna Cemado 10102018 Si | Cerrado 10102018 i | Cerrado  $010/2018  Si | Cenado 101102018 Si | &I &
111 Secratara Distrdal de Hacienda Cetrade  22/10/2018  Si | Cerrado 227102038 Si | Cerrado  22/10/2018  Si | Cemado 2271042018 Si | &1 &
f 112 Secretaria de Educacon del Dstito by No Ni No | Bo N
118 Secretaria Distrital de Movibdad No No No No [ No  No
117 Secretaria Distntal de Desarrolio Econdmico No No No No [ Mo ™ o
AN taria Distrital del Habaat No - No No o [ No No
119 Secretaria Distrital de Cuftura, Recreacion y Deporte No No No No | o No
120 Secretanta Distrita de Planeacion No No Nex No | Mo No
121 Secretara Distritat de fa Mujer Cenado 10/10/2018 Si | Cemado 19/102018  Si | Cerrado  19/10/2018 St | Cemado 1102018 Si | S &
122 Secretaria Distrital de Integracion Social No Mo No No [ No  No
125 Departamento Administrativo del Seracio Civil Drstrtal Cenado  10/10/2018  Si | Cerrado  19/10/2018  Si | Cerrado  19/10/2018  Si No [ Mo No
126 Secretaria Distrial de Ambrenie Cerado 22110720181 | Cenado 22110201831 No | Cemado  22710/2018 & | Mo Na
127 D Adn ivo de la D del Espacio Publico No No Mo Mo [ Ro  No
131 Unidad Adamnistrativa Espacal Cuerpo Oficial de Bomberos Cenado  10/10¥2018 Si | Cerrado  10/1¥2018  Si | Cemado  10/10/2018  Si | Cerrado 101042078 Si | S S
186 Secretana Junidica Distritat Cerado 221022018 S | Cerado 22102018  Si | Cemado  22/30/2018  Si | Cerrado 221042018 St | S Si
137 Distrital de idad, Cq ia y Justicia Cenado  22/10/2018  Si | Cersado  22/10/2018 Si | Cerrado  22/10/2018  Si | Cerrado  22/10/2018  Si Si S
200 sttt para (o Economia Socil No No No No | No Mo
201 Secretarta Distrdal de Salud / Fondo Financsero Distrtai de Salud Mo Ho Ho No | Mo No
iWs Tastiuto Dretrtal de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico CTenado  1010/2018 O | Cerrado 1071072018 O | Cerrado 1071002018 5f | Cerrado  1710/2018 &1 | &1 &
204 Instituto de Desanatio Urbano Mo Ho No No [ No o
206 Fondo de Prestaciones Economicas, Cesantias y Pensiones Cemado  16/10/2038  Si | Cerrado  19/10/2018  Si | Cerrado  10/30/2018  Si | Cerrado  19110/2018 Si | S Si
208 Casa de Vivienda Poputar No No No No | No  No
211 tnsttulo Distrtaf de Recreacion y Deporte No No Ney No | No  Nc
213 Instiuio Drstrital del Patnmonio Cuftural No No No No | No No
214 Inctituio Distrdal paua @ Proteccion de 1a tiaez y [a Juventud Mo No ET Ne | o Ho
216 Fundacion Giberto Alzate Avendafio No No No Mo Ro "No
218 Orquesia Filarménica de Bogota Cemade  17/1042018  Si | Cervado 17/10/2098 Si | Cerado  17/10/2018  Si | Cerrado  17/10/2018 S Si &
218 Jardn Botanico Jose Celestna Mutic Hy No Ha No | Ho N
210 instiuto para [a Investigacron Educativa y el Desarrolio Pedagagico Cerrado  1&10/2018  Si | Cemrado  181(W2018  Si | Cemado  18/10/2018  Si | Cerrado  18/10/2018  Si N
220 trestituto Drstrdal de la Panticpacion y Accion Comunal No No No No | Mo No
222 Instituto Distrital de las Artes Cerrado  19/10/2018  Si { Cervado  1910/2018 Si [ Cemado 10/1072018  Si | Cemrado  10710/2018 St Si S

U
A‘\ través de los informes de gestidn cualitativos y cuantitativos 2018, las diferentes areas del Instituto
bresentaron el avance y cumplimiento de las metas Plan de Desarrollo y metas proyecto de inversion,

) Instituto Distrital de las Artes 4
i Carrera 8 No. 15 46, Bogota D.C. Colombia BOGOTA
Teléfono: 3795750
www.idartes.gov.co M EJOR
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co PARA TODOQS
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para el periodo terminado el 30 de septiembre. Los cuales fueron insumo para el Informe de
seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento de las Metas Plan Distrital de Desarrollo
a cargo del Instituto, tercer trimestre 2018, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3° del
Decreto Distrital N° 215 de 2018.

A continuacién, se presenta el consolidado del cumplimiento de metas, con corte a 30/09/2018, de
acuerdo con el Informe de SEGPLAN “Plan de Accién 2016-2020 Componente de inversion por
entidad”, en el que se observa el aumento generalizado, en el cumplimiento del porcentaje de las
metas proyecto de inversion, con valores entre el 55.94% y el 93.80%, asi:

% Cumplimiento - Programado Inversion
A 30 de septiembre de 2018

) “93,60%| g -
" 100,00% .o 84,59%
i P

B000% < o 730 | S
: : % W 587859 149,38% !
. 60,00% STEmGGyeeT W 58,85% B 53,49% 8 50,91%
© 40,00% 36,36%
' 20,00% ® 17,39%
- 0,00%

982 985 993 996 998 999 1000 1010 1017
Proyecto No.

® Vigencia 2018 a Marz 31 7 Vigencia 2018 a Sept 30

Tanto en el Informe de seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento de las Metas
Plan Distrital de Desarrollo, como en el informe de SEGPLAN “Plan de Accidn 2016-2020 Componente
de gestidn por entidad con corte a 31/03/2018” se puede observar el seguimiento de los proyectos
de inversién del Instituto.

A la fecha, el Idartes ha realizado tres modificaciones, al Plan de Accion para la vigencia 2018, las
cuales se encuentran publicadas en el link de Transparencia de la pagina web, en cumplimiento de la
normatividad vigente. Dicho Plan, contiene el planteamiento de las metas y actividades de los nueve
proyectos definidos para la gestion del Idartes en la vigencia 2018 (Ver proyectos y su composicion,

Instituto Distrital de las Artes
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en Informe pormenorizado abril del 2018). Las 3 versiones del Plan de Accién 2018, se pueden
visualizar en http://www.idartes.gov.co/es/transparencia/planeacion/plan-de-accion.
|
2) Administracidn de Riesgos '

El Mapa de Riesgos, version 3, actualizado en el 2017, no presenta ninguna actualizacion en este
periodo de reporte (Julio — octubre). Dentro de la Planeacién estratégica, es indispensable que se
identifiquen los riesgos que pueden afectar los procesos y por tanto el desarrollo de los planes,
programas y proyectos. Este ejercicio como la entidad, son dinédmicos, por lo cual resulta
conveniente realizar un proceso de revision y/o actualizacidn. Para posteriormente realizar el
proceso de evaluacidn de riesgos. En el aparte Dimensidn de Control Interno, se detalla el
seguimiento realizado al Mapa de riesgos del Instituto. Por otra parte, la Oficina Asesora de
Planeacion inicid el proceso de actualizacion de riesgos de los procesos, mediante capacitaciones
divulgando la nueva guia de administracion de riesgos elaborada por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, la cual puede ser consultada en la intranet del Instituto,
dentro del proceso: “Gestién Integral para la Mejora Continua”, en
http://comunicarte.idartes.gov.co/SIG/mejoramiento-continuo. asi mismo, esta Oficina disefid un
instrumento para identificar los riesgos, causas y controles. A la fecha los lideres operativos de los
procesos junto con sus equipos de trabajo se encuentran actualizando los riesgos.

La publicacion del Mapa de Riesgos del Idartes 2017 Versidn 3, se encuentra en el siguiente vinculo:
http://www.idartes.gov.co/es/transparencia/planeacion/mapas-riesgos.

3) Politicas del Instituto

La entidad continda en proceso de revision y actualizacion de los procedimientos del Sistema
Integrado de Gestion — SIG, durante este periodo de reporte, enmarcada en la nueva plataforma
estratégica del Instituto y la implementacion del nuevo Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG. En este proceso se encuentran las politicas de operacion de cada uno de los procedimientos
gue conforman los procesos contenidos en el Mapa de Procesos actualizado del Instituto. Mapa que
establece 17 procesos, enmarcados en el ciclo PHVA.

4) Indicadores

Los indicadores de cada proceso y del Instituto en general, le permiten a cada area responsable,
monitorear su gestion, a través de la evaluacién de las acciones desarrolladas. Hasta el periodo
anterior (Cuatrimestre marzo —junio 2018), se habia presentado la bateria existente, y las respectivas
mediciones publicadas, basada en la anterior plataforma estratégica (Vigente hasta diciembre 2017),
cuyo Mapa de procesos del Instituto Distrital de las Artes, constaba de 14 procesos, asi:

instituto Distritat de las Artes &
Carrera 8 No. 15 46, Bogotéd D.C. Colombia BOGOTA
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No. PROCESO
1 Gestion Tecnologia
2 Gestidon Atencion al Ciudadano
3 Direccionamiento Estratégico Institucional
4 Gestion Fomento a las practicas artisticas
5 Gestion Financiera -
6 Gestidn Bienes, servicios e infraestructura
7 Control, Evaluacién y Seguimiento
8 Gestion Juridica
9 Gestion Comunicaciones
10 Gestion Talento Humano
11 Gestién para la Sostenibilidad de los Equipamientos Culturales
12 Mejoramiento Continuo
13 Apropiacion de las practicas artisticas
14 Gestion Documental

Para este corte, se evidencia el avance en la actualizacion de los indicadores de los procesos, por
parte de la Oficina Asesora de Planeacién. Esta Oficina, ha realizado reuniones de construccién de la
nueva bateria de indicadores, con las areas responsables. Dicha construccién, se ha realizado, de
acuerdo con la nueva plataforma estratégica, referenciada en el anterior numeral de politicas, la cual
contiene 17 procesos, asi:

No. PROCESO

Gestién de tecnologias de lainformacién y las comunicaciones - TIC
Gestion del servicio a la ciudadania

Direccionamiento estratégico institucional

Gestion fomento a las practicas artisticas

Gestidn financiera

Gestion de bienes, servicios y planta fisica

Control y evaluacién institucional

Gestién juridica

Gestidn estratégica de comunicaciones

10|Gestion del talento humano

11]Gestion integral de espacios culturales

12[Gestién integral para la mejora continua

13|Gestién de participacion y organizacion del sector artistico
14|Gestion documental

15{Gestién del conocimiento

16[Gestion de circulacidn de las practicas artisticas
17]Gestion de formacion en las practicas artisticas

OO IN|OINID IWIN =

No obstante, aun se evidencian en la pagina web del Instituto, las hojas de vida y mediciones
anteriores, en http://www.idartes.gov.co/es/transparencia/planeacion/metas-objetivos-
indicadores-de-gestion.

Asi mismo, se verificd en la pagina, la publicacion de los indicadores generales de la gestién del
Instituto, para las vigencias 2012-2017.

Por lo anterior, se recomienda:
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e Publicar las hojas de vida de los nuevos Indicadores por proceso, que se vayan aprobando.
independiente de la medicidn, que corresponde a las dreas productoras de informacion.
e Tener en cuenta las observaciones presentadas en los anteriores informes pormenorizados
en este numeral, respecto a:
= Periodicidades diferentes a las establecidas en la hoja de vida deilos
indicadores (Trimestral, semestral).
= Realizar el andlisis de datos respectivo.
= Establecer el responsable del seguimiento y analisis del indicador.
= Actualizar fechas de diligenciamiento y de corte.
s Realizar las mediciones conforme a lo descrito en la férmula de célculo de la
hoja de vida del indicador.

5) Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano - PAAC

El Plan Anticorrupcién del Instituto, para la vigencia 2018, no ha sido modificado al corte de este
informe (Octubre 31). Esta publicado en:

http://www.idartes.gov.co/transparencia/control/seguimiento-plan-anticorrupcion.

Dando cumplimiento a lo ordenado por la Ley 1474 de 2011: Estatuto Anticorrupcién. El Area de
Control Interno, ya realizd el segundo seguimiento al Plan Anticorrupcidn y de Atencién al ciudadano
de la vigencia 2018, con corte a agosto, publicando con oportunidad (Septiembre 2018), el informe
correspondiente, en la pagina web del Instituto. Este seguimiento establecié un cumplimiento
promedio del 59%, para las actividades establecidas en los 6 componentes: Gestidon del riesgo de
corrupcioén, Racionalizacion de tramites, Rendicidn de cuentas, Mecanismos para mejorar la atencion
al ciudadano, Mecanismos para la transparencia y acceso a la informacion e Iniciativas Adicionales.

B. Politica de Gestién Presupuestal y Eficiencia del Gasto Pablico

Estado actual:

Para este periodo, la caracterizacidon del proceso Gestion Financiera del Instituto, fue revisada y
actualizada, el 3 de septiembre, segln version 1. Asi mismo, actualizé los procedimientos y formatos
e instructivos relacionados con estos. Los procedimientos corresponden a:

1. Procedimiento_para_pagos_3TR-GFI-PD-01 el 11/07/2018.
2. Procedimiento_de_ingresos_y_ facturacion_3TR-GFI-PD-04 el 28/08/2018.

Instituto Distrital de fas Artes X
Carrera 8 No. 15 46, Bogoté D.C. Colombia B{)GOTA
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De acuerdo con el Sistema Integrado de Gestion, se evidencian los cambios, en el link:
http://comunicarte.idartes.gov.co/SIG/apoyo-gestion-financiera. Sin embargo, los procedimientos
especificos de la politica: 1.Elaboracién y presentacion del anteproyecto de presupuesto y
2.Programacidn, consolidacion y seguimiento al Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, siguen
sin actualizarse (Versiones del afio 2013). Se recomienda a la Subdireccion Administrativa y
Financiera, surtir este proceso, por la importancia de los mismos dentro de la gestién financiera de
la entidad.

En la pdgina web del Instituto, se encuentra publicado el Plan Anual de Adquisiciones de esta vigencia,
acorde con los nuevos lineamientos establecidos por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente,
a través de la plataforma transaccional SECOP II. En la pagina de la entidad, para la vigencia 2018, se
encuentran publicados el Plan de Contratacion 2018, con 10 versiones, una por cada mes, mientras
que en el SECOP Ii, se evidencian 72 versiones con corte a 31 de octubre. Y el Plan Anual de
Adquisiciones 2018 (En 3 versiones, de enero, marzo y junio}. Es importante que la entidad revise lo
establecido en el art.3 del Decreto 1510 de 2013 (Compilado en el Decreto 1082 de 2015} y el articulo
74 de la Ley 1474 de 2011 frente a la funcién de planeacion de este instrumento. Se observa que lo
publicado mensualmente como plan de contratacién, por la entidad, corresponde a la contratacién
efectiva realizada.

C. Analisis de brechas

No obstante, se evidencian resultados y acciones orientadas al fortalecimiento del Sistema de Control
Interno, se encuentran algunas oportunidades de mejora, asi:

Componente Anilisis

— Importante obtener los resultados del analisis de la capacidad
institucional y entorno de manera general e integra, de modo que
se conozca totalmente, los elementos con los que cuenta para
realizar la gestion encomendada, lograr sus resultados y generar
valor publico (Ver detalle en anterior informe pormenorizado).

— Finalizar las actividades programadas frente al sistema de
indicadores por procesos. De acuerdo con el estado actual que se
indicd en el apartado respectivo. Asi mismo, es recomendable
generar acciones de socializacién y concientizacion de realizar la
medicién oportuna, visibilizando los beneficios de la evaluacion.

—  Establecer los planes de mejoramiento que permitan viabilizar las
acciones prioritarias que resultaron de los autodiagnésticos de
implementacién del MIPG, realizados. Con el fin de utilizar los
resultados en el direccionamiento estratégico y la planeacion

Ambiente de control

institucional.
-
Instituto Distrital de las Artes
Carrera 8 No. 15 46, Bogota D.C. Colombia tXOG‘OTA
Teléfono: 3795750 \
www.idartes.gov.co M EJ O R
e-Mait: contactenos@idartes.gov.co PARA TODOS

15 de 37



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

Mayor divulgacién de las politicas de direccionamiento, para
fortalecer su apropiacion entre los diferentes actores.

Evaluacidn de riesgos

Ya inicid el proceso de revisidon y actualizacién del Mapa de riesgos,
teniendo en cuenta, la nueva plataforma estratégica, con 17
procesos. Se recomienda tener en cuenta las observaciones
presentadas en el anterior informe pormenorizado, en cuanto a
identificacion, socializacién y presentacién de los mismos por
proceso, a fin de favorecer la gestion de los mismos {(Evaluacion y
tratamiento).

Actividades de control

Continuar las actividades de revision y actualizacion de los
procedimientos asociados al proceso Direccionamiento estratégico
institucional y al proceso Gestidn Financiera, en atencion a lo
descrito en la politica de Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto
Publico. Incluyendo dentro de estas actividades, la revisién vy
modificacién de formatos estandarizados y los que aun no se han
formalizado, de acuerdo con las necesidades de la operacién.

Se recomienda generar una estrategia para la divulgacion vy
apropiacion de los procedimientos al interior de fas areas.

Revisar el cumplimiento de la normatividad referida al Plan Anual de
Adquisiciones y Plan de contratacidon. Ver recomendaciones en
anterior informe pormenorizado.

Informacion y
comunicacion

Es importante que se establezcan canales de comunicacién de
sugerencias, propuestas, peticiones o reclamos al interior del
Instituto, para que todos los colaboradores como operadores de los
procesos, tengan la oportunidad de interactuar en el proceso de
planeacién de la entidad.

En cumplimiento de la Ley de Transparencia, Ley 1712 de 2014, se
recomienda mejorar la presentacidon de los informes en el link de
transparencia, pagina web del Instituto (Particularmente, las
versiones).

Actividades de
monitoreo

Al finalizar la vigencia, es recomendable realizar procesos de
verificacién y evaluacion de la gestion presupuestal del Instituto.

Se recomienda tener en cuenta que el Plan Anual de Adquisiciones
requiere ser actualizado por lo menos una vez durante su vigencia
en el mes de julio, siempre y cuando se cumpla alguno de los
presupuestos: (i) haya ajustes en los cronogramas de adquisicién,
valores, modalidad de seleccién, origen de los recursos; {ii) para
incluir nuevas obras, bienes y/o servicios; (iii) excluir obras, bienes
y/o servicios; o (iv) modificar el presupuesto anual de adquisiciones.

Instituto Distrital de las Artes
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Gestidn con Valores para Resultados

El seguimiento se encuentra enmarcado en la siguiente estructura del MIPG.

Dimensidn

Componentes Dimension

Gestion con Valores
para Resultados

De la ventanilla hacia adentro:
e Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos

e  Gestion Presupuestal y eficiencia del Gasto publico
e Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea: TIC para la gestién y Seguridad

de la informacién
e  Seguridad Digital
e Defensa juridica

De la ventanilla hacia afuera, (Relacién Estado Ciudadano):

e  Servicio al Ciudadano

e Racionalizacién de Tramites
e  Participaciéon ciudadana en la gestion publica

e Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea: TIC para el servicio y TIC para

Gobierno Abierto

De la ventanilla hacia dentro

Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos
Frente a los avances en la implementacion del Sistema Integrado de Gestidn, durante el
periodo evaluado, se adelantaron las acciones respecto a la actualizacion y puesta en marcha
de nuevos procedimientos, formatos, guias entre otros, de acuerdo con lo informado por la
Oficina Asesora de Planeacién asi:

{
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TIPO DE DOCUMENTO . | PERIODO DEACTUALIZACKON. |  CANTIDAD : | %AVANCE | OBSERVACION
V-2017 15
CARACTERIZACION 73%
A-2018 11 1 nuevo
V-2017 130
PROCEDIMIENTOS 29%
A-2018 38 8 nuevos
V-2017 14
INSTRUCTIVOS 64%
A-2018 9 8 nuevos
V-2017 8
GUIAS 75%
A-2018 6 9 nuevos
V-2017 14
MANUALES 36%
A-2018 5 1 nuevo
V-2017 12
PLANES 58%
A-2018 7 S nuevos
>
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TIPO DE DOCUMENTO PERIODO DE ACTUALIZACION CANTIDAD % AVANCE OBSERVACION
V-2017 277
FORMATOS 51%
A-2018 140 117 nuevos
V-2017 S
DOCUMENTOS EXTERNOS
A-2018 0 4 nuevos
V-2017 30
OTROS 53%
A-2018 16 12 nuevos
V-2017 14
INDICADORES 64%
A-2018 9
V-2017 519
Total Actualizacién
A-2018 249 Nuevos 165

e Politicas de Operacién:

Se observé que cada uno de los procedimientos establecidos para los procesos de la entidad
cuenta con politicas de operacion, asi mismo dichos procedimientos se encuentran regulados
a través del SIG. Por otra parte, en el documento Cddigo de Buen Gobierno se evidencian la

compilacién de las principales politicas institucionales.

e Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea: TIC para la gestién y Seguridad de la informacién

Con respecto a la revision la entidad cuenta con lo siguiente:

Publicacion en la pégina web Estado
a. Mecanismos para interponer PQRSD Publicado
b. Localizacion fisica, sucursales o regionales, horarios y dias de atencién al publico Publicado
| c. Funciones y deberes de la entidad Publicado
d. Organigrama de {a entidad Publicado
e. Directorio de informacién de servidores publicos, empieados y contratistas o enlace al SIDEAP Publicado
: f. Normatividad general y reglamentaria Publicado
| g. Presupuesto vigente asignado Publicado
I h. Ejecucidn presupuestal histérica anual Publicado
i. Plan Estratégico Institucional y Plan de Accién anual Publicado
j. Politicas y lineamientos o manuales G1 Publicado
k. Planes estratégicos, sectoriales e institucionales segun sea el caso Publicado
I. Plan anticorrupcién y de atencién al ciudadano Publicado
Instituto Distrital de las Artes 4
$§2rfg:\% :83;“;5715% 46, Bogoté D.C. Colombia BOGOTA
m}%?aégiégc%::s@idartes.QWAco ms.!gg
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* . Publicacién en la psgina web Estado

m. Plan de gasto publico Publicado
n. Proyectos de inversion en ejecucion Publicado
0. Mecanismos para la participacién en la formulacion de politicas Publicado
p. Informes de gestién, evaluacion y auditoria Publicado
g. Entes de control que vigilan la entidad Publicado
r. Planes de Mejoramiento (de organismos de control, internos y derivados de ejercicios de .

o Publicado
rendicién de cuentas)
s. Publicacién de 1a informacién contractual (o enlace SECOP) Publicado
t. Plan Anual de Adquisiciones (PAA) Publicado
u. Oferta de la entidad (Programas, servicios, trdmites y otros procedimientos administrativos .
) . Publicado
inscritos en el SUIT)
v. Registro de Activos de Informacion Publicado

w. Indice de Informacién Clasificada y Reservada

Desactualizada

x. Esquema de Publicacion de Informacion

Desactualizada

y. Programa de Gestion Documental Publicado
z. Tablas de Retencion Documental En proceso
aa. Politicas de seguridad de la informacién del sitio web y proteccidn de datos personales Publicado
ab. Respuestas de la entidad a las solicitudes de informacién Publicado
ac. Directorio de agremiaciones, asociaciones, entidades del sector, grupos étnicos y otros grupos Publicado
de interés

ad. Calendario de actividades Publicado
ae. Informes de Rendicién de Cuentas Publicado
af. Ofertas de empleo Publicado
ag. Informes de empalme Publicado
ah. Preguntas y respuestas frecuentes Publicado

e Sistemas de informacion:

A la fecha el Instituto cuenta con los siguientes Sistemas de Informacion:

=  Sistemas de Informacion de Soporte:
v'  El Sistema de Gestién Documental y Correspondencia — ORFEQ.

Instituto Distrital de las Artes
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v" Sistema de informacion de unidades documentales - Archivo central, AlPI,
Astroteca, Galeria Santafé y BECMA. - KOHA.

v SICAPITAL: ERP de la entidad. Permite la gestién administrativa, financiera y de
recursos. Actualmente cuenta con los siguientes mddulos: SAE - SAl: Almacén -
Control de inventarios - bienes y consumo, TERCEROS - Registra los stakeholders.del
ERP, PAC - Tesoreria - Programacion de pagos, SISCO - Sistema de contratacion,
Este madulo no se encuentra uso, PREDIS- programacion presupuestal, LIMAY -
Libro mayor de contabilidad, PERNO - Gestion de ndmina, Este modulo actualmente
no se encuentra en uso, OPGET - Gestion de pagos

e Sistemas de Informacién Misionales:

Durante el periodo evaluado, la entidad implementd dentro de sus sistemas de informacion
la guia de estilo y las especificaciones técnicas de usabilidad definidas por la Entidad y el
Ministerio de TIC. Para el periodo evaluado en 2018 se dio continuidad de ingreso de
informacion en la herramienta SICLAN, Sistema de Informacidn CLAN, el cual permite, entre
otros propositos, recoger y consolidar la informacién relacionada con coberturas. El SICLAN
cuenta con diferentes médulos disefiados para administrar la informacién de los
beneficiarios de los programas de formacion, de la gestion de infraestructuras y de la
gestion de las actividades de circulacion.

El Sistema de Informacién CLAN es alimentado por los artistas formadores coordinadores
CLAN y gestores territoriales. Los gestores territoriales crean y gestionan los grupos de
estudiantes en el sistema, los coordinadores CLAN registran los nifios a atender y los
artistas formadores reportan la asistencia dia a dia.

Con respecto a los Sistemas de Informacion el drea de Sistemas, mantiene actualizado el
inventario de los sistemas de informacidn existentes en la entidad, de la misma manera a
todos los sistemas de informacidn se encuentran actualizados en cuanto a librerias,
paquetes y servicios a la tltima version disponible.

Servicios Tecnoldgicos

El proceso de la entidad se denomina “Gestién de tecnologias de la informacién vy las
comunicaciones — TIC” y su objetivo es: Garantizar la disponibilidad, el control y el
mantenimiento adecuado y oportuno de los recursos de tecnologias de la informacion y de
la comunicacion - TICS, requeridos para el desarrollo de los procesos institucionales del
IDARTES.
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e Seguridad Digital

En el marco del Subsistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion (SGSI) de IDARTES se
establece |a politica, estructura organizativa, procedimientos, procesosy recursos necesarios
para implantar la gestidn de la seguridad de la informacidon. Ademas, busca implementar las
politicas que expide la Comisidn Distrital de Sistemas en materia de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, respecto a la planeacién, seguridad, democratizacidn,
calidad, racionalizacion del gasto, conectividad, infraestructura de Datos Espaciales y
Software Libre.

La politica de Seguridad de la Informacién fue estructurada con el objetivo de establecer
estdndares de seguridad informatica que sirvan de base para la proteccidn y aseguramiento
de los activos tanto tecnoldgicos como de la informacion.

Se tiene previsto la realizacion de pruebas de vulnerabilidad de los sistemas de la entidad con
el fin de garantizar una plena proteccién de los mismo y de la informacion institucional.

¢ Defensa juridica

La entidad ha integrado un comité de conciliacion conformado por funcionarios de nivel
directivo designados para el efecto, de acuerdo con lo previsto en la normatividad, como
muestra de ello se generd la Resolucion 314 del 14 de mayo de 2014 “Por medio de la cual
se modifica la resolucién 030 del 13 de febrero de 2012, Por la cual se crea e integra el Comité
de Conciliacion y Prevencion del Dafio Antijuridico del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
y se establece su reglamento”.

- Gestién de la defensa juridica

La entidad ha realizado el reporte en la pagina web en el siguiente link:
http://www.idartes.gov.co/es/transparencia/control/defensa-judicial, correspondiente a una
demanda en curso y su correspondiente estado y una nulidad y restablecimiento del derecho.
De acuerdo con el analisis realizado por el drea correspondiente, la entidad ha realizado
debidamente la actuacidon de defensa y demanda en el caso demanda en curso, sin embargo,
no es posible determinar el riesgo de pérdida.

*
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De la ventanilla hacia afuera

e Mecanismos para la atencién al ciudadano:

El Instituto Distrital de las Artes IDARTES, en su portal web detalla y publica la siguiente informacion
referente a los Mecanismos de Atencion al Ciudadano, asi como la localizacion fisica, de la entidad y
SuS escenarios.

e Gobierno Digital

En el marco de la Estrategia de Gobierno Digital antes Gobierno en linea IDARTES tiene
publicada en la pagina web la Resolucién 160 de marzo de 2017 “Por la cual se deroga la
Resolucidn No 673 de 2013 y se adopta el Manual de Politica de Seguridad de la Informacion
del sitio web en materia de datos personales y proteccién de recaudos en la base de datos
creadas en la entidad” disponible para consulta de la ciudadania.

e Racionalizacidn de tramites

Resultado esperado: Trédmites y otros
procedimientos administrativos sencillos,

; . En la entidad
accesibles y econémicos para los

ciudadanos
Construir el | La entidad cuenta con el inventario de los tramites internos (Intranet)
inventario de | en los procedimientos con sus respectivos formatos vy _los tramites
tramites y otros | dirigidos a |a ciudadania (Portal WEB y SUIT)

procedimientos
administrativos

procedimientos
administrativos)
identificado y
difundido

Instituto Distrital de las Artes
Carrera 8 No. 16 46, Bogotd D.C. Colombia

procedimientos
administrativos en
el SUIT

Los OPAS registrados actualmente en SUIT son:

Portafolio de oferta | Registrary
institucionat actualizar trdmites | Solicitud de uso temporal de equipamiento cultural: Facilitar la
(trdmites y otros |y otros autorizacion para el uso de los escenarios que se encuentran bajo la

administracion del Idartes, con el fin de disminuir el desplazamiento
hacia los puntos de atencién de la entidad.

Permiso Unificado de Filmaciones Audiovisuales (PUFA): Permiso o
autorizacién para el desarrollo de actividades de filmacién de obras
audiovisuales en el espacio publico construido y zonas de uso publico
de la ciudad

Autorizacién de lugares para la préctica responsable del grafiti:
Recopila la informaciéon de personas u organizaciones propietarias o
poseedores de bienes inmuebles, que proponen sus fachadas para
ser parte del inventario de arte urbano de Bogota.

Inscripcion a cursos de formacién artistica: Acceder a
cursos de formacidn artistica ofrecidos por el Idartes

los

Teléfono: 3795750
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Resultado esperado: Trémites y otros
procedimientos administrativos sencillos,

accesibles y econémicos para los -Enla entidad
ciudadanos -
Difundir La entidad cuenta con el inventario de los tramites y se encuentra
informacion de | debidamente publicados en el portal web institucional y relacionados

oferta de trémites y
otros
procedimientos
administrativos

en detalle en el Portafolio de Servicios

Priorizacion Identificar tramites | Actualmente se encuentran relacionados los siguientes tramites
participativa de | de alto impacto a| 1. Solicitud de uso temporal de equipamiento cultural
tramites y  otros | racionalizar 2. Permiso Unificado de Filmaciones Audiovisuales (PUFA)
procedimientos Estos estaran sujetos a revision durante la vigencia.
administrativos  de
cara al ciudadano, a
racionalizar durante
la vigencia
Formular la | Para el trdmite de solicitud temporal de equipamientos culturales: Se
estrategia de | realizaron acciones de revisién por parte de un convenio efectuado
racionalizacidon de | entre la Alta Consejeria de las TIC - en la cual se realizaron reuniones
tramites (Actas de reunién 20181200206113) en la cual se determind un
acompafiamiento para la virtualizacién del tramite
Permiso Unificado de Filmaciones Audiovisuales (PUFA):
Reduccién del tiempo de respuesta o duracién del tramite y mejora u
optimizacion del proceso o procedimiento asociado al tramite
Implementar Permiso Unificado de Filmaciones Audiovisuales (PUFA):
acciones de | Se plantea dos acciones de racionalizacion normativa frente a la
racionalizacion modificacion del Decreto 340 de 2014 por el Decreto 552 de 2018 y
) normativas el protocolo interno mencionado en la Resolucion 1079 de 2015. Para
Estrategia de ello, desde la Comision Filmica se ha trabajado para la modificacion
racionalizacion  de del Decreto, posteriormente se realizan mesas de discusién con las
tramites formulada e entidades que hacen parte de la Comisién intersectorial del Espacio
implementada publico. Exposicion de motivos ante la secretaria de Cultura.
Observaciones para la revision por parte de los interesados a través
de la pagina web de la SCRD e Idartes, revision de aclaraciones y
expedicion
Implementar Permiso Unificado de Filmaciones Audiovisuales (PUFA):
acciones de | Se optimizaran procesos contractuales para reducir tiempos en el
racionalizacion trdmite y desplazamientos de los usuarios. Se habilitard una sola
administrativas cuenta para los pagos que evitard los errores de consignaciones y se
crearan los permisos urgente y de contingencia que responden a las
necesidades del sector audiovisual.
Implementar Permiso Unificado de Filmaciones Audiovisuales (PUFA):
acciones de [ Habilitar canales electronicos con el fin de reducir tiempos en el
racionalizacion tramite y desplazamientos de los usuarios.
tecnologicas
Resultados de la Cuantificar el | La entidad se encuentra en proceso de ejecucidon del componente
; N impacto de las | de racionalizacion de trdmites del plan anticorrupcién que serd
racionalizacion acciones de | posteriormente a su implementacion serd determinado el impacto.

Instituto Distrital de las Artes

Carrera 8 No. 15 48, Bogota D.C. Colombis
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Resultado esperado: Tramites y otros
procedimientos administrativos sencillos,
accesibles y econémicos para los
ciudadanos

En la entidad

cuantificados y
difundidos

racionalizacion
para divulgarlos ala
ciudadania

Adelantar
campafias de
apropiacion de las

La entidad se encuentra en proceso de ejecucion del componente de
racionalizacién de trdmites del plan anticorrupcién que sera
publicado posteriormente a suimplementacién serdn adelantadas las

mejoras internasy | campafias de divulgacion y apropiacion.
externas

e Andlisis de brechas

Para la dimensidn de Gestién con Valores para Resultados se documentan los siguientes aspectos a

monitorear.

Componente

Andlisis

Evaluacién de riesgos

En el caso especifico de Ia defensa judicial se recomienda monitorear las
implicaciones econdmicas que resulte de la no realizacion de la gestién de |a
debida defensa en cada uno de los casos que se reporte. Lo anterior debe verse
reflejado en la revision y actualizacion del mapa e riesgos.

Actividades de control

Pese a que se viene avanzando con la actualizacion de la plataforma estratégica y
especificamente en la parte de los documentos de proceso, se sugiere destinar
esfuerzos principalmente en la actualizacion de las caracterizaciones de proceso
(Gestion Estratégica de Comunicaciones, Gestion de Circulacion de las Practicas
Artisticas, Gestién Integral de Espacios Culturales, Gestion de Fomento de las
Practicas Artisticas, Gestion de Participacion y Organizacidn del Sector Artistico),
puesto que son la principal herramienta de identificacion de las condiciones y/o
elementos claves que hacen parte fundamental de cada proceso y de forma
paralela o posterior los procedimientos.

Informaciony
comunicacion

Es necesario actualizar la siguiente informacion publicada en la pagina web:
-indice de Informacién Clasificada y Reservada
- Esquema de Publicacion de Informacion

Actividades de
monitoreo

Pese a verificar la existencia de la resolucién 314 del 14 de mayo de 2014 se
sugiere revisar dicho documento en el marco del decreto 1167 de 2016 y AGD)
2017 y realizar la correspondiente actualizacién y publicacion.

Con referencia a los adelantos en el tema de racionalizacion de tramites se
requiere, sean proyectados los impactos con el fin de determinar efecto con
respecto a los tipos de cambio de orden, tecnolégicos, Normativos o
administrativos, se implementaran.

Instituto Distrital de las Artes

C 8 No. 15 46, Bogotda D.C. Colombi

Teléfono: 3795750 090 clombie BOGOTA
www.idartes.gov.co M E J o R
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co PARA TODOS

24 de 37




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

Evaluacion de Resultados

A continuacidn se presentan las acciones adelantadas por la entidad, en relacién con la evaluacién
de los resultados, entendida esta como el conocimiento que la entidad debe tener sobre los avances
en su gestion y los logros de los resultados y metas propuestas, en los tiempos y recursos previstos y
sigeneran los efectos deseados para la sociedad, permitiendo de esta forma introducir mejoras en la
gestion, asi:

Revisar y actualizar los indicadores y demas mecanismos de seguimiento y evaluacién establecidos en
la entidad y por otras autoridades

Con el propdsito de realizar el seguimiento frecuente a la gestidn institucional y los avances respecto
a las metas propuestas, el Idartes ha surtido un proceso de levantamiento de indicadores de Gestién
por cada uno de los 17 procesos de la actual plataforma estratégica, los cuales permitiran monitorear
el nivel de consecucion de los resultados previstos en su marco estratégico y evaluar los resultados y
efectos para la sociedad, con el fin de generar mejoras en la gestién.

La siguiente tabla presenta el estado en que se encuentran los indicadores por proceso:

PROGESO I . ESTADCIDEMINDIGADOR o
1 |Gestion de conocimiento. En construccién B -

Pendiente de finalizar la caracterizacion para iniciar el

2 |Gestion de circulacion de las practicas artisticas . -
levantamiento de indicadores

3 |Gestion de bienes, servicios y planta fisica En construccidn
4 |Gestidn Integral para la mejora continua En construccidn
5 |Gestion de Comunicaciones En revisidn por los procesos
6 |Gestion juridica En revisidn por los procesos

7 |Gestidn de formacion de las practicas artisticas |En revisién por los procesos

8 |Gestidon de TIC Reportado

9 |Gestion Financiera Reportado

10|Gestion del fomento de las précticas artisticas |Reportado

11|Gestién integral de espacios culturales Reportado
[ d
Instituto Distrital de las Artes
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12|Gestién Documental Reportado '

En seguimiento. Pendiente de reporte de indicadores

13|Control y evaluacién Institucional . o L
de control interno disciplinario para finalizar

14|Gestion del servicio a la ciudadania Reportado
15| Direccionamiento Estratégico En reporte
16{Gestion del Talento Humano En reporte

Gestion de participacion y organizacion de

17 -
sector artistico

En espera de caracterizacion

Fuente: A partir de la informacién suministrada por la Oficina Asesora de Planeacion

Evaluar el logro de los resultados

Como se sefiald en el informe del periodo marzo-junio de 2018 la entidad trimestralmente reporta el
estado del avance en las metas del Plan de Desarrollo y las metas de los proyectos de inversién de
cada una de las dependencias en el aplicativo SEGPLAN de la Secretaria Distrital de Planeacidn-SDP.
(Ver detalle del SEGPLAN en la dimension Direccionamiento Estratégico y Planeacion)

Evaluar la gestion del riesgo en la entidad

En Comités Directivos de fechas 9 de julio, 31 de julio, 8 de agosto, 27 de agosto, 3 de septiembre,
25 de septiembre, 1 de octubre, 9 de octubre, 22 de octubre y 29 de octubre la Oficina Asesora de
Planeacién presentd los avances en la ejecucion presupuestal.

A su vez, la Oficina Asesora Juridica compartié un archivo en el drive con la Oficina Asesora de
Planeacién y la Direccidn, en el que se relacionan los procesos de contratacion actualizados 2018,
con la finalidad de hacer seguimiento al tramite procesal y a la ejecucidn presupuestal.

De otra parte, se suscribié convenio Interadministrativo No. 370 del 19 de Septiembre 2018, cuyo
objeto es "Aunar esfuerzos técnicos, tecnoldgicos y administrativos, para el desarrollo de una
plataforma para la gestion de la planeacion institucional de la Secretaria Distrital de Planeacion y del
Instituto Distrital de las Artes”, el cual tiene un plazo de ejecucion de 12 meses, cuya finalidad se
centra en mejorar las condiciones para la recoleccidon, consolidacion, administracién, andlisis y
evaluacion de la informaciéon proveniente de los proyectos de inversion como parte del
fortalecimiento de su planeacién institucional, ya se cuenta con el contrato del desarrollador gue
realizard la gestién desde el Idartes, esta gestién se esta llevando conjuntamente con el Area de TIC.

Instituto Distrital de las Artes 4
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Evaluar la percepcién de los grupos de valor

Como medida de aseguramiento de la calidad del proceso, se establecié la realizacion de encuestas
de satisfaccion a los ciudadanos y partes interesadas que han presentado peticiones, quejas,
reclamos, reconocimientos y sugerencia, relativas al servicio, las cuales se implementaron en los
puntos de atencidn al ciudadano y en los CREA de las distintas localidades de la ciudad y en la pagina
web de la entidad (a través de correos electrénicos de ciudadanos que consultaron los servicios, y se
establecié como protocolo que al finalizar el servicio de atencidn via chat institucional se comparta
el link a los ciudadanos).

El haber incluido a la encuesta de percepcidn del servicio dentro de los protocolos de uso del chat
institucional y manejo de comunicaciones por el correo electronico de contactenos@idartes.gov.co,
ha permitido que mas ciudadanos evaluen los servicios de la entidad.

Para el periodo del informe el drea de Atencidn al Ciudadano generd los informes de los meses de
junio, julio, agosto y septiembre, los cuales se resumen asi:

| Encuestas

Presenciales
Virtuales 47 56 47 21

Fuente: A partir de la informacion de los informes de las encuestas de satisfaccion publicados en
la pdgina web del IDARTES.

lgualmente, a partir del mes de septiembre el IDARTES a través de la Subdireccion de equipamientos
culturales, dio inicio a la medicidn de la percepcion de servicio en todos sus escenarios y publicd en
la pagina web de la entidad el informe de la encuesta de percepcion del servicio “Escenarios
septiembre de 2018”, el cual presentd los siguientes resultados:

»
Instituto Distrital de las Artes
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Fuente: A partir del informe de la encuesta de percepcion del servicio "Escenarios septiembre de 2018”, publicado en la pdgina

web del IDARTES.

Adelantar un ejercicio de autodiagndstico

Como se indict en el informe del periodo marzo- junio de 2018 en Comité Institucional de Gestiony
Desempefo desarrollado el 25 de mayo de 2018, se realizd una priorizacion de acciones a ejecutar
durante el 2018 a partir de los resultados de los autodiagndsticos del MIPG, construyéndose una
matriz en la que se definieron entre otros aspectos la categoria y responsable, las cuales para el

presente informe presentan el siguiente avance:

instituto Distrital de las Artes
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| AUTODIAGNGSTICO ‘ ' AVANCE ACCIONES PRIORIZAD
Se actualizo el formato del FUID.

Se estd adelantando un diagnéstico de archivos que es un insumo necesario para el
documento del Sistema Integrado de Conservacién - SIC-.

Se adelantaron acciones de capacitacion frente a organizacién de archivos por parte del
Area de Gestién Documental.

Gestién
Documental

Se han adelantado acciones referidas a la revision de temas del marco de seguridad y

Gobierno Digital o . . < ,
! ‘6! privacidad de la informacién por parte del Area de Tecnologia.

Se realizo la revision de los temas propuestos desde la metodologia de rendicion de
cuentas y se incluyeron algunos en el ejercicio que se llevé a cabo en la Asamblea de
Artes del 27 de septiembre de 2018, actualmente se cuenta con una encuesta de
percepcion que se remitid a los asistentes, a través del siguiente enlace:
https://goo.gl/forms/ST8halYjm6xR2mP92.

Rendicion de
cuentas

Se realizd el inventario de tramites y actualmente se cuenta con 2 tramites inscritos y 2
Tramites procedimientos administrativos, los cuales se encuentran en el portal del Sistema unico
de Informacidn de Tramites - SUIT a través del siguiente enlace: https://bit.ly/20rNdDJ.

Se han realizado reuniones por parte de los gestores de integridad para hacer
seguimiento al plan de integridad y establecer acciones para su cumplimiento.

Se realizd la socializacién del Codigo de Integridad mediante una reunién convocada por
el Area de Talento Humano.

Integridad

Se cuenta con el Plan Estratégico de Talento Humano con sus respectivos planes (Plan
Institucional de Capacitacidn, Plan de bienestar e incentivos, Plan de seguridad y salud
en el trabajo, Plan de provisién de Talento Humano) y el desarrollo del estado joven.
Se construyd un indicador para monitorear e! porcentaje de asistencia a las actividades
de bienestar, capacitacion e incentivos

Gestion del Talento
Humano

Transparencia y

acceso ala Se realizd la aprobacion del Programa de Gestién Documental (PGD), cuyo soporte se
informacion - encuentra publicado en la pagina web-seccién de transparencia - Instrumentos de
Gestién informacién publica - Programa de Gestién Documental.

Documental

Se adoptd la guia de administracién del riesgo y se realiz6 el ajuste al formato de
riesgos, se efectud la socializacidon de dicho formato a los gestores MIPG y se ha

compartido desde la Oficina Asesora de Planeacidn las matrices en drive para su
diligenciamiento.

Control interno

Se realizd la revision de las acciones a través de una reunion realizada el 23 de octubre
en donde se presenté el estado de avance de las acciones que se encuentra vinculado el
Area de Servicio al Ciudadano

Servicio al
Ciudadano

Instituto Distrital de las Artes .
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AVANCE ACCIONES PRIORIZADAS
Se viene adelantando conjuntamente el documento de Caracterizacion de Usuarios con
el Area de Servicio al Ciudadano que se espera presentar en el mes de diciembre al

Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

Direccionamiento R . L L,
y Frente al tema de Indicadores desde la Oficina Asesora de Planeacién se contintia con la

Planeacién o . )
' consolidacion del tema de indicadores por procesos el cual estd en proceso de
construccion.
Se realizé la actualizacion de procedimientos y formatos, los cuales se encuentran en la
Gestidn Intranet - Mapa de procesos - Gestion Financiera.
presupuestal Asi mismo, se contintia con la revisién de documentos por parte del Area de

Presupuesto y la Oficina Asesora de Planeacién.

Fuente: A partir de la informacién suministrada por la Oficina Asesora de Planeacién-OAP.

Sobre el particular es preciso sefialar que con ocasion al Comité Institucional de Gestion y Desempefio
realizado el 25 de septiembre, se fijé como uno de los compromisos por parte de la Oficina Asesora
de Planeacidn realizar mesas de trabajo para la revision del avance de las acciones priorizadas de los
autodiagndsticos, sin embargo, debido a que se tiene estimado que la aplicacién del FURAG se realice
en el mes de enero de 2019, se considerd unificar la mesa de trabajo de estado de las acciones, estas
citaciones se tienen programadas para el mes de noviembre con las personas de las diferentes areas
que participaron en los primeros ejercicios de autodiagndsticos

Documentar los resultados de los ejercicios de seguimiento y evaluacién

Como bien se detallé en el anterior aparte, se estan adelantando acciones en el marco de los
autodiagndsticos, relacionadas con:

e Identificaciéon de la metodologia que debe seguir la entidad en materia de rendicién de
cuentas, de acuerdo con el lineamiento establecido por el Departamento Administrativo de
fa Funcion Puablica.

e Consolidacién de los seguimientos a los mapas de riesgos.

e Aseguramiento para que los riesgos sean monitoreados en relacion con la politica de
administracion del riesgo establecida para la entidad.

e Formulacion de indicadores que permitiran verificar el cumplimiento de objetivos y metas,
asi como el alcance de los resultados propuestos e introducir ajustes a los planes de accién
(evaluacién del desempefio institucional)

Evaluacion y seguimiento a los planes de desarrollo territorial-PDT

Conforme lo establecido en el articulo 3 del Decreto 215 del 2017 “Por el cual se definen criterios
para la generacion, presentacion y sequimiento de reportes del Plan Anual de Auditoria, y se dictan
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otras disposiciones” se realizé el informe de seguimiento de las metas del Plan de Desarrollo a cargo
de la Entidad correspondiente al trimestre comprendido entre el 01 de agosto y el 31 de octubre , el
cual fue reportado a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.

Andlisis de brechas

Componente

Analisis

Ambiente de control

Para el presente periodo se observd la actualizacion de la mayoria de los
procedimientos, instructivos, formatos, planes vy guias del proceso
Direccionamiento estratégico en el Sistema Integrado de Gestion-SIG, sin
embargo, es necesario se actualice el procedimiento Formulacion seguimiento
planes de accidn. :

Evaluacion de riesgos

En el marco del seguimiento a las metas de! Plan Distrital de Desarrollo, se deben
tomar las medidas necesarias para cumplir con las metas de los proyectos de
inversion, asi como la ejecucidon de giros para evitar la constitucion de reservas
presupuestales

Actividades de control

No se observaron brechas. Se identificd la realizacion de Comités Directivos,
dejandose como evidencia actas.

Informacién y
comunicacion

No se observaron brechas. Para el periodo objeto de evaluacidn se observa que
la informacién y comunicacion relacionada con esta dimensién se presenta de
forma adecuada a través de los Comités Directivos.

Actividades de
monitoreo

Para el presente periodo se mantienen las brechas en lo relacionado con la
identificacién y levantamiento de indicadores en todos los procesos conforme la
nueva plataforma estratégica y la publicacion en la pagina web de los indicadores
de gestion en la periodicidad fijada por los mismos.

Se observd para el presente periodo la implementacion de la encuesta de
percepcion del servicio de los diferentes equipamientos culturales; sin embargo,
es importante se amplie la implementen a todos los programas ofrecidos por Ia
entidad.

Informacién y Comunicacion

Para el desarrollo de esta dimensidn se tiene en cuenta los lineamientos de las politicas de Gestidn
documental y Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupcién.

Avances sobre brechas identificadas en la Politicas de Gestién Documental

BRECHA

AVANCES

gestidn documental, se

Aungue existe un programa de

evidencia debilidad por parte

Frente a esta accion y con el fin de fortalecer las acciones o procesos de conformacién
de expedientes virtuales y fisicos, se han ejecutado los siguientes controles:
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BRECHA

AVANCES

de 1as dependencias en la
gestion de los expedientes
virtuales y la creacién de estos,
de acuerdo con fa produccion
documental del dreay la TRD
establecida.

Es necesario fortalecer los
controles y directrices
establecidas con el fin de

- optimizar el nivel de gestion de
las lineas de defensa

Se dictaron siete capacitaciones sobre el tema de “Organizacién de Archivos y
Conformacion de expediente”, en la cual se capacitaron a todos los
funcionarios y contratistas que estdn encargados de la gestion documental en
las dependencias.

Como refuerzo para el cumplimiento de esta accidn, se dictd una socializacion
sobre el Sistema ORFEQ a las areas de Gestién Documental y de Almacén,
como ayudas didacticas se utilizé en el link
https://orfeo.idartes.gov.co/Contenidos Orfeo/ - qué es ORFEQ .Se anexa el
registro de asistencia.

Se actualizé y aprobd por parte del Comité Institucional de Gestion el
Programa de Gestién Documental, el cual se encuentra publicado en la pagina
web de la entidad. Este documento Archivistico formula y documenta a corto,
mediano y largo plazo el desarrollo sistematico de los procesos archivisticos,
los cuales permiten la planificacidn, procesamiento y manejo de los
procedimientos archivisticos.

Dentro del procesos de organizacion y conformacion de expedientes, se esta
llevando a cabo un control, en el cual se registra el nimero de caja y contrato
a ser organizado por cada uno de los contratistas asignados a esta labor, de
igual forma se lleva a cabo una reunién semanal para la verificacién de la
marcha del proceso. (se anexan los listados y las actas).

Como aspecto final para mitigar el riesgo de los errores en la conformacién se
requiere del instrumento archivistico de ta Tabla de Retencion Documental -
TRD, aprobado por el Consejo Distrital de Archivos, para llevar a cabo este fin
se ha contratado al Profesional en historia con el fin de realizar las fichas de
valoracién documental y poder presentar la valoracion secundaria a las series
y subseries documentales misionales, como requisito fundamental de la
convalidacion del documento, (se anexan las condiciones del contratista).

Para el periodo evaluado no se
evidencia la actualizacion del
mapa de riesgos del proceso de
Gestion Documental, teniendo
en cuenta un evento de
materializacion del riesgo
presentado en el mes de abril.

Por otra parte, aungue para el
periodo evaluado no se
evidencio la ejecucion del

Con el fin de mitigar los riesgos de pérdida de la informacién, se han tomado
las acciones que quedaron plasmadas en la actualizacion de la “Guia de
Organizacion de Archivos”, la cual se publicard en el transcurso de ios
proximos dias en fa Intranet de |a entidad, previa aprobacion por parte de la
Oficina Asesora de Planeacion; alli se describe la forma de entrega de la
informacidn en todos los ambientes y el procedimiento para su seguridad y
conservacion.

De igua! forma con el fin de continuar con la mitigacion de este riesgo, se ha
contratado a una profesional en el drea de Conservacion de bienes muebles
para la elaboracion del Sistema Integrado de Conservacién - SIC, y cuyo primer
documento es el Diagndstico Integral de Archivos, el cual evidenciara las
debilidades y fortalezas para la seguridad y conservacion de la informacion.
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BRECHA

AVANCES

control: “Correos seguimiento
por parte del Responsable de
Gestién Documental a los jefes
de dependencia frente al
numero de radicados sin ser
debidamente tramitados”

3. Por otra parte, se ha capacitado a los contratistas sobre los deberes y
obligaciones sobre el manejo de la informacién como servidores publicos.

4.  Deigual forma se disefid el formato “testigo documental”
registran todos los datos pertinentes a los soportes documentales electronicos
para garantizar su seguridad y conservacién, dicho formato se encuentra

,en el cual se

publicado en el Mapa de Procesos y Procedimientos de la entidad.
5.  Paradar cumplimiento a esta accién se ha programado una capacitacion con la
. Oficina Asesora de Planeacidn el dia 7 de noviembre, cuyo tema es la
elaboracion del Mapa de Riesgos.

6. Porotra parte, en las capacitaciones dictadas se refuerza el tema de la
importancia de crear conciencia frente al manejo, custodia y administracion de
la informacion Pubtica. Para ejercer el control y seguimiento sobre los correos
de las dependencias, en este momento se esta ejerciendo a través de los pazy
salvos cuando los funcionarios salen a disfrutar las vacaciones, cuando existe
suspension o finalizacién de los contratos.

Se requiere la revisiony
creacion de indicadores de
gestidn para el proceso de
Gestién Documental.

Se anexa la matriz de los indicadores de gestion de las actividades desarrolladas en los
tres primeros trimestres del afio 2018.

Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupcién

El Idartes cuenta con una seccién en la pagina web denominada “Transparencia”, en la cual se
encuentran publicados los diferentes requisitos de la Ley 1712 de 2014 y el Decreto reglamentario
103 de 2015. La informacidn requerida se encuentra estructurada de la siguiente manera:

e Mecanismos de contacto con el sujeto obligado
e Informacién de interés
e Estructura organicay Talento Humano

e Normatividad
e Presupuesto
e Planeacion

e Control

e Contratacion

e Tramites y servicios

e Instrumentos de gestién de informacion publica +

e Resoluciones
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La Oficina Asesora de Planeacion solicité el 25 de octubre a los responsables de mantener la
informacion actualizada en el link de transparencia de la pagina web del Idartes, revisar la matriz de
contenidos minimos que debe contener y la documentacidn que debe estar alli alojada de acuerdo
con los requisitos minimos determinados en la Ley 1712 de 2014.

Por otra parte, el Area de Comunicaciones elaboré el “Instructivo para la publicacién de
documentos en la pagina web”, codigo: 3ES-GEC-INS-01. Con este instructivo y con los permisos de
publicacidn a usuarios de las dependencias de la entidad se facilita la gestion de publicacion de

contenidos en la pagina web de la entidad.

Ademas de la informacion a publicar requerida por la Ley 1712 de 2014, el Idartes constantemente
actualiza los contenidos relacionados con las noticias del sector y la oferta cultural que ofrece en
Sus escenarios.

Gestidn del Conocimiento y la Innovacidn

La Oficina Asesora de Planeacidn gestiond con las dependencias la construccidn de la
caracterizacion del proceso “Gestién del Conocimiento”. Esta caracterizacidn se encuentra
publicada en la intranet de la entidad y tiene como objeto:

Fomentar procesos de Investigacion y gestion del conocimiento a partir de la produccion,
sistematizacion, andlisis y evaluacion de la informacion, que permita Innovar, generas y
fortalecer las reflexiones en tomo a la_interaccion de las prdcticas artisticas, sirviendo como
referente para los diferentes agentes del sector y soporten la toma de decisiones de la
entidad con relacion a su quehacer.

Asi mismo, como parte de la documentacion asociada al proceso, se publicé el plan de accién para
la implementacién y politicas del Modelo, cédigo S5ES-GCO-P-01.

Definida la documentacion inicial del proceso de Gestidon del conocimiento, se estd avanzando en la
definicién de los riesgos e indicadores
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Control Interno

Durante el periodo evaluado se elaboraron los siguientes informes que realizan seguimiento al
estado del Sistema de Control interno del Idartes:

Seguimiento Plan Anticorrupcion

Seguimiento Mapa de Riesgos de Corrupcion

Seguimiento a las Peticiones, Quejas y reclamos

Informe de Seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento de las Metas Plan
de Desarrollo a cargo de la entidad

Seguimiento Plan anual de auditorias

Seguimiento Medidas de Austeridad en el Gasto

Informe de seguimiento Nuevo Marco Normativo Contable
Seguimiento Plan de Mejoramiento Institucional
Seguimiento Plan mejoramiento por procesos

Arqueo de caja menor

Se inicio la ejecucion de las auditorias de calidad basadas en fa norma I1SO9001:2015 con el apoyo
de los auditores internos de la entidad. Los procesos a auditar son:

Gestidn de tecnologias de la informacion y las comunicaciones — TIC
Gestion estratégica de comunicaciones

Gestion formacion en las précticas artisticas

Gestidn de circulacion de las practicas artisticas

Gestidn financiera

Gestidn talento humano

Dentro del rol de enfoque hacia la prevencion el Area de Control Interno divulgé a los lideres
operativos del SIG la informacién relacionada con Lay de proteccién de datos personales
presentando a los asistentes el contenido de la Ley y los posibles riesgos frente a la proteccion de
datos de los grupos de interés que interactian con la misionalidad del instituto. Asi mismo dentro
de este rol se ejecutd una de las estrategias de participacion con los funcionarios y contratistas del
instituto publicando en la intranet del instituto, mensajes relacionados con la correcta
administracién pdblica en forma de memes.
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ICUANDO MEPREGUNTAN SOBF
AN | BAR

Las imagenes se rotaron por un mes en la intranet y se preguntd a los funcionarios y contratistas
sobre aspectos relacionados con cada una de las frases y su significado en el quehacer diario de sus
actividades.

Durante el mes de octubre se recibieron visitas de la Contraloria General de la Republicay la
Contraloria de Bogotéa en las que analizaron procesos relacionados con la ejecucion de recursos del
Sistema General de Participaciones y la gestién del evento Rock al Parque respectivamente. La
auditoria realizada por la Contraloria General no evidencio hallazgos, mientras que para la auditoria
realizada por la Contraloria de Bogota se identificaron tres hallazgos los cuales fueron analizados
por la entidad formulando los respectivos planes de mejoramiento. ’

Se avanzo en la actualizacidn del procedimiento Auditorias internas del SIG

Se ejecutaron las siguientes auditorias radicando y presentando al representante legal los informes
finales:

e Gestion Integral de Espacios Culturales (Media torta y escenario movil)
e Gestidn Fomento a las Practicas Culturales - Gerencia de musica
e Gestion Fomento a las Practicas Culturales - Gerencia de Artes audiovisuales

Actualmente se estan ejecutando las siguientes auditorias:

e Gestidn de bienes servicios y planta fisica - Gestidn de inventarios
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e Proyecto de inversion 1010 - Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las
Artes

e Proyecto de inversién 998 - Fortalecimiento de la gestidn institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano '

e Andlisis de brechas

Componente Andlisis

Continuar con las actividades de actualizacién documental para los

siguientes procedimientos
Actividades de B P

control e Formulacidn y seguimiento al Plan de Mejoramiento por procesos
e  Formulacion y seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional

CARLOS ALBERTO QUITIAN SALAZAR

Asesor de Control Interno
Instituto Distrital de las Artes

Elaboré:

Martha Rondén
Monica Virguez
Giovanny Montenegro
Paula Luengas

Carlos Quitian

instituto Distrital de las Artes )
Carrera 8 No. 15 46, Bogoté D.C. Colombia ;oGOTA
Teléfono: 3795750 .
www.idartes.gov.co MEJOR
e-Mail: contactenos®@idartes.gov.co PARA TODOS

37 de 37



