Mapa Corrupcion

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Entidad: Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Misidn: Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las de 6 creacion,
: circulacion y apropiacion.
TOENTIFICACION ANALISS VEDIDAS DE MITIGACION SEGUIMIENTO
- Probabilida Administracion del .
Proceso y Objetivo causas Riesgo m:";iél;zagig: Valoracién L F';e':!f;é e Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014
>
F : .
" |No crear los espacios y para que la N e la apicacion de | - izar | icas d £ Area de Talento H . da d
¢ |fluya adecuadamente por la entidad. Falta de sensibilizacién y jornadas de “‘?(e"c‘a , le la_aplicacion de ' af nformar yd socializar las _politicas e‘ ’fa de dae"‘g umano pf°3’a’".“ ”"T 'd“,'"alz de
1 |induccién con el fin de informar y lograr la apropiacion las diferentes| 1 [PV O® SPEREI o1 SSPROEL B Posible Preventivo Evitar el iesgo [ In anicacion . j0s| Oficina Asesora Planeacion Socializar politicas o ombre.de 2014 e ¥ 16 funsonarios vinculades or)
« | poliicas de operacion de la entidad, entre otras Ia relacionada con los relacionada los conductos regulares de las relacionadas con la aplicacion de los| septiembre de 2014, dirigida a 18 funcionarios vinculados en
Proceso  de D N requiares de p comunicacion. conductos regulares, la planta permanente y temporal
Estratégico Institucional: Proporcionar
la direccion que guia el °
misional del IDARTES, para facilitar el Conflicto de intereses y de poder
desarrolio articulado de los planes,| p La Oficina de Planeacion incorpord el dia 7 de noviembre de|
f“’g’ﬂ"‘as Vhp’Wec““’s de ds‘“s areas| L ] ] La falta de seguimiento y control al fwapa"(’::;a S‘L“e’e ’e':“wmel‘(‘)’f"""ge'aone: 2014, los informes de: Seguimiento a la Territorializacion de
uncionales, hacia el logro del impacto 4 Desconocimiento de la documentacién de apoyo para la realizacion del seguimiento de los planes, programas, lrlrg(;s(vales do sequmiento a me‘:s ol No. Informes de Seguimiento|la Inversién Distrital, Plan de la Entidad, Plan de Accion,|
social esperado. ¢ [seguimiento. 2 |objetivos y metas institucionales puede Posible Preventivo Reducir el Riesgo | 8 e frean aubre ol Oficina Asesora Planeacion realizados / No. Informes de|Componente de Gestion e Inversion, Componente de]
A generar desviacion de los recursos . ed : seguimientos programados Inversion de la entidad que son enviados a la Secretarfa|
° : reporte de metas por parte de la Oficina de| h "
¢ | Fata de joradas de 2 o i pblicos en su ejecucion. Bioreacion Distrital de Planeacion con corte a 30 de septiembre de 2014,
i h . - su grado de ejecucion alcanza el 74,25 %
& |liderar y reportar el avance de Ia ejecucion de los proyectos. Capacitar
N |sobre la metodologia para reportar la informacién y los formatos a utiizar.
Gestion para el Fomento a las] 6 6 i
Practicas Artisticas: Promover el La BECMA i los Cantos do b i e I Galora Santa Fé v e Se program6 una reunion el dia 14 de noviembre de 2014,
fortalecimiento del campo artistico y| 2 Nl los Centros de Documentacion de la Galerla Santa F¢ y e enie el drea de gestion documental y los diferentes
de las précticas que llevan a cabo lod Planetario cuentan con un software para gestion de bibliotecas, que| Software instalado y funcionando en|funcionarios que manejan los centros documentales del
enten del sector I permita administrar el inventario de la totalidad del material audiovisual, la  BECMA,  Cento dePlanetario Distrital, Cinemateca Distrital y Galeria Santa fe]
agentes or cione dy jogréfico, filmico e &fico, ordenarlos de acuerdo a la categorias, Unificar el sistema de catalogacion del| Documentacion Galeria Santa Fé y|producto de la reunion se tomo la decision de utilizar de]
organizaciones culturales a traves de permitir la bisqueda, conocer el numero de ejemplares de un mismo titulo acervo documental, filmico, audiovisual e| Planetario manera unificada el software KOHA para toda la catalogacion|
laentrega de recursos financieros, y conocer a quien se le prestaron. afico de la BECMA y los Centros de| del todo el material audiovisual, bibliogrfico y filmico de estos
técnicos y en especie Documentacion de la Galeria Santa Fé y el centros documentales.
Planetario
El inventario no cuenta con una tinica catalogacion para las colecciones y| Valorizar todo el inventario filmico A la fecha del seguimiento no se han realizado acciones para
peliculas de la BECMA y los Centros de Documentacion de la Galeria documentat Yla realizacién de un inventario Filmico y documental con su
8 |Santa Féy el Planetario correspondiente valorizacion
€
c
M INo todo el inventario filmico y documental se encuentra valorizado en la|
A [BECMA y en los Centros de Documentacion de la Galeria Santa Fé y el Dentro de las actividades que viene realizando el 4rea de|
Planetario.
Y Solicitar programar  backs up de la Base| Nimeros de backs ups de la Base|SISIemas S¢ encuentra la de efectuar Backup diarios con Ia
informacion referente a la nueva catalogacion del material
de Datos del aplicativo PMB/KOHA, con Ia| de datos del aplicativo PMB KOHA . °
" bibliografico y filmico en los aplicativos KOHA y PMB. Sin
c minima periodicidad posible. realizados semestralmente embargo dichos  backups son alojados en fos mismos
E |No se encuentran definidas las politicas y protocolos para la del instituto.
N |conservaci6n de las peliculas que constituyen el patrimonio filmico.
T
R No contar con las herramientas
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Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las de 6 6n, creacion,
circulacion y apropiacion.

Mision:

TOENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUMIENTO
Proceso y Objetivo Causas Riesgo Protabilidadide Valoracion | Administracion del Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014
materializacion Riesgo
o minmas ge conuor que evien i Gereme ue  Audovisuaes,
pérdida de material audiovisual, Coordinador BECMA;  Galerfal
5 1 {bibliogréfico, filmico e iconogréfico de|  Casi Seguro Preventivo Reducr el Riesgo Santa Fé y del Planetariol
. a Ay los Centros de Subdirecciones Administrativa y|
Documentacion de la Galeria Santa Fe de Equipamientos
5 y Planetario ) Dentro del Plan de Accion de la entidad, se tiene previsto que|
0 |No se cuenta con un Plan de Accion mediante el cual se identifiquen las Definir el Plan de Accion requerido para el B | Para ol primer timestre del aflo 2015, iniciar con €1 procesd
¢ |necesidades financieras, de recurso humano, tecnolégicas y tiempo que| manejo de la BECMA incluyendo el Sistema, la BchAw Ca:m:s insumo para el nucumemm;amn:mg se contem |E fs Iefreme's szn?s
U | permita poner en marcha adecuadamente la BECMA. integrado de Gestion de Calidad g i a1es: 'pla fa_unficacion de fa
M de 2014 y demés material audiovisual y|
v filmico.
N
T
A
c
!
o
N EI centro de documentacién de la BECMA cuenta con Lockers|
para uso de visitantes, a fin de prestar el servicio de consulta y
préstamo de material. Para los demés centros documentales
como la Galeria Santafé y el Planetario no se han adelantado
No se ha implementado el uso de los lockers a los visitantes, a fin de Programar la adquisicién e instalacion de Instalacion de Lockers. procesos para la compra de lockers para uso de visitantes, sin
evitar el ingreso a la BECMA de bolsos o maletas, los lockers para los visitantes embargo la entidad suscribio un contrato que tiene como
objeto la compra de un sistema de deteccion, con equipo
y de bandas magnéticas para|
los libros, revistas y demés material bibliogréfico de consula|
perteneciente a la astroteca del Planetario de Bogota.
Durante el primer semestre de 2014 la entidad actualizs el
procedimiento de “Ingreso y salida de bienes de consumo y
devolutivos por donacién, compra, traspaso y/o reposicion’”’, en
el cual se establecen las actividades para el recibo y registro
Diulgar el procedimiento de Adquisicion, de los bienes. Dichos bienes son registrados en el Sistema de
sar i 05 recursos i i donaci6n y canje de Recurso Documental Informacin disefiado para tal fn. Para la socializacion de los|
(otogratias, afiches postales). Filmico y video gréfice mo el formato para asegurar los Socializaciones realizadas procedinmientos el érea de aimacén realizo una
derechos de uso sobre el recurso del manejo de bienes para los funcionarios y contratistas de
Propiciar espacios en la Cinemateca, documental. Gerente de Audiovisuales cada uno de los CLAN en reunion realizada el dia 12 del
Centro de Documentacion Galeria Asesora Direccién General septiembre de 2014, igualmente se hizo énfasis en el uso de
Santa Fé y Planetario Distrital que Gerente Artes Plasticas la Inuanet. A la fecha no se ha integrado los sistemas
2 [permitan el del  material Posible Preventivo Evitar el riesgo Coordinadora de  BECMA y| SAE/SAI con las demas aplicaciones del Sistema  de
audiovisual, _ bibliogréfico, filmico e Centros de Documentacion de la| Informacién Si-Capital
afico sin respetar el uso de| galeria Santa Fe y el Planetario|
Derechos de autor. Distrital
° .
& [Nohay politicas de la entidad para la entrega de derechos en los procesos Definir las politicas y _protocolos que No_reuniones para formular 1
= |de donacibn, asausicién y cane orienten a funcionarios y usuarios sobre el poliica/Total  de  reuniones
e uso de Derechos de Autor programadas X100% Durante la vigencia del afio 2014 no se han efectuadol
c con el fin de divulgar las politicas y protocolos
H Sobre los derechos de uso de los derechos de autor.
o |Ausencia de cesion de derechos de uso y la legalizacion de las Programar jornadas de capacitacion sobre| No de capacitacionesitotal de
colecciones el uso de Derechos de Autor capacitaciones programadas X100
o
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3
A
u Para los diferentes contratos que contemplan el uso de los|
T Establecer los criterios de Uso Derechos de| Incluir eriterios de uso de derechos| JeTECNOS de autor, se encuentra definida desde la Oficina
o |No se ha reglamentado la reproduccion de un pelicula original por daffo| Autor con la Oficina Asesora Juridica en las o atoren s clatsulag| Juridica la inclusion de una clausula dentro de las i
R [fisico clausulas contractuales por parte de los| de Audi ’ Contrantuates del contratista con respecto al uso y manejo de los derechos
funcionarios. erente de Audiovisuales de autor. Dichas minutas de contratos se encuentran en la
Asesora Direccion General Intranet
Permitir hacer copias de los recursos Gerente Artes Plasticas
P Coordinadora de BECMA y
de las que .
forman parte del Patrimonio Filmico Centros de D dela
3 part M Posible Preventivo Evitar el riesgo galeria Santa Fe y el Planetario
Documental, el cual fue recibido paral " . Distrital " Durante la vigencia del afio 2014 no se han realizadol
su  presevacion y no para Campafias de Divulgacion sobre la i No de campafias realizadas /Total| ZEEE, # ISR B8 (G 2 e de derechos do
comercializacién Proteccion de los Derechos de Autor. Jefe Oficina Asesora Juridica | de campafias programadas x 100% oS y
- Gerente de Audiovisuales autor dirigida a los funcionarios de la entidad
Asesora Direccion General
Posibilidad de lucro por la reproduccion ilegal de los recursos| Gerente Artes Plasticas
documentales. Deinic y documentar una. polfica en El cédigo de ética y buen gobiemo de fecha 30 de diciembre]
proteccion de los recursos documentales de| Poliica de Proteccion de los| 4 2013 contempla una politica de Gestién Documental que
° pretende recuperar y proteger el patrimonio documental de la
la BECMA y Centros de Documentacion de| recursos documentales )
o Galeria Sonta Fo y of Planetarto Distrtal entidad mejorando las condiciones de conservacion y acceso
g como parte de la memoria y la identidad institucional.
Los tiempos que actualmente utilizan los jurados para la|
Amplar los tiempos de evaluacidn en los evaluacion de las propuestas, son suficientes y adecuados,
concursos que sean posibles a través de| permiten dar con lo e
Jos avisos modificatorias de cronograma los cronogramas para las diferentes convocatorias del
) programa distrital de estimulos 2014. Dichos tiempos son
ajustados de acuerdo a las necesidades del concurso.
publicacién de precartillas de concursos en Durante el segundo semestre de 2014 se actualizd el
el limo mes de la vigencia anterior, con el Procedimiento  Programa  Distrital de  Estimulos .Los|
fin de contar con un mayor uer%po por Procedimientos Ejecucién Programa Unico Distrital de Jurados|
Realizar evaluaciones erroneas de los parte de los posibles concursantes como Normalizacion a través del SIG. los|y Programa Distrital de Apoyos Concertados se encuentran en
Poco tiempo para evaluar las propuestas. 4 |provectos que se presentan en las Posible Preventivo Eitarelriesgo |del equipo  evaluador y la mism 6n de las Artes que generen  valor|proceso de revision por parte del 4rea de Convocatorias. Para
diferentes  Convocatorias  del administracién Equipamientos Culturales agregado  a la  gestion della devolucion de las propuestas por parte de los jurados, se|
IDARTES. convocatorias disefio un formato llamado “Planila de  devolucion de
propuestas’, y que se archivara en expediente
correspondiente al concurso, igualmente este formato se
Definicion de las planillas de evaluacion utiliza para soportar la devolucién de propuestas no ganadoras
(cuantiativas y  cunlitaivas) e las a los participantes de los concursos. El formato se adoptd a
propuestas, segtin las particularidades de parti del 17 de julio de 2014 y se encuentra a disposicin en
cada concurso. la Intranet de la entidad.
Instructivo  de  diligenciamiento de las Se encuentra pendiente la elaboracion de un instructivo para
planillas de evaluacion de jurados. el diligenciamiento de las plantillas de evaluacion de jurados.
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IDENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUIMIENTO

Proceso y Objetivo Causas Riesgo ::;f:’a'::g:gg: Valoracion | Administracion del Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014

Se observo en la Resolucin 060 de 2014, en el pardgrafo 1
del Articulo 1 que establece lo siguiente: "El Instituto Distrital
de las Artes - IDARTES tramitard el desembolso del valor
como 6mico alos jurados del
los concursos en comento, una vez cumplidos los deberes
como jurado y previa certificacion expedida por el Insfituto
Distrital de las Artes — IDARTES."
Durante el mes de Julio de 2014 se actualizo el Procedimiento|
Programa Distrtal de Estimulos Los Procedimientos Ejecucién
clausula penal de incumplimiento, en caso Programa Unico Distrital de Jurados y Programa Distrital de]
de la no devolucién de las propuestas| de evaluadas dentro de lal ) ol oncertados se encuentran en proceso de revision por]
© Resolucién de Nombramiento de i p
entregadas para evaluacion. i parte del drea de Convocatorias. Para la devolucion de las
propuestas por parte de los jurados, en el mes de julio de
2014 se disefio un formato llamado *Planilla de devolucion de
propuestas’, y que se archivara en el expediente
correspondiente al concurso, igualmente este formato se|
utiliza para la devolucion de propuestas no ganadoras a los
Uso indebido de las propuestas participantes de los concursos. El formato se adoptd a partir
entregadas para evaluacion y las Subdirecciones de las Artes y del 17 de julio de 2014 y se encuentra a disposicion en la
cuales no fueron devueltas por parte Equipamientos Culturales Intranet de la entidad.
del jurado.

»z2>»200m0

Inclusion de una clausula de

Incluir en las obligaciones del jurado unal
devolucion de propuestas después
la

Incumplimiento por parte de los jurados de la obligacion por de devolver
las propuestas evaluadas, condicion estipulada en la invitacion publica
en la carta de aceptacion como jurados.

®»-204»00<z00

@

Posible Preventivo Evitar el riesgo

Para la devolucién de las propuestas por parte de los jurados,|
en el mes de julio de 2014 se disefio un formato llamado
“Planilla de devolucién de propuestas”, y que se archivara en
No. de propuestas devueltas/ Total|el expediente correspondiente al concurso, igualmente este|
de propuestas entregadas formato se utiliza para la devolucion de propuestas nof
ganadoras a los participantes de los concursos. El formato sel
adopté a partir del 17 de julio de 2014 y se encuentra aj
disposicion en la Intranet de la entidad.

Realizar un seguimiento riguroso de las,
Extravio de propuestas evaluadas por parte de los jurados Gerencias a la devolucion de propuestas|
por parte de los jurados.

Durante el mes de julio se adquiri6 la maguina destructora de]
Establecer un plan de destruccion total de| el para se utilizada en aquellas propuestas no ganadoras
P No propuestas destruidas no|P2Pe! P a prop! g Yl

Demora en la devolucion de propuestas evaluadas por parte de los| las propuestas no ganadoras, conforme a ol o que no fueron reclamadas por los participantes de las
jurados. los lineamientos del PIGA y a la cartilla del| convocatorias. Se hace necesario realizar un procedimiento
destruidas no ganadas X 100 ’
concurso. interno que defina la disposicion inicial y final de las
los del PIGA.
Errores en la verificacion de requisitos Al finalizar la inscripcién de cada concurso se emite a
respectiva acta de cierre a fin de contar con el numero de
& |Favorecimiento de propuestas que no Positle Preveniive Eviar elriesgo | CONtol Dual: Verificacion que se tiene en| (oo actas de cierre la del proceso. Es|
cumplen con los requisitos diferentes instancias de la entidad dehldameme firmadas socializar a los en|
Soborno estas actividades, el contenido de las cartilas y los

procedimientos internos establecidos en este proceso.
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Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for
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TDENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION
Proceso y Objetivo Causas Riesgo Probabildadde | valoracion A""“";‘E':;:’" del Acciones Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014

o

N

1 |Falta de coordinacién de la Gerencia de Audiovisuales con la Oficina

r |Asesora Juridica, con el fin de definir la modalidad del contrato para la Establecer cronogramas para mejoras en la|Jefe Oficina Asesora Jurfdica

A |distribucién de las peliculas, asi como las obligaciones y productos contratacién para los distribuidores. Gerencia e artes audiovisuales

T |requeridos de la relacion contractual.

o
Gestion para la 6n a las| S En la actalidad existen contratos con distribuidores del
Practicas Artisticas: Formar pablicos| No conocer I normatividad contractual peliculas, para ser emitidas en la cinemateca distrtal. Los
a través de una oferta de programas y de la ley de Cine antes de acordar Ingresos generados por este conceplo son registrados e
atisticos  préximos,  diversos, No_aplicar los procedimientos definidos en el los t&minos de los contratos del Posible Preventivo Evitar el riesgo | APlicar los definidos en incluidos en el presupuesto de la entidad. Para el pago
pertinentes y de calidad, fortaleciendo Juridica distribucion de peliculas para la Proceso de Gestion Juridica correspondiente al distribuidor se expide un CDP y CRP,

para el pago correspondiente a la Ley del Cine se toma como)
la apropiacion de las practicas Cinemateca. base los ingresos recibidos por exhibicién de peliculas
artisticas y culturales en la ciudad. emitidas en la Cinemateca Distrital.
p Asignar un Abogado Especializado por la|
Nose ene ineanicntos espeiccs porpare e enide para ralze Gerenci pars apoyar . Ofins Asesor Jete Oficina Asesora urdica|Contratacicn de un Profesiona
Juridica.
No se ha contratado un operador de boleteria, para coordinar la Definir el estudio de precios del mercado y — . .

. preparar los estudios previos requeridos| Estudio Técnico y Logistico sobre la| A la fecha se encuentra vigente un contrato para el control y|
Gl Bt by Sodeibilend do loy e los recursos la apertra de la Licitacion adguisicion de Boleteria en linea y|venta de la boleteria para los eventos realizados en los
Equipamientos Culturales: Garantizar| entrega de los reportes de taquilla que permita tener bajo control los P lqu Y P
Equipamientos Culturales: correspondiente a la contratacion de un diferentes escenarios a cargo del Instituto.
el funcionamiento adecuado, la Equipamientos Culturales. operador de boleteria.
programacién _concertada  y el No tener control sobre los ingresos P -
aprovechamiento econémico de los percibidos por la venta de_boleteria,

a cargo del IDARTES,| B 1 |reporte de estadisticas y liquidacién de) Casi Seguro Preventivo Evitar el riesgo
mediante la sjecucion de estrategias| © impuestos acorde con la ley 814/2003
N yla 1493 de 2011 Actualizar los procedimientos de Venta y
g:;:ru;‘néor‘\;uvea\ﬁ?aci nc‘oaru;cp\'r‘r)\;)elzll:é"eyl € |El control de boleterfa es ineficiente y obsoleto Control de Boleteria de Eventos Propios de Iniormgs E§|ad\’s|icos sobre el uso|A la fecha se c los paral
ey g * T los Equipamientos con Operador y Sin de Equipamientos Culturales la venta y control de boleteria con o sin operador.
el cuidado de dichos escenarios. E Operador.
R
i
Gestion Juridica:  Suministrar  la| I
asistencia juridica que se requiera en| Y Al interior del instituto las tablas de retencion documental se|
el IDARTES para la toma de| R encuentran adoptadas en la Resolucién 136 del 15 de abril de|
decisiones y el desarrolo de las| ' f oo por espacios limitados Normalizar de las Tablas de Retencion Tablas de Retencién Documental[2013, ala fecha el area de gestion documental esté realizando|
funciones propias de la entidad,| ° Documental los ajustes necesarios a dichas tablas de acuerdo con las|
instaurar las acciones judiciales a que é observaciones presentadas por el Consejo Distrital de Archivol
haya lugar y el cumplimiento de las| le Bogota, para su respectiva convalidacion.
normas, y apoyar a las dependencias|
en el desarrollo de los procesos
contractuales  requeridos  para la En el mes de junio de 2014 se actualizaron 12 procedimientos|
adquisicion de los bienes y/o servicios del érea juridica, conforme a la normatividad vigente. A la|
necesarios para la operacion de la| fecha del 31 de julio de 2014 se actualizo el manual de|
Entidad el dia 30 de de 2014 se|
6 el de supervisio el cual
se encuentra acompafiado de los siguientes formatos:
1 Perdida de Documentacién Casi Seguro Preventivo Reducir el Riesgo | Actualizar los procedimientos| Jefe Oficina Asesora Juridica Ficha de Supervision y Seguimiento
No existe estanteria suficiente para almacenar y conservar documentos. y post D No. Procedimientos actualizados Informe Financiero
contractuales Informe Gestion Convenios
Informe Gestion Salas Concertadas
Acta visita Actividad
Acta visita Organizaciones
Esta pendiente la socializacién de los
procedimientos y formatos vigentes a los funcmnanns de Ia
entidad.
En la actualidad la entidad cuenta con un espacio para el
archivo de los documentos generados por la diferentes
No se tiene sistema de informacién para conservar documentos Adecuar los Espacios de Trabajo documentacién
correspondiente al afio 2013 se encuemra en proceso de|
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creacion,

IDENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUIMIENTO

Proceso y Objetivo

Probabilidad de
materializacién

Causas Riesgo Valoracién A""“";‘E':;:’" el Acciones Responsable

Indicador

Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014

No se han definido politicas de requisitos objetivos para la exigencia de|
los requisitos habilitantes

Falta de respecto de

Realizar reuniones interdisciplinarias de los|
funcionarios que estructuran los estudios
previos y pliegos de condiciones

los  requisitos
al objeto y el

~

la  exigencias  de Posible Preventivo Evitar el riesgo Jefe Oficina Asesora Juridica
habilitantes en razon
existe iniciativas para realizar criterios de aceptacién o| |valor del contrato.

No
especificaciones técnicas.

No. Reuniones realizadas

El dia 27 de noviembre de 2014 se llevd a cabo el comité de|
contratacion a fin de evaluar, los estudios previos, pliego de
condiciones y modalidad de seleccion, para los procesos
adelantados por el instituto, en ocasion a la ejecucion de los
recursos de la Ley de 4 piblicos|

(LEP).

No identificar requeridas para
Ia ejecucion de los planes, proyectos, programas y actividades definidos|
en el plan de accion y plan de contratacion

3 |Estudios de precios de mercado y Posible Preventivo Reducir el Riesgo [ Socializar el Plan de contratacion Jefe Oficina Asesora Juridica
estudios previos deficientes.

Socializacion del Plan

Contratacion

Para cada uno de los meses comprendidos entre el periodol
Agosto a Diciembre de 2014, se han realizado modificaciones
al plan de contratacion la ultima version es la del 31 de
Diciembre de 2014 y se encuentra publicado en la pagina web]
de la entidad. Lo anterior surge de la dinamica de las
actividades propias del Instituto.

Falta de control en el manejo de la informacion entre la dependencia que
requiere el bien y/o servicio a contratar con el resto de los servidores y

Estudios previos o de factibilidad
manipulados por personal interesado

Establecer puntos de control de o

s
4 Posible Preventivo Reducir el Riesgo  [diferentes procedimientos de la Oficina| Jefe Oficina Asesora Juridica

de la entidad que en el proceso de en el futuro proceso de contratacion Asesora Juridica

Evaluacin puntos de control

Durante el periodo de mayo — junio de 2014, se han venido
efectuando reuniones interdisciplinarias a fin de evaluar los
estudios previos, pliego de condiciones y modalidad del
seleccion, para los procesos adelantados por el instituto. Del
igual manera el Area Juridica realizé la actualizacién de 12|
procedimientos relacionados con la gestion contractual del
instituto.

Designar supervisores que no cuentan
con conocimientos  suficientes para|
desempefiar Ia funcion.

No contar con un nimero suficiente de profesionales en la planta de

P Sociali al de Interventorf
personal que permita designar la supervisién de contratos a fin de evitar Posible Preventivo Reducir el Riesgo | o00a12ar manualde Interventoria |
la 6n de

. Jefe Oficina Asesora Juridica
p Supervision
en muy pocos
Concentrar las labores de supervision
de maltiples contratos en  poco
personal.

Socializacién ~ del  Manual
Interventoria y Supervision

de

En el mes de junio de 2014 se actualizaron 12 procedimientos
del érea juridica, conforme a la normatividad vigente. A lal
fecha del 31 de julio de 2014 se actualizo el manual del

6 el dia 30 de de 2014 se|

el de sup el cual
se encuentra acompaviado de los siguientes formatos:

Ficha de Supervision y Seguimiento

Informe Financiero

Informe Gestion Convenios

Informe Gestion Salas Concertadas

Acta visita Actividad

Acta visita Organizaciones
Esta pendiente la socializacion de los manuales|
procedimientos y formatos vigentes a los funcionarios de lal
entidad

Gestién Comunicaciones: Mantener

Implementar la Politica de Seguridad de la|

Falta de control en los protocolo de seguridad de la informacién ;)
Informacion

Jefe Oficina  Asesora  de

Comunicaciones

-

Filtracion de informacién de la entidad Posible Preventivo Evitar el riesgo

Crear el Comité de Seguridad de la|

Deficiencia en los Sistemas de Seguridad de la Informacion. .
Informacion

Politica Implementada

En el codigo de éticay buen gobierno publicado en la intranet
establece una politica de seguridad de la informacion y en la
intranet con fecha 30 de enero de 2014 se encuentral
publicado el documento "Politicas de seguridad de Ial
Informacion”. En el mes de agosto se reunio el comité de
seguridad de Ia informacién con el objetivo de mostrar los
avances del comité sectorial de las TIC a nivel distrital y]
presentar avances en los proyectos de la dependencia.

Resolucion de creacion del Comité
de Seguridad de la Informacion

Mediante la Resolucién 396 del 14 de septiembre de 2012 se|
creo el Comité Técnico de Seguridad de la Informacion . A sul
vez este documento se encuentra publicado en la intranet de|
la entidad.

as a las partes
sobre la gestion y asuntos de
relevancia del IDARTES, asi como dar
a conocer de manera clara, precisa y|
oportuna su oferta cultural y artistica,
ante los agentes culturales,
organismos, organizaciones y pliblico
en general, logrando reconocimiento y|
apoyo de la comunidad por su labor.

Recopilar la informacién en formato digital

No hay presupuesto
y presup de la divulgacion audiovisual e Impresa.

Jefe Oficina  Asesora de

Comunicaciones

~

Pérdida de la memoria institucional Posible Preventivo Evitar el riesgo

Traslado al Archivo Distrital, Biblioteca

No hay Recurso Humano
Y Nacional, Direccion de la entidad

omzo-0»0-2Ccz00

Realizar cinco (5) copias de material

Limitacion de espacio !
audiovisual

100% de recopilacion de|

informacion en forma digital

No existe un plan de contingencia que garantice que el
material fisico y audiovisual generado por el IDARTES, se
pierda o se deteriore. Se tiene previsto la creacion de un
centro documental que recopile dicha informacion para
ponerla a disposicion de visitantes y ciudadanos.

Falta de ética y Uansparencia de 1os funcionarios en el manejo de 1a|

Jefe Oficina  Asesora de

Comunicaciones

Fortalecer los mecanismos de acceso a la
informacion

. Itar a la cit nia la informacion . . N
No contar con los medios necesarios para publicar la informacion o no| 3 g‘i‘)‘“‘; ala ciudadania la informacio Posible Preventivo Evitar el riesgo

tener capacitados a los servidores de la entidad que desconocen como se
tramita Ia entrega de informacién

En la actualidad la entidad cuenta con una pagina web, 53
cuentas en redes sociales, correos  electronicos|

de 6
funcionando: Pégina web, redes
sociales, correo electronico

paginas web de los festivales al parque, donde
se informa a la ciudadania la programacion de todo la oferta
cultural de la entidad. Al corte del mes de Septiembre la
entidad cuenta con 802,700 seguidores dicha informacion se
encuentra registrada en el SEGPLAN.
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Mapa Corrupcion

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Entidad: Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Mision Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las iones de i creacion,
: circulacion y apropiacion.
TOENTIFICACION ANALISS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUMENTO
Proceso y Objetivo Causas Riesgo FRBIEEEE || oy || AERIEEEEERCE) Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014

materializacién

Riesgo

Gestion de Tecnologias de laf
I y Ci o)

Garantizar la disponibilidad, el control
y el mantenimiento adecuado ]|
oportuno  de los  recursos  de
tecnologias de la informacion y de la
comunicacion — TICS, requeridos paral
el desarrollo de los procesos,
institucionales del IDARTES.

No existe seguridad en el acceso de la informacién

No se tiene una adecuada sistema de copias de seguridad.

Pérdida de informacién por dafio o

Crear los diferentes niveles de seguridad|
para el acceso de la informacion

Adauirir equipos de almacenamiento de las|
copias de seguridad de la informacion de|
las paginas Web del IDARTES y sus|
escenarios administrados

para la realizacion de|

Existen claves de acceso para los administradores del sistema
afin de evitar pérdida de informacion y manejo y manipulacion
de informacion de acuerdo con los niveles de seguridad. Paral

backup up los demés usuarios existen restricciones para ejecutar]
programas no autorizados, a fin de evitar la entrada del
hackers al servidor de la entidad.

N°  Equipos  adecuadosiN®  de

equipos solicitados

La entidad adquiri6 nuevos servidores con el fin de realizar]
copias de seguridad de la informacion. Iguaimente en dichos
equipos se esta almacenando informacion de paginas web y
copias de seguridad de las bases de datos de los Sistemas de

robo, debido al acceso ilegal de Area de Sistemas Informacion de la Entidad. Esta en proceso el levantamiento|
hackers @l servdor web de la| 0 S0 Preventvo ReducirelRiesqo | Sequir _con el _levantamiento 2| Area de Comunicaciones del Plan de Contigencia, el cual ene una version previa no
. institucion documentacion  relacionada  con  la adoptada en o SIC
Falta de actualizacion a las aplicaciones instaladas 6n back up para la Plan de recuperacion formulado "
del Plan de recuperacion ante la
probabilidad de perdida de la informacion
Con la migracion de las cuentas de correo a la plataforma
Google Apps, los usuarios tienen mayor capacidad para
T Realizar capacitaciones a los servidores en almacenamiento de correos y mayor seguridad en el manejo
¢ |Falta de monitoreo del acceso al servidor relacion con el buen uso de las| Actas de capacitacion levantadas | de la informacion institucional. Lo anterior en razén a que esta
c credenciales aplicacion solicita autenticacion de cada uno de usuarios y las
N contrasefias deben cumplir con unos parametros de nivel de
° seguridad, estandarizados por google.
L
o
G
)I\ Mediante la Resolucion 396 del 14 de septiembre de 2012 se
s creo el Comité Técnico de Seguridad de la Informacion. A sul
vez este documento se encuentra publicado en la intranet de]
N la entidad. Dicho comité se reunio el dia 28 de agosto de
. Alinear el Subsistema de Seguridad de la 2014, fin de tocar los temas relacionados Con
Falta de politicas claras en el manejo de la informacion a su alcance. Informacién, basados en el Sistema 9% de avance del documento | INforme de funcionamiento paginas web durante el  festival
N Integrado de Gestion bajo la NTD Rock al Parque. Proyectos|
A SIG001:2011 adelantados. Reuniones  del|
Sector. Documentacion
, (Procedimiento  Administracion de cuentas de usuario)
N Plan de Mantenimiento de estaciones de usuarios. ~ Creacion|
F de las Happy Hours,
o
3 de <ennridad
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Mapa Corrupcion

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Entidad: Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Vision: Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las de 6 creacion,
" circulacion y apropiacion.
TOENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUMIENTO
- Probabilidad de : Administracién del : ’ -
Proceso y Objetivo Causas Riesgo e e Valoracion e Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014
M o |(confiabilidad, —integralidad y| ¢ sequro Preventivo Reducir el Riesgo _ | Area de sistemas
A disponibilidad) en el manejo de la Levantar el procedimiento de la proteccién 46 de avance del documento | EN 12 actualidad no existe un procedimiento que establezca)
c informacion. de intercambio de la informacién. medidas de proteccion en el intercambio de informacion.
|
o
N .
Mediante Ia Resolucion 396 del 14 de septiembre de 2012 se|
creo el Comité Técnico de Seguridad de Ia Informacién, este
No tener controles de seguridad adecuados que protejan los activos de documento se encuentra publicado en la intranet de la entidad.
informacién de la entidad. Igualmente, en el Cédigo de Etica y Buen Gobierno publicadol
Formular e implementar la Politica de . . en la intranet establece una poltica de seguridad de Ia
. Implementacién de  Politica de i iridac
de la bajo los, e oo con el Politicas de
lineamientos de la Resolucion 305 de 2008. g Seguridad de a Informacién’. En el mes de agosto se reunié
el Comité de Seguridad de la Informacion con el objetivo de
mostrar los avances del comité sectorial de las TIC a nivel
distrital y Ia presentacion de los nuevos proyectos que se
el érea.
Inexistencia de aplicativos adecuados para el desarrollo de las tareas de la
entidad De acuerdo con las Politicas de Seguridad de la Informacion
para evitar la instalacién de software ilegal en los equipos del
instituto, Ia descarga e instalacion de software es realizada
Controes insuicientes en los equipos para eviar la insialacion e Programacién de una revision semestral directamente por el Area de Sistemas. En el Cédigo de Eticay
Instalacion de software ilegal en los proyectada en el procedimiento  de ] Buen Gobierno publicado en Ia intranet establece una Political
i Segur Preventi Reducir e Ri ficin ntrol Intern
software ilegal 3 | computadores de Ia entidad Casi Seguro eventivo educir el Riesgo | [ enimiento de software asi como en las| O " d& Control Interno Auditorfas Realizadas de Seguridad y Confidencialidad de la Informacion. En el mes
politicas de seguridad de la entidad. de agosto se reunit el Comité de Seguridad de la Informacién
con el objetivo de mostrar los avances del comité sectorial de
las TIC a nivel distrital y la presentacion de los nuevos
Alto costo del software proyectos que se encuentra implementando el érea.
No verificacion de requisitos Verificacion de estudios y experiencias con No verificaciones ~realizadas por
No ez detidamente ol proceso de Posible Preventivo vt elresgo |[23 Psiucones e edcacitn y con 1) oy raenopumang[PE1SNES  posesionadas en la
Gestién Talento Humano: Garantizar T No generar una resolucion a tiempo ingreso y retiro del funcionario entidades y empresas certificadoras de| Eﬂl\dad . 10530 le Posesiones en la
el talento humano requerido por el| A experiencia. entidac
L
IDARTES, para el ento de su c El 4rea de talento humano no ha implementado una rutina que|
objetivo  misional,  mediante la N permita verificar con las diferentes instituciones las|
y o ol entreqar H certificaciones de estudios y laborales aportadas por los
de personal, manteniendo un buen| ;| A K edu::mén . e”e:‘c; egal alsa funcionarios que se vinculan a la planta permanente Y|
clima laboral, mejorando la cultura ¥ exp X temporal. Para los funcionarios que se desvinculan de laj
e Verificacion de estudios y experiencias con "
organizacional y  gestionando de| Los documentos aportados en la Hoja las instituciones de educacion y con las entidad se debe diigenciar un acta de entrega de puesto,
manera continua el desarrollo integral| : . h ' segin lo establece el procedimiento ‘“retiro de servicio y
del talento humano para lograr su| 2 |de  vda b a‘_x's’z:‘fz;‘”a‘e‘s’ Posible Preventivo Eviar elriesgo [CNdades v empresas ﬁf’:‘a‘gcz‘;"\’:ja 9| oficina Talento Humano | Numero de validaciones soliciadas |entrega de puesto de trabajo’, icho formato se encuenira en
5 & proceso de elaboracién.
calificacién profesional y técnica, sU| A |\, e tiene verificacion de antecedentes disciplinarios sean falsos los funcionarios que se posesionan en la
crecimiento ético y su sentido de| N entidad.
pertenencia institucional. o

No se tiene verificacion de certificados
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Mapa Corrupcion

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Entidad: Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Misidn: Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las de creacion,
: circulacion y apropiacion.
TOENTIFICACION ANALISS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUIMIENTO
- Probabilida Administracion del ’ ’ .
Proceso y Objetivo Causas Riesgo m:";iél;zagig: Valoracién d F';e':!f;é e Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014
No existan reportes de almacén e Inventarios Entregar los  movimientos  contables
- 1 |informacién falsa por ocultar malos Posible Preventivo Evitar el riesgo pol g jas, | Subdre yNe. entidad, el Gltimo estado financiero publicado en la pagina web
No reporte de las néminas por parte de Talento Humano manejos de s recursos pabicos depreciaciones, cierres contables de la|Financiera mensualmente o oore e %0 de 2014
respectiva  vigencia, conforme a  la -
parametrizacion de SAE-SAI
Ingresos que no estén reportados
Entregar el Manual de Usuario de lal
No se puede emitir informacion oportuna y confiable Aplicacion SAE-SAI al contexto del Instituto
Distrital de las Artes - IDARTES. En la actualidad no se cuenta con un manual de todos los|
aplicativos del Sistema de Infromacion SICAPITAL, para que
los usuarios conozcan su manejo y operacion. Se adelantd un
convenio con la Secretaria de Hacienda Distrital para la
3 5 |Vuinerabilidad de informacién en el Posible Preventivo Evitar o riesgo | COMMUar con el convenios de entrega del Subdireccion - Administrativa y|Convenios  suscritos  para  laadquisicion de la. ultima version del SICAPITAL y en Ia
Gestion Financiera: Garantizar una| | Sistema contable y financiero aplicativos parametrizados (Opget, Limay,|Financiera parametrizacion actualidad se encuentra en la etapa de produccion. Falta la
optima  administracion, ~ registro y| i Permo, SAE-SAI y Predis). Firmar durante parametrizacion y pruebas de algunas transacciones
control de los recursos economicos| a |NOexste soporte para digitar a informacion. la presente vigencia los convenios con laj generadas en los diferentes aplicativos que alimentan all
del IDARTES, atendiendo de manera| N SCRD y SHD para de entrega formal de sistema LIMAY, la puesta en produccién de los aplicativos|
integra el cumplimiento de las| © aplicativos parametrizados (Opget, Limay, SAE, SEI, PERNO y SISCO.
disposiciones legales vigentes y| ! Perno, SAE-SAI y Predis)
buscando el cumplimiento de las| &
metas y objetivos :
Para el registro de las operaciones generadas por las
Establecer,  implementar hacer diferentes dependencias del instituto, se revisan los soportes y
Aduitracitn, _meripulacion 9 segiimiento a achidades de contol el s eriion  Admivistativa ol go Sapores s o conel conabie ¥ esupuesal
Fallas en el control interno contable. 3 |duplicacién de soportes y registros Posible Preventivo Evitar el riesgo | mitiguen la posibilidad o el impacto de la Y| Controles adoptados P! P ¥y presup!
Contabies teracien oo, manmuacn de. log| Financiera Sin embargo no se realizan verificaciones aleatorias de
etadon contabien do 1 antidad. algunas transacciones que afectan la contablilidad, a fin de
verificar los requisitos establecidos en los procedimientos del
proceso financiero.
No existe un método de clasificacion documental El sisttma ORFEO para control de documentos  y)
N realizadas  en|COTESPONdeNCia entro en operacion desde el mes de abril def
4 Extravio de documentos Casi Seguro Preventivo Evitar el riesgo | Implementar ORFEO P Py 2014 y se viene utilizando por parte de todos los funcionarios y
contratistas de la entidad, se encuentra en proceso la
Volumen de transacciones muy alto integracion de los CLAN para el ingreso a este aplicativo..
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Mapa Corrupcion

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Entidad: Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Mision: Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las de creacion,
. circulacién y apropiacion.
TDENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUIMIENTO

Probabilidad de

Administracién del

Proceso y Objetivo Causas Riesgo ¢ Valoracién Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014
materializacion Riesgo
Reinduccién y capacitacion permanente al El Area de Talento Humano programé una jornada de
Desconocimiento de los términos legales establecidos para responder y| personal  sobre  Politica  Nacional de Re-inducciones realizadas / Re-  |capacitacion de induccion y reinduccion, el dia 12 de]
las consecuencias del incumplimiento. atencion al ciudadano y nuevo Codigo de 2014, dirigida a 18 funcionarios vinculados en
Contencioso Administrativo. la planta permanente y temporal
El sistema ORFEO para control de documentos Y]
correspondencia entro en operacion desde el mes de abril de
Incumplimientos  legales  de  los 2014 y se viene utilizando por parte de todos los funcionarios y
1 |términos establecidos para atender los|  Casi Seguro Preventivo Evitar el riesgo Oficina Atencién al Ciudadano contratistas de la entidad, se encuentra en proceso la
No trasladar la queja, reclamo, solicitid o sugerencia o asignarla requerimientos ciudadanos Generacion de alertas en la base de datos| ) integracion de este aplicativo a los CLAN. Iguaimente se lleval
equivocadamente de radiacion de peticiones en la oficina de| Sistema ORFEO funcionando un control de los requerimientos interpuestos por los
Correspondencia. ciudadanos a través del Sistema Distrital de Quejas y
N Soluciones (SDQS), en cual fue actualizado en el mes
: de 2014, los funcionarios de dicha
c recibieron capacitacion para el manejo de la nueva version de
N la aplicacion en el mes de julio de 2014.
c . Atoncis
| Procedimiento para dar respuesta dentro de La ultima versién del procedimiento “Atencin de peticiones,
O |Fallas en la revision periédica del sistema de gestién documental y/o los términos establecidos en la normal quejas, reclamos, solcitudes y sugerencias - PQRS" tiene|
A N |aplicativo WEB (cbtigo contencioso administrativo) o Ias Procedimiento actualizado fecha del 11 de octubre de 2012. Actualmente se encuentra|
Gestion  Atencién al  Ciudadano: g en proceso de actualizacion. Se realizo la adopcion del Manual|
Garantizar el suministro oportuno de la| solicitudes, PQR, o consultas. de Atencion al Usuario.
informacion requerida por los usuarios| |
y las respuestas oportunas a Ssus:
solicitudes, ~ peticiones, quejas  y| ¢ Alarmas preventivas de vencimiento del De manera mensual la profesional de atencion al ciudadano
reclamos. 1 |Falta de claridad en la exposici6n y especificidad del quejoso término de respuesta, utilizando  correo| Alertas preventivas remite via correo electronico, recordatorio de los derechos de
u electrénico peticion que estén préximos a vencerse.
o
A
o
A La ultima version del procedimiento “Atencién de peticiones,|
N Actualizacion del procedimiento conforme a quejas, reclamos, solicitudes y sugerencias — PQRS” tiene
o del Estatuto Anti 6n ley Procedimiento actualizado fecha del 11 de octubre de 2012. Actualmente se encuentra
1474 de 2011 en proceso de actualizacion. Se realizo la adopeion del Manual
de Atencion al Usuario.
Archivo deficiente de informacion que soporta la respuesta a las| Manipulacién de la Informacion con el
peticiones o |@nimo de esconder la informacion| g sequro Preventivo Evitar el riesgo Oficina Atencién al Ciudadano
solicitada mediante los derechos  de Las alos de los sonl
peteion Revision 0 visto bueno de la respuesta Documentos con visto bueno del  |Sfectuadas por cada uno de los 'es""”sa"'es de 'as
emitida por parte del Jefe Inmediato. Jefe Inmediato del instttto.
revisadas con visto bueno por el responsable e drea do
atencion al ciudadano.
En el mes de diciembre de 2013, se expidio el Cédigo de Etical
y Buen Gobierno. Igualmente por parte de la oficina de Control
Dificultad en la 6n de cuando son de Reforzar la figura del autocontrol y la étical Sensibilizacion alos funcionarios en | "EMO S€ INVIl6  los funcionarios de la entidad a las

varias dependencias

en los funcionarios de la entidad

temas éticos

de de gestion y del
MECI en el mes de diciembre de 2014, a fin de que ellos|
cuenten con estas herramientas para el autocontrol en el
quehacer diario,
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Mapa Corrupcion

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Entidad: Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Mision: Generar condiciones para el desarrollo del campo del arte en el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital a través del for de las i dei creacion,
i circulacién y apropiacion.
TDENTIFICACION ANALISIS MEDIDAS DE MITIGACION SEGUIMIENTO
Proceso y Objetivo Causas CRBEIEECE || oy || AERIEEEEERCE) Acciones Responsable Indicador Seguimiento de control Interno Diciembre 31 de 2014
materializacion Riesgo
Gestion de B S M
estion e ienes, ervicios e N
Gestion  de Servicios ¢ ¢ ) ’ N i
Infraestructura: Garantizar  el| ¢ |Descuido para proteger los bienes. :ea"éa" seguimientos ;'a, "e‘”s'c‘ﬁ“ del Para los bienes existentes y adquiridos se realiza
suministro, el control y el 1 en de flas mismas caracteristicas periédica, la cual es informada a las compafifas de seguro
mantenimiento  oportuno  de  los| 1 para que se integren a la pdliza global. Existen protocolos ]
recursos isicos de funcionamiento del| 0 oo coma . sedee g . Lo entdaa v
N é . - ) 3
IDARTES,  requeridos  para el Falta de controles por parte de la entidad ; |Pérdida o hurto de elementos de la|  (oq; sequro Preventivo Reducir el Riesgo | Bienes con cobertura de pdiizas contra robo Area de Almacén Mantener los controles actuales las acciones necesarias para que se realice la|
desarrollo  de  los  procesos| entidad icion de los bi hurtad liendo |
instituconales mediante ol e reposicion de los bienes hurtados cumpliendo las mismas
Instituc S, e : caracterfsticas técnicas. Dentro de las minutas de los|
administracion de recursos fisicos, la) [ § contratos de prestacion de servicios por parte de contratistas
compra ylo contratacién de bienes y Controles de ingreso y salida de bienes| se encuentra establecida una clausula para el uso y cuidado
servicios y el mantenimiento de la| Z Incumplimiento de los protocolos de seguridad conforme a los controles de  vigilancial de los bienes, asf como su devolucion al finalizar el contrato.
infraestructura a cargo de la Entidad. S privada
No se tiene control sobre la conservacion y almacenamiento de Al interior del Instituto las tablas de retencion documental sel
documentos . - N° de tablas de 6 adoptadas en la 6n 136 del 15 de abril de|
Aprobacion de las Tablas de Retencion N : " A
- documental aprobadas/ N°  de|2013, alafecha el area de gestion documental esta realizando|
Documental por parte del Comité de - . . 4
Tablas  Retencion  Documental|los ajustes necesarios a dichas tablas de acuerdo con las|
Archivo de la Entidad y e e i
elaboradas observaciones presentadas por el Consejo Distrital de Archivol
No se tiene espacio amplio para administrar las unidades de conservacion de Bogota.
Los sean
s 1 por copias o pérdida de|  Casi Seguro Preventivo Reducir el Riesgo Gestion Dy
e los documentos originales
S o
H giz[(‘;::cﬁs(:\mme:‘ibacmn de fichas de N de Fichas aprobadas por la|” 12 fecha esta pendiente de aprobacion las fichas de
I |No se tiene espacio fisico ion Y api e P! M valoracion documental por parte del Comité de Archivo del
6 Valoracion documental por parte  del| entidad/ N° de fichas elaboradas || 170"
Gestion Documental: Garantizar la| profesional encargado del tema
adecuada recepcion,  distribucion,
tramite, disposicién, almacenamiento| D
y conservacion de la documentacion| © . . .
O RTES. para su utiizacen | 0 de temas éicos N de sosalzaciones sobre temas|Cr 1200 LUl Y B e e e 1 gru
consulta. U | Modificar Ia informacion para fines personales o de terceros los principios de transparencia y moralidad éticos! N° de funcionarios y s | grup
M gestores éticos ha realizado campafias para fomentar los
en los procesos de la entidad contratistas IDARTES
£ valores adoptados por el instituto
N
T . .
T En el codigo de ética y buen gobierno publicado en la intranet|
K 5 |Uso indebido de lainformacion y Posible Preventivo Reducir ol Riesgo Gestion Documental establece una _ poliicas _relacionados con la _gestion
documentacion dentro de la drea Oficina Asesora de Planeacion documental y la seguridad de la informacion. Igualmente en la
minutas de los contratos de prestacion de servicios
. P 6 i f I tablece I te obligacio
Cambios en la administracién distrital Elaboracién de una politica de manejo y| NA. profesionales y de apoyo se establece la siguiente obligacidn
control de la informacion para los contratistas asi: 9) Guardar reserva con respecto|
de la informaci6n que llegase a conocer con ocasion de laf
j del contrato, al igual que no compartir ningtin|
tipo de informacion que repose en los computadores de laf
entidad con ningun propésito.

Aprobado por: Luis Fernando Mejia Castro — Jefe Oficina Asesora Planeacion
Ajustado por: Luz Angela Rodriguez - Oficina Asesora de Planeacion

Seguimiento: Fabian Gonzalez — Profesional Universitario Control Interno
Fernando Avella - Asesor de Control Interno

Pagina 11



