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1. INSTALACION DE LA ASAMBLEA
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II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. INSTALACION DE LAASAMBLEA

Nathalia Contreras Alvarez, Gerente de Arte Dramatico del Instituto Distrital de las Artes- Idartes,
da la bienvenida e instala la Asamblea. Agradece la presencia de los asistentes y explica la pertinencia
del encuentro anual con el Sector de Arte Dramatico en el que se conversa en torno a temas de interés
comin entre la institucionalidad y los agentes y actores del sector en cuanto a gestion del Idartes, a la
politica publica y sus posibilidades de mejoramiento y desarrollo a partir de las propuestas del sector
mismo, en tanto que, la naturaleza de este espacio cuyo ambito es una de las instancias mas
consolidadas dentro del sistema, es decir, el Consejo Distrital de Arte Dramatico, hace parte del
Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio. Sefiala que Idartes ha venido adelantando trabajo de
gestion con los consejeros elegidos y con personas invitadas a estos espacios de dialogo. Algunos de
ellos estan presentes y haran su intervencion para presentar los avances de su gestion, como es de su

conocimiento.

Dado que, el Idartes es una entidad adscrita a la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte — SCRD y
esta ultima es la que dicta la linea de politica en materia de arte y cultura en Bogotd, se presentara,

antes de abordar los temas especificos de la Gerencia, un tema fundamental, cual es el Programa de



Apoyos Concertados, y para ello hace presencia Nathalia Bonilla, Subdirectora de Practicas Artisticas
de la SCRD, junto con Francy Morales y Ana Avila, Asesoras del Despacho. 2. SALUDO DE
LA SUBDIRECTORA DE PRACTICAS ARTISTICAS DE LA SCRD — Nathalia Bonilla

Nathalia Bonilla, Subdirectora de Practicas Artisticas de la Secretaria de Cultura, Recreacién y
Deporte - SCRD, saluda y da la bienvenida en nombre de la Secretaria, Maria Claudia Lopez, con la

lectura del siguiente texto:

“Para las entidades que trabajamos en el fortalecimiento del campo de las artes y la cultura en
Bogotd es grato contar con la participacion de los actores, que hacen de las prdcticas artisticas
una pieza fundamental del tejido social de nuestra capital. En la apertura de esta asamblea
queremos manifestarles que, para la Secretaria de Cultura, es vital apoyar el fortalecimiento de los
espacios de participacion, que son, en definitiva, el lugar de encuentro y didlogo entre las
instituciones y los ciudadanos. Nuestra Secretaria y sus entidades adscritas tienen como reto
central, para el sector cultura en esta administracion, crear una Bogotd mejor para todos,
proporcionar mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacion y el
deporte, trabajar por el espacio publico como un privilegio para todos, en donde logremos que
fodos nuestros derechos fundamentales y que el goce de estos espacios sea efectivo, y asi, podamos
aportar un cambio cultural importante en la capital. Queremos resaltar, en el marco de este
encuentro ciudadano, que la importancia de la participacion de estos espacios, de los consejos
locales y territoriales en el desarrollo cultural de la ciudad, es a través de hacer efectivo nuestro
derecho a la participacion por medio de los espacios que provee el Sistema Distrital de Cultura,
que de hecho ya cuenta con 22 afios de vida, que podamos contribuir con nuestras propuestas y
opiniones al fortalecimiento de las instituciones. La ciudad se encuentra en un momento oportuno
para proponer cambios sociales y transformaciones mediante la accion del arte y la cultura y sus
diversas manifestaciones. Nuestra vsociedad y nuestro pais, en este momento, estan atravesando un
momento historico en donde es mds necesario que nunca valernos de todos los recursos que
proporcionan las artes, para imaginar y hacer posibles nuevos escenarios de intercambio, nuevas
formas de decir y relatar lo que siempre hemos sido, lo que queremos ser como una sociedad. Las
prdcticas artisticas y culturales con su potente capacidad para propiciar escenarios donde el
disenso es posible y constructivo, son cada vez mds importantes y necesarias en todos los ambitos
de la vida ciudadana, es asi como la accion de esta Secretaria y de todas sus entidades adscritas,

trabajan de forma decidida por el fortalecimiento de las condiciones para que los artistas puedan



seguir creando, para la ciudad, nuevos mundos posibles donde los dmbitos politicos e
institucionales se unan y creen nuevas cosas, sin embargo, consideramos que es fundamental el
fortalecimiento de las condiciones que se dan en el didlogo y la escucha entre las instituciones y los
ciudadanos a través de espacios de participacion como el que nos convoca el dia de hoy.
Agradecemos a todos los participantes por asistir a este encuentro, queremos invitarlos a tener una
actitud receptiva, propositiva y que esté a la altura de las transformaciones que necesita la ciudad,
superando visiones tradicionales e intereses particulares, propendiendo por la construccion de un
sentido de comunidad, como el que se construye en las pequeiias comunidades de actores, en las
Sfamilias de las compariias de teatro y circo, en donde los espacios de creacion, la escena,
finalmente, es lugar donde cobra sentido la vida mds alld de la voz de un solo personaje y todo
esfuerzo se ve recompensado en el momento en que se encuentra el artista con su publico. Muchas

gracias.”
3. DESAYUNO DE TRABAJO - TEMA: APOYOS CONCERTADOS SCRD

Francy Morales Acosta, Asesoras del Despacho de Practicas Artisticas de la SCRD, encargada del
tema de convocatorias publicas (Estimulos y Apoyos concertados) presenta el programa Apoyos

Concertados

Se han hecho alrededor de diez socializaciones en localidades, pero en esta reunion los asistentes son
conocedores del Programa Nacional de Estimulos y del Programa Nacional de Concertacion del
Ministerio de Cultura, por lo tanto, la presentacion sera un ejercicio sencillo y relativamente sencillo de
avanzar. La convocatoria es sectorial, esta en cabeza de la SCRD, pero vincula a las entidades adscritas
a la SCRD: Idartes', Fuga®, OFB?, Instituto Distrital de Patrimonio, IDRD*, de la cual todos hacemos

parte y de la cual todos participan en el proceso de construccion.

Desde el afio 2013 no se habia vuelto a convocar para participar en el programa Apoyos Concertados,
por algunos factores que desgastaron el ejercicio, entre ellos los tiempos administrativos de ejecucién
resultaban muy cortos (2 y 3 meses) y recargados en el segundo semestre del afio, por lo que se
tomaban todos los tiempos de evaluacion, adjudicacion y legalizacién de contratos. En esta nueva
version se tiene la intencion de ampliar los tiempos de ejecucion y hacerlo como una apuesta sectorial

diferente del programa distrital de Estimulos en la cual cada entidad tiene sus énfasis particulares, en

Instituto Distrital de las Artes, entidad adscrita a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte
Fundacién Gilberto Alzate Avendaiio

Orquesta Filarménica de Bogota

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte
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Apoyos Concertados se quiere tener una apuesta conjunta; este programa esta dirigido unica y
exclusivamente a personas juridicas constituidas como entidades sin animo de lucro, solamente se
tendrd una excepcion con aquellos proyectos que participen con Casas de la Cultura y que tengan
participacion publica. Lo que pretende el programa, entre otras, es potenciar practicas artisticas,

culturales y del patrimonio, asi como recreativas y deportivas que se realicen en la ciudad de Bogota.

EN CUANTO A LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA: Las entidades sin danimo de lucro
deben haber sido constituidas minimo un afio antes de la fecha de convocatoria y tener una vigencia
posterior a un aflo; su objeto social debe ser concordante con el objeto de la convocatoria y con el
objeto del proyecto que postule; aunque la ley establece que puede participar con seis meses de
constitucion antes de la convocatoria, también dice la ley que las entidades deben contar con
reconocida trayectoria e idoneidad, y esta solo se pueden demostrar a través de la ejecucion de
proyectos y seis meses son un tiempo muy corto para ello; es decir, si pueden participar con seis meses
de constitucién pero no contarian con los soportes necesarios para acreditar idoneidad y trayectoria;
requisito indispensable es que la realizacion del proyecto esté prevista en Bogota D.C., se hace esta
ultima aclaracién porque ya radicaron proyectos para realizar en otras ciudades, estos no pueden
concursar porque los dineros asignados deben ser invertidos en el Distrito. Se puede presentar

solamente un unico proyecto por cada entidad.

EN CUANTO A LAS LINEAS DE PARTICIPACION: Se tendran seis lineas de participacion, las
cuales se han revisado contra la convocatoria del Ministerio de Cultura y contra los proyectos que se
cofinancian y se desarrollan en el sector cultura, recreacion y deporte. Hemos intentado hacer un
balance para que sea lo suficientemente amplio y que permita tener un escenario en donde cualquier

posibilidad de proyecto pueda ser financiado.

La primera linea es Agenda de Ciudad para todos y es para la fortalecer eventos de duracion limitada,
tales como ferias, festivales, fiestas, carnavales, seminarios, congresos, laboratorios, exposiciones,

muestras, encuentros, etc.

La segunda linea es Transformaciones Culturales destinada a fortalecer y apoyar los procesos que estén
encaminados hacia una cualificacién artistica, cultural y patrimonial en programas de educacion
informal, la convocatoria tiene una lista de programas y areas de formacion, que es eminentemente
enunciativa, no restrictiva, que pretende orientar, sin perder de vista que puede haber programas o areas

del sector cultura, recreacion, deporte y patrimonio que no estén contemplados en ella.



La tercera linea es Espacios Concertados esta destinada a fortalecer la programaciéon de espacios
artisticos y culturales: casas de la cultura, centros culturales, salas de danza, salas de musica, centros de
produccion de espacios sonoros, etc., de esta linea no podran participar espacios que ya cuenten con
financiacion de esta linea, no de la convocatoria, tampoco las salas que hagan parte de salas

concertadas de Idartes.

La cuarta linea Leer es volar, destinada a proyectos que pretenden fortalecer temas de lectura, escritura
y oralidad, cual es un tema importante del plan de desarrollo, asi que es una linea especifica dentro de

la convocatoria.

La quinta linea es Ciudad Diversa, dirigida a todo el trabajo con grupos poblacionales especificos, esta
presente de una forma clara y manifiesta, eso no quiere decir, que no se pueda participar en una linea
distinta, por ejemplo, una semana de la afro-colombianidad podria participar en la linea Agenda de

Ciudad para todos, si el proponente asi lo deseara y no desea participar en la linea de Ciudad Diversa.

La ultima linea es Construccion de Comunidad, dirigida a todos aquellos procesos que se valen de
estrategias artisticas, culturales, recreativas y patrimoniales para fortalecer procesos comunitarios y
sociales, que tienen como intencion ultima el fortalecimiento de los escenarios culturales comunitarios

mas que la cualificacion de practicas artisticas y culturales.

Para todas ellas la cofinanciacion establecida en los procedimientos del sector cultura (SCRD y
entidades adscritas) es de hasta el 70% del valor total del proyecto; no se han establecido topes para
esta reapertura de la convocatoria pues se quiere hacer una lectura de lo que esta pasando actualmente
en el sector, a partir de las propuestas que estan llegando y los presupuestos que plantean los
proponentes, puesto que en 2013 las lineas se establecian por entidad y las lineas eran mucho mas
especificas, ello no permite prever un panorama actualizado; por ello se pide que se presente una

propuesta y aclare cuanto vale su proyecto.

EN CUANTO A LOS TIEMPOS DE EJECUCION: Los proyectos aprobados deberan ejecutarse entre
el 1° de mayo y el 15 de diciembre de 2017, pues esta reapertura es un pilotaje y los tiempos para la
evaluacion, adjudicacion y legalizacion de contratos no permiten ampliar este plazo en el primer
semestre, y, la vigencia fiscal termina en diciembre de cada afio. Sin embargo, se tiene el ideal de que
luego del pilotaje se puedan tener las previsiones necesarias para iniciar ejecucion entre el 1° de febrero
y el 15 de diciembre de 2018. En estos momentos, una convocatoria de esta naturaleza no puede estar

abierta menos de dos meses para que sea efectiva pues los procesos de evaluacion, los procesos



administrativos y los procesos de legalizacion marcan un tiempo para el inicio de ejecucién del 1° de

mayo y no antes.

EN CUANTO A LA EVALUACION: El proceso de evaluacién tendra dos fases: una primera de
contenido técnico y una segunda fase de concertacién presupuestal. La segunda es para iniciar una
revision de temas administrativos y financieros de las organizaciones que, sabemos, son los temas que
se hacen mucho més complejos. El contenido técnico evaluara pertinencia, coherencia, trayectoria tanto
de la entidad como del proyecto que se presente; los puntajes asignados a trayectoria no son tan altos,
para permitirle que proyectos que recién esté empezando puedan clasificar, de esta manera, con
puntajes obtenidos de 50 hacia arriba puedan pasar a la segunda etapa, es decir, a la de concertacion
presupuestal en la que se adjudicaran hasta 30 puntos, asi, todos aquellos proyectos que al final de las
dos etapas obtengan 70 puntos hacia arriba estaran en una lista de elegibles. Con esta lista se distribuira
el recurso comenzando por el puntaje mas alto hacia abajo, por supuesto, dividido por lineas de
participacion. La evaluacidn técnica la realizard una Universidad que cuente con reconocida trayectoria
e idoneidad, no la hara ni la SCRD ni sus entidades adscritas, pues tratindose de manejo de dineros

publicos, por el principio de transparencia, no se puede ser juez y parte.

EN CUANTO A LA INSCRIPCION Y RECEPCION DE PROPUESTAS: Los lincamientos ya se
encuentran en la pagina de la SCRD en el vinculo de Convocatorias

http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/convocatorias-2016, ya se estan recibiendo proyectos,

alli encuentran el enlace donde estan todos los documentos: lineamientos, formato para la presentacion
del proyecto, formato para la presentacion del presupuesto, tabla de gastos aceptables y no aceptables,
tabla de costos-referencia para apoyar el proceso de elaboracion del presupuesto. Esta es la primera vez
que se inscriben los proyectos via digital unicamente, no se recibiran proyectos en fisico. La plataforma
ya esta lista, se ingresa al enlace de inscripcion en linea con el mismo usuario que se tiene, y si no, se
registra, la plataforma cuenta, para ello, con manual de inscripcion y un video tutorial. Desde la SCRD
y desde las entidades adscritas se apoya el proceso resolviendo inquietudes en relacién con el

funcionamiento del proceso de inscripcion.

La recepcion de propuestas esta abierta desde el 6 de diciembre hasta el 31 de enero de 2017. La
evaluacion técnica se hard desde el 20 de febrero de 2017. Los resultados se publicaran a partir del 7 de
abril de 2017. Ejecuciéon de proyectos, como ya se habia mencionado, del 1° de mayo al 15 de
diciembre de 2017. No se publica un cronograma exhaustivo porque luego se tienen que colgar hasta

15 avisos modificatorios, y cada uno de ellos requiere de un tramite juridico que demanda todo un dia



de trabajo que se deberia emplear en viabilizar el proceso de convocatoria.

En el correo electrdnico convocatorias(@scrd.gov.co se reciben todas las inquietudes. Se tuvo abierta la

convocatoria para comentarios en relacion con los lineamientos de Apoyos Concertados, durante tres
semanas y se cerrd el 2 de diciembre, a partir de estos comentarios recibidos se ajustaron los textos, las

lineas, las fechas.
RONDA DE INQUIETUDES Y PREGUNTAS DE LOS ASISTENTES:
El proyecto es financiado a partir de mayo, jello implica que deba iniciar su ejecucion el 1° de mayo?

- No necesariamente. Un proyecto puede empezar en cualquiera de los meses contemplados entre el 1°
de mayo y puede finalizar su ejecucion en cualquier fecha antes del 15 diciembre. Puesto que se
suscribe un contrato con la entidad que entregue los recursos y no se pueden entregar dineros para

eventos que ya hayan ocurrido o que ocurran en vigencias posteriores.

(En el caso de que el proyecto inicie en marzo, por ejemplo, pero la linea a financiar inicie en junio,

es posible participar?

- En este caso, lo importante es establecer con claridad en la propuesta, que la financiacion que se

solicitan, es para apoyar esa linea especifica del proyecto.
¢ Qué lineamientos tendra la Universidad para evaluar los proyectos?

. - La Universidad no propone criterios, solamente puede aplicar los entregados por la SCRD y que son
de conocimiento publico a través de la convocatoria, es decir, los anteriormente enunciados:
pertinencia, coherencia y trayectoria. Y en el presupuesto van a revisar coherencia, con los porcentajes

ya establecidos.

¢Si son seis lineas de participacion en cudntas puede participar cada entidad?
- En esta version 2016, cada entidad podra participar con un Gnico proyecto.

¢ Por qué la SCRD escoge universidades como evaluador?

- Porque se considera que en las universidades hay un bagaje técnico importante que puede garantizar
una evaluacion acertada. Y porque no se quiere que las mismas instituciones que financian sean quienes

evalien los proyectos, como tampoco se quiere apelar a la figura que emplea la convocatoria de



Estimulos, que invita a jurados individuales.

;Qué garantiza que el impacto cultural de un proyecto sea evaluado por una universidad? No se
pretende demeritar el trabajo de las universidades, pero el sector, cuenta con unas cualidades muy

particulares, de las cuales las universidades estan un poco alejadas.

- La universidad pensada como un ente abstracto puede generar un imaginario cientificista (pensar en
que solo contemplan las areas de matematicas y ciencias), pero en este caso se invitaria a una facultad

de artes, que cuenta con profesionales de las artes evaluando estos procesos.

En procesos anteriores se ha verificado que este tipo de relacion de la academia con el mundo de la
cultura no ha sido de provecho, porque en apariencia la universidad tiene un soporte técnico, pero
generalmente maneja esquemas de un academicismo que rifie con la experiencia cultural, y
seguramente se repetird la experiencia de otras ocasiones donde prevalece una evaluacion formal
sobre la naturaleza de cada propuesta que se hace. Teniendo en cuenta que el proceso es un piloto y
que la etapa de comentarios a los términos y lineamientos ya paso, seria prudente que se tuviera
escucha. De todos modos, las universidades tienen una mirada sesgada, por ejemplo, la Central estd
sesgada por los lineamientos estéticos del Teatro Libre, asi como la Distrital estd sesgada por los
lineamientos estéticos de la ASAB y al escoger una unica universidad se tiene el riesgo del sesgo

cultural y estético.

- Se entiende y se reconoce que los agentes del sector han pasado por experiencias diversas en el tema
de convocatorias, y seria importante que ustedes nos estuvieran aportando, para la proxima
convocatoria en cuanto a cudles creen que deberian ser los criterios para la evaluacion, cudles deberian
ser las caracteristicas o los perfiles de una entidad evaluadora de las propuestas. Y, en el caso de invitar
a varias universidades se incurre en la figura de fragmentacion de contrato para hacer una misma cosa,

lo cual no es viable desde el punto de vista juridico.
(El 30% debe ser de la entidad o puede proceder de otra entidad como Idartes?

- EI 30% pueden ser recursos cofinanciados. Si estd seleccionado dentro del portafolio no va a tener
una segunda cofinanciacidn de una enttdad del sector cultura, es decir, si esta cofinanciado ya dentro de

la convocatoria, ese mismo proyecto no va a poder ser cofinanciado por otra entidad del sector.

Dentro de los informes del afio pasado quedaba la inquietud de cémo demuestro o como certifico que

el 30% pudiera estar apoyado en intercambios de talleres y demds por el uso del espacio, por



ejemplo?

- No se pide que se certifique, pero si que se cuantifique, pero en la tabla de presupuesto y en la
descripcion se establece a cuanto equivalen esos aportes en servicios. No se entrega ningun certificado
al respecto. Ustedes encuentran en el vinculo de convocatorias una tabla de costos actualizada a 2016,

que se emplea como referencia para elaborar el presupuesto.

Hubiera sido deseable que los comentarios a los lineamientos de la convocatoria se hubieran hecho en
un encuentro de la gente de teatro de Bogotd, no en linea, porque hay una historia de la concertacion,
por ello hubiera sido importante una inteligencia colectiva donde los comentarios nacieran de una
reflexion plural del movimiento teatral de Bogotd. En segundo lugar, el tema de la evaluacion por
parte de las universidades, creo, debe quedar como un tema a debatir, estoy completamente de
acuerdo con que no tengamos nada en particular contra la academia pero hay una diferencia entre el
arte y la academia, y ha habido problemas con ello, problemas que hubieran podido hablarse, ojald
llegara el momento donde nuestra relacion con el Estado no fuera exclusivamente contractual en
términos de proyectos, sino que fuera relacionada con la ciudad en relacion con lo que es importante

para Bogotd desde el teatro, de lo que es importante para el pais.

Todos los problemas de un jurado son complicados, ojald fuera tripartita y se pudiera contratar con
una entidad que convocara tres visiones sobre lo mismo. Lo que preocupa es que no se entrega una
retroalimentacion a quienes ganaron y a quienes no ganaron, que las entidades pudieran saber con
claridad por qué si pasaron y por qué no. Hay muchas dificultades para sentir confianza, pero hay que

seguir teniendo confianza. Paguenles mds, pero entréguennos un conceplo estético

- Completamente de acuerdo. El ente evaluador debe entregar un concepto técnico por cada uno de los
procesos, que se le debe devolver a las entidades participantes. El manual de procedimientos tiene un

tope establecido de 500 millones de pesos del que no se puede pasar.

- Resta anotar que, no existe la ultima palabra en estos temas no hay procesos acabados, este es un
momento de reapertura de Apoyos Concertados seguramente con este piloto se va a encontrar que hay
muchas cosas que mejorar, estaremos en permanente construccion, vamos a ver cOmo nos va con esta
reedicion y estamos al servicio siempre de mejorar los procesos que benefician al sector. Ya para
terminar, reforzaria que siempre se requiere de un evaluador externo lo cual garantiza un ejercicio de
transparencia para la asignacion de los recursos, y que la universidad no es un ente abstracto, sino que

la universidad con quien se haga el proceso debe contar con un equipo cualificado y la SCRD verificard
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que ese equipo tenga la competencia para evaluar adecuadamente los proyectos, y hay algunas
universidades que tienen experticia en lo que tiene que ver con evaluacion, seguimiento de proyectos e
interventoria, y lo que seguramente hara la SCRD sera verificar que la institucion educativa cuente con
unos perfiles técnicos para garantizar que se haga de la mejor manera. De esta manera se les invita a

que presenten sus proyectos a esta convocatoria.

Gracias a ustedes, este escenario es el propicio para debatir los temas que ustedes han estado sefialando.

En el correo electronico estamos recibiendo todas sus inquietudes.
4. PRESENTACION DEL EQUIPO DE LA GERENCIA DE ARTE DRAMATICO

Nathalia Contreras Alvarez, Gerente de Arte Dramatico del Idartes, presenta al Equipo de la

Gerencia de Arte Dramatico.

El equipo de la gerencia cuenta con diferentes perfiles para atender los temas misionales,
acompafamiento en la ejecucion de proyectos y desarrollo de la politica y la implementacion de todas

las acciones del area:
Equipo Misional:

Lylyan Rojas, Asesora Misional apoya el programa Salas Concertadas, los Acuerdos Sectoriales:
Titeres, Mediana Trayectoria, Calle, Narracion Oral. Acompafiamiento a las lineas del portafolio
distrital de Estimulos: Residencias internacionales en Arte Dramatico, premio Circulacidon-Teatro en

movimiento.

Michelle Lozano, Asesora Misional, acompafia proyectos sectoriales: Circo, Jovenes Creadores vy,
Larga Trayectoria. Tiene a cargo Procesos de participacion, lineas transversales del nuevo plan de

desarrollo: emprendimiento, internacionalizacion de las artes, arte para la transformacion social.

Liliana Chicuazuque, tiene a su cargo los proyectos sectoriales: Teatro infantil con actores,
Comunitario, Gestual. También tiene a su cargo: Becas ESAL’s, Apoyos concertados y algunos otros

temas transversales de la Gerencia.
Arte y Tecnologia:

Armando Parra, apoya en lineas transversales que vienen con el nuevo plan de desarrollo: Arte y

tecnologia, comunicaciones y la articulacion entre arte, ciencia y tecnologia, es el enlace con nuestras
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plataformas digitales, proyecto de Salas concertadas, difusion a través de las paginas web.
Coordinacion Administrativa:

Esta coordinacion tiene una carga administrativa mucho mas alta que cualquiera de las otras areas del
Idartes, debido a los procesos que son concertados con el sector, que se traducen actualmente en diez
convenios de asociacion, lo que implica que se debe tener un equipo administrativo muy robusto que

pueda estar acompafiando los procesos de contratacion.
Patricia Rivas, Coordinadora Administrativa

Apoyos a la supervision, asesoria permanente y acompafiamiento para el fortalecimiento de las

organizaciones (visitas, absolucion de dudas y jornadas de capacitacion):

Javier Piracin Benavidez, apoyo a la supervision, encargado del acompafiamiento a 15 salas
concertadas, a 5 de los diez proyectos sectoriales; acompafiamiento a proyectos metropolitanos: festival

de teatro de Bogota.

Martha Buitrago, desde ¢l apoyo a la supervision acompaiia la otra mitad de las salas concertadas, y a
los acuerdos sectoriales: Gestual, Comunitario, festivales, becas ESALS, se apoya la labor y

acompafiando en la entrega de los informes para darle continuidad a los procesos.

Augusto Mayor Forero, encargado del proceso de acompafiamiento, asesoria y orientacion de los

proyectos de Salas concertadas, proyectos metropolitanos, proyectos sectoriales.

Gerencia hace parte de la Subdireccion de las Artes del Idartes. El Idartes se estructura a partir de una
Direccién General en cabeza de Juliana Restrepo, y tres subdirecciones: Administrativa y Financiera en
cabeza de Liliana Valencia; de Equipamientos en cabeza de Liliana Delgado; y la subdireccion de Artes
en cabeza de Jaime Ceron Silva, artista plastico con gran trayectoria en el sector artistico; esta
subdireccion se resuelve en seis Gerencias de area Artisticas: Arte Dramatico, Danza, Musica, Artes

Plésticas y visuales, Literatura, y, Audiovisuales.
5. INFORME DEL CONSEJO DISTRITAL DE ARTE DRAMATICO

Nathalia Contreras Alvarez. Pese a que se presenta una situacion comun a todo el Sistema Distrital de
Arte, Cultura y Patrimonio, es decir, no contamos con todas las curules que fueron previstas, hemos

mantenido nuestras sesiones ordinarias, y se sesiona con invitados representantes de aquellos sectores



que no quedaron elegidos para la conformacién del Consejo.

Michelle Lozano. Este afio en el Consejo Distrital de Arte Dramatico nos hemos encontrado siete
veces, contando sesiones ordinarias y extraordinarias, se ha logrado mantener una frecuencia en las
sesiones la asistencia es variada, a veces se dificulta estar todos, se toman decisiones importantes.
Actualmente el Consejo se conforma con cinco consejeros electos por los sectores de Grupos de Teatro
sin sala, Circo, Calle, Jovenes creadores y Gestores independientes. El consejo tiene la facultad de
invitar a personas idéneas dentro de su sector y que por su trabajo al interior de sus sectores se
consideran con voz para apoyar el consejo, este afio los consejeros invitados han jugado un papel
fundamental: Alex Llerena representa Larga trayectoria, Camilo Rios representa a teatro Gestual,
Andrea Ruiz representa a Teatro Comunitario, por el sector de Titeres esta Sergio Murillo, por Mediana

trayectoria esta Cesar Morales y, Hernando Parra por el Salas Concertadas.

Angélica Riaiio, representante del sector Jovenes Creadores, representante al Consejo Distrital
de Arte Dramatico y al Consejo Distrital de las Artes. Informa sobre los debates que se han tenido a
lo largo del afio, en tanto enlace del sector cultura dentro del Sistema Distrital de Arte, Cultura y

Patrimonio:

Se viene la reforma estructural del sistema de participacion. Este consejo tiene la labor de concertar la
politica publica y los presupuestos de las seis entidades adscritas a la SCRD, es decir, Idartes, Canal
Capital, OFB, IDRD, Fuga, en suma, todas las estrategias que ha planteado esta nueva administracién
con su plan de desarrollo. Ahi, por supuesto, dimos unos aportes para los 158 proyectos de inversion
que se vienen para este aflo (2017) dejando vinculo con algunos proyectos que, de forma independiente
a la administracion, hacen parte del sector. Presentamos discrepancias sobre lo que puede significar
cultura ciudadana, que dentro de este plan de desarrollo apuntaba a algo que en el colegio se entendia
como “urbanidad de Carrefio” y cdmo las artes juegan un papel en ello con la transversalidad de las
demas Secretarias. El Consejo de Planeacion Distrital Territorial también se present6 unas inquietudes,
pero esto tiene unos tramites juridicos, ya quedo el plan de desarrollo que tenemos. Hace un mes y
medio hubo un debate en el Consejo de Bogota en torno al futuro de la Fuga, que actualmente apoya las
artes plasticas y circulacion de arte dramatico, una fundacién que aunque no hace parte de Idartes, si
desarrolla unos proyectos transversales a la cultura; desde la administracion anterior el debate en torno
a su futuro se amplio tanto que quedoé en un limbo; en la nueva administracion la promueven como ente
articulador para el desarrollo de Plan Centro, el cual tiene un eje importante en cultura y turismo, pero

~ particularmente con inmobiliarias lo que generdé inquietudes en torno a los proyectos que estaban
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tramitandose en la Fuga. El proyecto presentado al Consejo de Bogota, deja este escenario en manos de
quienes administraran Plan Centro, es decir, las inmobiliarias y las alcaldias locales, y las Secretarias
que tienen que ver con el Plan, esto genera un estado de ambigiiedad. Por otro lado, los traslados de
proyectos de esta fundacion para Idartes tiene que ver con arte y tecnologia, la Fuga es pionera en
Colombia de una tecnologia comunitaria, esto iba a ser trasladado a Idartes, pero se recorta el
presupuesto de Idartes en un 12%, en esto se evidencia una incoherencia. En el Consejo de Bogotd, por
votacién gand la propuesta de realizar este traslado, pero se demand6 la decisiéon por cuenta de un
tecnicismo, sin embargo, la propuesta sigue en pie. Mi propuesta como consejera es que, como sector,
estemos pendientes del devenir de esta sala de la Fuga, debemos estar pendientes de estos

equipamientos.

El otro tema importante es el de la Economia Naranja. Actualmente es proyecto de ley que estd en
tercer debate en la comision tercera del Congreso de la Republica, la cual tiene poco o nada que ver con
el sector cultura; este proyecto tiene en cuenta todos los aspectos de las artes y de la cultura, y busca
crear un superministerio que cobije el Ministerio de Hacienda, el Ministerio de Cultura, otros tres
ministerios, mas Bancoldex, Findeter y todas las entidades crediticias, y poder meter en un mismo saco
a las artes, la cultura, el entretenimiento, el modelaje, las revistas, los videojuegos y un sinntimero de
cosas. Esto ya genera una expectativa de como crear empresa, unas nuevas normativas, etc, Economia
Naranja, Emprendimiento e industrias creativa, que el Consejo de Bogota también sostuvo en debates y
se implementara en Bogota, de manera independiente a que se apruebe o no, el proyecto de ley. El tema
del Emprendimiento y la Industria Cultural o industria Creativa es un tema que se debe debatir al
interior del sector, no se trata de una postura radical que niegue sus posibilidades, pero si se debe
. debatir, puesto que se ha consultado a todos los ministerios, pero no a los trabajadores de la cultura.
Quiero que se informen de lo que esta pasando porque va a tener repercusiones a mediano y largo
plazo. Este concepto ya esta afectando, por ejemplo, con la implementacion de las normas NIIF’, y

todo lo que ha implicado para acceder a recursos.

En cuanto a las reformas al Sistema de Participacion. El sistema distrital de cultura es un esquema muy
grande, que lleva 22 afios de funcionamiento y fue una victoria del sector en materia de concertacion, y
concertar significa que nos tenemos que poner de acuerdo la ciudadania con las entidades
gubernamentales, en algunos puntos tales como derechos laborales, seguridad social, politica publica,
politica de cultura y presupuesto. En 2014 el sistema de participacion tuvo una crisis que ha sido sobre

diagnosticada pero no tiene aportes del sector en cuanto a estrategias para superarla, y la crisis tiene
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que ver que la concertacion, con los consejos, no tienen caracter decisorio [son 6rganos consultivos], es
un esto lleva a la desercion de los consejeros, y, hay tantas representaciones [por la cantidad de
consejos se realizan infinidad de reuniones], pues es un sistema tan complejo, que se hace dificil
participar. A partir de 2013 se hicieron cabildos abiertos que le quitaron peso a los consejos locales

restando el impacto de la concertacion que los consejos habian realizado con la administracién anterior.

Ahora solo se presentan cifras en las que se dice cuales [curules] quedaron vacantes, pero no aclaran
los problemas nodales, y aunque conocemos de sobra las necesidades, la SCRD, en la revista Semana,
Maria Claudia Lépez dice que hay que modificar el sistema y acabar consejos, ya paso una propuesta
en la que se pasa de 57 a cinco consejos distritales, acabando con los 20 consejos locales y con el
consejo de Arte Dramatico, queda el consejo distrital de las artes, el Comité Parafiscal - LEP®, se
acabaria el sistema, y no habré eleccion popular. Se elegira de acuerdo con unas categorias que aun no
se conocen para definir quiénes podrian conformar estos consejos. Esto es grave, [por ejemplo] a titulo
personal tengo serios problemas con el Congreso de la Republica, pero definir que lo eliminen seria un
autoritarismo, y lo que se esta proponiendo con el Sistema Distrital de Cultura es algo similar. Hay que
reducir el sistema pero no pasando por alto los procesos de democracia, porque le estariamos llamando
participacion a cualquier cosa; hay tres ejes de participacion en la propuesta de reforma, y dos de ellos
son virtuales, pero, no podemos suplantar los encuentros por las nuevas tecnologia ni viceversa, esto
implica que nosotros no dejemos caer un sistema que ya esta moribundo y depende de nosotros que lo
levantemos; cada afio somos menos los que estamos ac4, por tres razones, la palabra concertacion debe
ser real llegando a acuerdos que nazcan de los intereses del sector, con la administracién buscando
establecer lineas estratégicas mas alla del tiempo [desde las politicas publicas], para no depender de los
objetivos de cada administracion, los cambios administrativos y las masacres laborales no puede ser
paralizantes de las acciones de la ciudadania, por la masacre laboral de esta administracion las acciones
estuvieron suspendidas tres meses a falta de enlaces de la institucionalidad en las localidades. Nosotros
debemos asumir desde lo que somos, artistas; debemos cumplir con nuestra sociedad, asumir los
espacios estos como espacios politicos desde la organizacion, de manera mancomunada, aun cuando el
presupuesto total para cultura en el pais es del 0.2%, y a este 0.2 para 2017 le quieren recortar el 22%.
Yo soy consejera ad honorem para ser veedora ciudadana y control social. Hay en curso cuatro
proyectos de ley que nos afectan, hay otro que es ley Pepe Sanchez, la Ley del Artista, Ley del Actor,
hace falta que nos enteremos de qué se trata y sumemos intereses, asumamos que estos espacios de

participacion son espacios politicos, buscando cohesionar el sector.
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Angela Gémez, presidenta del Consejo Distrital de Arte Dramatico. EL Llamado de Angélica es el
llamado del Consejo, el sistema de participacion estd queriendo ser una excusa para refrendar
decisiones ya tomadas. En representacion de los gestores independientes, he escuchado, consultado, a
los otros subsectores cudles son nuestros inconvenientes, nuestras necesidades, hay muchas
preocupaciones internas, hay quienes no se sienten representados, estamos desarticulados, hay conflicto
entre lenguajes y actores, hay fraccionamiento del sector en tanto actores los de cine, los de teatro, los
de televisién, como si en pleno siglo XXI un actor no estuviera desempefiandose en todos los lenguajes,
creo que se incurre en este error, creo que lo que debemos hacer es empoderarnos desde la ACA’, el
mensaje es somos 1300 en el papel, en la practica lo hacemos ad honorem unos 20 en la reivindicacién
de derechos, con 7 senadores de diferentes partidos apalancando el proceso, ya hemos hecho dos
plenarias desde la comision 7% que [a diferencia de la comision 32.] si es pertinente con nuestros temas
de cultura; y hago cual ha sido esa pequefia historia y ser un camino para incluirnos todos y

transformar [lee texto de informe de la gestion de ACA].

Juan Carlos Moyano presenta una mocion de claridad. Se declara confundido por la participacion de
ACA, que parecia propagandistica en el contexto de esta asamblea, pues los grupos de teatro de este
pais no pertenecen al sindicato, pues es una entidad que principalmente plantea intereses de empleados
y desempleados de las programadoras de television y de la industria cultural, sostiene que es un tema

discutible que se ha conversado, por ello no se entiende esta intervencion en el marco de la asamblea.

Michelle Lozano aclara que se abrié un espacio para los consejeros distritales, para que hicieran un
balance de la gestion, las dos consejeras que participaron fueron elegidas por los mismos consejeros.

Idartes abri6 el espacio para la intervencion en estos términos.

Nathalia Contreras aclara que Angélica expuso temas pertinentes al consejo y Angela solicito el
espacio para exponer los temas de ACA; expresa que naturalmente las personas que han sido parte del
consejo tengan el espacio para expresarse en la asamblea, e invita a que otros integrantes del consejo
aclaren y amplien la informacion entregada por las dos consejeras, en torno a la gestion del consejo.

Ninguno de los consejeros presentes desea intervenir.

Felipe Garcia afirma que si hay problemas, lamenta que la subdirectora [de practicas artisticas] de esta
secretaria ya no esté presente. Aclara que esta bien que cada uno hable lo que quiera y lo que le

interese, pero la reunion es especifica y concreta y es con Idartes, perdemos el centro de atencién de lo

7  Sindicato de Actores — Asociacién Colombiana de Actores

16



que queremos hacer, lo que demuestra que el consejo no es representativo, con votos de tres personas
se eligieron unos consejeros. El debate aqui es si existen los sectores, para poder concertar con Idartes.
Hubiera querido preguntarle a la subdirectora que aclar6 lo de las convocatorias, qué sucedera con el
presupuesto, pues la concertacidon cubre apenas una parte del presupuesto de Idartes, se sabe que hay
una buena parte que no se somete a concertacion. Aclara que bienvenidos todos los sindicatos, pero no
se escogen los escenarios adecuados para la presentacion de los temas. El asunto importante es que si
se cree en las votaciones ;cudl es el otro mecanismo de participaciéon y organizacidon que tiene el
sector?, ;cudl es la politica publica de Idartes en esta administracion? pues algunos concertan para
ellos, y los demas se atienen porque no soélo se vive del recurso del estado, entonces, jes el consejo

representativo, si votaron como mucho 40 personas?

Nathalia Contreras Retoma la discusion para afirmar que claramente hay una preocupacidn del sector,
en lo relacionado con el Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio; desde el lado de la Gerencia se
ha dado a la tarea de que el consejo sesione, de que el espacio se mantenga activo, pues hay areas en las
que es mas dificil que esto ocurra; se sabe que hay problemas con lo que ocurrié con las ultimas
elecciones, con la estructura misma del sistema que, a fuerza de legalizarse en aras de darle mayor
legitimidad ha sido contraproducente y ha sesgado un poco y ha retraido la participacion. Estas son
justamente las preguntas que se estan haciendo, ha habido una serie de-encuentros en las localidades y a
nivel distrital para hablar del futuro del sistema. Resalta que la Gerencia de Arte Dramaético si tiene
escenarios de participacion y de concertaciones muy importantes, cuales son los Acuerdos Sectoriales,
y la Gerencia si defiende lo que sucede en estos espacios, puesto que alli si se defienden intereses
comunes con los sectores, donde hay unos presupuestos en juego y se toman decisiones en torno a la
ejecucion de esos presupuestos, sin embargo, se ampliara este tema con la presentacion de la Gerencia,
y se vera con claridad donde estan los recursos y como se estan invirtiendo, que es una bolsa de
inversion diferente a la de Apoyos Concertados que es la que se presentd en el desayuno de trabajo.
Resalta la importancia de la pregunta sobre el futuro del Sistema e invita a ampliar las intervenciones

luego del informe de la Gerencia.
6. SALUDO DE LA DIRECTORA DE IDARTES, Juliana Restrepo

Juliana Restrepo, directora de Idartes. Saluda a los presentes y se presenta como nueva directora del
Idartes desde finales de octubre, estd en un proceso de inmersion con cada uno de las Gerencias,
programas y proyectos que se desarrollan en la entidad. Sefiala que la asamblea es una oportunidad

para conocer el sector y presentarse: “tengo experiencia gestion cultural no propiamente de arte

1



dramatico, pero si he estado en contacto con este sector, soy de Medellin, alla la movida de teatro
también es importante y he sido una consumidora cultural en Medellin desde hace muchos afios,
entonces este es un sector que valoro mucho, la disciplina del teatro la valoro mucho todas las artes
escénicas, el arte dramatico particularmente recoge las diferentes artes: las artes plésticas, la musica, la
literatura, la danza. Pienso que es un sector que al recoger todas las artes tiene un valor muy importante
dentro de todo el universo artistico y cultural, no solamente de Bogot4, sino en general. El Idartes a
través de la Gerencia de Arte Dramatico, con todo su equipo de trabajo ha impulsado el sector del arte
dramatico en Bogotd a través de diferentes los procesos de participacion y organizacion, que ustedes
muy bien conocen, y de los cuales se presentard en el informe, junto con sus retos para el afio que
viene. La vision que tengo, es que Idartes a través de la subdireccién de las artes que maneja seis
gerencias, cuya estructura se va a mantener, sin embargo, como ustedes saben las artes se van cruzando
y cada vez son mas difusos los limites que separan unas de otras, y arte dramatico lo ha vivido més,
quiero que empecemos a trabajar mas en los cruces, no solamente entre las gerencias, sino una serie de
programas que fueron naciendo en 2011 con la conformacion del Idartes y que ha venido creciendo y
como proceso légico hacen que la alcaldia tenga un impacto en toda la ciudad, pero ahora tenemos que
volver a recoger para que sea la subdireccion de las artes a través de sus gerencias, que se pueda dar
linea a muchos de esos programas, y creo que eso, al final, va a tener un resultado muy interesante y va
a permitir una mayor participacion de todos los actores de las diferentes artes. En un momento,
también, vamos a tener la presentacion del programa de formacion artistica que viene desarrollando el
Idartes desde hace varios afios, que en este sector en particular tiene mucha relaciéon y vamos a hacer
que tenga aun mas. Quiero, ademas, saludarlos en nombre de la Secretaria de Cultura, Recreacion y
Deporte, del alcalde Enrique Pefialosa, con su plan de la Bogota Mejor para todos, destacando que el
alcalde tiene una vision que no es de la ciudad inmediata, con una vision mucho mas a largo plazo que
es lo que permite que las ciudades avancen, pues si se atiende nada mas la problematica inmediata se
pierde el foco de futuro para la ciudad y para el sector cultural. En ese camino hay un interés particular
de esta administracion por una recuperacion del espacio publico, una apropiacion diferente del espacio
publico, y este sector tiene mucho que aportar alli. Siempre se ha visto como la intervencion artistica en
el espacio publico, pero estamos trabajando para mostrarle también al resto de la ciudad qué es eso tan
maravilloso que logran las artes y que no logra decirse de ninguna otra manera, y es ese es el potencial
que tiene el arte dramatico, la musica y la literatura, poder lograr que la gente se relacione distinto con
el espacio publico, con los parques de la ciudad, que se relacione distinto con el vecino desde sus
diferentes acciones; esa es la linea que se empezard a tomar, es un programa distinto que se llama

Parques para todos es un programa distinto que empezé de una forma muy incipiente pero le vamos a
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dar mucha fuerza y seguramente el sector de arte dramatico, esta, por supuesto, la labor que cumplen
las salas, pero también romper las paredes le da otra vision distinta a la labor que ustedes vienen
haciendo para poder impactar la ciudad de otra manera, también se va a continuar con los otros
programas. Muchas gracias por su presencia, se espera continuar con estos espacios y que ustedes

puedan seguir participando.
7. PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DE IDARTES

Claudia Maldonado, Coordinadora Arte Dramaitico, Programa de Formacién Artistica de
Idartes. Saluda y se presenta como Asesora pedagogica del programa Clan Centros Locales de Artes
para la Nifiez y la Juventud, un programa que inicia en 2013, es la apuesta de formacién de Idartes para
las nifias, los nifios y los jovenes del Distrito, en la que seguramente muchos de ustedes conocen o han
trabajado alli, cuenta con tres lineas de atencion: Arte en la Escuela que se realiza directamente en los
colegios con una intensidad de 4 horas en la semana con el 30%, y el 70% de cobertura en los CLAN;
una segunda linea Emprende CLAN que cuenta con dos componentes: subete a la escena con 8 0 9
horas a la semana, y, manos a la obra con seis horas a la semana, estas dos lineas que no se hacen con
los colegios directamente se hacen con nifios que van al Clan a tomar talleres artisticos; al ultima linea
que se abri6 este semestre se llama Laboratorio CLAN con una intensidad de 4 horas a la semana, en
este laboratorio se trabaja con 5 proyectos en curso: habitantes de calle, Idipron®’, CRI’ , céarceles

Picota'y Modelo.

El equipo de trabajo esta conformado por 5 personas, y el objetivo del area es posibilitar los procesos
de comunicacién y relaciones interpersonales a través de los juegos y dindmicas teatrales que
propendan por el buen vivir creando, aportando y fortaleciendo procesos escénicos asertivos tanto en
las instituciones educativas que hacen parte del programa CLAN, como en las diferentes lineas de

atencion.

Los Centros Locales Artisticos se encuentran, mas o menos, en las 20 localidades de Bogota,
actualmente hay 21 CLAN, y en ellos se reconoce que la practica artistica ofrece procesos
fundamentales para el ejercicio de la ciudadania y la formacion de la subjetividad porque brindan
espacios y herramientas para el desarrollo de la sensibilidad, la experiencia estética, el pensamiento

creativo y la expresion simboélica.

8 Instituto Distrital para la proteccion de la nifiez y la juventud
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Se cuenta con atencion en 6 seis areas: artes plasticas, creacidn literaria, musica, danza, teatro y
audiovisuales, se cuenta con 32 artistas armonizadores, que hacen un trabajo directo con los colegios;
297 los artistas formadores directos que hacen el trabajo con Idartes; y 432 artistas formadores de
organizacion. Es un programa muy grande que cuenta con mas o menos 700 artistas formadores que

trabajan en el programa CLAN.

Tenemos presencia en las 20 localidades de Bogota, y especificamente en teatro son 368 grupos atendi-
dos por 111 artistas formadores directos ¢ indirectos, cada grupo, mas o menos, lo conforman entre 25
y 30 nifios para Arte en la escuela; con un total de 8.968 nifios atendidos, con la siguiente distribucion:
327 grupos para Arte en la Escuela, esta linea atiende 8.276 nifios, nifias y jovenes; 17 grupos de Sube-
te a la Escena con 299 nifias, nifios y jovenes; 22 grupos de manos a la obra, con 352 nifios, nifias y jo-
venes; 2 grupos de Laboratorio CLAN, con 41 nifias, nifios y jovenes atendidos. En este programa par-
ticipan 12 organizaciones culturales que proveen 63 artistas formadores, y el Idartes cuenta con 48 ar-

tistas formadores directos.

En cuanto al aspecto pedagogico, Las obras focales son unidades didacticas que se utilizan para llevar
procesos pedagogicos, con un formato que cada formador realiza para poder realizar un montaje teatral
con los nifios, las obras se ubican en tematicas especificas de acuerdo con los ciclos escolares para la li-
nea Arte en la Escuela; hay espacios de circulacion, tenemos el Campus que es la prolongacion del ta-
Her artistico donde se hace un taller exhaustivo de los mejores procesos pedagdgicos que se invitaran al
festival de las artes; este afio el festival se realizd el 6 de noviembre en el Parque El Tunal. En Empren-
de CLAN tenemos una circulacién un poco mas fuerte, se present6 en [V Festival Estudiantil del Teatro
Nacional - Jévenes Creadores por la Paz, en Biblored, en Cultura en Comun y en Subdireccion de la

Vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS.

Y por ultimo el tema de Formacién a formadores que son espacios de capacitacion con talleres para los
formadores, este afio se realizaron 3: Arte y Pedagogia, Juegos Teatrales, y, Derribando la cuarta pared.

Eso es todo, muchas gracias.
8. INFORME DE GESTION DE LA GERENCIA DE ARTE DRAMATICO

Nathalia Contreras Alvarez, Gerente de Arte Dramatico-Idartes. Presenta video de las acciones
adelantadas con el sector, este afio por el equipo de la gerencia. La idea es que tuviéramos un resumen
de imagenes de lo que ha pasado con el sector, este afio, como ven es mucho lo que se ha hecho de

manera concertada con el sector, a través de proyectos que se han visto fortalecidos gracias a la



participacion y el trabajo constante de las organizaciones, lo que van a ver en el informe es, de manera
transversal, lo que ha sido la gestion de la gerencia. La gestion de la gerencia tiene ejes centrales que
articulan todo su accionar y obedecen a las dindmicas de politica publica en términos de las
dimensiones: apropiacién, formacion, circulacion, creacion e investigacion y los procesos que atienden
a politica publica: participacion, organizacion, fomento e informacion. Entonces, esos ejes
transversales de nuestra gestion son: las salas concertadas, los acuerdos sectoriales, los estimulos, la
articulacion que estamos realizando a partir de este aflo con las nuevas lineas que nos plantea el nuevo
plan de desarrollo Bogotd Mejor para todos, que Dbasicamente se centran en tres temas:
emprendimiento, poder transformador del arte, es decir, la capacidad del arte en la transformacion
social, y todas las relaciones de arte y tecnologia; y para eso tenemos nuestro plan de accion que se
llama Plataforma Encuentra, tenemos el programa de apoyo a proyectos de formacion y circulacion de
relevancia distrital, que provienen de las iniciativas del sector; tenemos las acciones de fortalecimiento
a los sectores poblacionales, los apoyos metropolitanos eventos metropolitanos y el Festival de Teatro

de Bogota.

En cuanto al programa distrital de Salas Concertadas es importante resaltar que este programa lo que
busca es fortalecer los proyectos culturales y de gestion de las salas de teatro de la ciudad que atienden
a su vez, las dimensiones de la politica publica'® atendiendo a criterios de desconcentracién, cobertura,
calidad, proximidad, accesibilidad y sostenibilidad. El apoyo a las salas obedece al proyecto artistico
que tienen estos espacios, se trata de salas que estan abiertas durante todo el afio, que su vocacion
principal es ser espacio de circulacién, que tienen una programacion constante, esto es lo que hace que
puedan permanecer en el programa. En 2016 tenemos alianza con 34 salas, las cuales realizan en
promedio 100 funciones al afo; el programa, ademas, tiene otros componentes, uno de ellos es la
alianza con Kiosko Teatral que nos permite divulgar la cartelera de las salas, asi como toda la actividad
teatral de la ciudad, también esta la estrategia Bogotd Distrito Teatral que tiene varios componentes: el
pasaporte teatral que es la tarjeta de descuentos que manejamos con las salas para la ciudadania, una
Jjornada de puertas abiertas que intentamos realizar siempre para el cumpleafios de Bogotd, que es una
noche de apertura de funcidn gratuita de las salas que se vinculan a la celebracién de ciudad, y también
es parte del programa de salas todo el ejercicio de apoyo a la supervision y seguimiento a los convenios

que se realizan con la gerencia.

El otro eje fundamental de la gestion son los Acuerdos Sectoriales, que se definen como ejercicios de

participacion ciudadana que fomentan el desarrollo del sector, mediante la concertacién de proyectos y

10 Hace referencia al documento Politicas Culturales Distritales 2004-2016
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presupuestos que responden a las necesidades especificas de cada uno de los subsectores qﬁe lo
conforman. Tenemos diez acuerdos sectoriales, algunos de ellos definidos a virtud de las précticas que
realizan las agrupaciones, otros definidos en virtud de sus trayectorias, es asi como, de acuerdo con las
dindmicas propias y los ejercicios de asociatividad y organizacion del sector, de largo aliento, de hace
ya mas de diez afios: actualmente contamos con diez sectores: titeres, narracion oral, circo (sin
animales), teatro de calle, teatro comunitario, Jjovenes creadores, grupos de mediana trayectoria,
grupos de larga trayectoria, teatro infantil con actores, y, teatro gestual. Creemos que es necesario
incorporar una mirada mas transversal de estos ejercicios porque, a veces, nos ocurre que cada
subsector se concentra en su proyecto y no se observa lo que ocurre con los otros sectores y con las
otras actividades que realizamos durante el afio, y creemos que la forma de transversalizar estos
proyectos es haciendo una mirada desde las dimensiones de la politica publica''. En la dimensién de
creacion en el marco de estos diez Acuerdos Sectoriales, tenemos el momento de concertacion al
comienzo del afio donde se define el proyecto, pero ya para el desarrollo de la ejecucion se permite que
todo el mundo pueda presentar sus propuestas mediante invitaciéon publica en el caso de algunos
sectores, es asi como en el sector de jovenes creadores, cuyo proyecto se denomina Encuentro
Alteratro, Rutas para la Creacion que fue un proceso de asesoramiento y clinica de obra, en las
modalidades de obra en proceso y obra creada, alli se entregaron tres incentivos a los jévenes creadores
cuyos resultados pudimos ver en noviembre en la sala del Cica y nos dejaron muy satisfechos porque se
hizo fue un proceso de asesoria dentro de sus procesos para mejorar obras que ellos ya tenian creadas;
en el sector de Titeres creacion de nuevos montajes, se entregaron dos incentivos; en el sector de
Mediana Trayectoria se apoyaron grupos con obras en proceso de creacion, también se entregaron tres
incentivos y los resultados también se vieron en el Festival sala B, que es el espacio de circulacion que
tiene este sector, entonces, en total se entregaron 15 incentivos a la creacién y todos a través de
ejercicios de invitacidn publica, estos incentivos y estas invitaciones publicas fueron concertadas al
principio del afio con los grupos en cada una de las jornadas de concertacion. En la dimension de
circulacion, es resaltable como cada uno de estos acuerdos sectoriales ha generado estos espacios que
son unos circuitos importantes ya para la ciudad, y cada vez se fortalecen y se potencian mucho mas, es
asi como el Encuentro Alteratro, el festival de jovenes creadores llegd a 9* version, se realizaron diez
funciones, con 1.096 espectadores. El Festival Sala B, del sector de mediana trayectoria que llegd a su
7% version, al igual que el afio anterior, este se planteé como una temporada de manera que la
produccion de este sector no se agote solo en un Festival que dura pocos dias, sino que los grupos

puedan hacer pequefias temporadas durante el segundo semestre del afio, para esta version se tuvieron

11 Hace referencia al documento de Politicas Culturales Distritales 2004-2016
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21 funciones y 3.200 espectadores. El Encuentro Gestovivo del sector teatro gestual que este afio llego
a su 12% version, es un espacio que ya estd posicionado en la ciudad y tuvo 13 funciones y 1.583
espectadores. En el caso de narracion oral se realizd la 2* temporada de narracion oral Para Contarte
Mejor, que contd con 24 funciones y 1.000 espectadores, se realizd en el teatro Hilos Magicos. Se
realizd el 10° Encuentro Distrital de Teatro Comunitario, del sector featro comunitario, con 23
funciones en las que participaron grupos de diferentes localidades, con una asistencia de 1.762
espectadores, este encuentro tiene la particularidad de que la circulacion se hace en los territorios y en
los espacios locales donde tienen sus sedes estos grupos. Teatro Infantil con actores realizd el 4°
Circuito de Teatro Infantil Jairo Anibal Nifio, tuvo 20 funciones y 1.200 espectadores, en este proyecto
hacemos una alianza con Cultura en Comun y con el Teatro El Parque, entonces varias de las obras
circulan a través de estos programas de Idartes. El sector de fiteres realizo su encuentro 12° Bogotiteres
con 28 funciones y 2.300 espectadores, la particularidad de este encuentro es que tiene ya una linea
creativa enfocada a la creacion de titeres para adultos, eso quiere decir que hay programacion en salas
“en horario nocturno y que tiene un publico distinto y que no solamente son obras que circulan en
colegios con obras infantiles, sino que ya hay un publico especializado. Tuvimos también la Temporada
de Repertorio Teatro y Memoria de los grupos de larga trayectoria, realizaron 25 funciones, tuvieron
1.522 espectadores, alli participan los grupos que tienen ya una trayectoria amplia en la ciudad, y
tuvimos Teatro al Parque, que es la bandera de los grupos de teatro de calle con 45 funciones con
11.500 espectadores, es una programacion bastante amplia en la ciudad donde participan 15 grupos
profesionales. Y, estd Distrito Circo Recargado, que tuvo las 10 funciones que se realiz6 en el Teatro
Libre, en la Casa del Teatro Nacional, y tuvo una acogida muy positiva por parte del piblico. Esto nos
da un total de 10 circuitos realizados para cada uno de los sectores con 219 presentaciones, 26.259
espectadores. En los datos se evidencia que estos Acuerdos Sectoriales son procesos fuertes que
dinamizan la ciudad y que hacen que haya una programacion permanente, ademas de una oferta muy

variada para toda la ciudadania. Eso en términos de lo que fue la circulacion este afio.

Para la dimension de formacion se realizaron dos diplomados, hay algunos proyectos sectoriales que
han venido fealizando diplomados para cualificar a los artistas en su oficio, los cuales tienen un
enfoque especifico y atienden a las necesidades e intereses de formacion que tienen cada uno de estos
sectores, es asi como, se realizd nuevamente el Diplomado de Narracion Oral, y el Diplomado de
Titeres que este afio tuvo un enfoque en Direccion de Arte, cada uno de ellos contd con 20 participantes
y se realizaron en convenio con la Universidad Antonio Narifio, quienes terminaron exitosamente este

proceso obtuvieron un Diploma de Participacion de la Universidad. En cuanto a publicaciones
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derivadas de ello, también hay unos resultados importantes, algunos de estos proyectos sectoriales
terminan en un ejercicio de sistematizacion que nos parece fundamental, porque los mismos sectores
que recogen las memorias que dan continuidad a los procesos y generan conocimiento, en este contexto
se hicieron: Direccidn de Artes para Teatro de Titeres, memorias 2016 que recoge los contenidos y las
voces de los maestros invitados, que fueron maestros internacionales de muy buen nivel. Este afio
pudimos imprimir una que ya teniamos lista, la memoria del Diplomado de Jévenes Creadores de 2014,
que se hizo en el marco del proyecto de jovenes creadores y ustedes van a poder tener, a la salida de

este encuentro, algunas de estas publicaciones que acaban de salir de la imprenta.

Aparte de los diplomados, esos acuerdos sectoriales desarrollan otras actividades de formacién que
pueden ser talleres, seminarios u otro tipo de procesos que no tienen la formalidad del Diplomado, pero
que también revisten importancia para el sector, es asi como, en el sector circo se desarrollé Rueda
Gesta Circo, este fue un proceso de asesoramiento en gestion y emprendimiento que tuvo la
participacion constante de 30 artistas circenses, y a través del cual el Idartes entregd un pequefio
incentivo econdmico, el enfoque de este proyecto fue fortalecer al sector circo en sus procesos de
organizacion, de asociatividad, de gestion, porque consideramos que es un sector que todavia no logra
tener organizaciones muy fuertes aunque hay muchas iniciativas jévenes locales que todavia no logran
tener un nivel de asociatividad importante que les permita, ademas, acceder a recursos, de ello derivo el
enfoque de este proceso y fue una experiencia muy interesante para los artistas circenses. Luego
también en el marco de teatro comunitario hubo un espacio de encuentro, didlogo y reflexion sobre el
sector, teatro comunitario ha tenido de forma permanente la dinamica de sistematizar, generar memoria
acerca de lo que es el teatro comunitario y esto tiene mucho que ver con una de las nuevas lineas del
actual plan de desarrollo que tiene que ver con la capacidad transformadora que puede tener el arte en
la construccion de tejido social y es alli donde este sector cobra una relevancia especial. En el marco de
Sala B [grupos de mediana trayectoria] se realizaron conversatorios, ellos decidieron reflexionar en
torno a las mismas obras que se presentaron en la temporada, y acerca de como se define este sector y
cOmo se agrupan. Y en fiferes, aparte del diplomado, hubo unos coloquios en torno a circulacién. En
total hubo 15 actividades de formaciéon de los diez acuerdos sectoriales, 280 participantes, y, dos
publicaciones. Y, naturalmente estos procesos no se podrian llevar a cabo sin la participacidon de las
organizaciones que son nuestras aliadas en estos procesos; para este afio, para los convenios de
asociacion que son mecanismos contractuales, contamos con: Asociacion Cultural Hilos Magicos, ellos
estuvieron desarrollando el proyecto del sector titeres y el proyecto del sector narracion oral: tuvimos

a la Fundacion Stroganoff que desarrolld el proyecto del sector teatro comunitario; La Compafiia
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Nacional de las Artes que desarrollo el proyecto de teatro infantil con actores; la Fundacion
Tierradentro que ejecuté el proyecto del sector teatro gestual; el Teatro Experimental de Fontibon que
nos acompafld con la ejecucion del proyecto del sector grupos de larga trayectoria; la Fundacion
Parpura Creactivo ejecuto el proyecto del sector grupos de mediana trayectoria; el Teatro R101 ejecutd
el proyecto del sector jovenes creadores, el teatro Varasanta ejecutd el proyecto del sector circo; y la
Corporacidn II1 Acto, el proyecto del sector teatro de calle. Con estas entidades suscribimos un total de
diez alianzas estratégicas a través de las cuales se lograron las actividades y los resultados que ya

mencionamos.

El tercer eje estructural del plan de accioén de la Gerencia de Arte Dramatico tiene que ver con el
Programa Distrital de Estimulos, todo lo que ocurre a través del portafolio. Basicamente los estimulos
destacan la labor de los creadores bogotanos, recogen lo mejor de la produccion de los creadores y
funciona a través de convocatoria publica y tiene unos jurados externos que evaluan las propuestas y
otorgan los estimulos. La gerencia tiene concursos en cada una de las dimensiones, para este afio la
beca de creacion directores con trayectoria, en esta ocasion se le otorgd a Juan Carlos Agudelo de la
Asociacién Casa del Silencio; la beca de creacion nobeles directores la gané Matias Maldonado, de
producciones El Embuste, el premio de dramaturgia teatro en estudio, tenemos tres ganadores: Juan
Camilo Ahumada, Jefferson Palacio y Luis Carlos Pulgarin. En el caso del premio de circulacion teatro
en movimiento también tenemos tres ganadores: La Casa de Atras, El Hormiguero -Teatro y Andrea
Meneses que gand en la categoria de unipersonal. En la dimension de formacion tenemos las
residencias internacionales en arte dramatico y sus ganadoras este afio fueron: Paola Ospina y Sofia
Monsalve, este premio busca que los artistas puedan realizar procesos cortos de formacion en el
exterior. Y, en investigacion en arte dramatico la gand Alejandra Marin. A parte de estos, existen unos
estimulos de caracter transversal, es decir, no se inscriben en ninguna de las dimensiones en particular,
y en lo que atafie especificamente al sector de arte dramatico, estan las becas ESAL'’, hay tres entidades
ganadoras este afo: Corporacion La Ventana, que realizé un proyecto que se llamaba El Papayaso, un
encuentro de payasos; Asoldyt, que es la Asociacion de Licenciados en Danza y Teatro, y la Asociacién
Luz de Luna que realiza el encuentro de Teatro Comunitario en la Localidad de Santa Fe. En total se
entregaron 14 estimulos a artistas y organizaciones del sector, a través del portafolio distrital de
estimulos, y es necesario mencionar también que, cada uno de estos procesos tiene una terna jurados
expertos, para ello hay un recurso y también funciona como un reconocimiento a artistas con

trayectoria, ellos aportan su experticia y su conocimiento para otorgar de la mejor manera, estos

12 Apoyo a proyectos de Entidades Sin Animo de Lucro
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recursos.

Y ya en la nueva linea de accion que tiene que ver con la ejecucidon del plan de desarrollo Bogota para
Todos, se realizd Plataforma Encuentra, como un espacio para que artistas del sector socializaran sus
experiencias en relacion con cada una de estas lineas, realizamos varias acciones que confluyeron en un
momento en el que todas estas experiencias que pudimos detectar tuvieron un espacio para ser
socializadas, y lo que nos interesaba es que hubiera espacio para conocer y ver esas experiencias al
interior del sector, y luego con otros agentes externos que puedan visibilizarlas y generar redes,
intercambios, procesos de asociatividad, que es lo que creemos, puede darle fortaleza a las iniciativas,
eran acciones encaminadas a la formacidon, fortalecimiento e intercambio de conocimientos y
habilidades en emprendimiento, gestién de recursos y tecnologias para el impulso de la economia de las
industrias creativas del sector, incrementar su cadena de valor fomentando el posicionamiento y
circulacidon de productos artisticos, asi como el componente transformador del teatro. Entonces, hubo
varias acciones durante el mes de noviembre, una de ellas fue la vinculaciéon con Micsur', de manera
coordinada con el Ministerio de Cultura, se seleccionaron diez grupos de los que fueron ganadores en
el Festival de Teatro de Bogota, estos grupos tuvieron un proceso de formacion para prepararse y
participar en el mercado, tuvieron un encuentro con 14 programadores internacionales, y tuvieron la
oportunidad de fortalecerse en cuanto a cdmo presentar sus proyectos, hacer sus videos, sus dossier, en
como acceder a los mercados culturales. También realizamos una iniciativa nueva que se llamo
Mercateatral, en el marco del Festival de Teatro de Bogota, se identificaron algunas iniciativas
productivas del sector, y estas iniciativas tuvieron espacio en el festival al cierre y al inicio de las
funciones, de manera que pudieron ofreces productos que venden y comercializan y que tienen que ver
con el sector, por ejemplo, Tienda Teatral que es una iniciativa de una persona del sector que
comercializa y vende libros especializados en artes escénicas; también se realizd la conferencia Teatro
en tiempos de paz en asocio con Micsur, se contd con la presencia de una invitada de Sur Africa, una
invitada de Espafia y de Carolina Vivas quien nos acompaii6 en esta oportunidad para ver como el arte
puede incidir en procesos de transformacion social especificamente en procesos de construccion de paz.
Tuvimos un taller que se llamé fundamentos de video para la escena, en el que los artistas tuvieron
acceso tanto a los conocimientos como a los equipos para poder incorporar elementos audiovisuales en
la puesta en escena, vemos que hay un interés muy fuerte de los éreadores en ese sentido, y esa es una
linea que trabajaremos en la linea de Arte, Ciencia y Tecnologia para los proximos afios. Hubo un

momento académico con conferencias y paneles, nos acompafi6 Germén Rey, Nube Sandoval,

13 Mercado de Industrias Culturales del Sur
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organizaciones como La Ventana, como Dra. Clown, que compartieron sus experiencias con
experiencias desde la tecnologia, el emprendimiento y la transformacion social a través del arte; y
posteriormente se realizé la socializacién de estas 15 experiencias del sector, hubo un dia dedicado a
cada una de las lineas del’plan de desarrollo donde tuvimos la oportunidad de conocer cinco
experiencias valiosas del sector. Y, por altimo, se realizé un estudio preliminar que se denomind Salas
de Teatro de Bogota, una apuesta por la circulacion y la creacion donde se recogieron insumos de las
salas para conocer como son sus estrategias de vinculacién de publicos, de venta de boleteria si la
tienen, en todo caso, de como fortalecen sus estrategias para ampliar su cobertura y su radio de accidn.
En total, en Plataforma Encuentra tuvimos 10 grupos vinculados con 14 programadores, 15

experiencias del sector socializadas, mas el estudio de salas concertadas que acabo de exponer.

Otro espacio importante desarrollado por esta gerencia fueron las actividades de homenaje al teatro La
Candelaria en reconocimiento a sus 50 afios de trayectoria, la cual es fundamental para nosotros y para
el sector. Fueron tres actividades: funcion especial en el teatro Jorge Eliécer Gaitan, de la obra Camilo,
que fue la apertura del Festival de Teatro de Bogota; tuvimos un seminario acerca del teatro del grupo
en el que participaron, no solamente los miembros del Teatro la Candelaria, sino también destacados
dramaturgos, directores; y también una pefia artistica que realizé el Teatro La Candelaria. En cuanto al
Festival de Teatro de Bogot4 cuya apertura estuvo a cargo de la obra Camilo, es una iniciativa de la
Asociacion de Salas Concertadas'* que pretende ser un espacio de circulacion en donde confluyen los
diferentes sectores de arte dramaético, este afio llegd a su 12* versién, se ha consolidado, ha crecido, la
participacion de los grupos también se ha incrementado, los grupos se seleccionan mediante invitacion
publica, con unos jurados internos que los seleccionan, es un mecanismo similar a como opera el
programa de estimulos y las diferentes iniciativas de los proyectos sectoriales. Cada vez se presentan
muchos grupos mas, aumenta la audiencia y la calidad de las puestas se eleva, y esto habla muy bien

del movimiento teatral en Bogotd. El Festival tiene pagina web http://teatrobogota.com.co/content/el-

festival en la que se sube toda la informacion, donde se alberga todas las ediciones que ha tenido la
Revista Teatros, que es parte del convenio que se realiza con Asosalas, publicacion especializada del
sector que se realiza una vez al afio. El Festival cont6 con 50 grupos que participaron, 5.600

espectadores, en 23 salas de teatro diferentes durante el mes de octubre.

La otra linea tiene que ver con el apoyo a proyectos que son relevantes para el sector a nivel distrital, a
partir de alli se realizan alianzas con organizaciones que son las que definen sus proyectos, estan el

Festival de Titeres Manuelucho de La Libélula Dorada, el Festival Internacional de Circo de la

14 Asosalas - Asociacién de segundo nivel que agrupa a varias de las salas que son concertadas con el Distrito



Asociacion Muro de Espuma, la Red de Dramaturgia Bogotana para la cual nuestro aliado fue La
Maldita Vanidad, es un proyecto de algunos dramaturgos bogotanos que tienen un ejercicio permanente
de Clinica de obra y que tienen también un ejercicio de publicaciones de nuevas dramaturgias de la
ciudad. Y, también esta el Taller Metropolitano de Dramaturgia Punto Cadeneta, iniciativa de Umbral

Teatro. Esto en cuanto a los proyectos que se apoyaron en esta linea.

En cuanto al Enfoque territorial y poblacional esta ligado al plan de desarrollo, en lo que refiere al
poder transformador del arte, como el arte puede potenciar transformaciones sociales en sus territorios,
los proyectos que tienen un enfoque poblacional no tienen pretension de formar artistas, o de circular
obras en estos espacios, sino de generar cambios en las poblaciones que son beneficiarias, y en los
espectadores para sensibilizar sobre diferentes temas que atafien a una comunidad. Alli tenemos Teatro
a la mano que se viene realizando hace varios afios, es un ejercicio de inclusion a personas sordas y con
discapacidad auditiva, y este afio se incluyd para personas ciegas o con discapacidad visual, y se
realizaron algunas actividades de circulacion de arte dramético especializadas para esta poblacion.
Tuvimos un convenio interadministrativo que realizé Idartes con la Secretaria de la Mujer en el que
participaron las otras gerencias, y en lo que atafie a esta gerencia se realizé un proceso con mujeres
excombatientes donde participaron ocho mujeres y realizaron una experiencia artistica de intervencion
en el espacio publico como resultado de un proceso de creacion; también se realizo un proceso similar
con mujeres frans; y el otro ejercicio que se hizo en este sentido fueron intervenciones en espacios
publicos que se realizaron con la Secretaria de Gobierno y el DADEP", que consisti6 en un circuito de
9 funciones espacios publicos que son complejos o que albergan imaginarios negativos por parte de la
ciudadania, de manera que estas intervenciones puedan propiciar una apropiacion distinta por parte del
ciudadano frene al espacio publico y, a su vez, modificar imaginarios negativos. Entonces, se realizaron

tres procesos con este enfoque territorial y poblacional.

La otra linea son los Apoyos Metropolitanos, no estan dentro de nuestro esquema de plan de accion de
la gerencia sino en el plan de accion de la direccion, pero el acompafiamiento y el seguimiento a estos
proyectos lo realizan las gerencias, y en lo que tiene que ver con la gerencia de arte dramaético se
apoyaron: FIBTB', el Festival Artistico Invasion Artistica de Cultura Popular, Festival Alternativo de

Teatro, y el Festival Ni con el Pétalo de una Rosa. En total 4 apoyos metropolitanos.

De manera concisa, los recursos ejecutados de la Gerencia de Arte Dramatico en 2016 fueron

15 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
16 Festival Iberoamericano de Teatro de Bogota
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$3.369°000.000; los recursos de los Apoyos Metropolitanos $2.420°000.000; en el proyecto que se
desarrollé con la Secretaria de la Mujer Idartes aportdé $80°000.000. Esto nos da un total de
$5.869°000.000. Discriminando los aportes por lineas gruesas tenemos: Programa Distrital de Salas
Concertadas con las cuales se realizaron 34 Salas Concertadas y 31 convenios con $1.640°600.000, en
lo que tiene que ver con las alianzas; también esta al estrategia Bogota Distrito Teatral y Pasaporte
Teatral $19°000.000; en cuanto a apoyo al seguimiento a la supervision que se realiza a Salas
Concertadas, que son contratos de apoyo a la gestion, son personas de la Gerencia que realizan
seguimiento con $96°800.000, y esta todo lo que tiene que ver con la divulgacion del programa a
través de la alianza con Kiosko Teatral, que son $13°000.000, esto nos da un total de $1.769°400.000

en la linea de Salas, que corresponde mas o menos al 60% del presupuesto de la Gerencia.

Con las Alianzas Sectoriales, todos estos proyectos que mencioné al principio tienen unos recursos
asignados, el total asignado para esta linea son $845°000.000, distribuidos en cada uno de los sectores:
Gestual $60°.000.000, Comunitario $55°000.000, Infantil $30°000.000, Narracion Oral $70°000.000,
Titeres $140°000.000, Circo $60°000.000, Larga Trayectoria $130°000.000, Teatro de Calle
$170°000.000, Mediana Trayectoria $70°000.000, Jovenes Creadores $60°000.000. Estos recursos se

ejecutan mediante las diez alianzas estratégicas que se sefialaron al comienzo.

La otra inversiébn importante son los Estimulos que suman $284°500.000, de ello se invirtieron

$49°500.000 en jurados, Beca de Creacion Directores con Trayectoria $50°000.000, Noveles Directores
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$20°000.000, Investigacion $20°000.000, Teatro en Movimiento $40°000.000, Dramaturgia

$25°000.000, Residencias en Arte Dramatico $30°000.000, Becas ESAL’s $50°000.000.

No inclui Espacios Concertados alli, porque no estan en los recursos de la Gerencia, hay una bolsa de
para esta linea que la maneja la Subdireccidon de las Artes, por ello ese recurso no se refleja aca porque
se trata de una linea transversal. Lo que hacemos en nuestra Gerencia es hacer un seguimiento a
proyectos que son mas afines a nuestro quehacer, pero como es una linea importante hicimos el
acompafiamiento a seis proyectos que fueron ganadores en esta linea, desde la Gerencia de Arte

Dramatico.

En el tema de apoyos proyectos importantes para el Distrito, pero mas pequefios estan: Festival
Manuelucho $17°000.000, Festival de Circo $18°000.000, Red de Dramaturgia $18°000.000, Punto
Cadeneta $18°000.000, que da un total de $71°000.000.

Y las otras actividades que configuran nuestro plan de accion son: Festival de Teatro de Bogota



$165°000.000, Apoyo a la Revista Teatros $20°000.000. Plataforma Encuentra $98°500.000, con el
tema de jurados en alojamientos y tiquetes $17°850.000. Y en apoyo a la gestion, es decir, los

contratistas del area $98°200.000. Eso suma $399°550.000.

Como ya lo mencionamos anteriormente, este es el equipo que conforma la Gerencia de Arte
Dramatico, y este es el informe resumido de la accidon de la Gerencia en cada una de estas lineas. Es
importante sefialar que Idartes invierte mas recursos en Arte Dramatico que no se hacen unicamente a
través de la Gerencia, por ejemplo a través de la Subdireccion de Equipamientos Culturales se realizé
una inversion en circulacion en lo que tiene que ver con el Programa Cultura en Comun, Teatro El
Parque, Teatro Jorge Eliecer Gaitan, pero toda esa inversion estd por otra subdireccion y nosotros no
tenemos el detalle de esos recursos, pero hay una serie de recursos importantes para el sector, que no

provienen de la bolsa de la Gerencia de Arte Dramatico. Muchas Gracias.
RONDA DE INTERVENCIONES Y PREGUNTAS:

Patricia Ariza - CCT: quiero hablar de dos cosas, es importante hablar de cosas muy concretas, la
concertacion y el informe, pero subyacen a futuro cosas indispensables, una de ellas es el tema que
hablé Angélica del consejo acerca de la economia naranja, estos son pasos de animal grande que vienen
sobre la cultura colombiana y sobre el movimiento artistico que finalmente lo que pretende es borrar las
pequefias entidades, las pequefias organizaciones, las pequeiias ONG y solamente queden las grandes
ONG privadas, entonces, si no le ponemos cuidado a esto, cuando nos demos cuenta va a ser muy
grave, porque los grupos somos pequefias organizaciones de asociacion voluntaria, entonces sera muy
dificil entrar a depender de una tercerizacion. El plan centro, es algo muy grave que se viene sobre la
ciudad que va a terminar en manos de las entidades que se ocupan de la compraventa de edificios, las
inmobiliarias, y esto es grave no solamente para sala Gilberto Alzate Avendafio [Fuga], sino para el
patrimonio de ciudad, para las pequefias salas independientes, que, ademas, son el pulmén de la ciudad,
entonces, también, cuando nos demos cuenta si no enfrentamos esos asuntos que son estratégicos para
la ciudad, va a ser demasiado tarde. El otro tema importantisimo es la legislacion cultural, si bien,
nosotros estuvimos en la fundacién de ACA y saludamos la reivindicacion de los amigos y compafieros
de la television, pero hay cosas que son especificas del movimiento teatral y de los grupos de teatro,
entonces tenemos observaciones sobre la ley, algunos hemos estado trabajando en eso, en un nuevo
articulado porque se necesita es una ley especifica para el teatro, hay una ley que fue la que se hizo con
Venus Albeiro Silva, que es bastante incompleta, no quiero demeritar a las personas que participaron en

esa ley, pero habria que reformarla, es més facil hacer una ley que crear una nueva, y hacer un nuevo
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articulado que proteja los grupos de teatro, las salas de teatro, que proteja a las formas especificas que
existen en Colombia, de crear el teatro, que no son las mismas que existen en Estados Unidos, entonces
tenemos que trabajar en eso. Y el otro tema, que me parece es una ausencia grave, es el tema de la paz,
este no es un asunto anecddtico, ni pasajero, ni una ocurrencia de un grupo de teatro, ni un problema
ideolégico ni de un partido, es algo que va a significar una transformacion para este pais, entonces es
muy importante que nosotros podamos en algiin momento conversar, los teatreros y las teatreras, acerca
de cudl va a ser nuestro papel en la implementacion de la paz, creo que este es un asunto trascendental.
Porque hay dos miradas de la cultura, una que son bienes y servicios, hacemos un contrato, nos dan una
plata, y la mirada que tiene que ver con los valores, qué pais es el que queremos, el que anhelamos y el
que repudiamos también. Y el otro asunto, también es el de género, la perspectiva de género en los
proyectos culturales. Nada més, y me parece que es necesario, que, asi como se hacen estas reuniones
que son absolutamente concretas, pues uno qué va a opinar de un informe, pero si necesitamos espacios
donde opinar, donde hablar del proyecto pais, desde el teatro. Invito a que, a la mayor brevedad,
hagamos un encuentro para esto ofrecemos nuestras sedes para esto, es un asunto urgente. Muchas

gracias. 3:04:056

Carlos Satizabal CCT y Tramaluna Teatro: me voy a referir a lo ultimo que hablo Patricia, y hacer
un par de propuestas. El tema estratégico, histérico de la paz en nuestro pais y la relacion de la paz y el
arte. Un pais que no logre construir un relato poético, un pais como el nuestro, que ha vivido el desastre
humanitario de la guerra, del terror que ha vivido y que ha sido silenciado, o que ha sido utilizado;
tenemos un relato que ha sido construido desde la mirada de la misma guerra, desde las necesidades de
crear un imaginario proclive a la guerra, de reproducir el odio, de reproducir la venganza, y la pérdida
del plebiscito es una muestra de eso, de qué tan polarizado ese proyecto de propaganda en favor de la
guerra ha hecho al pais. Qué facil es que nos manipulen, porque no hay un pensamiento profundo no
hay una memoria clara y compleja sobre lo que hemos vivido, y esa memoria no la construyen
solamente los historiadores, porqbue la memoria de los historiadores es una memoria especializada, esa
memoria compleja que se convierte en una memoria colectiva la hacemos las artistas. O la hacen a
través de los lenguajes del arte los que promueven la mirada contrainsurgente, las telenovelas, todo el
tiempo nos estdn contando qué es lo que aqui ha pasado y lo hace usando los recursos de la
dramaturgia, los grandes dramas humanos de la sociedad patriarcal, matar al padre, atacar la familia, la
hija, todos esos dramas que usamos del teatro, también los usa el melodrama para construir ese
imaginario del odio y de la venganza. La tarea urgente de hacer otro relato, el que ha sido silenciado es

una tarea necesaria, urgente que nos compete a nosotros como artistas, en eso nosotros, la Corporacion
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Colombiana de Teatro llevamos muchos afios de trabajo al respecto, entonces, la pregunta que quiero
hacer a la Gerencia de Arte Dramatico es, si dentro de estas alianzas que han planteado, que habia
varios proyectos, vi que algunos tenian que ver con la cultura de paz, si es posible que haya un
proyecto estratégico de todos, construido con todo el sector teatral de la ciudad, de todos los lenguajes
del teatro, con todas las formas, todos los lenguajes, porque necesitamos construir un relato con todas
las voces y con todos los lenguajes para saber lo que hemos vivido y para poder superar el imaginario
del odio y la venganza y poder resolver el problema de la guerra. Es un asunto en el que, quizas, se nos
va a ir una generacion en eso, entonces tenemos que empezar a hacerlo ya, tenemos que abrirle el
espacio a la reconciliacion, y la poesia en todas las formas, tiene ese don, el don de transformar el
dolor, de transformar el odio, de transformar la ignorancia en imagenes que muevan las emociones y
conformen un imaginario de la reconciliacién, entonces, nuestra propuesta desde la CCT' es que
hagamos un encuentro muy pronto, y la pregunta a la Gerencia es qué posibilidad hay de que
contdramos con recursos importantes para generar un proyecto de todo el sector teatral para trabajar en
ese campo, en la transformacion del imaginario colombiano y contar de otra manera el relato de lo que
hemos vivido, en todas las voces, en todos los lenguajes de lo teatral, y que fuera uno de estos
proyectos estratégicos o alianzas estratégicas para empezar el proximo afio. Eso implicaria una primera
accion que seria una reunion, que hiciéramos el seminario del que hablaba Patricia, el taller o como lo
queramos llamar, un encuentro para mirar como vamos a trabajar en contar el relato del conflicto desde

otra perspectiva que nos permita superar el odio y la venganza y construir la reconciliacion.

Felipe Garcia — Muro de Espuma: estoy, muy preocupado, el informe esté ahi, pero lo que siento es
que son actividades, no sé en cuatro afios qué va a pasar, me gustaria por lo menos soiiar qué propositos
tenemos hacia cuatro aifios, efectivamente esto lo hemos venido construyendo con todos. Uno felicita
que esta vez, el otro afio, por primera vez en la historia, empieza en mayo el proceso, eso antes
empezaba en junio, entonces parece que la agenda de Idartes empieza en mayo, eso quiere decir que se
avanzd, todo empezaba después de junio. Dos: Tengo la preocupacion de como embarcarnos a nivel de
la recuperacion del espacio publico, de las infraestructuras que tiene la ciudad para desarrollar el teatro,
para desarrollar las artes escénicas, el arte dramatico; si me gustaria que indagaramos a través de eso,
de las otras posibilidades, que no son solamente lanzar los porcentajes, que requerimos, algunos, otros
espacios. Tres: Si me gustaria que el cuento de la gratuidad se transforme, porque, si bien, uno
desarrolla una actividad con el Distrito, y bienvenida sea, se continia en .el trabajo y a punta de

gratuidad no se come, en el caso de los grupos estables, en el caso de Muro de Espuma, por ejemplo,
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afecta la estabilidad. Cuatro: Me interesaria mucho, encontrar en esas intervenciones, el desarrollo de
esa proyeccion hacia déonde vamos cada afio. Cual es la proyeccion que tenemos no solamente de
Idartes, sino nosotros qué vamos a hacer como proyeccién, hacia donde queremos llegar. Y quinto:
también reconocer en la inversion metropolitana con arte dramatico como estan esos presupuestos, no
con el propodsito de hacer veedurias incansables que, a veces, no producen nada, pero si saber, como se
gasta el presupuesto en lo metropolitano, si ustedes se dan cuenta hay una autonomia que tiene Idartes,
y si ustedes comparan el presupuesto que nos mostraron y si ustedes comparan es un presupuesto
cercano a lo que se entrega a los sectores. En honor a la paz y la democracia, también seria bueno saber
qué presupuesto reciben los grupos, unos son menores que otros, que sepamos cudntos y por qué
determinados grupos recibieron $1.200°000.000, por qué determinados grupos reciben $18°000.000; y
continto insistiendo, llevo toda la vida insistiendo, que haya la agenda, que Bogota en escena, si se le
puede llamar asi que se sepa la agenda de Bogota en Arte Dramético, de forma definitiva. La agenda
permite una formacién de publico. Y, por uitimo, creo que estamos de acuerdo con la propuesta parar
generar un recurso para un gran acontecimiento, no un evento, alrededor de la paz, haciendo lo que
sabemos hacer, cada uno desde lo que hacemos que cambie y sensibilice a través de nuestros trabajos,
que efectivamente, yo no soy tan demdcrata en eso, que tengan un minimo indicador de calidad para no

espantar a los publicos de las salas o de los sitios a donde acuden, y eso es gravisimo.

Nathalia Contreras: en primer lugar, lo que decia Patricia, si, claramente estos espacios son muy
puntuales, en media jornada no se agotaria lo que deberia ser la discusion permanente del sector y
frente a eso, por una parte sefialar que la Gerencia esta siempre ha estado abierta a que se fortalezcan y
se amplien este tipo de espacios pero, también, de manera muy carifiosa, sefialar que es un ejercicio de
corresponsabilidad del mismo sector y esto se debe fortalecer es que, sea el mismo sector quien
promueva estos espacios de interlocucion, que el mismo sector quien agencie estos espacios, pues
gracias a eso existen los acuerdos sectoriales, gracias a eso existen las lineas de politica que hay ahora,
entonces, yo considero que es un ejercicio de corresponsabilidad, y naturalmente nosotros estaremos
acompaiiando en la medida de lo posible ese tipo de iniciativas y si nos invitan alli estaremos sentados
discutiendo los temas de la politica publica. Claramente las situaciones tan gruesas que se han
manifestado, como la presentacion de Angélica, la de Patricia pues, hay temas que nos superan, entre
ellas la reforma tributaria, esto va a afectar el funcionamiento de las organizaciones sin animo de lucro
que son las que algunos de ustedes representan, el tema de las normas NIIF no es un tema que dependa
de nosotros y también nos generan una serie de preocupaciones. Creo que si hay una serie de temas

muy gruesos y que si debe haber agendas permanentes de discusion y de comunicacion al interior del
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sector, y que hay también ambitos para plantear esas agendas de discusion, en ciertas cosas el alcance
de la Gerencia pues, para este tipo de temas nosotros no llegamos, pero si podemos facilitar espacios, si
podemos generar didlogos, entonces se trata de estar comunicados y tener una agenda permanente
donde podamos avanzar en esas lineas que son tan importantes y que, al final, siempre afectan la
ejecucion. Me permito sefialar que este afio tuvimos serias dificultades para poder suscribir todos los
convenios con las organizaciones, porque como ustedes saben tienen que tener el certificado de
StiperPersonas juridicas'® y las que no tuvieran la actualizacion de las normas NIIF no podian contratar
con nosotros, y asi, el proximo afio, asi estén en el programa de Salsa Concertadas no tenga actualizado
ese tema no podra contratar con Idartes, entonces son asuntos que son lineas gruesas pero que, al final,
repercuten en la ejecucion y en el diario vivir, y en como desarrollamos los proyectos, entonces creo
que son termas que el sector debe estar conociendo y discutiendo, y, nosotros naturalmente estaremos

alli sentados acompariando eso.

En el tema de arte y paz, hay un proyecto de inversion en Idartes que tiene que ver con el arte como
transformacion social, que hasta ahora se hicieron algunas acciones y se esta potenciando, de hecho, se
estd generando al interior de Idartes de manera institucional, por ahora, una mesa de reflexion en torno
a los temas de arte y paz, particularmente desde la Gerencia estamos de acuerdo que es un tema
fundamental e ineludible, que los retos que se vienen para el pais y para el sector, para los artistas y
para la institucionalidad publica son fuertes, estaremos todos, seguramente muy contentos cuando ya
veamos que se concretan las acciones de paz, de acuerdo con lo que ha pasado con el fast track, pero yo
creo que ahorita se van a ver las repercusiones de lo que viene con ese proceso, y el sector teatral no
puede estar ni ha estado ajeno a esas discusiones, en esa medida, si debe haber y va a haber una apuesta
por una linea en ese tema y estamos dispuestos, en la manera en que sea posible, a construirlo de
manera conjunta. Hemos planteado la manera de generar un proyecto articulador, naturalmente se
puede hacer si surge un proyecto del sector y se plantea una iniciativa a Idartes, pues nos sentaremos y
lo revisaremos en su momento, y si surge una iniciativa de hacer una alianza estratégica del sector para
abordar estas lineas, claramente estaremos dispuestos a escuchar y a ver qué viabilidad se le puede dar,
sobre todo porque ahora tenemos este proyecto de inversion que permitiria movilizar recursos hacia
estos temas, sin embargo, se vienen apoyando iniciativas en ese sentido, y de forma natural el sector,
con y sin la institucionalidad publica, realiza acciones en este sentido y estd presente en la agenda de

pais.

En relacidn con los temas tocados por Felipe, ustedes vieron un informe presentado de manera sucinta,
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pero tratamos de hablar de cada una de las acciones y poner alli cada una de las inversiones de ese
recurso. Ustedes saben que toda la informacion es publica y si requieren un informe mas detallado, en
cualquier momento nos lo solicitan y nosotros se los enviamos pues el espacio de la asamblea es un
poco corto para entrar en el detalle de cada cosa. En cuanto a lo que tiene que ver con la asignacion de
los recursos, justamente por eso hoy nos parecié fundamental, que el primer punto fuera el programa de
Apoyos Concertados porque la apuesta de la SCRD en este momento es que los proyectos concursen
por esta linea, y que cada vez se amplie esta modalidad de apoyos, pues, por ahi es por donde deben
adjudicarse los recursos, bajo unos criterios técnicos con unas valoraciones que son publicas y
cualquier organizacién puede postularse y puede acceder. Por esa razén en el programa de Apoyos no
hay unos techos presupuestales, se pueden presentar iniciativas de toda indole y de cualquier monto,
con base en las propuestas que se reciban es que se van a adjudicar los recursos en la proxima vigencia
yo creo que es una oportunidad muy valiosa para el sector, personalmente me encantaria que cuando se
cierre la convocatoria me dijeran que la mayoria de proyectos que se presentd fue la de arte dramatico,
porque realmente se van a poder canalizar recursos desde alli. Precisamente en esa linea esta trabajando
la SCRD, pues no es un tema de Idartes, y el interés es que se concurse por este tipo de apoyos. Y es
asi, como varios de los apoyos que se estaban dando desde la Gerencia de manera directa a algunas
organizaciones, naturalmente con unos criterios claros, que tiene un impacto sélido, que vinculan a los
artistas, que benefician al sector y que ademas cumplen las metas de politica publica que nosotros
tenemos que cumplir, ni mas faltaba, si no fuera asi no se adjudicaban, pero esa disparidad en la
entrega de recursos es los que se busca equilibrar a través del programa de Apoyos, entonces, ese va a
ser un cambio significativo en la forma de entregar los recursos del sector, es un proceso gradual, que
se ira implementando y que tendra que mejorar afio tras afio, de eso se trata y responde a la inquietud

que planteaba Felipe.

Y en cuanto a la agenda, creo que si hemos avanzado mucho, no estoy de acuerdo con Felipe en que lo
que planteamos sean actividades, lo que se ha realizado son proyectos que corresponden a iniciativas
sectoriales, a metas claras, a intereses de ciudad y a intereses de sector. Especificamente esa si es una
realidad de esta Gerencia, con lo complejos que son los espacios de participacion, con lo complejos que
son los procesos de concertacion consideramos que son fundamentales y que lo que ustedes ven
reflejado a 15 de diciembre es el resultado del proceso de trabajo de la mano con el sector, que va
mucho mas alla de realizar actividades, y me precio de decir que esta Gerencia no se dedica a realizar
eventos, hay otras dreas que tiene un enfoque mds hacia la realizacion de eventos, y eso también

responde a unos intereses y a unas metas de ciudad, pero en nuestro caso, si ustedes revisan veran que
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no invertimos recursos en produccion técnica, en tarimas, en back stage, porque nosotros no hacemos
los eventos, lo que hacemos es potenciar que sea el sector quien desarrolle sus propios procesos, en esa
medida, vamos mucho mas alla de organizar actividades artisticas durante el afio, todos son procesos de
largo aliento que tienen la virtud de haberse mantenido durante muchos aflos pese a los cambios de
administracion, hoy estoy yo aqui sentada, mafiana estard alguno de ustedes pero los proyectos se
mantienen, pese al cambio de entidades, el programa de Salas Concertadas existe hace mas de 20 afios
y el Idartes hace 5, eso demuestra que el sector ha jalonado sus procesos y que esa es la linea que hay
que mantener y que hay realmente un empoderamiento del sector, pero que si hay que fortalecer los

ejercicios de participacion y cualificarlos.

Moénica Camacho — Teatro Tecal, una de las inquietudes fundamentales es la poca participacién del
sector, el sector esta organizado por subsectores y cada subsector se reune cuando va a tener su
proyecto o para plantear lo que va a hacer en el afio, esto es, mas o menos, lo que estd funcionando
anualmente, pero en estos espacios donde tenemos que estar todos, venimos muy pocos, y fue
dramatico para la eleccion de nuestros candidatos, la eleccion por cada delegado de nosotros erade 1 a
3 votos, €so no es representativo. Propondria, entonces, que mien;ras se hace la reforma al sistema y
todo lo que va a pasar, fortalezcamos el Consejo Distrital de Teatro y, desde alli, planteemos todas las
inquietudes que tenemos nosotros, que son muchisimas frente al desarrollo de lo que ha pasado en estos
ultimos 10 o 15 afios, mucha gente dice que, ni siquiera la forma como estamos organizados ahorita es
valida, no es importante, porque lo que ha pasado es que nos hemos subdividido en miles de partes,
necesitamos hacer una reflexién en relacion a como estamos funcionando frente al Estado aqui en
Bogota. No sé si nombrando delegados para que fortalezcan ese espacio de participacién, me parece
que la Gerencia de Arte Dramatico si ha jugado un papel fundamental en el desarrollo de las politicas
publicas de teatro en Bogota, con la Gerencia trabajamos la fundacion de Idartes, organizamos
inclusive la formacion en que estamos organizados, puede que en estos momentos no tengan decision
los consejos, que no tengan la forma de definir presupuestos, pero si podemos, nosotros, intervenir en
lo que va a pasar con el Sistema Distrital de Cultura, y qué va a pasar con eso que tenemos. Creo

importante fortalecer el Consejo que ha desarrollado mucho el teatro en Bogota.

Sergio Gonzilez — Acto Latino. Lo primero, es que mas alla de si estamos en una ciudad de la Bogota
Humana'®, o de la Bogota Mejor para Todos®, o de la Bogota Creadora que es la que quisiéramos

nosotros, existe una comunidad artistica y cultural que va mas alla de la referencia administrativa al

19 Plan de Desarrollo de la Administracién Distrital 2012-2015
20 Plan de Desarrollo de la Administracion Distrital 2016-2019
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sector, que va mas alla de algunos estan en un escenario propio de las organizaciones independientes, o
de la administracion; mas alla de un gobierno u otro. Deberiamos actuar en bloque cultural, desde las
organizaciones, desde la comunidad en general, incluyendo las instituciones del Estado, porque el
Estado también es nuestro, el Idartes es nuestro, surgié de nuestra propuesta. Me parece importante
insistir brevemente, en que estamos viviendo un proceso de paz y no es un asunto de coyuntura sino un
asunto de periodo historico, y todos los planes de desarrollo, o de vida como dirian los indigenas
caucanos deben incluir durante todo ese periodo ese contexto de paz. Por otro lado, uno de los temas
que estd jugando ahorita en la politica publica es lo de la economia naranja, que todavia no sabemos
por qué es naranja, seria interesante saberlo, y habra que desarrollar, y se han desarrollado de hecho,
espacios de discusion en torno a la economia naranja; y en esos espacios que volveran tendremos que
reflexionar el tema a fondo. Entretanto, lo que si es claro es que existe una economia del arte y tenemos
que ser responsables y superar esa separacion entre la materia y el espiritu. Y, en concreto, en términos
de presupuestos y de recursos es importante darnos cuenta de que los recursos ordinarios, propios de la
Gerencia de Arte Dramatico, son limitados, en algunos casos, podriamos decir pirricos, y si la necesaria
transformacion de ello, exigia transformaciones en otros niveles que no dependen ahora, de manera
directa, de nosotros, en la actual circunstancia si me parece importante que tanto la SCRD, como
Idartes, como la Gerencia se planteen estrategias de vinculacion interinstitucional, intersectorial o como
se les deba denominar, para vincularnos con esos planes generales que si estdan conectados con los
recursos mas importantes y significativos; que, a veces, tienen que ver a nivel nacional con el proceso
de paz, o de posconflicto, como son los €600°000 que se tienen de la Unién Europea, o de vincularnos
a los procesos educativos y sociales, porque el tema de la discusion de la economia naranja es con
quién nos conectamos. En términos practicos es, si el arte se vincula a procesos educativos y sociales,
medioambientales, etc., y no a los negocios propios del mercado del capital, eso en términos practicos
reorienta el tema de la economia en términos mas adecuados y pertinentes a nuestra mision, a nuestro
rol, a lo que necesitamos, por ejemplo, si aqui estamos manejando alrededor del 60% de casi
$6.000°000.000, en el programa de Arte a la Escuela en la ciudad tenemos, por lo menos,
$50.000°000.000, y existe en concreto, algo que hemos venido promoviendo desde artistas por la
educacidn, en ese programa, y es fortalecer lo que hemos llamado apreciacion, sensibilizacion,
circulacién, que no es simplemente la circulacion de las obras de los grupos que surgen en los colegios
o en los CLAN, sino de los grupos artisticos de teatro, de musica, de danza, etc. con una vision
pedagogica que supone, por eso, la palabra apreciacion, y los recursos que tiene para circulacion la
Gerencia de Arte Dramatico son mas que pirricos, pero si vinculamos este proceso de arte dramatico a

eso que es arte en la escuela y la ciudad, e insistimos tanto desde la institucion como desde las
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organizaciones, desde la comunidad artistica y cultural, que ese componente es muy importante se
necesita cinco mil millones de pesos, y que tienen una argumentacién pedagdgica y social importante, y
como argumentacion el tema de arte-educacion es fundamental, eso lo tenemos en discusion y habra
que seguir discutiendo en otros escenarios y comunidades. Por otro lado, me parece muy importante
defender la ley del espectaculo publico, tal y como esta hoy formulada, participamos nosotros en la
construccion de la LEP, como participamos y surge de nosotros es importante, tener claro que la LEP
tiene una vocacion, esta dirigida a las organizaciones independientes, a las organizaciones de base de la
comunidad artistica, pero desde la ley uno puede formular una convocatoria a un gran proyecto musical
para un gran empresario, y €so podria ocurrir, tendriamos que estar vigilantes, y yo sé, actualmente la
SCRD estan convencidos de que hay que mantener esa vocacion que tiene la LEP. Por otro lado, es
cierto el tema de la NIIF, el tema de las ESAL, el tema de la reforma tributaria, el tema de la DIAN,
cada vez, inevitablemente vamos a funcionar como cualquier empresa, y sobre eso habra que discutir,
echar atrds cosas, transformar otras, pero mientras sea asi, tenemos que fortalecernos
administrativamente, eso es una realidad, para mantener nuestra capacidad de funcionamiento en los

distintos escenarios. Y sobre el consejo, hay que recuperar que el Consejo de Arte Dramatico y todos
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los consejos se elijan en asambleas vivas y deliberativas. No de forma virtual donde alguien define a

dedo, pero tampoco eso que esta ocurriendo ahora, uno va a una oficina, se inscribe luego va a otra
oficina y vota. Asambleas vivas y deliberativas, que después de esas discusiones eligen un Consejo de

Cultura o de Teatro.

Johan Loépez — TEF?, En concordancia con lo que hablaba Sergio tenemos una preocupacion que
planteamos desde que comenzé esta administracion sobre algunas modificaciones que son las que viene
implementando el Idartes, y nos preocupa que tienda a cambiar el sentido por el cual se cred, es decir,
que se convierta en una bolsa en la que se vengan a recoger unos dineros de otras Secretarias, se
ejecutan en Idartes, obviamente eso eleva los presupuestos que hay en cultura en el Distrito pero, en
realidad, bajan realmente los recursos, por eso también me parecia importante tener unos cuadros
comparativos de la inversion afio por afio, saber como se invirtié hace 3 o 4 afios para aca para tener
una vision mas clara de como ha sido la inversion de los recursos. Por otro lado, me parece que
nosotros somos el Idartes y me parece que Idartes hay que defenderlo a capa y espada, en la medida, en
que, con las organizaciones que hemos tenido alianzas estratégicas con Idartes, ahora venimos
sintiendo unos requerimientos, para contratar se necesitan recursos propios para lograr una

cofinanciacion, ahora parece que esos recursos propios no sean en especie y en si en dinero, cosa que
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me parece terrible, porque si uno va a solicitar un presupuesto de $100°000.000, la organizacion tendria
que tener un promedio de $10°000.000, que tendria que poner en efectivo y nosotros somos
organizaciones sin animo de lucro, que no podemos tener ganancias y tampoco tenemos diez millones.
Eso me parece, atenta contra esa disposicion de alianzas estratégicas con los sectores, eso apuntaria a
que los Unicos que podrian ejecutar esos proyectos, fueran entidades con mucho dinero, es decir
Colsubsidio, Compensar, tal como pasa con la Secretaria de Educacion, que son ellos quienes se han
apropiado de ese tipo de ejecuciones y en este caso, si se eso se llegara a dar, se perderia un
importantisimo elemento de didlogo entre los sectores, es decir, el sector de teatro de calle elige una
organizacion luego de una concertacion en la que se define qué y como se va a hacer y cuanto cuesta y
ese es un didlogo importante, si eso llegara a suceder, obviamente con Colsubsidio qué vamos a
contratar, qué vamos a competir, o qué didlogo vamos a tener con ellos; estos son elementos muy
importantes que debemos tener en cuenta porque, las cosas cambian paulatinamente y paulatinamente
se les va cambiando la intensién, nos encantaria que el sector en general, de las artes escénicas tuviera
en cuenta esto, porque eso apunta basicamente a desmantelar el Idartes y a ponernos a nosotros a servir
a terceros para ejecutar esos proyectos, y, perderiamos autonomia, perderiamos dialogos, perderiamos
la capacidad de hacer propuestas, seriamos tercerizados, entonces es nuestra obligacion, como
creadores del Idartes, fortalecerlo y no permitir que se debilite desde ninguna administracién o politica

publica.

Nathalia Contreras. La idea es brindar unas herramientas para aportar a la discusion que ustedes
mismos se estan planteando, y entregar algunos elementos que puedan aclarar algunas inquietudes que
surgen. Moénica se referia a la participacion, para Idartes también es una preocupacion la participacion,
sabemos que el tema del Sistema es complejo, pero en medio de todo este panorama, lo que nosotros
hemos intentado, como les dijo Michelle hace un rato es fortalecer lo que tenemos, entonces, mi
invitacion muy concreta es, por una parte, las personas que estan asistiendo como invitados en
representacion de otros sectores a que sigan asistiendo y nos sigan acompafiando, sabemos que es
complejo sacar el tiempo para las reuniones pero, como muchos de ustedes lo han expresado, nosotros
si pensamos, y por algo de una manera nos une el hecho de hacer teatro, ese encuentro de sentarse con
el otro de frente y conversar, eso no se puede reemplazar con nada. En ese sentido se reitera la la
propuesta de que, quienes asiste como invitados lo sigan haciendo, a que si hay sectores que se
encuentran sin representacion en el consejo, creeria que el espacio donde podriamos tener a alguien
puede ser en los espacios de concertacion en el proximo afio, asi lo hicimos con algunos sectores este

afio, con los que alcanzamos. Reitero que desde la Gerencia se cree en los procesos de participacion,
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sabemos que, si bien, el sistema es débil, no asi los procesos de participacién del sector, y prueba de
ello son los Acuerdos Sectoriales que tienen muchas dificultades, hay algunos que son mas dificiles de
convocar que otros, hay algunos que son mas complejos que otros en su definicién, pero se han
mantenido y han dado resultados muy importantes para el sector, y alli hay un ejercicio de presupuestos
participativos, hay un recurso que se pone en juego y que su ejecucion se define con el sector y creo
que eso se debe mantener y aprovecho para dar alcance a la inquietud de Johan, y es que los Acuerdos
Sectoriales no se van a eliminar, eso no va a pasar, el tema de la linea de Apoyos Concertados
responden a una iniciativa que presenta una organizacion, pero los Acuerdos Sectoriales tienen otra
naturaleza que responde al ejercicio de varias organizaciones de artistas del sector, en esa medida no
pueden ir por Apoyos Concertados, no puede ser, porque no es una iniciativa de una organizacion, sino
de diez o veinte que se retinen y plantean un proyecto conjunto, por €so van a mantener una linea
dentro de lo que nos permite la politica publica que son las alianzas estratégicas, esas son nuestras
alianzas estratégicas, entonces si hay una iniciativa que es sectorial, no de una sola organizacion;
entonces no se va a eliminar la linea de Acuerdos Sectoriales [de Idartes] porque haya en la una de

Apoyos Concertados [de SCRD], son dos cosas diferentes.

En cuanto al tema de presupuestos, que vuelve a surgir, como habiamos aclarado ustedes pueden
solicitar toda la informacion que requieran, cuando ustedes lo requieran. El presupuesto de Salas
Concertadas si es el 60% porque de esos 5.000 y pico de millones, son 3.300 los que son de verdad de
la Gerencia de Arte Dramatico. Los Apoyos Metropolitanos, naturalmente debo referenciarlos aca
‘porque son de Arte Dramatico, pero no estan en los planes de accién, nosotros no definimos esos
recursos, su asignacion obedece a otros mecanismos de la Secretaria y la direcciéon. En cuanto a lo que
si define la Gerencia, el programa de Salas si corresponde al 60%, mas o menos el 25% corresponde a
los Acuerdos Sectoriales, y el resto son Estimulos y otras acciones mas puntuales que ustedes ya vieron

en el informe.

Sergio hablaba de la economia naranja, digamos que ahora hay una serie de nuevos términos que nos
rodean: economia naranja, industrias culturales, industrias creativas, emprendimiento, y al interior de
la Gerencia lo que hemos intentado es perfilar esto y ver cdmo lo abordamos desde la realidad del
sector de arte dramdtico y tenemos muy claro que es distinto hablar de estos temas este sector, que con
el sector de literatura, o de la musica, o el sector de audiovisuales, claramente la industria fonografica
ya es una industria, o existe la industria del libro; en el tema de las artes vivas, o escénicas, o de teatro

es distinto, entonces la invitacion que queremos hacer es que construyamos esa linea de trabajo de
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manera conjunta, por eso la invitacion en Plataforma Encuentra fue mirar lo que nosotros hacemos, es
decir, vamos a ver lo que hace el sector en esta linea, no a decirle qué tiene que hacer. Para nosotros, a
pesar de que es una linea hasta ahora en construccidon, hemos querido darle un alcance mas grande y es
revisar cudl es la dimension econoémica de la practica artistica, y alli entran muchas cosas que van mas
alla de lo que tiene que ver solamente con el dinero. Cuando ustedes presentan sus proyectos para los
convenios de asociacidn, ustedes pasan el aporte que hacen desde su organizacion, su recurso humano,
el tiempo que invierte el coordinador se le pone un valor como recursos del asociado y debemos decir
cuanto cuesta, por ejemplo, $4°000.000, y en el marco del convenio no se les pide que entreguen esos
$4°000.000, sino que se cuantifique el aporte que, de hecho, la organizacion hace para sacar adelante el
proyecto. Para nosotros el tema de las industrias creativas, o culturales, o como sea que lo llamen, es la
dimensién econdmica de la préctica artistica, es un tema que esta en permanente discusion, es una linea
que queremos trabajar al inicio del préximo afio con el éector, e invito, a que aprovechemos que hay
una linea de inversién para potenciar proyectos y desarrollar inicidticas que son de sector y que ya
estan ahi. Muchas veces, hay organizacidn y artistas que no quieren meterse en la dinamica de la
industria cultural, estan en su derecho, pero también, ellos mismos nos ensefian como llevan 20 y 30
afios viviendo de su oficio, entonces, hay unas practicas, unos aprendizajes y unas dinadmicas del sector
que son valiosas, y si no, ya no estarian haciendo teatro, si hay unos valores que tenemos que potenciar
y a eso es a lo que vamos a apuntarle en el desarrollo de la linea de emprendimiento desde la Gerencia.

No se trata de imponer acciones sino de potenciar lo que el mismo sector ya hace.

En cuanto a la inversion de recursos de otras entidades para la ejecucién de proyectos artisticos que se
materializa en la legalizacién de convenios interadministrativos, como dijo Johan hace un rato, de
ninguna manera se trata de que, si hay inversion de otras entidades o recursos que se puedan captar
para el sector cultural, eso sea para suplir el presupuesto que se debe invertir en el sector. Esa no es la
légica ni la naturaleza de ese mecanismo, en nuestro caso para este afio solamente fueron los
$80°000.000 de la Secretaria de la Mujer, eso es aparte de lo que ya estaba presupuestado para la
Gerencia, el afio anterior, lo que se hizo con navidad humana no recorté presupuesto de la Gerencia, se
busca que estos recursos de otras entidades puedan ser complementarios al presupuesto, pero sin
reducir la inversion que se tiene asignada. En esa medida, el afio anterior en otros procesos importantes
que respondian al plan de desarrollo anterior, como fue la Navidad Humana tuvo asignados 1.350
millones que provenian de la Secretaria General de la Alcaldia, pero no significa que se hubiera
recortado el presupuesto de la Gerencia o de otras areas de Idartes, lo que se busca, muchas veces es

que esa complementariedad potencien procesos de todas las entidades, si bien, a nosotros nos
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corresponde trabajar con procesos del sector artistico eso no nos aisla de las otras entidades de la
ciudad y hay unos puntos de interseccion entre lo que hace el Idartes con las demas entidades, pero no

se trata de desplazar los recursos que se deben asignar a cada Gerencia.

Ricardo Pefiuela Quintero — Ditirambo Teatro y consejero por Arte Dramatico al Consejo de Arte
Cultura y Patrimonio de Teusaquillo. Escuchando el hecho de que Idartes no lo podemos dejar
perder, es un ente que articula el Estado con los grupos y demds y por eso es importante también
conocer su postura frente a algunos temas importantes. Primer tema, cual es la posicion de Idartes y
qué se estd realizando, sabemos que Teatro La Mama esta a punto de perder su sede, es uno de los
teatros con mayor trayectoria en Bogotd y hace parte de nuestra identidad, y si estamos hablando de
protegernos, cuidarnos, ayudarnos y crecer, es relevante saber qué esta pasando con La Mama, pues
esta a punto de perder su sede por un proyecto vial que se va a realizar por la calle 63,no obstante, hay
tres construcciones que se estan realizando justo al lado, entonces no sé como pretenden el IDU?, esto
que va a suceder, y esto que estd sucediendo, entonces es importante saber cual es la posicion de Idartes
frente a eso. En segundo lugar, un tema de curiosidad que conecta con el tercer punto y es estos grupos
que participaron en Micsur y que se presentaron ante programadores internacionales /fueron
programados?, ;qué resultados hay ahi?, pues las ruedas de negocios que se han programado en Bogota
no rinden frutos. El tercer punto, hace referencia la ley naranja, esta se puede encontrar en internet, la
estudio permanentemente porque basicamente es entregarle la cultura al TLC*, es absolutamente
delicado y ya se estan aplicando politicas de la economia naranja, es naranja, me enteré hace poco,
porque en los anaqueles de los poderosos ubican por colores los temas de economia, y se identifica con
este color los temas de economias creativas, pero es un proyecto de ley y su principal autor es Ivan
Dugque, hay otros autores como Alvaro Uribe Vélez, y se estan poniendo en practica sus politicas sin
haber sido aprobada la ley, no obstante, sus politicas han venido siendo aplicadas y eso es preocupante,
ademas porque una nacion para que tenga una mejor economia, sabemos que nosotros generamos el 4%
del PIB* de lo cual recibimos el 0,2% y bajando, entonces es importante saber la posicion y las
estrategias de fortalecimiento, primero que realiza Idartes para que nosotros como estructura
econdmica que sOmos, que aunque no sOomos conscientes nosotros movemos y producimos dinero,
poco o mucho pero los hacemos, o cudles va a plantear Idartes con respecto al fortalecimiento de
nuestra economia antes de que se avale la ley naranja, porque esta ley quiere fortalecer nuestro musculo

econdmico, el problema es que va a pasar lo mismo que pasé con los zapateros del [barrio] Restrepo,
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que al tiempo que dicen que van a fortalecerlos abren las puertas a las multinacionales culturales para
que entren al pais. Y ;qué le pasé a los zapateros del Restrepo?, que hacer un zapato les cuesta $25.000,
ahora a un chino le cuesta US$1, entonces no hay competitividad en el mercado, esto hizo que los
zapateros quebraran, esto le puede pasar a las organizaciones teatrales, es un riesgo frente al que
estamos, y que no alcanzamos a ver con suficiencia, entonces, jcual es la posicion clarisima de Idartes
frente a un tema que no es nuevo, que esta avanzando a pasos de gigante con respecto a las estrategias
de fortalecimiento para las estructuras econdmicas de cultura. Y la cuarta pregunta, es algo que surgid
hace poco pues, en Ditirambo nos preguntamos como una de las fuentes creadoras constantes que tiene
28 afios moviéndose y luchando con sus premios que ha obtenido por sus trabajos de calidad y demas,
pero nos preocupan estos primeros tres meses del afio, pues no estamos en salas concertadas, yo quiero
saber como funciona ese cronograma, porque si bien, queremos apoyar salas que estén funcionando los
doce meses del afio, Ditirambo cierra puertas [al pablico] el 23 de diciembre y las abre el 17 de enero,
pero el tema de programacion y cronogramas no esta articulando con los estimulos que se dan a estas

salas concertadas.

Juan Carlos Grisales — Narrador Oral. Ya estd recogido lo que iba a preguntar, pero. Al tema de la
representacion sectorial y en cuanto a lo que estaba apuntando Monica, es como lograr que ese Consejo
de Arte Dramitico que viene funcionando como un sindicato especial atienda algo que se ha venido
reiterando asamblea tras asamblea, y es que esa forma burocratica de definicion de los consejeros no
corresponde con el accionar del sector, es decir, se ha propuesto que esos escafios sean mas una
delegacion que un proceso de eleccion, pues esto ya no funciona, nosotros correspondemos mas a los
proyectos sectoriales, a donde se acude masivamente en el caso de cuenteros, son reuniones a las que
acuden muchas personas y que podrian validarse como espacio para la delegacion de las personas que
deben estar en el Consejo de Arte Dramatico. Y en ese sentido quiero recordarles el espacio que en otro
momento se cred con la Gerencia, fue un espacio de un Consejo Ampliado, en el cual estuvo la
secretaria de Cultura, en ese entonces Clarisa Ruiz, a proposito de los temas de ese sector, donde los
consejeros y el sector en general pudo dialogar con la secretaria de Cultura sobre los temas y los
problemas del Arte Dramatico en ese momento desde la perspectiva del consejo, y ahi voy a plantear
una propuesta y es que la Asamblea de Arte Dramatico que tiene ese nombre pero no reviste el caracter
de asamblea, pues es una reunion para el informe de gestion de la Gerencia, donde escuchan puntos de
vista del sector, pero una asamblea seria una instancia decisoria, seria muy interesante que este
gjercicio fuese hacia los meses de febrero o marzo para incidir verdaderamente desde las perspectivas

que tiene el sector en el transito y el trdmite que hace la Gerencia, que nunca se ha podido hacer,
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tomando en cuenta la planeacion. Es decir, todos los proyectos se ejecutan en el segundo semestre, por
procesos contractuales y otras mil razones que ya conocemos, las jornadas de concertacion con los
sectores, en cambio, si se hacen entre los meses de febrero y abril, o sea, si se podria hacer un ejercicio
de asamblea ampliada en la que pudiera, de alguna manera, definir o plantear puntos de vista a la hora
de poner en practica el plan de accion de Idartes o de la SCRD, eso se podria hacer sectorialmente en el
tema de arte dramatico. El otro asunto es si hay una mayor asignacion presupuestal ;los sectoriales van
a tener mas recursos? o como ven ustedes el panorama para 2017, ustedes que forman parte de la

Gerencia como perciben el panorama con el cambio de administracion.

Andrea Ruiz — Muro De Espuma. Va en la misma via de la intervencion anterior, el tema de las
instancias de participacion, realmente, es lo mas importante que tenemos que resolver, no
necesariamente en este espacio, pero si hay que abrir otros espacios para resolver como es que vamos a
organizarnos y a manejarnos. Una propuesta, no s¢ si sea factible, la informacion que nos dé la SCRD
en cuanto a cOmo nos vamos a manejar, imagino que la tendremos hasta marzo o abril, o antes, esa es
una pregunta, pero seria interesante que no se construyera ese sistema sin contar directamente con
nuestra opinién; con nuestras apuestas hemos nutrido con una metodologia mas activa, porque nos pasa
lo mismo con estos espacios, la metodologia de trabajo se vuelve pasiva, y no llegamos a ningin tipo
de conclusiones, entonces, no sé si sea factible que se pueda delegar un grupo de personas que pueda
incidir en el disefio de esta metodologia. También seria interesante que el proceso de convocatorias
2018, tampoco sé si sea factible en términos administrativos al interior de Idartes y es empezar a
realizar una planeacion a dos afios, porque me parece que la planeacion a un afio nos deja colgados en
términos de los procesos de ejecucion, tanto para las organizaciones como para las entidades, no
destinar el presupuesto, pero si hacer procesos de planeacion a mas largo plazo, porque ayudaria
también a que ustedes organicen, que tengamos una idea clara de a qué podemos apostarle, a qué
podemos jugar en un periodo mucho mas largo para no estar pensando en lo inmediato. Y tres, hay un
tema que no sé de qué forma vinculando los escenarios locales, pueda abrirse un espacio de discusion,
y este es un tema mds politico, la gratuidad esta causando un dafio tremendo, entonces hay que hablar
con lo que pasa con los Centros de Desarrollo Comunitario, y la articulacion que ustedes tienen con el
programa Cultura en Comin y demads escenarios, seria importante saber como se podrian generar
espacios de discusion para que el tema de la gratuidad paulatinamente se vaya desmontando, y vayan
ingresando otro tipo de practicas que vayan generando otro tipo de formacion de publico que no tema
pagar por asistir, y que las organizaciones puedan ver su trabajo como una actividad econdmica ya que

esta administracion estd planteando las industrias culturalmente activas, por todo esto el trabajo
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artistico no debe ser gratuito, entonces para que sea un poco congruente con lo que se planeta, esas
instancias de trabajo de marco local también deberian tener un espacio para saber como se articulan con

el trabajo que desarrolia Idartes.

Nathalia Contreras. Surgié de ustedes un tema que les habia mencionado antes, también, y es la
importancia que tiene el Idartes, personalmente considero que Idartes es un patrimonio de los artistas y
de la ciudad, y que todas las repercusiones que a nivel institucional tienen los cambios de gobierno y
este tipo de situaciones no deberian afectar el funcionamiento de la entidad, sin embargo, la realidad es
que administrativamente eso tiene unos efectos, y eso lo vivimos este afio con nuestra ejecucion, fue un
tema bien complicado, el tema de la armonizacion presupuestal fue mas complicado que cualquier otro
cambio de administracion, por muchas razones, el tema de la suscripcion de convenios fue
supremamente, tanto es asi, que muchos de ustedes han ocupado muchos de sus dias de diciembre
preparando sus informes porque estamos cerrando todos los proyectos al mismo tiempo. Entonces, este
afio queremos contarles que ha sido particularmente compleja la ejecucion y si bien nos gustaria poder
tener una planeacidn a mas largo plazo como lo menciona Andrea, tenemos una restriccion muy fuerte
en el tema de la ejecucion de los recursos, pues estamos amarrados a las vigencias fiscales, hay una
restriccion muy fuerte en el tema de constituir reservas presupuestales, entonces, todo esta amarrado a
un plan de accion anualizado que debe ejecutarse de esa manera, y asi funciona la administracion
publica y no es algo de lo que podamos sustraernos. Sin embargo, en esa logica y en ese marco
celebramos que los programas de Apoyos Concertados inicien en el mes de mayo y no en agosto, por
ejemplo, en esto se reconoce un pequefio avance, pero si hay unas logicas administrativas que nos

superan y debemos sujetarnos a €so.

En cuanto a las inquietudes referidas a Micsur, esos resultados con relacion en lo que ocurre en este
tipo de mercados hay que preguntarselo a los grupos, porque los vinculos que se establecen son entre el
grupo y el programador, nosotros solo propiciamos el espacio y no tenemos mayor incidencia en lo que
ocurre entre grupos y programadores, hay ciertos casos en los que surte unos efectos pero tendriamos
que hacer un barrido con los grupos que participaron para que nos cuenten qué pasa y poder conocer

los resultados.

En el caso del Teatro La Mama, es importante sefialar que el programa Salas Concertadas apoya, como
bien lo dije en la presentacion, los proyectos de gestion y circulacion de salas de teatro con
programaciones abiertas en la ciudad, son salas privadas, es decir, todas las organizaciones sin &nimo

de lucro son de tipo privado, esa es su naturaleza, por lo tanto sus proyectos son de ellos, no son del
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Estado, de igual manera sus espacios fisicos, por lo mismo, como Estado no tenemos injerencia en
como funciona su organizacion, en esa medida, la responsabilidad en cuanto a la gestion de los
equipamientos es de las salas no de Idartes; y La Mama no es el unico caso que se ha visto abocado a
cambiar de sede, es una decision que ellos tiene que tomar, en el caso particular de ellos, no es que
ellos estén a punto de perder la sede, ese proyecto vial tiene por lo menos cinco afios, incluso creo que
es anterior a la administracion pasada, en este sentido, ellos ya tenian conocimiento, ellos funcionan en
un predio en comodato con el IDU, es decir, el IDU es propietario del predio y si ellos definen que lo
necesitan para otros fines de ciudad, pues lo tienen que tomar, pues prima el interés de ciudad sobre el
interés de una organizacion que, si bien, todos conocemos y sabemos que es importante para el sector,
eso no puede estar por encima de otras politicas que estdn mucho mads arriba. Hemos tenido otros casos,
el teatro Varasanta, tuvo que cambiar de sede, el teatro La Baranda tuvo que cambiar de sede en afios
anteriores, el Teatro de Garaje, que si bien es una sala concertada, debe responder por unos temas con
la Alcaldia de Chapinero, y muy seguramente, si la cosa no se resuelve tienen que cambiar de sede,
pero las sedes son responsabilidad de las entidades sin d&nimo de lucro, frente a eso lo que nosotros
hacemos es apoyar la programacion, de hecho La Mama esta en el programa distrital de salas
concertadas y mientras ellos sigan siendo una sala van a estar en el programa, pero ellos tienen el
recurso asignado, y ya las gestiones que ellos deban hacer para cambiar de sede, si es el caso, les
compete a ellos como entidad porque son una organizacion de naturaleza privada, porque el
equipamiento es de ellos y no es nuestro, lo cual no significa que no cuenten con toda nuestra
colaboracidn para facilitar este proceso en la medida de nuestras posibilidades, pero nuestro alcance no

llega hasta mas alla de eso.

Ya habiamos hablado de los proyectos en relacion con el tema de emprendimiento, particularmente no
hablé de economia naranja ni de industrias culturales, insisto, para nosotros desde Arte Dramaético, se
trata de evidenciar cuales son las l6gicas de esa dimension econdémica de las practica artisticas, el
Idartes tiene un proyecto de inversion que se llama Emprendimiento Artistico y Empleabilidad del
Artista, y alli hay unas acciones que en este afio estuvieron, sobre todo, centradas en el tema de la
formacion en temas de emprendimientos y en brindar herramientas a las organizaciones para fortalecer
sus proyectos, hubo formacion en aplicacion de tecnologias y nuevos usos de herramientas digitales,
con la camara de comercio para asesorarlos en el tema de constitucion de personerias juridicas, hasta
ahi se ha hecho este afio sobre todo en el segundo semestre, la idea es que el afio que viene se potencien
esas acciones de formacion, el cual no es un tema exclusivo de Arte Dramético, sino que es transversal

a todas las areas. Cada area esta viendo como funciona su sector y estamos intentando dilucidar esas
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l6gicas para ver como nos vamos sintonizando con esa linea sin ir en contra de lo que es la naturaleza

de la practica del sector.

El tema de participacion es una preocupacion latente, todos lo hemos manifestado, se reitera que los
Acuerdos Sectoriales se van a mantener, que hay que convocar a las concertaciones al inicio del afio,
hay que hacer una revision de los mecanismos de los Acuerdos Sectoriales, lo cual no significa que no
se vayan a realizar, porque, como les decia tienen una naturaleza distinta a las otras lineas de politica
publica, y si invito al sector a que cualquier iniciativa que traigamos debe provenir del sector, es decir,
la propuesta que hace Juan Carlos de la asamblea al principio del afio podria ser una iniciativa, pero
tiene que provenir del sector; lo que, muchas veces, no ayuda a los procesos es que el sector no
convoca y espera que la institucionalidad lo haga, y por el contrario, el sector es quien deberia
convocar a la institucionalidad, es decir, ahi hay un ejercicio de corresponsabilidad y de iniciativa de
ciudadania, en el cual, naturalmente, nosotros estamos comprometidos como lo hemos hecho con la
gestion de todos los proyectos, y que estaremos acompafiando pero, no puede obedecer al interés de la

entidad, sino que debe ser un ejercicio que parta de la iniciativa de los sectores.

Para el préximo afio no alcanzamos a llegar al tema de una proyeccidn, los recursos no aumentan se
mantiene el mismo recurso asignado a las areas, es la informacion que tenemos hasta ahora desde la
oficina de planeacion, no se disminuyen tampoco. En esa medida, lo que vieron en cuanto a asignacion
desde el plan de accion de arte dramaético, en su estructura se va a mantener, porque no hay incremento
de recursos para Idartes, por lo tanto, no hay un incremento de recursos para el area. Entonces, muy
dificilmente vamos a poder aumentar los recursos para los Acuerdos Sectoriales, creo que eso no va a
ocurrir en la proxima vigencia, pero si nos hemos dado la pelea por no disminuir lo que tenemos.
Daremos toda la pelea para ver si hay un aumento de recursos durante el afio, pero en el momento
claramente no lo hay, y esto totalmente de acuerdo con ustedes que lo han expresado el recurso es
insuficiente, ustedes tienen una cantidad de proyectos y la demanda que tenemos del sector con las
multiples iniciativas que tienen, naturalmente el recurso no da abasto, y todos estamos de acuerdo en
que, quisiéramos que hubiera muchos mas recursos asignados, pero la realidad es que no los hay, en
este momento. A veces ocurre, segun decisiones que toman las diferentes administraciones, que se
generen adiciones a los presupuestos de las entidades en la medida en que se va ejecutando durante el

afio, pero no es algo que se puede afirmar que sucedera.

La gratuidad del programa de Cultura en Comin, es importante generar interlocucion con quienes

desarrollan esos proyectos. El coordinador de Cultura en Comun es Julian Albarracin, es un programa
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de la Subdireccion de Equipamientos y si hay una preocupacién de parte de ustedes, de generar un
didlogo con ellos frente al manejo de esos programas, lo podemos hacer, nos podemos sentar y plantear
_ estas preocupaciones, porque ustedes las viven en su quehacer, pero nosotros no alcanzamos a saber
que eso es una preocupacion o que eso les estd afectando de alguna manera. Creo que si es un tema que
vale la pena plantearle a la Subdireccion de Equipamientos Culturales, y ver qué posicion tienen frente
a este aspecto de la gratuidad, y conocer cuéles son los objetivos y cudl es el perfil del programa porque
también tienen unas vocaciones muy claras, busca atender unos territorios y unas poblaciones que de
otra manera no tendrian acceso a la vida cultural, entonces es preciso generar un didlogo frente a ese

tema.

Alonso Roncancio — Agrupacion Escena — Teatro, Localidad de Usme. Lo primero es en cuanto al
informe del Consejo Distrital, la Asamblea Distrital de Arte Dramatico 2016 hace una convocatoria yo
venia a escuchar un debate sobre el informe del consejo, pero no hubo debate, solamente hubo un
informe y adiés. Hay una inquietud sobre la participacion y esto esta ocurriendo, y ustedes lo saben,
desde los consejos locales de Arte, Cultura y Patrimonio, y también hay una propuesta de varios
compaifieros que dicen aqui, hagamos la asamblea, y en la asamblea determinamos quiénes son nuestros
representantes en los consejos, nosotros intentamos hacer eso, estamos peleandolo, pero hay una
normatividad, hay unos acuerdos, hay unas resoluciones que nos dicen que debemos esperar hasta que
la SCRD dé la orden y pueda autorizar para hacer la asamblea local para determinar y cambiar una
serie de sujetos que se hicieron elegir, consejeros, y que no han hecho nada por el arte y la cultura ni en
la localidad y parece que a nivel distrital tampoco. Entonces, la inquietud es si se puede hacer o no,
porque estamos planteando hacer una reforma, para nosotros es mas importante reunir a nuestro sector
y determinar quiénes son nuestros representantes y si no funcionan los cambiamos, pero no se puede
hacer porque la norma dice que no se puede hacer, pues se tendria que hacer una eleccidn, entonces, se
puede hacer esa reforma o vamos a seguir en lo mismo. En este momento la SCRD convocé hace poco,
a una reunion donde se estd empezando a hablar de una apuesta llamada politica publica de cultura
ciudadana, en 2017 se sancionara esta politica y la SCRD es quien ha convocado, me parece importante
que nuestro sector, que es mas dramatico que arte, tengamos una posicion, porque una de las cosas que
estd ocurriendo en todas las politicas es que se constituyen, se crean y se forman en esas altas esferas,
pero a la comunidad que es a quien supuestamente beneficiara nos alejan y nosotros nos dejamos alejar,
s6lo esperamos a ver qué pasa. Este es el momento en que no s¢€ si a través Nathalia Contreras, a través
de la Gerencia de Arte Dramatico podamos tener una reunién con las personas que estan trabajando en

este momento ese proceso de politica de cultura ciudadana, para saber cudl seria la posicion, y qué
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pensamos nosotros para que se incluya en ese proceso. Y por ultimo, el compafiero Felipe,
capciosamente decia que, algo que no funciona o que no le gusta, es esa palabra de veeduria, pero
resulta que uno de los problemas que hemos tenido, y una de las grandes dificultades por los cuales
suceden muchos errores administrativos es porque no se ha hecho una veeduria real, un control social
de parte de nosotros como comunidad, por temor, al recelo que la institucionalidad tome como
represalia no darnos el contratico chiquito, o porque la misma administraciéon toma un recelo con
respecto a las personas que intentan hacer control social y veeduria, sin tener en cuenta que este
proceso no es y no debe ser para destruir la administracion, ni para ganarnos un contrato nosotros. Es
un proceso que debe hacerse para que las politicas publicas funcionen de verdad, como debe ser, y es
un proceso que debe hacerse antes, durante y después. Pero, generalmente, la veeduria se hace durante

porque “si a mi no me dieron el contrato entonces los torpedeo” haciéndoles el ataque permanente, y
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después porque es cuando empieza la administracion, o sea las “ias”* a buscar quiénes son los
responsables de todo ese dinero que se perdid, de todo eso que no se gastd, de como se invirtid.
Mientras que, si empezamos a mirar desde ahora, aqui hay una politica publica de cultura ciudadana
que empezamos a mirarla desde ahora, hay un proceso que se esta iniciando desde ahora, para el 2017,
el cambio administrativo ya estd generado, es empezar a mirar cOmo nosotros ahora podemos participar
en ese control social, es ayudar a que la cosa funcione. No sé si me haya salido del tema o no, pero la
verdad es que, si nosotros como tal no tenemos unos consejos que no nos representan, pues estamos
mal, y alguien decia aqui que si hubiésemos dicho que hoy se iban a hacer unos convenios o ibamos a
hablar sobre unos recursos, seguramente este espacio hubiera estado repleto, pero quienes estamos aqui

es porque estamos interesados en que la politica cultural funcione.

Angela Gomez — Presidenta del Consejo Distrital de Arte Dramatico. En mi condicién de
presidenta del Consejo de Arte Dramatico, tengo la posibilidad de hacer una citacion a una Asamblea
Extraordinaria, me parece que deberiamos recoger todas estas inquietudes y organizar una agenda
programatica, y en vez de solamente manifestarlo una vez al afio en la Asamblea de Idartes, aprovechar
ese espacio, cuando estuvimos en el Teatro El Parque al principio del afio, pudimos opinar y algunas de
las cosas que dijimos se consignaron en el plan distrital de desarrollo, y se trabajé en una dinamica muy
interesante por mesas, por tematicas, no era lo que todos estabamos esperando, pero al menos se hizo
una aproximacion y pudimos decir cosas importantes que se consolidaron luego dentro del Plan
Distrital de Desarrollo. La figura que, en este momento, podemos usar para replantear el tema de la

participacion, es la figura de los invitados, perfectamente podemos, ya hacia enero y no esperar a

25 Hace referencia a los 6rganos de control fiscal, disciplinario y administrativo: Contraloria, Personeria y Procuraduria



marzo, reunimos y plantear agendas y no quedarnos en la discusion de si hay o no representatividad,
porque hablar de esto es muy fécil, pero cada vez que hay una reunion la gente no aparece, la gente que
estd conmigo, en este consejo, que solamente somos cinco de once, lo hacemos ad honorem, por
conviccidn, y en lo particular yo estoy en el sindicato porque alla hay actores que pertenecen a muchos
grupos, no podemos pensar que los grupos y los actores son cosa distinta, alla adentro hay una mesa
que se esta ocupando de los temas de arte dramatico. Lo que necesitamos es concretar esas posturas
interesantes porque se nos quedan en planteamientos nada mdas. Necesitamos saber bien qué es la
industria naranja, es por los tomos, pero también es por la programaciéon neurolingiiistica, el color
naranja tiene la vinculacion de la alegria, hay una cantidad de temas que necesitamos reunirnos todos
desde las diferentes aristas, y no pueden ser siempre las mismas personas, en estas reuniones son los
mismos voceros de unos ciertos grupos, pero hay muchas inquietudes, necesitamos saber cémo se
elabora el presupuesto, saber que las mesas de ruedas de negocios sean abiertas, que en las
publicaciones aparezcamos todos, no como siempre los mismos con las mismas, entonces, yo desde mi
postura, les propongo que establezcamos una fecha y cada uno de los que estamos aqui, pedalee a sus
sectores para que sea una asamblea viva y definir los asuntos prioritarios para 2017, me tomo la
atribucion de pedirle publicamente a la Gerencia de Arte Dramatico que me facilite por favor, la base
de datos, por lo menos de la gente que estuvo hoy acé, para plantear una fecha tentativa que ustedes
mismos propongan, para tener una primera reunion. En donde no solamente nos concentremos en
descalificar el estilo, es claro que el mecanismo de eleccion no fue el indicado, pero es nuestra tarea
replantearlo y buscar cudl es la mejor formula, de la mano de ustedes que llevan 20 afios en el sector,
que, ademas nos acompaifien para entender qué es eso las industrias culturales, y que quisiéramos o no
van a pasar por encima de todo el andamiaje social, y si no estamos atentos nos van a atropellar y

arrollar. Hay muchos conceptos que hay que conocer.

Juan Carlos Moyano — Teatro Tierra. Me voy muy preocupado por nosotros mismos, porque siento
que la dispersion y el aislamiento de los grupos nos ha debilitado a tal punto que vamos a tener que
lamentar la incapacidad nuestra para intervenir precisamente, en la construccion de politicas culturales.
Algo tenemos qué hacer quienes dedicamos nuestra vida al oficio teatral, para que los proximos afios
sean verdaderamente tragicos. No solo noto mucha confusion sino indiferencia. Y eso ha impedido que,
verdaderamente, tengamos un papel protagonico en la construccion de politicas culturales, y realmente
asambleas como estas que son muy importantes, mas que una asamblea es un informe, y es un informe
que tendemos a recibir pasivamente, porque no nos cuentan lo que va a pasar, sino lo que ya pasé y

como decidieron que sucediera. Eso es grave si pensamos en la historia que el teatro ha jugado en esta
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ciudad y en los aportes que ha hecho a la construccion de una idea de cultura. Me preocupa también los
modelos y los esquemas que se impulsan, y me preocupa, por ejemplo, que yo no escuché el informe de
la presidenta del Consejo de Arte Dramatico sino de la presidenta de ACA, porque se estan
confundiendo cosas y se estan entremezclando intereses parciales en nombre de propdsitos e intereses
compartidos, claro, lo que estd diciendo ACA es muy importante, pero todos sabemos que ACA reune
un sector y unos intereses, y por eso se respaldan ciertas politicas y no se tienen en cuenta otros
aspectos que componen la realidad y la historia de nuestro teatro y del teatro de grupos. Yo creo que el
problema es realmente de la gente que hacemos teatro, y siento que tenemos que reaccionar, no soélo
con respecto a la representatividad que elegimos, sino respecto a la participacion que tenemos, es un
criterio autocritico, yo mismo me siento responsable, porque de alguna u otra manera, el desinterés o el
abandono, o la ocupacion en otras tareas ha impedido que estemos consolidados, reunidos y situados en
un punto comun. Siento que nos hemos convertido en un espectro pasivo con respecto con lo que esta
ocurriendo, y seria muy bueno que intentaramos retomar lo que nos ha caracterizado, que son criterios
de claridad, de lo contrario vamos a terminar un estado caético y de dificil sostenimiento. Porque,
digamos, hoy hemos compartido un informe que, desde el punto de vista de la Gerencia esta bien, pero
realmente el sector necesita informarse con qué se ha hecho, qué se quiere hacer, pero el sector necesita
ir mas alla de todo eso, tiene que organizarse, si no lo hacemos, seguramente el exterminio va a ser
inevitable, porque ya lo mencionaron aqui de una u otra manera, ya viene una reforma tributaria, son
criterios respecto al desarrollo de la industria cultural que no todos compartimos, y que no tienen por
qué pasar por encima, y que no tenemos por qué respaldar incondicionalmente, parece utopico decir
que es necesario un reagrupamiento o por lo menos una reactivacion participativa, pero me parece que
si no lo hacemos los riesgos son practicamente inevitables. Yo agradezco la gestién de la gerencia y
creo que hay una gerencia con la que podriamos dialogar mas e interactuar, inclusive, sospecho que la
nueva directora de Idartes permite tener con ella, conversaciones inteligentes, a diferencia del anterior
director con el que era muy dificil dialogar en estos términos porque el punto de vista estaba
practicamente complicado para él. Y yo me voy profundamente preocupado, pero no por el informe,
sino por el papel que la gente de teatro estd jugando en el destino de las politicas culturales para el
teatro en la ciudad. Eso escapa a la voluntad de la Gerencia y de los funcionarios y tiene que ver con la
politica que se ha originado y con el criterio de aplicarla a pie juntillas, y claro, no corresponde
establecer peleas insalvables entre las personas que hacemos teatro o las organizaciones que hacemos
teatro, pero si tenemos que replantearnos los términos, y creo que los representantes del consejo tienen
que adquirir responsabilidades que les permitan verdaderamente representar integramente al sector y no

solo estar alld como ha solido suceder, por intereses parciales que se mueven, no es posible, yo, por lo
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menos, no encuentro consonancia en esos clamores de respaldo a criterios que no abarcan
verdaderamente el interés de la memoria, la participacion de quienes hemos, no solo, contribuido al
origen de las politicas culturales, a la fundacion de Idartes, sino a la cultura viva de la ciudad, es como
si en estos momentos nos estuviéramos olvidando de todo lo que ha ocurrido en el ultimo medio siglo,
donde no soélo hubo un conflicto armado, sino una proposicion por medio de la gente de arte y
particularmente por parte de la gente de teatro para tener una realidad cultural diferente que nos
permitiera ser incluyentes y no excluyentes, principalmente mi critica y mi comentario es hacia mi
mismo y hacia mis colegas y compaifieros porque hemos caido en un marasmo nefasto y muchas de las
cosas que ya estan rodando no las vamos a poder ni detener, ni echar para atras, pero otras si las
podemos replantear, si existe una disposicion reciproca de conversar y profundizar para que esta
ciudad pueda contar verdaderamente con politicas culturales aptas para los desarrollos y las

expectativas, no solo de la gente del sector, sino de la ciudad misma. Muchas gracias.

Nathalia Contreras. Ya para concluir, existe la preocupacion en el tema de la participacidon, como les
digo, es compartida, solo quiero comentar, la SCRD si ha convocado a unos encuentros para el tema
del sistema, nosotros por todo lo complejo que ha sido el cierre del afio no hemos podido asistir, se han
hecho en las localidades en diferentes ambitos, entonces a quienes deseen asistir y hacer seguimiento a
esto, los invito a que, en la medida de lo posible, estén presentes en estos espacios, hay un asesor en el
tema de participacion, de la SCRD que es Hugo Cortés, también trabaja con Ruth Celys, y ellos son las
personas que estan liderando este tema, y es importante que quienes estén interesados en saber qué va a
pasar con el sistema, entren a la pagina de la Secretaria y averigiien cuando han sido esos encuentros,
cudles han sido los avances, porque si ha habido unos espacios y creo que lo importante seria poder

estar alli para incidir, y como les digo pueden comunicarse con hugo.cortes@scrd.gov.co, ustedes le

escriben y €l les contesta, en qué va el tema, qué se piensa hacer, como se puede participar, y creo que
es el momento de hacerlo, creeria que a mediados del otro afio ya va a haber decisiones en el tema del

sistema.

El tema de cultura ciudadana esté en el plan de desarrollo, pero no se ha bajado a Idartes, entiendo que
esta en cabeza de la SCRD y que es un tema que nos interesa, nos iriamos con la tarea de averiguar un
poco mas como va el proceso, y desde Idartes va mas alla del tema de cultura ciudadana, es
precisamente la linea de arte transformador, es decir, como el arte si puede interrelacionarse con otros
campos sociales, incidir en la construccion de tejido social, y la cultura ciudadana podria ser como un

pedacito de eso. Pero tenemos que indagar cudl es la linea de la SCRD vy, en la medida en que veamos

s2.



la posibilidad de que ustedes estén en esos espacios, también los convocaremos.

Por ultimo, hago un comentario acerca de la veeduria ciudadana, estamos totalmente de acuerdo,
ustedes no olviden y no pierdan de vista que todos los momentos de la gestion publica son publicos,
cualquier ciudadano puede preguntar por la ejecucion de un convenio, por un presupuesto, por un
informe, cualquier persona lo puede hacer, y hay unos mecanismos para eso, con un correo electronico
que uno envie solicitando informacion, la entidad est4 obligada a contestar, existe un sistema de gestion
en donde se archiva todo en el que cualquier tema que consulten se le debe responder al ciudadano, y
ustedes pueden consultar cualquier documento que consideren pertinente, entonces, el tema de la
veeduria, como bien lo sefialaban, no solamente es después de ejecutados los recursos a ver en qué se
los gastaron, realmente debe haber un ejercicio previo que es el que pretendemos mantener y posicionar
desde los Acuerdos Sectoriales, que desde ahi es que decidimos en qué nos vamos a gastér la plata,
entonces creo que lo que debemos hacer realmente es fortalecer esos procesos, yo los invito a que
ustedes nos ayuden a convocar a sus sectores a las jornadas de concertacion del proximo afio, vamos a
tratar de convocarlas mas temprano, esperamos que el proximo afio sea menos traumatico en términos
de ejecucion y en términos administrativos, una vez superada la armonizacion del plan de desarrollo,
entonces los vamos a estar convocando a esas jornadas, realmente, si necesitamos contar con ustedes y
fortalecer esos ejercicios y cualquier otro espacio de participacion que podamos tener. Comparto la
preocupacion de Juan Carlos, porque el ejercicio funciona y se ha mantenido en algunos sectores,
aunque es muy dificil, a veces, que la gente participe. Incluso nos sorprende como, a veces, los mismos
artistas no van a ver lo que hacen sus otros compafieros de los mismos sectores, arrancamos con la
presentacion de un encuentro sectorial y las salas se llenan, pero los grupos que son sus colegas del
mismo sector, no van a ver lo que hacen sus compafieros, entonces, si desde nuestro mismo quehacer
artistico no generamos los didlogos y estamos alli mirando lo que hacen los otros para reconocernos,
pues es muy dificil que estos procesos de participacion se consoliden, y de por si, ya son complejos.
Hemos visto con sobrados ejemplos a nivel mundial que el tema de la democracia nos traiciona muchas
veces, 0 sea, es un ejercicio complejo, la participacion no esta acabada de inventar, es un tema
dindmico, es un tema que siempre reviste muchas tensiones que le son inherentes, pero precisamente se
trata de tener esa posibilidad del disenso, si no nos podemos sentar a decirnos en qué estamos de
acuerdo y en qué no, entonces estamos en problemas. Qué mejor que ustedes un dia nos sorprendan con
una invitacién a una asamblea de arte dramatico definida por ustedes, nosotros alla estaremos en
primera fila. Creemos que el sector si debe movilizar mucho mas la participacion. Hay 34 salas

concertadas, es imposible que alguna no tenga un espacio fisico para realizarla. Es un tema de
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compromiso y de insertarse nuevamente en las dindmicas de participacion que en otras épocas han sido
mucho mas activas. Solo resta reiterar que estamos abiertos a cualquier didlogo que se pueda generar,
ya con esto finalizamos agradeciéndoles su presencia, agradeciendo la calidad de sus intervenciones, el
respeto, la ‘escucha, nosotros nos vamos con muchas inquietudes, con muchas observaciones y
recomendaciones que, seguramente, en nuestro ejercicio de planeacién en enero ya vamos a tener en

cuenta y lo vamos a empezar a considerar, y estan invitados a nuestras concertaciones sectoriales.

Muchas gracias a la Corporacion Minikusuto que realizé la logistica de la asamblea de hoy, y todo el
equipo de la Gerencia que estuvo muy atento durante toda la asamblea. En la Gerencia estamos abiertos
a lo que necesiten, casi siempre nos encuentran ocupados, pero siempre hay un espacio para tener una
cita, para conversar, para contestar un correo, entonces no duden en hablar con nosotros por cualquier

inquietud o sugerencia que tengan.

Hoy tenemos, a las 8:00 pm, en el Teatro Varasanta el cierre del proyecto sectorial de circo, con la
participacion de dos grupos del sector, para que, por favor, nos acompaiien, es la tltima actividad de la

Gerencia.

Asamblea Distrital de Arte Dramatico: Texto que se acompafia con registro de audio

IIl. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y
DESACUERDOS

sV

PROPUESTAS
PUNTO DEL DESCRIPCION DE LA APROBACION
ORDEN DEL DiA PROPUESTA PROPONENTE (SI - NO)

Que las consultas a las
convocatorias de SCRD se
hagan a partir de encuentros
3. Desayuno d¢ del sector, y no en linea, pues
trabajo: Apoyog en los encuentros se apela a Patricia Ariza No se sometid a votacién
Concertados SCRD | una inteligencia colectiva que
puede hacer grandes
contribuciones a partir de una

reflexion plural
3. Desayuno de Que la evaluacion de los Felipe Garcia No se sometié a votacion
trabajo: Apoyos proyectos se qntregue con
Concertados SCRD recomendaciones a los

proponentes. Que haya una
retroalimentacion en este




sectores

PROPUESTAS
PUNTO DEL DESCRIPCION DE LA APROBACION
ORDEN DEL DiA PROPUESTA PROPONENTE (SI - NO)
sentido
Realizar un encuentro de
sector para tratar los temas
nodales y fundamentales,
5. Informe  del  paricipacion, Economia e . .
Consego. de Arte Naranja, Ley del Teatro, Patricia Ariza No se sometid a votacion
Dramatico Reforma Tributaria, entre
otros, para ello se ofrece el
espacio de la CCT
Que los temas tratados en
5.  Informe  del asamblea sean especificos de
Consejo de Artd este espacio, pues se estan Felipe Garcia No se sometio a votacién
Dramaético mezclando intereses de otros

8. Informe de Gestién
de la Gerencia de Arte
Dramatico: inversion

Que se invierta presupuesto de
la Gerencia en un gran
proyecto que hable de paz en
todos los lenguajes del teatro,
con voces plurales

Carlos Satizabal

No se sometio a votacion

9.Proposiciones
Varios

Que se establezca un didlogo
con la SCRD — Cultura en
Comun, para evaluar el
impacto de la gratuidad en las
funciones de teatro, pues esta
generando un habito mal sano
en el publico que hace muy
dificil sostener proyectos con
la taquilla

Andrea Ruiz

No se sometio a votacion

DESCRIPCION DE LA TAREA O COMPROMISO

No se establecieron compromisos

| RESPONSABLE

=



S6.

DESACUERDOS RELEVANTES

. PERSONA O PERSONAS QUE
DESCRIPCION DEL DESACUERDO INTERVIENEN
No se realizaron acuerdos

’ En virtud a lo establecido por el reglamento interno del Consejo Distrital de Arte_Dramadtico la presente acta se
firma por: .

(gl \
N AY] y \ v r
Nathalia Contreras Alvarez /ﬁzgela Gomez
Gerente Arte Dramdtico , Presidenta Consejo DAD

Revisé: Michelle Lozano — Contratista »'V{)
Proyecto: Adelaida Corredor-Torres — Contratista
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La Gerenc a de Arte Dramatico del Instituto de 1as Artes - [dartes y e
Consejo Dstr.tal de Arte Dramatico, en aras del fortalecimiento a 13
partic-pacion ciudadara, .nv-tan a la asamblea anua de Arte
Dramatico, que se llevara a cabo el dia jueves 15 de dic embre de
2016.

Este sera un escenano destinado al encuertro, 1a partic pacion y ‘a
refiey1or. en torno a los provectos de inversion de Inst tuto de las
Artes -ldartes enmarcados en el pian de desarrolio 2016 - 2020
“Bogota mejor para todos”.

Sus aportes son muy va 0505 para seguir construyends el sector
teatral de Bogotd. Este afo mic aremeos la jornada con un desayuno
de trabajo er el que e sector podrd conocer mas acerca del
Programa Dristrital de apoyos concertados, apuesta de .a Secretara
de cultura, recreacion y deporte para 2017

Fecha, hora y lugar:

jueves 15 de diciembre de 2016. De 8:00 a.m. a 1:00 p.m. Casa de
Teatro Nacioral {Cra 20 = 37 - 54},

1 Desayuno de trabajc - Tema: programa Drstrtal de spoyos
Concertados.

« PARA TODOS

GALERIA

| S —— |

EVENTOS

20%-1-22 P00

Mostrar todo
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2. Sector Poblacional (R: Ruralidad; PCD: Persona con Discapacidad; LGBT: Lesbiana, Gai, Bisexual, Persona Trans, Intersexual; VIC: Persona Victima del Conflicto Armado; RC! Habitante de Calle; PPL: Persona Privada de la Libertad; BF: Barristas de Fut;!;%}‘sona en ejercicio de fa prostitucién). )
3. Pertenencia Etnica (Cl: Comunidades Indigenas; AF: Comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras; RZ: Pueblo Raizal; RG: Pueblo Rom-Gitano). — T
Observaciones: #

Firma Responsable Actividad:
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Nomenclatura: :

1. SexofGénero (M: Mujer; H: Hombre; O: Otro).

2. Sector Poblacional (R: Ruralidad; PCD: Persona con Discapacidad; LGBTI: Lesbiana, Gai, Bisexual, Persona Trans, intersexual; VIC: Persona Victima del Conflicto Armado; HC: Habitante de Calle; PPL: Persona Privada de la Libertad; BF: Barristas de Futbol, EP: Persona en ejercicio de la prostitucion).
3. Pertenencia Etnica (Cl: Comunidades Indigenas; AF: Comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras; RZ: Pueblo Raizal; RG: Pueblo Rom-Gitano).

‘Observaciones: Firma Responsable Actividad:



